
 

รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานประจ าปี ๒๕๖๕ 
ของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
เมื่อวันที่ ๖  มกราคม ๒๕๖๕ 



 

 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

 

เรื่อง   รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานประจ าปี ๒๕๖๕ 
----------------------------------------------------------------------- 

 

                 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง  ได้จัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานประจ าปี ๒๕๖๕  
ตามนโยบายที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุงได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง ในคราว
ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง สมัยสามัญ สมัยแรก ครั้งที่ ๑  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๕  เมื่อวันที่ ๖  
มกราคม ๒๕๖๕ 
 

                 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕๘/๕ วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒  ดังนั้น องค์การบริหารส่วน
ต าบลฉลุง  จึงประกาศรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานประจ าปี ๒๕๖๕ ตามนโยบายของนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลฉลุง ตามแนบท้ายประกาศนี้ 
 

                 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
                                      ประกาศ  ณ  วันที่ ๒๙  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
                 สุจริต  ยามาสา 

                 ( นายสุจริต  ยามาสา ) 
                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



บทน ำ 

 
 
                   ตามที่ ข้าพเจ้า นายสุจริต  ยามาสา  ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง ก่อนที่จะเข้า
รับหน้าที่ได้แถลงนโยบายการพัฒนาไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง ในคราวประชุมสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลฉลุง สมัยสามัญ สมัยแรก ครั้งที่ ๑  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๕  เมื่อวันที่ ๖  มกราคม ๒๕๖๕  ซึ่งใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  ข้าพเจ้าได้ด าเนินงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
ภายใต้กรอบอ านาจหน้าที่และภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒ และพระราชบัญญัติก าหนดแผน
และขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๔๙  รวมทั้งระเบียบข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ เพ่ือมุ่งหวังพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุงให้มี
ประสิทธิภาพในทุกมิติและเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
 

                   ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. ๒๕๓๗ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒  มาตรา ๕๘/๕ วรรคห้า  ก าหนดให้นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลจัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเป็น
ประจ าทุกปี  บัดนี้ ข้าพเจ้าได้จัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๕  ตามนโยบายที่ได้แถลง
ไว้  เพ่ือให้ประชาชนได้รับทราบโดยทั่วกัน 
 
 
                                                                                                               นายสุจริต  ยามาสา 

                                                                        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สำรบญั 

 
 
         เรือ่ง                                                                          หนำ้ 

 

ประกาศ 
บทน า 
สารบัญ 

 

          ส่วนที ่๑   นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น                                                                       ๑ 
 

          ส่วนที ่๒   ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง                                           ๔ 
 

          ส่วนที ่๓   สรุปผลการด าเนินงานตามนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น                                       ๕ 
 

          ส่วนที ่๔   รายงานการรับจ่ายเงินประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕                                     ๑๒ 
 

          ส่วนที ่๕   สรุปโครงการเด่น ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา                                                   ๑๓ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                      รายงานแสดงผลการปฏบิัติงานประจ าป ี๒๕๖๕     หน้า I ๑ 
 

สว่นท่ี ๑  นโยบำยของผ ูบ้รหิำรทอ้งถ่ิน 

 
 

นโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุงตามที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
เมื่อวันที่ ๖  มกราคม ๒๕๖๕ 

 
๑.  นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
      ๑.๑  ด าเนินการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนสายหลัก ถนนสายรอง เพ่ือความสะดวกปลอดภัยในการ 
             สัญจรไปมาของประชาชน และในการคมนาคมขนส่ง 
      ๑.๒  ด าเนินการจัดสร้างระบบประปา คูระบายน้ า และขยายเขตไฟฟ้า พร้อมสาธารณูปโภคให้มาตรฐาน 
             ครอบคลุมอย่างเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
      ๑.๓  พัฒนาบริเวณสระน้ าด้านหลังที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุงให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยว สถานที่ 
             ออกก าลังกาย และสถานที่พักผ่อนหย่อนใจอย่างเหมาะสม 
      ๑.๔  จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะ ซึ่งส่องสว่างตามถนน ชุมชน ลานกีฬา อย่างทั่วถึง เพ่ือให้เกิดความปลอดภัย 
             แก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
      ๑.๕  ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ าตามธรรมชาติ  จัดหาแหล่งน้ าโดยการขุดสระ อ่างเก็บน้ า บ่อน้ าตื้น เพ่ือ  
             ให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์ และมีน้ าใช้ เพ่ือการเกษตรอย่างเพียงพอ 
      ๑.๖  การจัดท าผังเมืองชุมชน พร้อมระเบียบข้อกฎหมายให้ประชาชนได้รับทราบในการปฏิบัติ  เพ่ือรองรับ 
             การขยายตัวของชุมชนให้มีแนวทางที่ชัดเจนและเป็นไปอย่างมีระบบ 
 
๒.  นโยบายด้านเศรษฐกิจ และส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
      ๒.๑  ส่งเสริมการผลิตสินค้าในชุมชนและสินค้าที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพ่ือให้มีการสร้างงาน  สร้างเงิน  
             สร้างรายได้ในชุมชน ให้มีการอยู่ดี กินดี มีสุข 
      ๒.๒  ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ในต าบล  เช่น กลุ่มหมู่บ้าน กลุ่มพัฒนาสตรี กลุ่มเลี้ยงปลา  
             กลุ่มเลี้ยงสัตว์ 
      ๒.๓  ส่งเสริมและสนับสนุนประชาชนในพื้นท่ีใช้วิถีชีวิตโดยน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาใช้ให้เกิด 
             ประโยชน์ในทางปฏิบัติอย่างแท้จริง 
      ๒.๔  จัดให้มีตลาด รวมทั้งจัดบริการด้านการตลาดร่วมกับเอกชนในพ้ืนที่ เพื่อให้พ่อค้า แม่ค้า และผู้บริโภค  
             มีสถานที่จับจ่ายสินค้าที่ถูกสุขอนามัยและปลอดภัย 
      ๒.๕  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้  โดยพัฒนาคุณภาพสินค้าและระบบการผลิต  การตลาด  
             ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาฝีมือแรงงาน ให้มีคุณภาพตรงตามความต้องการแรงงานท้องถิ่น 
      ๒.๖  สนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐาน กิจกรรมการด าเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  
              (อสม.)  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.)  และหน่วยงานสาธารณสุขอ่ืนๆ เพื่อขับเคลื่อน 
             การท างานด้านสุขภาพให้กับประชาชน รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพของ 
             องค์การบริหารส่วนต าบล  
      ๒.๗  สนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคระบาดต่างๆ ที่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อความเป็นอยู่กับชีวิตและ 
             สุขภาพอนามัยของประชาชน 
      ๒.๘  มุ่งเน้นให้ความรู้แก่ประชาชนในการป้องกันและเข้าใจในการรักษาสุขภาพอนามัยอย่างทั่วถึง 
 



                                                      รายงานแสดงผลการปฏบิัติงานประจ าป ี๒๕๖๕     หน้า I ๒ 

 
๓.  นโยบายด้านการพัฒนาสังคมและการสังคมสงเคราะห์ 
      ๓.๑  ให้การสังคมสงเคราะห์และจัดสวัสดิการแก่เด็ก ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ และผู้สูงอายุอย่างทั่วถึง  
             สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้อย่างปกติสุขในสังคม 
      ๓.๒  รณรงค์ ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรม และการรักษาความปลอดภัยในชีวิต  
             และทรัพย์สิน โดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและทุกองค์กร 
      ๓.๓  จัดบริการอินเทอร์เน็ตในระดับต าบล เพ่ือให้เด็ก เยาวชนและประชาชน ได้ศึกษาและค้นคว้าข้อมูล  
             เกิดการเรียนรู้และทันต่อเหตุการณ์ในโลกแห่งข้อมูลข่าวสาร 
      ๓.๔  ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมนันทนาการ การกีฬาทุกประเภท เพ่ือพัฒนาด้านสุขภาพ และจัดให้มี 
             สถานที่ออกก าลังกาย ลานกีฬา และอุปกรณ์การกีฬา ที่จ าเป็นอย่างต่อเนื่อง 
      ๓.๕  สนับสนุนอุปกรณ์การกีฬาทุกหมู่บ้านและการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาของโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ทุก 
             ระดับ 
 
๔.  นโยบายด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
      ๔.๑  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารท้องถิ่น โดยการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมแก้ปัญหาและติดตาม 
             ประเมินผลการด าเนินงาน เพ่ือให้มีการพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ 
      ๔.๒  สร้างระบบการบริหาร โดยเน้นหลักประสิทธิภาพ ประสิทธิผล สุจริต โปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้  
             และตรงต่อความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
      ๔.๓  ส่งเสริมให้ประชาชน ชุมชน ไดเ้ข้ามามีส่วนร่วมก าหนดวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ การจัดท าแผนพัฒนา 
             และโครงการหรือกิจกรรม ในการพัฒนาต าบลให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของประชาชน 
      ๔.๔  จัดการพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานให้มีความรู้และทักษะในการปฏิบัติงาน เพื่อให้สามารถ 
             ปฏิบัติงานและรองรับการถ่ายโอนภารกิจ  เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างมี 
             ประสิทธิภาพและคุ้มค่า 
      ๔.๕  เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน  เพ่ือให้ประชาชนที่มารับบริการ 
             ได้รับความสะดวกและมีความพึงพอใจสูงสุด 
      ๔.๖  ส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชนในการมีส่วนร่วม บทบาทหน้าที่ของประชาชนที่มีต่อการบริหารท้องถิ่น  
             และอ านาจในการตรวจสอบตามรัฐธรรมนูญ 
      ๔.๗  จดัโครงการ อบต. เคลื่อนที่/สัญจร เพ่ือบริการด้านต่างๆ แก่ประชาชน และรับฟังปัญหาความต้องการ 
             ของประชาชนอย่างทั่วถึง 
 
๕.  นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      ๕.๑  ส่งเสริมการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน ประชาชน ทั้งในและนอกระบบโรงเรียนให้สอดคล้องกับการเข้าสู่ 
             ประชาคมอาเซียน (AEC)  
      ๕.๒  พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีศักยภาพ โดยจัดให้มีสื่อการเรียนการสอนและเทคโนโลยีสมัยใหม่ เพ่ือให้  
             เดก็มีพ้ืนฐานที่ดีในการเรียนรู้ในระดับที่สูงขึ้น พร้อมทั้งสนับสนุนอาหารเสริม (นม) และอาหารกลางวัน 
      ๕.๓  ส่งเสริมและสนับสนุนงานราชพิธี งานวันส าคัญทางศาสนา รวมทั้งฟ้ืนฟู สืบสาน ท านุบ ารุง อนุรักษ์ 
             ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี วัฒนธรรมของท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
      ๕.๔  ท านุบ ารุงด้านศาสนา ศาสนสถานภายในต าบล ให้เป็นที่ศูนย์รวมจิตใจของคนในชุมชน 
      ๕.๕  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เด็ก เยาวชน และประชาชน เพ่ือให้เกิดสังคม 
             แห่งความสงบสุขและสันติสุข 



                                                      รายงานแสดงผลการปฏบิัติงานประจ าป ี๒๕๖๕     หน้า I ๓ 

 
๖.  นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      ๖.๑  จัดให้มีสวนสาธารณะ สวนสุขภาพ เพ่ือให้ประชาชนได้มีที่พักผ่อนหย่อนใจ และการออกก าลังกาย 
             อย่างสม่ าเสมอ 
      ๖.๒  รณรงค์ปลูกจิตส านึกของเด็ก เยาวชน และประชาชน ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม  
             ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชนในการคัดแยก ก าจัดขยะ และการดูแลรักษาความ 
             สะอาดอย่างมีประสิทธิภาพ “เปลี่ยนเรา เปลี่ยนโลก” พร้อมบูรณาการความร่วมมือกับท้องถิ่นอ่ืน 
             และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
      ๖.๓  จัดหาสถานที่ท้ิงขยะและด าเนินการสร้างระบบการจัดเก็บ การก าจัดขยะมูลฝอย อย่างเป็นระบบ  
             และมีประสิทธิภาพ พร้อมประสานงานร่วมบูรณาการกับท้องถิ่นอ่ืน ๆ ในการบริหารจัดการ 
      ๖.๔  ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวและจัดหาพันธุ์กล้าไม้ให้ประชาชน เพ่ิมพ้ืนที่การปลูก 
             ป่าเพ่ิมเติม  
      ๖.๕  ส่งเสริม สนับสนุนประชาชนในการบ าบัด ฟ้ืนฟู รักษา หวงแหน ซึ่งทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      ๖.๖  รณรงคใ์ห้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง ป้องกัน ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพ 
 
๗.  นโยบายด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
      ๗.๑  ส่งเสริม สนับสนุนการปฏิบัติงาน การปฏิบัติหน้าที่ของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)  
             ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน ต าบล โดยเน้นการท างานร่วมกันของท้องที่และท้องถิ่น 
      ๗.๒  การป้องกันและระงับโรคติดต่อ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยที่อาจเกิดขึ้นได้ตลอดเวลา พร้อม 
             ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
      ๗.๓  ติดตั้งป้ายสัญญาณจราจร ไฟจราจร ไฟกระพริบ โดยด าเนินการติดตั้งถนนภายในหมู่บ้าน ต าบล ทั้ง 
             ถนนสายหลัก ถนนสายรอง ทางร่วม ทางแยก จุดเสี่ยง เพื่อป้องกันและลดอุบัติเหตุอันอาจเกิดขึ้นได้  
             พร้อมทั้งประสานงานและขอความร่วมมือกับหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
      ๗.๔  จดัหาหรือจัดให้มีการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) บริเวณจุดเสี่ยงที่อาจก่อให้เกิดอุบัติเหตุ อาชญากรรม  
             เพ่ือค านึงถึงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน พร้อมทั้งประสานความร่วมมือและขอ 
             สนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
      ๗.๕  จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า การรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย การดูแลการจราจร และ 
             ส่งเสริมสนับสนุนหน่วยงานอื่นในการปฏิบัติหน้าที่หรือปฏิบัติงาน 
      ๗.๖  สนับสนุนการฝึกอบรมสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)  จัดหาวัสดุอุปกรณ์ และ 
             ยานพาหนะที่ใช้ในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
      ๗.๗  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ทางราชการมอบหมาย โดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากรให้ตามความจ าเป็น  
             เหมาะสมและตามสมควร 
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สว่นท่ี ๒  ยทุธศำสตรก์ำรพฒันำองคก์ำรบรหิำรสว่นต ำบลฉลงุ 

 
 
วิสัยทัศน์ 

“ต าบลฉลุงน่าอยู่  ชุมชนเข้มแข็งและเจริญก้าวหน้า ด้วยการพัฒนาที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม” 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและกลยุทธ์ มีดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างยั่งยืน 
      กลยุทธ์       ๑)  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
                      ๒)  ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพและสร้างรายได้แก่ประชาชน 
                      ๓)  ส่งเสริม สนับสนุนด้านสาธารณสุข 
                      ๔)  ส่งเสริม  สนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานอย่างท่ัวถึง 
      กลยุทธ์       ๑)  ก่อสร้าง ปรับปรุง และบ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
                      ๒)  ก่อสร้างและปรับปรุงแหล่งน้ าและทางระบายน้ า 
                      ๓)  ขยายระบบไฟฟ้าและส่งเสริมงานผังเมือง 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
      กลยุทธ์       ๑)  ส่งเสริม สนับสนุนด้านการศึกษา 
                     ๒)  ส่งเสริม พัฒนาศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  สร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสันติสุขในท้องถิ่น 
      กลยุทธ์       ๑)  ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
                      ๒)  ป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและรักษาความสงบเรียบร้อย 
                     ๓)  ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      กลยุทธ์       ๑)  ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
      กลยุทธ์       ๑)  เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการและพัฒนาบุคลากร 
                     ๒)  พัฒนาสถานที่ราชการ เครื่องมือเครื่องใช้และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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สว่นท่ี ๓  สรปุผลกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยของผ ูบ้รหิำรทอ้งถ่ิน 

 
ผลการด าเนินงานตามนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง ประจ าปี ๒๕๖๕ 

 

                    องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง ได้ด าเนินงานตามอ านาจหน้าที่และภารกิจขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลตามกฎหมายที่ก าหนดไว้ คือ พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒ และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๙  ตลอดระยะเวลาที่
ผ่านมาคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง ได้น านโยบายการพัฒนาที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลฉลุงไปสู่การปฏิบัติในทุกด้าน ด้วยความมุ่งมั่นให้พ่ีน้องประชาชนในท้องถิ่นมีคุณภาพชีวิตและการ
เป็นอยู่ที่ดี ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรมและคงรักษาไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
เสริมสร้างให้หมู่บ้านท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง สงบสุขและน่าอยู่น่าอาศัย โดยความร่วมมือจากทุกภาคส่วนต่างๆ ที่
เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนใน
ท้องถิ่น 
                    ในปีงบประมาณ ๒๕๖๕  องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง ได้ด าเนินงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้
ครบถ้วนในทุกด้าน โดยแยกตามรายยุทธศาสตร์ ไดด้ังนี้ 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัต ิ

๑.  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างยั่งยืน ๒๔ ๑๙ 
๒.  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานอย่างทั่วถึง ๒๗ ๑๔ 
๓.  การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น ๑๓ ๘ 
๔.  การสร้างความเข้มแข็งและสันติสุขในท้องถิ่น ๙ ๗ 
๕.  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ๘ ๔ 
๖.  การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ๙ ๗ 

รวม ๙๐ ๕๙ 
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๑.  นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานอย่างท่ัวถึง 
                    รายละเอียดผลการด าเนินงานโครงการหรือกิจกรรม ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลฉลุง ในนโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน ประจ าปี ๒๕๖๕  มีดังนี้ 
 

 

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท)  

หมายเหตุ 
ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

๑.๑ โครงการติดตั้ง ซ่อมบ ารุงไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ 
 

๑๕๐,๐๐๐.๐๐ ๓๘๘,๙๓๘.๐๐ งบรายจา่ยประจ า 
ค่าวัสดไุฟฟ้าฯ 

๑.๒ โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจร คสล. ซอยหมอคิ่น  
หมู่ที่ ๗ 

๒๘๐,๐๐๐.๐๐ ๒๘๙,๐๐๐.๐๐  

๑.๓ โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจร คสล. ซอยตาโล๊ะ  หมู่ที่ ๗ 
 

๗๐๐,๐๐๐.๐๐ ๗๘๔,๐๐๐.๐๐    

๑.๔ โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุกซอยยีเหลบ  
หมู่ที ่๘ 

๑๕๐,๐๐๐.๐๐ ๑๖๒,๕๐๐.๐๐  

๑.๕ โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก ซอยบังหมาด  
หมู่ที ่๑๔ 

๘๐,๐๐๐.๐๐ ๗๘,๐๐๐.๐๐    

๑.๖ โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจร คสล.  ซอยอารีย์  
หมู่ที่ ๖ 

๗๔๔,๘๐๐.๐๐ ๗๕๕,๐๐๐.๐๐  

๑.๗ โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจร คสล. ซอยพิทักษ์ป่าไม้  
หมู่ที่ ๑๒ 

๔๒๐,๐๐๐.๐๐ ๔๒๒,๕๐๐.๐๐  

๑.๘ โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก  ซอยกลางนา  
หมู่ที ่๑๐ 

๔๐๐,๐๐๐.๐๐ ๓๘๑,๐๐๐.๐๐  

๑.๙ โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก  ซอยกลางนา  
หมู่ที ่๒ 

๓๔๐,๐๐๐.๐๐ ๒๘๖,๐๐๐.๐๐  

๑.๑๐ โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก  ซอยสะพาน
โต๊ะวัง หมู่ที ่๙ – หมู่ที่ ๑๐ 

๔๐๐,๐๐๐.๐๐ ๔๒๕,๐๐๐.๐๐  

๑.๑๑ โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจร คสล. ซอยทุ่งพญา 
๕  หมู่ที่ ๑๔ 

๑๔๐,๐๐๐.๐๐ ๑๖๔,๐๐๐.๐๐  

๑.๑๒ โครงการเสริมผิวจราจรแอสฟัลติกคอนกรีต  สาย
โคกประดู่ ๑  หมู่ที่ ๑๑ 

๒,๕๖๖,๐๐๐.๐๐ ๒,๕๖๕,๐๐๐.๐๐ งบเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

๑.๑๓ โครงการเสริมผิวจราจรแอสฟัลติกคอนกรีต  ซอย
พร้อมสุข  หมู่ที่ ๒ 

๒,๗๖๖,๐๐๐.๐๐ ๓,๐๙๐,๐๐๐.๐๐ งบเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

๑.๑๔ โครงการเสริมผิวจราจรแอสฟัลติกคอนกรีต  ซอย
ห้วยขวาง – ซอยเกษมประดิษฐ์  หมู่ที่ ๑๐ 

๑,๐๑๑,๒๐๐.๐๐ ๑,๑๓๓,๐๐๐.๐๐ งบเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

 รวม  ๑๔  โครงการ ๑๐,๑๔๘,๐๐๐.๐๐ ๑๐,๙๒๓,๙๓๘.๐๐  

 
 
 



                                                      รายงานแสดงผลการปฏบิัติงานประจ าป ี๒๕๖๕     หน้า I ๗ 

 
๒.  นโยบายด้านเศรษฐกิจและส่งเสรมิคุณภาพชีวิต 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างยั่งยืน 
                    รายละเอียดผลการด าเนินงานโครงการหรือกิจกรรม ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลฉลุง ในนโยบายด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต ประจ าปี ๒๕๖๕  มีดังนี ้
 

 

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท)  

หมายเหตุ 
ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

๒.๑ โครงการป้องกันและควบคุมโรคระบาด 
 

๗๐,๐๐๐.๐๐ ๑๐๑,๙๒๘.๗๕  

๒.๒ โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ 
 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๑๓,๘๙๐.๐๐  

๒.๓ โครงการสัตวป์ลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๑,๘๓๙.๐๐  

๒.๔ โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการแพทย์ฉุกเฉิน อบต. ฉลุง 
 

๑,๓๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑,๑๙๘,๙๑๓.๔๖  

๒.๕ โครงการส ารวจจ านวนข้อมูลสัตว์ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

๒,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ใช้งบประมาณ
ร่วม ข้อ ๑.๗ 

๒.๖ โครงการอุดหนุนโครงการส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 

๒๘๐,๐๐๐.๐๐ ๒๘๐,๐๐๐.๐๐  

๒.๗ โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่เด็กและเยาวชน 
 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๒๕,๔๘๐.๐๐  

๒.๘ โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่สตรี 
 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๓๒,๙๗๕.๐๐  

๒.๙ โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่คนพิการ 
 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๑๘,๕๗๐.๐๐  

๒.๑๐ โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่ผู้สูงอาย ุ
 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๒๑,๕๑๘.๐๐  

๒.๑๑ โครงการสร้างงานสร้างรายได้แก่ครอบครัว 
 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๓๘,๗๖๙.๐๐  

 รวม  ๑๑  โครงการ ๒,๗๗๒,๐๐๐.๐๐ ๑,๗๓๓,๘๘๓.๒๑  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                      รายงานแสดงผลการปฏบิัติงานประจ าป ี๒๕๖๕     หน้า I ๘ 

 
๓.  นโยบายด้านการพัฒนาสังคมและการสังคมสงเคราะห ์
      ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างยั่งยืน 
                    รายละเอียดผลการด าเนินงานโครงการหรือกิจกรรม ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลฉลุง ในนโยบายด้านการพัฒนาสังคมและการสังคมสงเคราะห ์ประจ าปี ๒๕๖๕  มีดังนี ้
 

 

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท)  

หมายเหตุ 
ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

๓.๑ โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
 

๑๐,๕๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑๐,๓๓๗,๑๐๐.๐๐  

๓.๒ โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพความพิการ 
 

๓,๕๐๐,๐๐๐.๐๐ ๓,๐๑๘,๖๐๐.๐๐  

๓.๓ โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
 

๓๐,๐๐๐.๐๐ ๒๘,๐๐๐.๐๐  

๓.๔ โครงการอุดหนุนโครงการอาหารกลางวนัเพ่ือเด็กก าพร้า 
 

๓๐,๐๐๐.๐๐ ๓๐,๐๐๐.๐๐  

๓.๕ โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๙๒,๙๗๒.๐๐  

๓.๖ โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ 
 

๒๐๐,๐๐๐.๐๐ ๖๒,๔๕๐.๐๐  

๓.๗ โครงการจัดแข่งขันกีฬา อบต. ฉลุง 
 

๔๐๐,๐๐๐.๐๐ ๒๖๗,๕๑๓.๐๐  

๓.๘ โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการกีฬา 
  

๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ด าเนินการโดยไม่
ใช้งบประมาณ 

 รวม  ๘  โครงการ ๑๔,๘๖๐,๐๐๐.๐๐ ๑๓,๘๓๖,๖๓๕.๐๐  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                      รายงานแสดงผลการปฏบิัติงานประจ าป ี๒๕๖๕     หน้า I ๙ 

 
๔.  นโยบายด้านการบริหารจัดการบ้านเมอืงที่ดี 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
                    รายละเอียดผลการด าเนินงานโครงการหรือกิจกรรม ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลฉลุง ในนโยบายด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ประจ าปี ๒๕๖๕  มีดังนี้ 
 

 

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท)  

หมายเหตุ 
ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

๔.๑ โครงการอบต. ฉลุง พบประชาชน 
 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๔๔,๙๒๒.๐๐  

๔.๒ โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

๒๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑๙๒,๐๕๒.๐๐  

๔.๓ โครงการฝึกอบรมกฎหมายทั่วไปแก่ประชาชน 
 

๓๐,๐๐๐.๐๐ ๑๗,๓๗๒.๐๐  

๔.๔ โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
 

๒๐,๐๐๐.๐๐ ๑๙,๙๔๖.๐๐  

๔.๕ โครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบแผนที่ภาษี 
 

๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑๕๐,๐๐๐.๐๐  

๔.๖ โครงการอุดหนุนโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนของ อปท. อ าเภอเมืองสตูล 
จังหวัดสตูล 

๒๐,๐๐๐.๐๐ ๒๐,๐๐๐.๐๐  

๔.๗ โครงการต่อเติม ปรับปรุง ตกแต่งภายในอาคารส านักงาน 
อบต. ฉลุง  หมู่ที่ ๘ 

๑,๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑.๖๒๐,๐๐๐.๐๐  

 รวม  ๗  โครงการ ๑,๕๒๐,๐๐๐.๐๐ ๒,๐๖๔,๒๙๒.๐๐  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                      รายงานแสดงผลการปฏบิัติงานประจ าป ี๒๕๖๕     หน้า I ๑๐ 
 

๕.  นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
                    รายละเอียดผลการด าเนินงานโครงการหรือกิจกรรม ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลฉลุง ในนโยบายด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ประจ าปี ๒๕๖๕  มีดังนี ้
 

 

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท)  

หมายเหตุ 
ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

๕.๑ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

๕๘๔,๑๗๐.๐๐ ๓๗๙,๓๔๖.๐๐  

๕.๒ โครงการสนับสนุนโครงการอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

๑๕๖,๐๐๐.๐๐ ๘๒,๐๔๗.๐๐  

๕.๓ โครงการสนับสนุนโครงการอาหารเสริม (นม)  โรงเรียน 
 

๘๗๓,๖๐๐.๐๐ ๗๕๒,๒๕๐.๐๐  

๕.๔ โครงการส่งเสริมกิจกรรมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ด าเนินการโดยไม่
ใช้งบประมาณ 

๕.๕ โครงการอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน 
 

๑,๗๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑,๘๘๒,๖๕๐.๐๐  

๕.๖ โครงการส่งเสริมการถือศีลอดในเดือนรอมฎอน 
 

๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๙๘,๒๐๐.๐๐  

๕.๗ โครงการส่งเสริมงานวันฮารีรายอ 
 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ด าเนินการโดยไม่
ใช้งบประมาณ 

๕.๘ โครงการอุดหนุนโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนโรงเรียนตาดีกาประจ ามัสยิด 

๒๕๖,๐๐๐.๐๐ ๒๕๖,๐๐๐.๐๐  

 รวม  ๘  โครงการ ๓,๗๖๙,๗๗๐.๐๐ ๓,๔๕๐,๔๙๓.๐๐  

 
๖.  นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
                    รายละเอียดผลการด าเนินงานโครงการหรือกิจกรรม ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลฉลุง ในนโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประจ าปี ๒๕๖๕  มีดังนี ้
 

 

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท)  

หมายเหตุ 
ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

๖.๑ โครงการจัดการขยะในโรงเรียนและชุมชน 
 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ด าเนินการโดยไม่
ใช้งบประมาณ 

๖.๒ โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู และดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ด าเนินการโดยไม่
ใช้งบประมาณ 

๖.๓ โครงการฉลุงน่าอยู่อย่างยั่งยืน 
 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๒๕,๔๑๕.๐๐  

๖.๔ โครงการคลองสวยน้ าใส 
 

๒๐,๐๐๐.๐๐ ๑๓,๘๙๐.๐๐  

 รวม  ๔  โครงการ ๑๗๐,๐๐๐.๐๐ ๓๙,๓๐๕.๐๐  



                                                      รายงานแสดงผลการปฏบิัติงานประจ าป ี๒๕๖๕     หน้า I ๑๑ 
 

๗.  นโยบายด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การสร้างความเข้มแข็งและสันติสุขในท้องถิ่น 
                    รายละเอียดผลการด าเนินงานโครงการหรือกิจกรรม ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลฉลุง ในนโยบายด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ประจ าปี ๒๕๖๕  มีดังนี ้
 

 

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท)  

หมายเหตุ 
ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

๗.๑ โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ 
 

๓๐,๐๐๐.๐๐ ๒๔,๐๐๐.๐๐  

๗.๒ โครงการฝึกอบรมด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

๓๐,๐๐๐.๐๐ ๒๔,๘๒๒.๐๐  

๗.๓ โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยพิบัติ 

๓๐๐,๐๐๐.๐๐ ๖๙๐,๗๔๒.๐๐ งบกลาง 
เงินส ารองจ่าย 

๗.๔ โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพองค์กรสตรีและแกนน า
หมู่บ้าน 

๑๕๐,๐๐๐.๐๐ ๖๐,๔๕๐.๐๐  

๗.๕ โครงการคืนความสุขให้ชุมชน 
 

๒๐๐,๐๐๐.๐๐ ๔๙,๗๐๐.๐๐  

๗.๖ โครงการสานรัก สานไออุ่นในครอบครัว 
 

๓๐,๐๐๐.๐๐ ๙,๔๑๐.๐๐  

๗.๗ โครงการอุดหนุนโครงการวันสตรีสากล 
 

๑๐,๐๐๐.๐๐ ๑๐,๐๐๐.๐๐  

 รวม  ๗  โครงการ ๗๕๐,๐๐๐.๐๐ ๘๖๙,๑๒๔.๐๐  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                      รายงานแสดงผลการปฏบิัติงานประจ าป ี๒๕๖๕     หน้า I ๑๒ 
 

สว่นท่ี ๔  รำยงำนกำรรบัจ่ำยเงินประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
รายงานการรับจ่ายเงินประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  มีดังนี้ 
 

                    องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง ได้จัดท าประกาศรายงานการรับ - จ่ายเงิน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๕  (๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕)  เพ่ือให้ประชาชนทราบ ดังนี้ 
 

๑.  รายรับ 

ประเภทรายรับ ประมาณการรายรับ (บาท) รายรับจริง (บาท) 

รายได้จัดเก็บเอง   
    หมวดภาษีอากร ๓๖๑,๐๐๐.๐๐ ๖๑๔,๕๔๙.๕๖ 
    หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต ๘๔,๓๒๐.๐๐ ๑๑๐,๙๙๐.๙๕ 
    หมวดรายได้จากทรัพย์สิน ๓๐๗,๕๐๐..๐๐ ๑๓๓,๖๖๑.๔๖ 
    หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 
    หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด ๑๙๕,๖๘๐.๐๐ ๑๙๓,๒๓๓.๐๐ 
    หมวดรายได้จากทุน ๑,๐๐๐.๐๐ ๑,๐๙๘.๐๐ 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
    หมวดภาษีจัดสรร ๒๔,๕๕๐,๕๐๐.๐๐ ๒๗,๙๒๐,๙๘๕.๘๕ 
รายได้ที่รัฐอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
    หมวดเงินอุดหนุน ๓๑,๕๐๐,๐๐๐.๐๐ ๓๐,๘๙๑,๖๖๖.๐๐ 

รวมรายรับ ๕๗,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ ๕๙,๘๖๖,๑๘๔.๘๒ 
 
๒.  รายจ่าย 

ประเภทรายจ่าย ประมาณการรายจ่าย (บาท) รายจ่ายจริง (บาท) 

    งบกลาง ๑๖,๖๕๘,๑๔๐.๐๐ ๑๕,๐๑๕,๔๑๗..๐๐ 
    งบบุคลากร ๑๖,๕๒๓,๗๓๖.๐๐ ๑๕,๖๓๒,๗๓๕.๓๒ 
    งบด าเนินงาน ๑๕,๔๔๑,๙๒๔.๐๐ ๑๑,๘๔๑,๙๕๐.๓๗ 
    งบลงทุน  ๕,๘๔๘,๒๐๐.๐๐ ๔,๑๖๖,๑๐๐.๐๐ 
    งบเงินอุดหนุน ๒,๕๒๘,๐๐๐.๐๐ ๒,๔๗๘,๖๕๐.๐๐ 
    งบรายจ่ายอื่น ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

รวมรายจ่าย ๕๗,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ ๔๙,๑๓๔,๘๕๒.๖๙ 
 

๓.  รายรับ – รายจ่าย ที่ไม่ต้องตราเป็นงบประมาณรายจ่าย 

รายรับ – รายจ่าย ที่ไม่ต้องตราเป็นงบประมาณรายจ่าย รับจริง (บาท) จ่ายจริง (บาท) 

    เงินอุดหนุนที่ไม่ต้องตราเป็นงบประมาณรายจ่าย ๖,๗๘๘,๐๐๐.๐๐ ๖,๗๘๘,๐๐๐.๐๐ 
รวมรายรับ – รายจ่าย ที่ไม่ต้องตราเป็นงบประมาณรายจ่าย ๖,๗๘๘,๐๐๐.๐๐ ๖,๗๘๘,๐๐๐.๐๐ 

 
 



                                                      รายงานแสดงผลการปฏบิัติงานประจ าป ี๒๕๖๕     หน้า I ๑๓ 
 

สว่นท่ี ๕  สรปุโครงกำรเด่น ตำมยทุธศำสตรก์ำรพฒันำ 

 
 

สรุปโครงการเด่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ประจ าปี ๒๕๖๕  ขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
 

                    องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง  ได้ด าเนินงานโครงการหรือกิจกรรม จากเงินงบประมาณของ
หน่วยงานและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจ าปี ๒๕๖๕  ในเขตพ้ืนที่โดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและ
สนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนที่จนโครงการต่างๆ ประสบผลส าเร็จด้วยดี  ก่อให้เกิด
ประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง  โดยมีผลการด าเนินงานโครงการเด่นตามยุทธศาสตร์การ
พัฒนา ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างยั่งยืน 
 

โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่คนพิการ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

โครงการจัดแข่งขันกีฬา อบต. ฉลุง ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 



                                                      รายงานแสดงผลการปฏบิัติงานประจ าป ี๒๕๖๕     หน้า I ๑๔ 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานอย่างทั่วถึง 
 

โครงการเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีตซอยห้วยขวาง – ซอยเกษมประดิษฐ์ หมู่ที่ ๑๐ ต าบลฉลุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
โครงการส่งเสริมงานวันฮารีรายอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                      รายงานแสดงผลการปฏบิัติงานประจ าป ี๒๕๖๕     หน้า I ๑๕ 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  สร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสันติสุขในท้องถิ่น 
 

โครงการฝึกอบรมด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการคืนความสุขให้ชุมชน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                      รายงานแสดงผลการปฏบิัติงานประจ าป ี๒๕๖๕     หน้า I ๑๖ 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
 

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                    ทั้งนี้  หากประชาชนทุกท่านหรือส่วนราชการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะ
เสนอความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง สามารถติดต่อสอบถาม
ข้อมูลเพ่ิมเติมได้ที่ องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง หรือแจ้งผ่านผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุงทราบ เพ่ือ
จะได้พิจารณาการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นและปรับปรุงการด าเนินงานให้ตอบสนองต่อปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในพื้นท่ีในระยะต่อไป 
 

                                                               นายกองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
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