
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

  

 
 

 

 

 

 

 

ข้อบัญญัติองค์การบรหิารส่วนตำบล 
 

เรื่อง 
 

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

 

 
 

ของ 

 

 

 
 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 
 

อำเภอเมืองสตูล  จังหวัดสตูล 
 



ส า ร บั ญ  

 

เรื่อง                                                                                                                            หน้า 
 

 

ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
สารบัญ 
 

ข้อมูลเบื้องต้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                                                                              1 
 

ส่วนที่ 1  คำแถลง  
               คำแถลง :  รายละเอียดคำแถลง                                                                                  2 
               คำแถลง :  รายละเอียดประมาณการรายรับ                                                                    4 
               คำแถลง :  รายละเอียดประมาณการรายจ่าย                                                                   5 
 

ส่วนที่ 2  บันทึกหลักการและเหตุผล 
               บันทึกหลักการและเหตุผล :  รายละเอียดบันทึกหลักการและเหตุผล  แบ่งตามด้าน                      6 
               บันทึกหลักการและเหตุผล :  รายละเอียดบันทึกหลักการและเหตุผล  แบ่งตามแผนงาน                 7 
               บันทึกหลักการและเหตุผล :  รายละเอียดบันทึกหลักการและเหตุผล                                       11 
 

รายงานประมาณการรายรับ                                                                                                    13 
 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับ                                                                                     15 
 

รายงานประมาณการรายจ่าย                                                                                                  19 
 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่าย                                                                                    55 
 

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย                                                                                                132 
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องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 
เขต/อำเภอ เมืองสตลู   จังหวัดสตูล 

------------------------------------------------------------------------------------ 
99  หมู่ที่ 8 ตำบลฉลุง  อำเภอเมืองสตูล  จังหวัดสตูล  ซอยอนามัยบ้านทุ่ง ถนนฉลุง – ละงู  แขวง/ตำบล ฉลุง 

เขต/อำเภอ เมืองสตูล  จังหวัดสตูล  91140 
 
 

 
 

                                  พื้นที ่  33.44  ตารางกิโลเมตร 
   

ประชากรทั้งหมด  11,738  คน 
   

ชาย  5,791  คน 
หญิง  5,947  คน 

 
 

ข้อมูล  ณ  วันที่ 1  สิงหาคม 2568 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

สว่นที่  1 

 

 

ค ำแถลงประกอบงบประมำณรำยจำ่ย 

 

ประจ  ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

 

 

 

ของ 

 

 

 

องคก์ำรบริหำรส่วนต ำบลฉลุง 

 

อ ำเภอเมืองสตลู     จงัหวดัสตลู 
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คำแถลงงบประมาณ 
 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2569 
 
 

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 
 

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลฉลุงอีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบล
ฉลุง  จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง  ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ
ดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ดังต่อไปนี้ 
 

            1.  สถานะการคลัง 
                 1.1  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
                       ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ณ วันที่ 1  สิงหาคม พ.ศ. 2568  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะ 
                       การเงิน ดังนี้ 
                       1.1.1  เงนิฝากธนาคาร  จำนวน  52,627,066.09  บาท 
                       1.1.2  เงนิสะสม  จำนวน  17,070,683.83  บาท 
                       1.1.3  เงนิทุนสำรองเงินสะสม  จำนวน  0.00  บาท 
                       1.1.4  รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย  จำนวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท 
                       1.1.5  รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน  จำนวน 1 โครงการ รวม  46,887.00  บาท 
                 1.2  เงินกู้คงค้าง  จำนวน  0.00  บาท 
 

            2.  การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ  2567 
                 2.1  รายรับจรงิ  จำนวน  66,355,242.82  บาท  ประกอบด้วย 
                       หมวดภาษีอากร                                                              จำนวน      851,966.91  บาท 
                       หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต                               จำนวน     195,613.90  บาท 
                       หมวดรายได้จากทรัพย์สิน                                                   จำนวน     216,198.66  บาท 
                       หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์                         จำนวน               0.00  บาท 
                       หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด                                                        จำนวน     402,157.00  บาท 
                       หมวดรายได้จากทุน                                                          จำนวน         5,910.00  บาท 
                       หมวดภาษีจัดสรร                                                            จำนวน  31,683,521.41  บาท 
                       หมวดเงินอุดหนุน                                                            จำนวน  32,954,874.94  บาท 
                 2.2  เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  จำนวน  6,399,340.00  บาท 
                 2.3  รายจ่ายจริง  จำนวน  56,015,195.74  บาท  ประกอบด้วย 
                       งบกลาง                                                                       จำนวน  16,811,582.00  บาท 
                       งบบุคลากร                                                                   จำนวน  20,114,726.00  บาท 
                       งบดำเนินงาน                                                                 จำนวน  13,159,967.74  บาท 
                       งบลงทุน                                                                       จำนวน   3,158,620.00  บาท 
                       งบเงินอุดหนุน                                                                 จำนวน   2,770,300.00  บาท 
                       งบรายจ่ายอื่น                                                                  จำนวน              0.00  บาท 
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                 2.4  รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  จำนวน  6,399,340.00  บาท 
                 2.5  มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหน้าที่  จำนวน  2,452,300.00  บาท 
                 2.6  รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม  จำนวน  0.00  บาท 
                 2.7  รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้  จำนวน  0.00  บาท 
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คำแถลงงบประมาณ 
 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 
อำเภอเมืองสตูล  จังหวัดสตูล 

 
1.  รายรับ 

รายรับ 
รายรับจริง  
ปี 2567 

ประมาณการ 
ปี 2568 

ประมาณการ 
ปี 2569 

รายได้จัดเก็บเอง    
   หมวดภาษีอากร 851,966.91 1,528,700.00 1,677,700.00 
   หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต 195,613.90 49,200.00 202,200.00 
   หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 261,198.66 150,000.00 260,000.00 
   หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 402,157.00 222,100.00 403,100.00 
   หมวดรายได้จากทุน 5,910.00 6,000.00 6,000.00 

รวมรายได้จัดเก็บเอง 1,716,846.47 1,956,000.00 2,549,000.00 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

   

   หมวดภาษีจัดสรร 31,683,521.41 30,544,000.00 32,451,000.00 
รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
31,683,521.41 30,544,000.00 32,451,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

   

   หมวดเงินอุดหนุน 32,954,874.94 35,000,000.00 36,000,000.00 
รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
32,954,874.94 35,000,000.00 36,000,000.00 

รวม 66,355,242.82 67,500,000.00 71,000,000.00 
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คำแถลงงบประมาณ 
 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 
อำเภอเมืองสตูล  จังหวัดสตูล 

 
2.  รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง  

ปี 2567 
ประมาณการ 

ปี 2568 
ประมาณการ 

ปี 2569 
จ่ายจากงบประมาณ    
     งบกลาง 16,811,582.00 17,821,610.00 20,587,705.00 
     งบบุคลากร 20,114,726.00 21,172,550.00 22,934,995.00 
     งบดำเนินงาน 13,159,967.74 18,097,140.00 17,725,800.00 
     งบลงทุน  3,158,620.00 7,603,300.00 7,182,500.00 
     งบเงินอุดหนุน 2,770,300.00 2,795,400.00 2,569,000.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 56,015,195.74 67,500,000.00 71,000,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

สว่นที่  2 

 

 

ขอ้บญัญตัิ 

 

เร่ือง 

 

งบประมำณรำยจำ่ยประจ  ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

 

 

ของ 

 

 

องคก์ำรบริหำรส่วนต ำบลฉลุง 

 

อ ำเภอเมืองสตลู     จงัหวดัสตลู 
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บันทึกหลกัการและเหตุผล 
 

ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 

อำเภอเมืองสตูล   จังหวัดสตูล 
 

ด้าน รวม 

ด้านบริหารทั่วไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 19,128,795 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,437,880 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 6,527,740 
  แผนงานสาธารณสุข 4,008,680 
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,682,340 
  แผนงานเคหะและชุมชน 1,852,360 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 900,000 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,524,560 
ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 12,291,660 
  แผนงานการเกษตร 1,058,280 
ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 20,587,705 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 71,000,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 
อำเภอเมืองสตูล   จังหวัดสตูล 

 
 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

                           งาน 
 
งบ 

งานบริหารทั่วไป 
งานวางแผนสถิติ

และวิชาการ 
งานบริหารงาน

คลัง 

งานควบคุม
ภายในและการ

ตรวจสอบภายใน 
รวม 

งบบุคลากร 7,597,200 1,731,960 3,119,790 311,345 12,760,295 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,604,000 0 0 0 2,604,000 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 4,993,200 1,731,960 3,119,790 311,345 10,156,295 
งบดำเนินงาน 4,551,000 30,000 1,675,000 0 6,256,000 
    ค่าตอบแทน 1,138,000 30,000 376,000 0 1,544,000 
    ค่าใช้สอย 2,308,000 0 950,000 0 3,258,000 
    ค่าวัสดุ 450,000 0 325,000 0 775,000 
    ค่าสาธารณูปโภค 655,000 0 24,000 0 679,000 
งบลงทุน 19,500 0 24,000 0 43,500 
   ค่าครุภัณฑ ์ 19,500 0 24,000 0 43,500 
งบเงินอุดหนุน 20,000 49,000 0 0 69,000 
   เงินอุดหนุน 20,000 49,000 0 0 69,000 

รวม 12,187,700 1,810,960 4,818,790 311,345 19,128,795 

 
 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

                           งาน 
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การรักษาความสงบภายใน 

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

งานจราจร รวม 

งบบุคลากร 923,880 0 0 923,880 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 923,880 0 0 923,880 
งบดำเนินงาน 124,000 340,000 50,000 514,000 
    ค่าตอบแทน 10,000 40,000 0 50,000 
    ค่าใช้สอย 114,000 170,000 30,000 314,000 
    ค่าวัสดุ 0 130,000 20,000 150,000 

รวม 1,047,880 340,000 50,000 1,437,880 
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แผนงานการศึกษา 
 

                           งาน 
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา 

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศกึษา 

รวม 

งบบุคลากร 1,482,060 871,680 2,353,740 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,482,060 871,680 2,353,740 
งบดำเนินงาน 297,000 1,898,000 2,195,000 
    ค่าตอบแทน 152,000 0 152,000 
    ค่าใช้สอย 100,000 847,800 947,800 
    ค่าวัสดุ 45,000 960,200 1,005,200 
    ค่าสาธารณูปโภค 0 90,000 90,000 
งบลงทุน 24,000 15,000 39,000 
   ค่าครุภัณฑ ์ 24,000 15,000 39,000 
งบเงินอุดหนุน 0 1,940,000 1,940,000 
   เงินอุดหนุน 0 1,940,000 1,940,000 

รวม 1,803,060 4,724,680 6,527,740 

 
แผนงานสาธารณสุข 
 

                           งาน 
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

งานโรงพยาบาล 
งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสขุอื่น 

รวม 

งบบุคลากร 1,055,360 317,520 0 1,372,880 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,055,360 317,520 0 1,372,880 
งบดำเนินงาน 922,800 213,000 1,220,000 2,355,800 
    ค่าตอบแทน 141,800 0 0 141,800 
    ค่าใช้สอย 356,000 213,000 1,220,000 1,789,000 
    ค่าวัสดุ 400,000 0 0 400,000 
    ค่าสาธารณูปโภค 25,000 0 0 25,000 
งบเงินอุดหนุน 280,000 0 0 280,000 
   เงินอุดหนุน 280,000 0 0 280,000 

รวม 2,258,160 530,520 1,220,000 4,008,680 

 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

                           งาน 
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเคราะห ์

งานสวัสดิการสังคม 
และสังคมสงเคราะห ์

รวม 

งบบุคลากร 763,080 697,260 1,460,340 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 763,080 697,260 1,460,340 
งบดำเนินงาน 212,000 10,000 222,000 
    ค่าตอบแทน 87,000 0 87,000 
    ค่าใช้สอย 75,000 10,000 85,000 
    ค่าวัสดุ 50,000 0 50,000 

รวม 975,080 707,260 1,682,340 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 

                                งาน 
งบ 

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกิูล รวม 

งบบุคลากร 432,360 432,360 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 432,360 432,360 
งบดำเนินงาน 1,420,000 1,420,000 
    ค่าใช้สอย 1,420,000 1,420,000 

รวม 1,852,360 1,852,360 

 
 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

                                งาน 
งบ 

งานส่งเสริมและสนับสนนุความ
เข้มแข็งของชุมชน 

รวม 

งบดำเนินงาน 900,000 900,000 
    ค่าใช้สอย 900,000 900,000 

รวม 900,000 900,000 

 
 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

                           งาน 
งบ 

งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 

งบบุคลากร 262,560 0 262,560 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 262,560 0 262,560 
งบดำเนินงาน 618,000 340,000 958,000 
    ค่าตอบแทน 50,000 0 50,000 
    ค่าใช้สอย 568,000 340,000 908,000 
งบลงทุน 24,000 0 24,000 
   ค่าครุภัณฑ ์ 24,000 0 24,000 
งบเงินอุดหนุน 0 280,000 280,000 
   เงินอุดหนุน 0 280,000 280,000 

รวม 904,560 620,000 1,524,560 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

                           งาน 
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา 

งานก่อสร้าง รวม 

งบบุคลากร 865,500 2,258,160 3,123,660 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 865,500 2,258,160 3,123,660 
งบดำเนินงาน 1,632,000 460,000 2,092,000 
    ค่าตอบแทน 205,000 0 205,000 
    ค่าใช้สอย 1,027,000 0 1,027,000 
    ค่าวัสดุ 400,000 460,000 860,000 
งบลงทุน 38,100 7,037,900 7,076,000 
   ค่าครุภัณฑ ์ 38,100 0 38,100 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 7,037,900 7,037,900 

รวม 2,535,600 9,756,060 12,291,660 

 
 
แผนงานการเกษตร 
 

                           งาน 
งบ 

งานส่งเสริมการเกษตร 
งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

รวม 

งบบุคลากร 0 245,280 245,280 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 245,280 245,280 
งบดำเนินงาน 188,000 625,000 813,000 
    ค่าใช้สอย 188,000 625,000 813,000 

รวม 188,000 870,280 1,058,280 

 
 
แผนงานงบกลาง 
 

                                งาน 
งบ 

งบกลาง รวม 

งบกลาง 20,587,705 20,587,705 
    งบกลาง 20,587,705 20,587,705 

รวม 20,587,705 20,587,705 
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ข้อบัญญัต ิ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 
อำเภอเมืองสตูล   จงัหวดัสตูล 

 
                  โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อาศัยอำนาจตามความใน
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 87  จึง
ตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง และโดยอนุมัติของนายอำเภอเมืองสตูล 
                  ข้อ 1  ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
                  ข้อ 2  ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1  ตุลาคม พ.ศ. 2568  เป็นต้นไป 
                  ข้อ 3  งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น  71,000,000  บาท 
                  ข้อ 4  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
                          เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น  71,000,000  บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 
 

แผนงาน ยอดรวม 

ด้านบริหารทั่วไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 19,128,795 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,437,880 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 6,527,740 
  แผนงานสาธารณสุข 4,008,680 
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,682,340 
  แผนงานเคหะและชุมชน 1,852,360 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 900,000 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,524,560 
ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 12,291,660 
  แผนงานการเกษตร 1,058,280 
ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 20,587,705 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 71,000,000 
 
                  ข้อ 5  งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น  0  บาท ดังนี้ 
 

แผนงาน ยอดรวม 
รวมรายจ่าย  0 
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                  ข้อ 6  ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลฉลุงปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไป 
                           ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ 
                           ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และ 
                           การตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                  ข้อ 7  ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้ 
 
 

                                      ประกาศ   ณ   วันที่........................................................................................................................ 
 
 

                                                                         (ลงนาม).......................................................................... 
                                                 ( นายสุจริต  ยามาสา ) 
                                                                                ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 
 
 
 
 
                        อนุมัติ 
 
 
   (ลงนาม)............................................................................... 
            (..............................................................................) 
 ตำแหน่ง.................................................................................... 
 
 



รายงานประมาณการรายรับ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 
อำเภอเมืองสตูล   จังหวัดสตูล 

 

 

รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
หมวดภาษีอากร      
 ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 512,185.20 511,093.95 1,207,200.00 10.75 % 1,337,000.00 
 ภาษีป้าย 320,483.00 323,181.45 320,000.00 0.94 % 323,000.00 
 อากรการฆ่าสัตว ์ 1,104.00 1,704.00 1,500.00 13.33 % 1,700.00 
 อากรรังนกอีแอ่น 0.00 15,987.51 0.00 100.00 % 16,000.00 

 รวมหมวดภาษีอากร 833,772.20 851,966.91 1,528,700.00  1,677,700.00 
หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับ และใบอนุญาต      
 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสรุา 0.00 310.40 0.00 100.00 % 300.00 
 ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 20,690.00 162,858.00 20,000.00 710.00 % 162,000.00 
 ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 0.00 400.00 0.00 100.00 % 400.00 
 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 15,794.50 7,149.50 15,000.00 –53.33 % 7,000.00 
 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตเป็นผู้ควบคุม 920.00 0.00 900.00 –100.00 % 0.00 
 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบยีนพาณิชย ์ 1,080.00 1,610.00 1,000.00 60.00 % 1,600.00 
 ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตัง้สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 0.00 0.00 0.00 100.00 % 10,000.00 
 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขดุดินและถมดิน 176.00 500.00 500.00 0.00 % 500.00 
 ค่าธรรมเนียมอื่นๆ 0.00 426.00 300.00 33.33 % 400.00 
 ค่าปรับการผิดสัญญา 7,480.00 7,300.00 3,000.00 66.67 % 5,000.00 
 ค่าปรับอื่นๆ 500.00 0.00 500.00 –100.00 % 0.00 
 ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 1,700.00 10,800.00 5,000.00 116.00 % 10,800.00 
 ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัว หรือพื้นที่ใด 

ซึ่งมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตารางเมตร 
0.00 400.00 0.00 100.00 % 400.00 

 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคมุอาคาร 3,660.00 3,860.00 3,000.00 26.67 % 3,800.00 
 รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 52,000.50 195,613.90 49,200.00  202,200.00 
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รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน      
 ดอกเบี้ย 138,560.70 235,690.50 130,000.00 80.77 % 235,000.00 
 เงินปันผลหรือเงินรางวัลต่างๆ 21,143.14 25,508.16 20,000.00 25.00 % 25,000.00 

 รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 159,703.84 261,198.66 150,000.00  260,000.00 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด      
 ค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสาร 54.00 90.00 100.00 0.00 % 100.00 
 เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน 97,850.00 378,610.00 200,000.00 89.00 % 378,000.00 
 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ 22,235.32 23,457.00 22,000.00 13.64 % 25,000.00 

 รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 120,139.32 402,157.00 222,100.00  403,100.00 
หมวดรายได้จากทุน      
 ค่าขายทอดตลาดทรัพยส์ิน 6,724.00 5,910.00 6,000.00 0.00 % 6,000.00 

 รวมหมวดรายได้จากทุน 6,724.00 5,910.00 6,000.00  6,000.00 
หมวดภาษีจัดสรร      
 ภาษีรถยนต ์ 456,614.91 388,333.46 1,450,000.00 –73.10 % 390,000.00 
 ภาษีมูลคา่เพิ่มตาม พรบ. กำหนดแผนฯ 13,825,351.12 14,275,425.62 14,200,000.00 2.25 % 14,520,000.00 
 ภาษีมูลคา่เพิ่มตาม พรบ. จดัสรรรายไดฯ้ 6,673,621.53 7,071,537.26 7,000,000.00 4.57 % 7,320,000.00 
 ภาษีธุรกิจเฉพาะ 72,378.71 61,866.62 70,000.00 –11.43 % 62,000.00 
 ภาษีสรรพสามิต 6,993,680..06 9,472,378.04 7,400,000.00 31.49 % 9,730,000.00 
 ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม ้ 16,150.00 0.00 16,000.00 –100.00 % 0.00 
 ค่าภาคหลวงแร ่ 65,089.41 89,055.35 65,000.00 38.46 % 90,000.00 
 ค่าภาคหลวงปิโตรเลยีม 124,650.17 90,575.06 120,000.00 –16.67 % 100,000.00 
 ค่าธรรมเนียมจดทะเบยีนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดนิ 30,591..00 230,280.00 220,000.00 6.82 % 235,000.00 
 ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล 3,680.00 4,070.00 3,000.00 33.33 % 4,000.00 

 รวมหมวดภาษีจัดสรร 28,261,806.91 31,683,521.41 30,544,000.00  32,451,000.00 
หมวดเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุนทั่วไป  31,781,677.00 32,954,874.94 35,000,000.00 2.86 % 36,000,000.00 

 รวมหมวดเงินอุดหนุน 31,781,677.00 32,954,874.94 35,000,000.00  36,000,000.00 
 รวมทุกหมวด 61,215,823.77 66,355,242.82 67,500,000.00  71,000,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 
อำเภอเมืองสตูล   จังหวัดสตูล 

 
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น                      71,000,000   บาท  แยกเป็น 

 
รายได้จัดเก็บเอง 

 

หมวดภาษีอากร รวม 1,677,700 บาท 
 ภาษทีี่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 1,337,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับจำนวนผู้มีหน้าที่เสียภาษีและผู้ที่ต้องชำระ

ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 
 

   

 ภาษีป้าย จำนวน 323,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าภาษีป้ายใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

 อากรการฆ่าสัตว์ จำนวน 1,700 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าอากรการฆ่าสัตว์ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

 อากรรังนกอีแอ่น จำนวน 16,000 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าอากรรังนกอีแอ่นเพิ่มข้ึน 
   

 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 202,200 บาท 
 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 300 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

ปีงบประมาณ 2568 ไม่ได้ประมาณการรายรับจากค่าธรรมเนียมใบอนุญาต
การขายสุรา 
 

   

 ค่าธรรมเนียมเกบ็และขนมูลฝอย จำนวน 162,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

จากคาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย
ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

 ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือ
สะสมอาหาร 

จำนวน 400 บาท 

 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก
ปีงบประมาณ 2568 ไม่ได้ประมาณการรายรับจากค่าธรรมเนียมในการ
ออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 
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 ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 7,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 1,600 บาท 
 –ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

จากคาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์
ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

 ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น จำนวน 10,000 บาท 
 – ประมาณการไว้โดยคาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าธรรมเนียมการ

สมัครรับเลือกตั ้งสมาชิกสภาท้องถิ ่นและผู ้บริหารท้องถิ ่น เนื ่องจาก
ปีงบประมาณ 2568 ไม่ได้ประมาณการรายรับไว้ 
 

   

 ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการขุดดินและถมดิน จำนวน 500 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถม
ดินเท่ากับปีที่ผ่านมา 
 

   

 ค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ จำนวน 400 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

 ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 5,000 บาท 
 – ประมาณการไว้น้อยกว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจากจะ

กำชับให้ผู้รับจ้างถือปฏิบัติตามสัญญาที่กำหนดไว้ และคาดการณ์ว่าจะได้รับ
รายได้จากค่าปรับการผิดสัญญาลดลง 

   

 

 ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จำนวน 10,800 บาท 
 – ประมาณการไว้เท่ากับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการ
ที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพเท่ากับปีที่ผ่านมา 

   

 

 ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัว 
หรือพ้ืนที่ใด ซึ่งมีพ้ืนที่เกิน 200 ตารางเมตร 

จำนวน 400 บาท 

 – ประมาณการไว้เท่ากับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก
คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหาร
หรือสถานที่สะสมอาหารในครัวฯ เท่ากับปีที่ผ่านมา 
 

   

 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 3,800 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
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หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 260,000 บาท 
 ดอกเบี้ย จำนวน 235,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากดอกเบี้ยใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

 เงินปันผลหรือเงินรางวัลต่างๆ จำนวน 25,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากเงินปันผลหรือเงินรางวัลต่างๆ ใกล้เคียง
กับปีที่ผ่านมา 

   

 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 403,100 บาท 
 ค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสาร จำนวน 100 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสารใกล้เคยีง
กับปีที่ผ่านมา 

   

 

 เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จำนวน 378,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากเงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉินใกล้เคียงกับปี
ที่ผ่านมา 
 

   

 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ จำนวน 25,000 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ เพ่ิมข้ึน 
   

 
หมวดรายได้จากทุน รวม 6,000 บาท 
 ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จำนวน 6,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าขายทอดตลาดทรัพย์สินใกล้เคียงกับปีที่
ผ่านมา 

   

 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

หมวดภาษีจัดสรร รวม 32,451,000 บาท 
 ภาษรีถยนต์ จำนวน 390,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากภาษีรถยนต์ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

 ภาษมีูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 14,520,000 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนด
แผนฯ เพ่ิมข้ึน 
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 ภาษมีูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ จำนวน 7,320,000 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ .ร.บ. จัดสรร
รายได้ฯ เพ่ิมข้ึน 
 

   

 ภาษธีุรกิจเฉพาะ จำนวน 62,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากภาษีธุรกิจเฉพาะใกล้เคียงกับปีที่
ผ่านมา 
 

   

 ภาษสีรรพสามิต จำนวน 9,730,000 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากภาษีสรรพสามิตเพ่ิมขึ้น 
   

 

 ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 90,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากค่าภาคหลวงแร่ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 100,000 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก 

เนื่องจากคาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากค่าภาคหลวงปิโตรเลียมเพ่ิมขึ้น 
 

   

 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จำนวน 235,000 บาท 
 – ประมาณการไว้มากว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก 

เนื่องจากคาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากค่าธรรมเนียมจดทะเบียน
สิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดินเพ่ิมข้ึน 
 

   

 ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล จำนวน 4,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2567) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล
ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 

   

 
รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

หมวดเงินอุดหนุน รวม 36,000,000 บาท 
 เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 36,000,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับยอดวงเงินรวมที่ได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ 

2568 และคาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปเพิ่มขึ้น 
   

 
 
 



 

รายงานประมาณการรายจ่าย 
 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 
อำเภอเมืองสตูล   จังหวัดสตูล 

 
 

รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
แผนงานบริหารงานทั่วไป      
งานบริหารทั่วไป      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)      
  ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 514,080.00 725,760.00 725,760 –16.67 % 604,800 
  เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 42,120.00 180,000.00 180,000 –16.67 % 150,000 
  เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120.00 180,000.00 180,000 –16.67 % 150,000 
  เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษา นายกเทศมนตรี นายก อบต. 86,400.00 120,960.00 120,960 –16.67 % 100,800 
  เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานกุารสภา อปท. 1,368,000.00 1,918,080.00 1,918,080 –16.67 % 1,598,400 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,052,720.00 3,124,800.00 3,124,800  2,604,000 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 3,803,879.99 3,347,820.00 3,274,500 12.80 % 3,693,600 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 134,986.66 168,960.00 168,960 –10.51 % 151,200 
  เงินประจำตำแหน่ง 189,359.99 211,200.00 211,200 0.00 % 211,200 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 817,560.00 849,600.00 900,730 4.05 % 937,200 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 4,945,786.64 4,577,580.00 4,555,390  4,993,200 
  รวมงบบุคลากร 6,998,506.64 7,702,380.00 7,680,190  7,597,200 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
       เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 0.00 0.00 300,000 0.00 % 300,000 
       ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกตั้ง 0.00 0.00 0 100.00 % 450,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
  ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 11,200.00 26,980.00 30,000 0.00 % 30,000 
  ค่าเช่าบ้าน 204,000.00 204,000.00 288,000 0.00 % 288,000 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร      
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 44,000.00 55,000.00 66,500 5.26 % 70,000 
  รวมค่าตอบแทน 259,200.00 286,380.00 684,500  1,138,000 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
   ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ (สำนักปลัด) 90,000.00 900,000.00 0 100.00 % 70,000 
   ค่าใช้จ่ายในการจ้างท่ีปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัยหรือประเมินผลการดำเนินงาน

เพื่อพัฒนาระบบราชการ (สำนักปลัด) 
20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 

   ค่าจ้างเหมาติดตั้งระบบอินเทอรเ์น็ต 246,100.00 0.00 0 0.00 % 0 
   ค่าจ้างเหมาบริการ (สำนักปลดั) 41,865.00 45,290.00 50,000 0.00 % 50,000 
   ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (สำนักปลัด) 365,100.00 425,300.00 468,000 24.36 % 582,000 
   ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารสำนักงาน (สำนักปลดั) 140,000.00 308,000.00 336,000 0.00 % 336,000 
   ค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภยัทรัพย์สิน (สำนักปลัด) 0.00 17,708.26 20,000 0.00 % 20,000 
   ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพื่อใช้ในราชการ (สำนักปลดั) 0.00 0.00 10,000 200.00 % 30,000 
   ค่ารับวารสาร (สำนักปลดั) 0.00 4,950.00 10,000 0.00 % 10,000 
  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิีการ      
   ค่ารับรอง 0.00 8,400.00 60,000 –66.67 % 20,000 
   ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธ ี 0.00 40,740.00 100,000 –40.00 % 60,000 
   ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 0.00 11,325.00 30,000 –33.33 % 20,000 
   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิีการ 36,105.00 0.00 0 0.00 % 0 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (สำนักปลัด) 0.00 0.00 222,158 –32.48 % 150,000 
   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (สำนักปลดั) 456,162.28 500,011.00 533,000 –53.10 % 250,000 
   ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง (สำนักปลัด) 0.00 0.00 20,000 1900.00 % 400,000 
   ค่าใช้จ่ายในโครงการสร้างเครือข่ายประชาสมัพันธ์ 19,682.00 0.00 0 0.00 % 0 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
   โครงการการฝึกอบรมกฎหมายใกล้ตัว (สำนักปลัด) 12,882.00 19,182.00 20,000 0.00 % 20,000 
   โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายประชาสมัพันธ์ (สำนักปลดั) 0.00 19,182.00 20,000 0.00 % 20,000 
   โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร (สำนักปลัด) 98,992.00 231,044.00 248,800 –19.61 % 200,000 
   โครงการ อบต. ฉลุง พบประชาชน (สำนักปลัด) 49,870.00 49,880.00 50,000 0.00 % 50,000 
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 218,717.23 148,697.04 0 0.00 % 0 
  รวมค่าใช้สอย 1,795,475.51 1,939,709.30 2,217,958  2,308,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุสำนักงาน 216,961.00 190,869.00 395,700 –59.57 % 160,000 
  วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 29,000.00 0.00 10,000 0.00 % 10,000 
  วัสดุงานบ้านงานครัว 44,968.00 49,948.00 65,000 –38.46 % 40,000 
  วัสดุก่อสร้าง 6,009.00 4,830.00 18,000 –44.44 % 10000 
  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 11,138.88 1,800.00 50,000 0.00 % 50,000 
  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 56,426.40 45,499.80 120,000 –33.33 % 80,000 
  วัสดุการเกษตร 0.00 0.00 10,000 0.00 % 10,000 
  วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 1,250.00 12,900.00 16,000 –37.50 % 10,000 
  วัสดุคอมพิวเตอร ์ 79,944.00 69,410.00 60,000 33.33 % 80,000 
  รวมค่าวัสดุ 445,697.28 375,256.80 744,700  450,000 
 ค่าสาธารณูปโภค      
  ค่าไฟฟ้า 379,910.65 359,489.04 400,000 0.00 % 400,000 
  ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล 24,658.63 34,200.14 135,000 –62.96 % 50,000 
  ค่าบริการโทรศัพท ์ 65,494.70 67,217.82 65,000 7.69 % 70,000 
  ค่าบริการไปรษณีย ์ 34,232.00 32,459.00 60,000 –16.67 % 50,000 
  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 57,887.00 64,296.30 70,000 0.00 % 70,000 
  ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 10,000.00 10,000.00 10,000 50.00 % 15,000 
  รวมค่าสาธารณูปโภค 572,182.98 567,662.30 740,000  655,000 
  รวมงบดำเนินงาน 3,072,555.77 3,169,008.40 4,387,158  4,551,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์สำนักงาน      
   เก้าอี้ทำงาน (สำนักปลัด) 7,000.00 0.00 10,000 95.00 % 19,500 
   ค่าจัดซื้อชุดรับแขก 18,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
   ตู้เหล็กบานเลื่อน แบบบานใส 13,000.00 0.00 22,500 –100.00 % 0 
   ค่าจัดซื้อตูเ้หล็ก แบบ 4 ลิ้นชัก 6,700.00 0.00 0 0.00 % 0 
   ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน พร้อมเก้าอี ้ 12,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
   ค่าจัดซื้อผา้ม่านและอุปกรณ ์ 135,600.00 0.00 0 0.00 % 0 
   เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบติดผนัง (ระบบ Inverter) ขนาด 12,000 บีทียู 0.00 0.00 19,500 –100.00 % 0 
   เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบติดผนัง (ระบบ Inverter) ขนาด 18,000 บีทียู 0.00 0.00 27,900 –100.00 % 0 
   โต๊ะคอมพิวเตอร ์ 0.00 0.00 15,000 –100.00 % 0 
   โต๊ะทำงาน ขนาด 5 ฟุต 0.00 0.00 50,000 –100.00 % 0 
   โต๊ะพับอเนกประสงค์ 0.00 0.00 64,000 –100.00 % 0 
   โต๊ะอเนกประสงค์ล้อเลื่อน 0.00 0.00 2,500 –100.00 % 0 
   พัดลมอุตสาหกรรม 0.00 0.00 10,000 –100.00 % 0 
  ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ      
   ค่าจัดซื้อเครื่องขยายเสียงและอุปกรณ ์ 58,400.00 0.00 0 0.00 % 0 
   ค่าจัดซื้อลำโพง 8,400.00 0.00 0 0.00 % 0 
  ครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร ่      
   ค่าจัดซื้อกล้องถ่ายรูป 65,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
   ค่าจัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 45,900.00 0.00 0 0.00 % 0 
   ค่าจัดซื้อจอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า 24,100.00 0.00 0 0.00 % 0 
   ค่าจัดซื้อตัวกระจายสัญญาณภาพ แบบ HDMI 12,500.00 0.00 0 0.00 % 0 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
   คอมพิวเตอร์แท็บเล็ต แบบท่ี 2 0.00 0.00 23,000 –100.00 % 0 
   เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรบังานประมวลผล 91,600.00 0.00 0 0.00 % 0 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
   เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 22,000.00 0.00 24,000 –100.00 % 0 
   ค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 1kVA 11,400.00 0.00 0 0.00 % 0 
   ค่าจัดซื้อชุดโปรแกรมระบบปฏิบัตกิารสำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ และโน้ตบุ๊ก 11,400.00 0.00 0 0.00 % 0 
   ค่าจัดซื้อเครื่องสแกนเนอร์ สำหรับงานเก็บเอกสาร ระดับศูนย์บริการ แบบที่ 2 27,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
   ค่าจัดซื้ออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card Reader) 700.00 0.00 0 0.00 % 0 
   เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ 0.00 0.00 3,300 –100.00 % 0 
   เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 

Printer) 
0.00 0.00 8,000 –100.00 % 0 

   เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 2kVA 0.00 0.00 11,000 –100.00 % 0 
   ชุดโปรแกรมจัดการสำนักงาน แบบท่ี 3 0.00 0.00 4,500 –100.00 % 0 
   รวมค่าครุภัณฑ์ 570,700.00 0.00 295,200  19,500 
   รวมงบลงทุน 570,700.00 71,900.00 295,200  19,500 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ      
   โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น อำเภอเมืองสตลู จังหวัดสตลู (สำนักปลัด) 
20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 

   รวมเงินอุดหนุน 20,000.00 20,000.00 20,000  20,000 
   รวมงบเงินอุดหนุน 20,000.00 20,000.00 20,000  20,000 
  รวมงานบริหารทั่วไป 10,661,762.41 10,963,288.40 12,382,548  12,187,700 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 432,480.00 1,320,180.00 1,294,000 9.16 % 1,412,520 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 276,120.00 286,920.00 304,200 5.01 % 319,440 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 708,600.00 1,607,100.00 1,598,200  1,731,960 
  รวมงบบุคลากร 708,600.00 1,607,100.00 1,598,200  1,731,960 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร      
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0.00 0.00 31,200 –3.85 % 30,000 
   รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 31,200  30,000 
   รวมงบดำเนินงาน 0.00 0.00 31,200  30,000 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน      
   โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 (สำนักปลดั) 0.00 0.00 3,500 0.00 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 (สำนักปลดั) 0.00 3,500.00 3,500 0.00 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 (สำนักปลดั) 0.00 3,500.00 3,500 0.00 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 (สำนักปลดั) 0.00 3,500.00 3,500 0.00 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 (สำนักปลดั) 0.00 3,500.00 3,500 0.00 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 (สำนักปลดั) 0.00 3,500.00 3,500 0.00 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 (สำนักปลดั) 0.00 0.00 3,500 0.00 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 (สำนักปลดั) 0.00 3,500.00 3,500 0.00 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 (สำนักปลดั) 3,500.00 3,500.00 3,500 0.00 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 10 (สำนักปลดั) 0.00 3,500.00 3,500 0.00 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 (สำนักปลดั) 0.00 3,500.00 3,500 0.00 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 12 (สำนักปลดั) 0.00 3,500.00 3,500 0.00 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 (สำนักปลดั) 0.00 3,500.00 3,500 0.00 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 14 (สำนักปลดั) 3,500.00 3,500 3,500 0.00 % 3,500 
   รวมเงินอุดหนุน 7,000.00 42,000.00 49,000  49,000 
   รวมงบเงินอุดหนุน 7,000.00 42,000.00 49,000  49,000 
   รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 715,600.00 1,649,100.00 1,678,400  1,810,960 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
งานบริหารงานคลัง      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,423,265.00 1,524,106.00 1,652,880 –3.78 % 1,590,360 
  เงินประจำตำแหน่ง 42,000.00 42,000.00 42,000 0.00 % 42,000 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,264,680.00 1,316,040.00 1,395,360 3.96 % 1,450,560 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 24,120.00 12,600.00 59,270 –37.79 % 36,870 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,754,065.00 2,894,746.00 3,149,510  3,119,790 
  รวมงบบุคลากร 2,754,065.00 2,894,746.00 3,149,510  3,119,790 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
       ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดร้ับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการ 

     จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
0.00 197,610.00 300,000 –16.67 % 250,000 

       ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 112,920.00 0.00 0 0.00 % 0 
  ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 33,180.00 54,920.00 70,000 –42.86 % 40,000 
  ค่าเช่าบ้าน 0.00 0.00 0 100.00 % 36,000 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร      
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 28,700.00 29,800.00 32,000 56.25 % 50,000 
  รวมค่าตอบแทน 174,800.00 282,330.00 402,000  376,000 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่าจ้างเหมาบริการ (กองคลัง) 300.00 0.00 10,000 0.00 % 10,000 
       ค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพยส์ิน (กองคลัง) 0.00 17,245.21 16,500 21.21 % 20,000 
       โครงการพัฒนาและปรบัปรุงระบบแผนท่ีภาษี (กองคลัง) 100,000.00 100,000.00 100,000 –100.00 % 0 
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  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
   ค่าลงทะเบียนในการฝีกอบรม (กองคลัง) 0.00 0.00 90,000 –22.22 % 70,000 
   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองคลัง) 112,880.00 140,810.00 68,000 47.06 % 100,000 
   โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 

อำเภอเมืองสตูล จังหวัดสตลู (กองคลัง) 
19,946.00 18,500.00 20,000 0.00 % 20,000 

  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 37,207.16 15,994.64 864,000 –15.51 % 730,000 
  รวมค่าใช้สอย 270,333.16 292,549.85 1,168,500  950,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุสำนักงาน 84,768.35 95,932.30 75,000 0.00 % 75,000 
  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 4,000.00 26,968.35 10,000 300.00 % 40,000 
  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 46,720.02 40,636.38 70,000 –14.29 % 60,000 
  วัสดุคอมพิวเตอร ์ 169,900.00 159,900.00 160,000 –6.25 % 150,000 
  รวมค่าวัสดุ 305,388.37 323,437.03 315,000  325,000 
 ค่าสาธารณูปโภค      
  ค่าบริการโทรศัพท ์ 0.00 2,151.12 18,500 29.73 % 24,000 
  รวมค่าสาธารณูปโภค 0.00 2,151.12 18,500  24,000 
  รวมงบดำเนินงาน 750,521.53 900,468.00 1,904,000  1,675,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์สำนักงาน      
       เก้าอี้ทำงาน 10,100.00 0.00 3,900 –100.00 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน 24,900.00 0.00 0 0.00 % 0 
       ค่าจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก 9,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
       ค่าจัดซื้อตู้เหล็ก 4 ลิ้นชัก 13,400.00 0.00 0 0.00 % 0 
       ค่าจัดซื้อโต๊ะวางเครื่องคอมพิวเตอร ์ 2,200.00 0.00 0 0.00 % 0 
       ตู้บานเลื่อนกระจก 4 ฟุต 0.00 0.00 22,500 –100.00 % 0 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 30,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction  แบบฉีดหมึก พร้อมติดตัง้ถังหมึกพิมพ์  

     (Ink Tank Printer) 
15,000.00 0.00 0 0.00 % 0 

       ค่าจัดซื้อเครื่องสแกนเนอร์ สำหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บรกิาร แบบท่ี 1 16,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
       เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 0.00 24,000 0 0.00 % 0 
       เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล (กองคลัง) 0.00 0.00 0 100.00 % 24,000 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 120,600.00 24,000.00 26,400  24,000 
  รวมงบลงทุน 120,600.00 24,000.00 26,400  24,000 
  รวมงานบริหารงานคลัง 3,625,186.53 3,819,214.00 5,079,910  4,818,790 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 27,600 1028.06 % 311,345 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0.00 0.00 27,600  311,345 
  รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 27,600  311,345 
  รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0.00 0.00 27,600  311,345 
  รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 15,002,548.94 16,431,602.40 19,168,458  19,128,795 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 294,000.00 310,680.00 330,000 8.40 % 357,720 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 473,880.00 492,480.00 523,000 3.55 % 541,560 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 19,140.00 13,620.00 35,000 –29.71 % 24,600 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 787,020.00 816,780.00 888,000  923,880 
  รวมงบบุคลากร 787,020.00 816,780.00 888,000  923,880 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร      
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0.00 0.00 0 100.00 % 10,000 
  รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 0  10,000 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (สำนักปลัด) 0.00 0.00 0 100.00 % 114,000 
  รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 0  114,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุเครื่องแต่งกาย 0.00 44,000.00 50,000 –100.00 % 0 
  วัสดุเครื่องดับเพลิง 18,448.60 20,000.00 20,000 –100.00 % 0 
  วัสดุจราจร 19,800.00 0.00 0 –100.00 % 0 
  วัสดุอื่น 0.00 0.00 20,000 –100.00 % 0 
  รวมค่าวัสดุ 38,248.60 64,000.00 90,000  0 
  รวมงบดำเนินงาน 38,248.60 64,000.00 90,000  124,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์สำนักงาน      
       เก้าอี้ทำงาน 4,000.00 0.00 8,000 –100.00 % 0 
       โต๊ะทำงาน 6,500.00 0.00 15,000 –100.00 % 0 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานสำนักงาน 17,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 27,500.00 0.00 23,000  0 
  รวมงบลงทุน 27,500.00 0.00 23,000  0 
  รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 852,768.60 880,780.00 1,001,000  1,047,880 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย      
 งบดำเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
       ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 0.00 39,900.00 0 33.33 % 40,000 
       ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 63,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
  รวมค่าตอบแทน 63,000.00 39,900.00 30,000  40,000 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
      โครงการช่วยเหลือประชาชนดา้นสาธารณภยั (สำนักปลดั) 0.00 0.00 30,000 –33.33 % 20,000 
      โครงการจัดฝึกอบรมด้านการจัดการภัยพิบัติ (สำนักปลัด) 45,347.00 29,422.00 50,000 0.00 % 50,000 
      โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) (สำนักปลดั) 0.00 125,083.10 0 0.00 % 0 
      โครงการจัดฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หลักสูตรจัดตั้ง 97,680.20 0.00 0 100.00 % 100,000 
      โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) (สำนักปลัด) 0.00 0.00 150,000 –100.00 % 0 
  รวมค่าใช้สอย 143,027.20 154,505.10 230,000  170,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุเครื่องแต่งกาย 105,000.00 0.00 0 100.00 % 90,000 
  วัสดุเครื่องดับเพลิง 0.00 0.00 0 100.00 % 20,000 
  วัสดุอื่น 0.00 0.00 0 100.00 % 20,000 
  รวมค่าวัสดุ 105,000.00 0.00 0  130,000 
  รวมงบดำเนินงาน 254,327.20 194,405.10 260,000  340,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
      ระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) พร้อมติดตั้ง (สำนักปลัด) 0.00 0.00 322,600 –100.00 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 322,600  0 
  รวมงบลงทุน 0.00 0.00 322,600  0 
  รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 254,327.20 194,405.10 582,600  340,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
งานจราจร      
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
   โครงการขับข่ีปลอดภยัใส่ใจกฎจราจร (สำนักปลัด) 13,577.00 0.00 0 0.00 % 0 
   ค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ (สำนักปลดั) 0.00 26,242.00 30,000 0.00 % 30,000 
   รวมค่าใช้สอย 13,577.00 26,242.00 30,000  30,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุจราจร 0.00 0.00 20,000 0.00 % 20,000 
  รวมค่าวัสดุ 0.00 0.00 20,000  20,000 
  รวมงบดำเนินงาน 13,577.00 26,242.00 50,000  50,000 
  รวมงานจราจร 13,577.00 26,242.00 50,000  50,000 
  รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,120,672.80 1,101,427.10 1,633,600  1,437,880 
แผนงานการศึกษา      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 798,720.00 855,000.00 898,200 7.13 % 962,220 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 26,400.00 26,400.00 26,400 –100.00 % 0 
  เงินประจำตำแหน่ง 42,000.00 42,000.00 42,000 0.00 % 42,000 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 415,080.00 431,400.00 457,440 4.46 % 477,840 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,282,200.00 1,354,800.00 1,424,040  1,482,060 
  รวมงบบุคลากร 1,282,200.00 1,354,800.00 1,424,040  1,482,060 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 0 100.00 % 3,000 
  ค่าเช่าบ้าน 131,000.00 132,000.00 144,000.00 0.00 % 144,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร      
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 3,200.00 3,620.00 3,800 31.58 % 5,000 
  รวมค่าตอบแทน 134,200.00 135,620.00 147,800  152,000 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่าจ้างเหมาบริการ (กองการศึกษา) 13,438.00 25,836.00 20,000 50.00 % 30,000 
       ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (กองการศึกษา) 92,000.00 93,500.00 0 0.00 % 0 
  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิีการ      
       ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 0.00 0.00 0 100.00 % 10,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
       ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองการศึกษา) 0.00 0.00 51,322 –22.06 % 40,000 
       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองการศึกษา) 70,642.00 97,960.00 55,000 –63.64 % 20,000 
       โครงการพัฒนาศักยภาพและทัศนศึกษาดูงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  

     (กองการศึกษา) 
0.00 91,565.00 0 0.00 % 0 

  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 1,000.00 3,300.00 0 0.00 % 0 
  รวมค่าใช้สอย 177,080.00 312,161.00 126,322  100,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุสำนักงาน 19,900.00 20,00.00 20,000 0.00 % 20,000 
  วัสดุงานบ้านงานครัว 0.00 0.00 13,000 –100.00 % 0 
  วัสดุคอมพิวเตอร ์ 29,960.00 21,490.00 20,000 25.00 % 25,000 
  รวมค่าวัสดุ 49,860.00 41,490.00 53,000  45,000 
  รวมงบดำเนินงาน 361,140.00 489,271.00 327,122  297,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์สำนักงาน      
       ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน 9,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
       ตู้เหล็กบานเลื่อน แบบบานใส 0.00 0.00 20,500 –100.00 % 0 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
  ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ      
       ตู้ลำโพงพร้อมเครื่องขยายเสียง 0.00 0.00 13,500 –100.00 % 0 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล 23,650.00 0.00 24,000 –100.00 % 0 
       เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) สำหรับกระดาษ A3 (กองการศึกษา) 0.00 0.00 0 100.00 % 8,000 
       เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED ส ี(กองการศึกษา) 0.00 0.00 0 100.00 % 16,000 
       สแกนเนอร์ สำหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบท่ี 2 0.00 0.00 27,000 –100.00 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 32,650.00 0.00 85,000  24,000 
  รวมงบลงทุน 32,650.00 0.00 85,000  24,000 
  รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 1,675,990.00 1,844,071.00 1,836,162  1,803,060 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 232,836.77 347,660.00 368,520 9.05 % 401,880 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 382,920.00 391,320.00 414,840 1.68 % 421,800 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 24,000.00 24,000.00 58,000 –17.24 % 48,000 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 639,756.77 762,980.00 841,360  871,680 
  รวมงบบุคลากร 639,756.77 762,980.00 841,360  871,680 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (กองการศึกษา) 0.00 0.00 105,200 2.66 % 108,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
       ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองการศึกษา) 0.00 0.00 22,500 –11.11 % 20,000 
       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองการศึกษา) 0.00 0.00 15,000 –33.33 % 10,000 
       โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ (กองการศึกษา) 0.00 148,524.00 150,000 –20.00 % 120,000 
       โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (กองการศึกษา) 378,345.00 451,431.00 466,306 3.77 % 483,880 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
       โครงการพัฒนาศักยภาพและทัศนศึกษาดูงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  

     (กองการศึกษา) 
0.00 0.00 90,975 –34.05 % 60,000 

       โครงการส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันกีฬาและนันทนาการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
     (กองการศึกษา) 

15,400.00 14,400.00 20,000 0.00 % 20,000 

       โครงการส่งเสริมทัศนคติที่ดีต่อการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (กองการศึกษา) 29,334.00 19,930.00 20,000 0.00 % 20,000 
       โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (กองการศึกษา) 451,431.00 432,867.00 483,880 1.22 % 489,800 
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 19,600.00 8,550.00 0 0.00 % 0 
  รวมค่าใช้สอย 515,765.00 624,271.00 907,555  847,800 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุงานบ้านงานครัว 575,954.12 486,704.90 1,074,960 –12.07 % 945,200 
  วัสดุคอมพิวเตอร ์ 14,300.00 12,620.00 10,000 50.00 % 15,000 
  รวมค่าวัสดุ 590,254.12 499,324.90 1,084,960  960,200 
 ค่าสาธารณูปโภค      
  ค่าไฟฟ้า 46,864.24 40,624.68 50,000 10.00 % 55,000 
  ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล 9,211.31 13,282.28 15,000 33.33 % 20,000 
  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 11,427.60 10,475.30 15,000 0.00 % 15,000 
  รวมค่าสาธารณูปโภค 67,503.15 64,382.26 80,000  90,000 
  รวมงบดำเนินงาน 1,173,522.27 1,187,978.16 2,072,515  1,898,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์สำนักงาน      
       ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีทำงาน 6,600.00 0.00 0 0.00 % 0 
       ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน 15,500.00 0.00 0 0.00 % 0 
       ค่าจัดซื้อโต๊ะวางคอมพิวเตอร ์ 6,700.00 0.00 0 0.00 % 0 
       ตู้เหล็กบานเลื่อน แบบบานใส 0.00 0.00 19,500 –100.00 % 0 
       โพเดียม (กองการศึกษา) 0.00 0.00 0 100.00 % 15,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 22,000.00 0.00 24,000 –100.00 % 0 
       เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  

     (Ink Tank Printer) 
7,500.00 0.00 8,000 –100.00 % 0 

       จอแสดงภาพ 0.00 0.00 4,500 –100.00 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 58,300.00 0.00 56,000  15,000 
  รวมงบลงทุน 58,300.00 0.00 56,000  15,000 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ      
       โครงการอาหารกลางวัน (กองการศึกษา) 2,081,550.00 2,148,300.00 2,166,400 –10.45 % 1,940,000 
  รวมเงินอุดหนุน 2,081,550.00 2,148,300.00 2,166,400  1,940,000 
  รวมงบเงินอุดหนุน 2,081,550.00 2,148,300.00 2,166,400  1,940,000 
  รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 3,953,129.04 4,099,258.16 5,136,275  4,724,680 
  รวมแผนงานการศึกษา 5,629,119.04 5,943,329.16 6,972,437  6,527,740 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
แผนงานสาธารณสุข      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 532,616.12 692,640.00 733,800 12.85 % 828,120 
  เงินประจำตำแหน่ง 30,822.58 42,000.00 42,000 0.00 % 42,000 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 145,920.00 151.680.00 160,800 3.73 % 166,800 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 13,500.00 7,740.00 25,280 –27.06 % 18,440 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 722,858.70 894,060.00 961,880  1,055,360 
  รวมงบบุคลากร 722,858.70 894,060.00 961,880  1,055,360 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
       ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 0.00 0.00 3,000 3900.00 % 120,000 
       ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 30,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
  ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 5,000 0.00 % 5,000 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร      
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 4,000.00 9,400.00 12,000 20.00 % 16,800 
  รวมค่าตอบแทน 34,000.00 9,400.00 20,000  141,800 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่าจ้างเหมาบริการ (กองสาธารณสุข) 4,950.00 70,520.58 20,000 0.00 % 20,000 
       ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (กองสาธารณสุข) 92,000.00 85,000.00 216,000 0.00 % 216,000 
       ค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพยส์ิน (กองสาธารณสุข) 0.00 0.00 70,000 0.00 % 70,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
       ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองสาธารณสุข) 0.00 0.00 30,000 0.00 % 30,000 
       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองสาธารณสุข) 23,961.40 38,326.00 50,000 –60.00 % 20,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 55,298.60 118,275.60 0 0.00 % 0 
  รวมค่าใช้สอย 176,210.00 312,122.18 386,000  356,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุสำนักงาน 27,200.00 29,835.00 50,000 –40.00 % 30,000 
  วัสดุงานบ้านงานครัว 0.00 0.00 10,000 0.00 % 10,000 
  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 73,057.58 59,190.00 80,000 0.00 % 80,000 
  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 197,171.50 194,087.00 230,000 0.00 % 230,000 
  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ 0.00 0.00 20,000 –75.00 % 5,000 
  วัสดุเครื่องแต่งกาย 10,360.00 10,360.00 15,000 0.00 % 15,000 
  วัสดุคอมพิวเตอร ์ 23,020.00 17,260.00 30,000 0.00 % 30,000 
  รวมค่าวัสดุ 330,809.08 310,732.00 435,000  400,000 
 ค่าสาธารณูปโภค      
  ค่าไฟฟ้า 2,467.53 3,595.43 10,000 0.00 % 10,000 
  ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล 0.00 0.00 5,000 0.00 % 5,000 
  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 8,988.00 8,239.00 10,000 0.00 % 10,000 
  รวมค่าสาธารณูปโภค 11,455.53 11,834.43 25,000  25,000 
  รวมงบดำเนินงาน 552,474.61 644,088.61 866,000  922,800 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์สำนักงาน      
       ค่าจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน แบบบานใส 26,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
  ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ      
       ตู้ลำโพงขยายเสยีงเคลื่อนที ่ 0.00 0.00 12,000 –100.00 % 0 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานสำนักงาน 16,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 42,000.00 0.00 0  0 
  รวมงบลงทุน 42,000.00 0.00 12,000  0 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน      
       โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  

     หมู่ที่ 1 (กองสาธารณสุข) 
20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 

       โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 2 (กองสาธารณสุข) 

20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 

       โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 3 (กองสาธารณสุข) 

20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 

       โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 4 (กองสาธารณสุข) 

20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 

       โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 5 (กองสาธารณสุข) 

20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 

       โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 6 (กองสาธารณสุข) 

20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 

       โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 7 (กองสาธารณสุข) 

20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 

       โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 8 (กองสาธารณสุข) 

20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 

       โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 9 (กองสาธารณสุข) 

20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 

       โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 10 (กองสาธารณสุข) 

20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 

       โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 11 (กองสาธารณสุข) 

20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 

       โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 12 (กองสาธารณสุข) 

20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
       โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  

     หมู่ที่ 13 (กองสาธารณสุข) 
20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 

       โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 14 (กองสาธารณสุข) 

20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 

  รวมเงินอุดหนุน 280,000.00 280,000 280,000  280,000 
  รวมงบเงินอุดหนุน 280,000.00 280,000 280,000  280,000 
  รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 1,597,333.31 1,818,148.61 2,119,880  2,258,160 
งานโรงพยาบาล      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 220,320.00 233,760.00 249,240 27.40 % 317,520 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 220,320.00 233,760.00 249,240  317,520 
  รวมงบบุคลากร 220,320.00 233,760.00 249,240  317,520 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
   โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า (กองสาธารณสุข) 27,657.00 29,808.00 27,000 85.19 % 50,000 
   โครงการสำรวจจำนวนข้อมูลสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก

โรคพิษสุนัขบ้า (กองสาธารณสุข) 
1,650.00 0.00 3,000 0.00 % 3,000 

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
   โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิ (กองสาธารณสุข) 99,120.00 16,090.00 17,330 73.11 % 30,000 
   โครงการป้องกันและควบคุมโรคตดิต่อและไมต่ิดต่อ (กองสาธารณสขุ) 60,747.80 0.00 0 0.00 % 0 
   โครงการป้องกันและควบคุมโรคตดิต่อ (กองสาธารณสุข) 0.00 63,440.10 80,000 0.00 % 80,000 
   โครงการพ่อแม่ยคุใหม่ เรื่องเพศคยุได้เขา้ใจวัยรุ่น (กองสาธารณสุข) 0.00 17,900.00 16,700 19.76 % 20,000 
   โครงการอบรมผู้ประกอบการและผู้สัมผสัอาหาร (กองสาธารณสุข) 11,485.00 12,200.00 13,970 114.75 % 30,000 
   รวมค่าใช้สอย 200,659.80 139,438.10 158,000  213,000 
   รวมงบดำเนินงาน 200,659.80 139,438.10 158,000  213,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
  งบลงทุน      
  ค่าครุภัณฑ์      
   ค่าครุภณัฑ์งานบ้านงานครัว      
        ตู้เย็น (กองสาธารณสุข) 0.00 6,100.00 0 0.00 % 0 
   รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 6,100.00 0  0 
   รวมงบลงทุน 0.00 6,100.00 0  0 
   รวมงานโรงพยาบาล 420,979.80 379,298.10 407,240  530,520 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น      
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       โครงการการแพทย์ฉุกเฉิน อบต. ฉลุง (กองสาธารณสุข) 1,009,663.05 1,015,823.64 1,250,000 –4.00 % 1,200,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
       โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการป้องกันและควบคุมโรคตดิต่อ  

     (กองสาธารณสุข) 
0.00 0.00 50,000 –60.00 % 20,000 

  รวมค่าใช้สอย 1,009,663.05 1,015,823.64 1,300,000  1,220,000 
  รวมงบดำเนินงาน 1,009,663.05 1,015,823.64 1,300,000  1,220,000 
  งบลงทุน      
  ค่าครุภัณฑ์      
   ค่าครุภณัฑ์งานบ้านงานครัว      
        เครื่องทำน้ำร้อน – น้ำเย็น แบบต่อท่อ ขนาด 2 ก๊อก 0.00 0.00 23,000 –100.00 % 0 
   รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 23,000  0 
   รวมงบลงทุน 0.00 0.00 23,000  0 
  รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน่ 1,009,663.05 1,015,823.64 1,323,000  1,220,000 
  รวมแผนงานสาธารณสุข 3,027,976.16 3,213,270.35 3,850,120  4,008,680 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
แผนงานสังคมสงเคราะห ์      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 419,400.00 439,020.00 582,240 23.85 % 721,080 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 100 –100.00 % 0 
  เงินประจำตำแหน่ง 42,000.00 42,000.00 42,000 0.00 % 42,000 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 461,400.00 481,020.00 624,340  736,080 
  รวมงบบุคลากร 461,400.00 481,020.00 624,340  736,080 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 5,000 0.00 % 5,000 
  ค่าเช่าบ้าน 71,000.00 72,000.00 72,000 0.00 % 72,000 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร      
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 4,800.00 4,800.00 10,000 0.00 % 10,000 
  รวมค่าตอบแทน 75,800.00 76,800.00 87,000  87,000 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่าจ้างเหมาบริการ (กองสวัสดิการสังคม) 0.00 0.00 4,900 2.04 % 5,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
       ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองสวัสดิการสังคม) 0.00 0.00 30,000 33.33 % 40,000 
       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองสวัสดิการสังคม) 6,800.00 49,250.00 30,000 0.00 % 30,000 
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 1,650.00 0.00 0 0.00 % 0 
  รวมค่าใช้สอย 8,450.00 49,250.00 64,900  75,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุสำนักงาน 11,380.00 16,989.00 20,000 0.00 % 20,000 
  วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 0.00 0.00 5,000 0.00 % 5,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
  วัสดุคอมพิวเตอร ์ 7,280.00 19,310.00 25,000 0.00 % 25,000 
  รวมค่าวัสดุ 18,660.00 36,299.00 50,000  50,000 
  รวมงบดำเนินงาน 102,910.00 162,349.00 201,900  212,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์สำนักงาน      
       เก้าอี้ทำงาน 0.00 0.00 11,700 –100.00 % 0 
  ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ      
       ค่าจัดซื้อตู้ลำโพงขยายเสียงเคลื่อนที ่ 12,900.00 0.00 0 0.00 % 0 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานสำนักงาน 17,000.00 0.00 20,000 –100.00 % 0 
       เครื่องสแกนเนอร์ สำหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบท่ี 2 27,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
       เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ 0.00 0.00 3,300 –100.00 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 56,900.00 0.00 35,000  0 
  รวมงบลงทุน 56,900.00 0.00 35,000  0 
  รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 621,210.00 643,369.00 861,240  975,080 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 419,400.00 439,020.00 462,240 7.87 % 498,600 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 183,100.00 180,000 190,800 3.77 % 198,000 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 0.00 0.00 640 3.13 % 660 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 602,500.00 619,020.00 653,680  697,260 
  รวมงบบุคลากร 602,500.00 619,020.00 653,680  697,260 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
       โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิต 

     (กองสวัสดิการสังคม) 
0.00 0.00 10,000 0.00 % 10,000 

  รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 10,000  10,000 
  รวมงบดำเนินงาน 0.00 0.00 10,000  10,000 
  รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 602,500.00 619,020.00 663,680  707,260 
  รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,223,710.00 1,262,389.00 1,524,920  1,682,340 
แผนงานเคหะและชมุชน      
งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกิูล      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 281,411.61 326,520.00 346,200 3.74 % 359,160 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 53,032.26 72,000.00 73,160 0.05 % 73,200 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 334,443.87 398,520.00 419,360  432,360 
  รวมงบบุคลากร 334,443.87 398,520.00 419,360  432,360 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่ากำจัดขยะมูลฝอย (กองสาธารณสุข) 704,082.50 731,659.50 830,000 2.41 % 850,000 
       ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (กองสาธารณสุข) 515,000.00 522,500.00 570,000 0.00 % 570,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
      ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดการขยะในโรงเรยีนและชุมชน 16,875.00 0.00 0 0.00 % 0 
  รวมค่าใช้สอย 1,235,957.50 1,254,159.50 1,400,000  1,420,000 
  รวมงบดำเนินงาน 1,235,957.50 1,254,159.50 1,400,000  1,420,000 
  รวมงานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 1,570,401.37 1,652,679.50 1,819,360  1,852,360 
  รวมแผนงานเคหะและชมุชน 1,570,401.37 1,652,679.50 1,819,360  1,852,360 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน      
งานส่งเสริมและสนับสนนุความเข้มแข็งชุมชน      
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
       โครงการคืนความสุขให้ชุมชน (สำนักปลัด) 50,000.00 47,438.00 50,000 0.00 % 50,000 
       โครงการงานเทศกาลอาหารฮาลาลตำบลฉลุง (สำนักปลัด) 0.00 0.00 300,000 –100.00 % 0 
       โครงการจัดกิจกรรมจติอาสา (สำนักปลัด) 23,256.00 28,985.00 30,000 0.00 % 30,000 
       โครงการฉลุงฉลุงฟ้ด แฟร์ (สำนักปลัด) 0.00 0.00 0 100.00 % 400,000 
       โครงการฝึกอาชีพแก่คนพิการ (กองสวัสดิการสังคม) 18,230.00 0.00 20,980 –100.00 % 0 
       โครงการฝึกอาชีพแก่คนพิการ ผู้ดูแลคนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 

     (กองสวัสดิการสังคม) 
0.00 0.00 0 100.00 % 30,000 

       โครงการฝึกอาชีพแก่เด็กและเยาวชน (กองสวัสดิการสังคม) 28,470.00 20,270.00 24,825 20.85 % 30,000 
       โครงการฝึกอาชีพแกป่ระชาชนท่ัวไปภายในตำบล (กองสวัสดิการสังคม) 36,005.00 38,230.00 25,720 55.52 % 40,000 
       โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่ผูส้งูอายุ (กองสวัสดิการสังคม) 24,472.00 27,755.00 16,575 81.00 % 30,000 
       โครงการฝึกอาชีพแก่สตรี (กองสวัสดิการสังคม) 28,904.00 22,432.00 18,130 65.47 % 30,000 
       โครงการพัฒนาศักยภาพผูสู้งอายุ (กองสวัสดิการสังคม) 65,750.00 65,750.00 96,900 3.20 % 100,000 
       โครงการเพิ่มประสิทธิภาพสตรีตำบลฉลุง (กองสวัสดิการสังคม) 0.00 0.00 0 100.00 % 100,000 
       โครงการเพิ่มประสิทธิภาพองค์กรสตรีและแกนนำหมู่บา้น (กองสวัสดิการสังคม) 63,750.00 65,750.00 100,000 –100.00 % 0 
       โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันสตรีสากล (กองสวัสดิการสังคม) 0.00 13,750.00 13,750 47.38 % 20,000 
       โครงการสร้างงานสร้างรายไดแ้ก่ครอบครัว (กองสวัสดิการสังคม) 19,460.00 17,575.00 30,000 0.00 % 30,000 
       โครงการสานรัก สานไออุ่นในครอบครัว (กองสวัสดิการสังคม) 9,610.00 9,970.00 10,000 0.00 % 10,000 
  รวมค่าใช้สอย 367,907.00 357,725.00 736,700  900,000 
  รวมงบดำเนินงาน 367,907.00 357,725.00 736,700  900,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน      
       อุดหนุนโครงการวันสตรีสากล (กองสวัสดิการสังคม) 7,975.00 0.00 0 0.00 % 0 
  รวมเงินอุดหนุน 7,975.00 0.00 0  0 
  รวมงบเงินอุดหนุน 7,975.00 0.00 0  0 
  รวมงานส่งเสริมและสนับสนนุความเข้มแข็งชุมชน 375,882.00 357,725.00 736,700  900,000 
  รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 375,882.00 357,725.00 736,700  900,000 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ      
งานกีฬาและนันทนาการ      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 200,000 31.28 % 262,560 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0.00 0.00 200,000  262,560 
  รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 200,000  262,560 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 0 100.00 % 2,000 
  ค่าเช่าบ้าน 0.00 0.00 32,000 50.00 % 48,000 
  รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 32,000  50,000 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่าจ้างเหมาบริการ (กองการศึกษา) 0.00 0.00 0 100.00 % 3,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
       ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองการศึกษา) 0.00 0.00 0 100.00 % 8,000 
       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองการศึกษา) 0.00 0.00 0 100.00 % 7,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
       โครงการแข่งขันกีฬา อบต. ฉลุง (กองการศึกษา) 393,478.00 445,418.00 448,603 –10.83 % 400,000 
       โครงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา (กองการศึกษา) 131,000.00 0.00 64,500 8.53 % 70,000 
       โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการกีฬา (กองการศึกษา) 49,200.00 48,020.00 0 100.00 % 30,000 
       โครงการอบรมให้ความรู้การกฬีาให้แก่เด็กและเยาวชน (กองการศึกษา) 47,775.00 49,830.00 0 100.00 % 50,000 
  รวมค่าใช้สอย 748,287.00 543,268.00 513,103  568,000 
  รวมงบดำเนินงาน 748,287.00 543,268.00 545,103  618,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์สำนักงาน      
       โต๊ะทำงานพร้อมเก้าอ้ี 0.00 0.00 13,500 –100.00 % 0 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล (กองการศึกษา) 0.00 0.00 0 100.00 % 24,000 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 13,500  24,000 
  รวมงบลงทุน 0.00 0.00 13,500  24,000 
  รวมงานกีฬาและนันทนาการ 748,287.00 543,268.00 758,603  904,560 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น      
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
       โครงการสืบสานการจัดการและอาบน้ำศพตามหลักศาสนาอิสลาม (กองการศึกษา) 45,130.00 0.00 0 0.00 % 0 
       โครงการรดน้ำขอพรผู้สูงอายุ (กองการศึกษา) 39,680.00 39,915.00 40,000 0.00 % 40,000 
       โครงการส่งเสริมการจัดงานรำลึกศาสดามฮูัมหมัด (กองการศึกษา) 0.00 0.00 0 100.00 % 150,000 
       โครงการส่งเสริมการถือศีลอดในเดือนรอมฎอน (กองการศึกษา) 98,200.00 98,200.00 100,000 0.00 % 100,000 
       โครงการส่งเสริมงานวันฮารีรายอ (กองการศึกษา) 85,254.00 48,690.00 49,600 0.81 % 50,000 
       โครงการสนับสนุนการจัดงานเมาลดิประจำปี (กองการศึกษา) 149,310.00 148,428.00 150,000 –100.00 % 0 
  รวมค่าใช้สอย 417,574.00 335,233.00 339,600  340,000 
  รวมงบดำเนินงาน 417,574.00 335,233.00 339,600  340,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา      
       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 

     จริยธรรมประจำมสัยดิกลางฉลุง (กองการศึกษา) 
30,000.00 30,000.00 30,000 0.00 % 30,000 

       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 
     จริยธรรมประจำมสัยดิกุบังเกยีมมัง (กองการศึกษา) 

50,000.00 50,000.00 50,000 0.00 % 50,000 

       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 
     จริยธรรมประจำมสัยดิญะบลัเราะห์มะฮ์ (กองการศึกษา) 

20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 

       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 
     จริยธรรมประจำมสัยดิดารุลตกัวา (โคกประดู่) (กองการศึกษา) 

40,000.00 40,000.00 40,000 0.00 % 40,000 

       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 
     จริยธรรมประจำมสัยดิดารุลมฮูิบบะฮ์ (กองการศึกษา) 

30,000.00 30,000.00 30,000 0.00 % 30,000 

       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 
     จริยธรรมประจำมสัยดิดารุสสลาม (กองการศึกษา) 

30,000.00 30,000.00 30,000 0.00 % 30,000 

       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 
     จริยธรรมประจำมสัยดิ (ตาดีกา) อีกอมาตุดดีน (กองการศึกษา) 

30,000.00 30,000.00 30,000 0.00 % 30,000 

       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 
     จริยธรรมประจำมสัยดิฟัตฮุล้มายีด (กองการศึกษา) 

20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 % 20,000 

       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 
     จริยธรรมประจำมสัยดิยามีอลุอิกวานีย๊ะฮ์ (กองการศึกษา) 

40,000.00 30,000.00 30,000 0.00 % 30,000 

  รวมเงินอุดหนุน 290,000 280,000 280,000  280,000 
  รวมงบเงินอุดหนุน 290,000 280,000 280,000  280,000 
  รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 707,574.00 615,233.00 619,600  620,000 
  รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 1,455,861.00 1,158,501.00 1,378,203  1,524,560 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 837,720.00 883,980.00 607,360 35.59 % 823,500 
  เงินประจำตำแหน่ง 42,000.00 42,000.00 42,000 0.00 % 42,000 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 879,720.00 925,980.00 649,360  865,500 
  รวมงบบุคลากร 879,720.00 925,980.00 649,360  865,500 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0.00 10,000.00 19,731.66 –49.32 % 10,000 
  ค่าเช่าบ้าน 112,800.00 162,800.00 170,000 5.88 % 180,000 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร      
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 9,800.00 8,470.00 15,000 0.00 % 15,000 
  รวมค่าตอบแทน 122,600.00 181,270.00 204,731.66  205,000 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่าจ้างเหมาบริการ (กองช่าง) 23,750.00 8,495.00 20,000 150.00 % 50,000 
       ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (กองช่าง) 783,013.34 756,000.00 870,000 0.00 % 870,000 
       ค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพยส์ิน (กองช่าง) 0.00 36,587.18 32,268.34 14.66 % 37,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
       ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองช่าง) 0.00 0.00 55,000 –27.27 % 40,000 
       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองช่าง) 17,177.00 42,820.00 45,000 –33.33 % 30,000 
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 149,632.85 156,014.25 0 0.00 % 0 
  รวมค่าใช้สอย 973,573.19 999,916.43 1,022,268.34  1,027,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุสำนักงาน 59,019.00 84,347.00 100,000 –20.00 % 80,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 7,000.00 7,800.00 100,000 –50.00 % 50,000 
  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 129,015.80 140,305.80 210,000 9.52 % 230,000 
  วัสดุคอมพิวเตอร ์ 19,400.00 25,800.00 90,000 –55.56 % 40,000 
  รวมค่าวัสดุ 214,434.80 258,252.80 500,000  400,000 
  รวมงบดำเนินงาน 1,310,607.99 1,439,439.23 1,727,000  1,632,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์สำนักงาน      
       ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีทำงาน 6,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร 120,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
       ตู้เหล็กบานเลื่อน แบบบานใส (กองช่าง) 0.00 0.00 0 100.00 % 7,500 
       ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน 27,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
       ค่าจัดซื้อตู้เหล็ก แบบ 2 บาน (กองช่าง) 0.00 0.00 0 100.00 % 6,600 
  ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง      
       รถจักรยานยนต์ (กองช่าง) 0.00 58,840.00 0 0.00 % 0 
  ครุภณัฑ์การเกษตร      
       ค่าจัดซื้อปั๊มน้ำ 14,500.00 0.00 0 0.00 % 0 
       เครื่องสับย่อยกิ่งไม ้ 0.00 0.00 35,000 –100.00 % 0 
       เลื่อยโซ่ยนต ์ 0.00 0.00 15,000 –100.00 % 0 
  ครุภณัฑ์งานบ้านงานครัว      
       เครื่องตัดหญ้า 19,000.00 0.00 12,000 –100.00 % 0 
  ครุภณัฑ์โรงงาน      
       เครื่องเชื่อมโลหะ 0.00 0.00 20,000 –100.00 % 0 
  ครุภณัฑ์สำรวจ      
       เทปวดัระยะ 0.00 8,900.00 0 0.00 % 0 
       ล้อวัดระยะทาง 0.00 14,500.00 0 0.00 % 0 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล (กองช่าง) 47,300.00 23,900.00 0 100.00 % 24,000 
       ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี Network แบบท่ี 2 (27 หน้า/นาที) 27,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
        เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับงานประมวลผล 0.00 0.00 24,000 –100.00 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  

     สำหรับกระดาษ A3 
0.00 0.00 65,000 –100.00 % 0 

       ค่าจัดซื้อเครื่องสแกนเนอร์ สำหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บรกิาร แบบท่ี 2 0.00 0.00 27,000 –100.00 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 260,800.00 106,140.00 198,000  38,100 
  รวมงบลงทุน 260,800.00 106,140.00 198,000  38,100 
  รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 2,451,127.99 2,471,559.23 2,574,360  2,535,600 
งานก่อสร้าง      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 339,540.00 646,400.00 913,000 61.24 % 1,472,100 
  เงินประจำตำแหน่ง 0.00 0.00 3,000 500.00 % 18,000 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 631,440.00 659,160.00 656,280 10.44 % 724,800 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 35,100.00 27,660.00 38,870 –20.03 % 43,260 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,006,080.00 1,333,220.00 1,611,150  2,258,160 
  รวมงบบุคลากร 1,006,080.00 1,333,220.00 1,611,150  2,258,160 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 399,700.00 349,863.00 297,000 1.01 % 300,000 
  วัสดุก่อสร้าง 283,015.00 337,838.00 261,000 –42.53 % 150,000 
  วัสดุการเกษตร 10,650.00 9,523.00 10,000 0.00 % 10,000 
  รวมค่าวัสดุ 693,365.00 697,224.00 568,000  460,000 
  รวมงบดำเนินงาน 693,365.00 697,224.00 568,000  460,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
 งบลงทุน      
 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      
  ค่าก่อสร้างอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่างๆ      
       โครงการติดตั้งป้ายช่ือถนน/ปา้ยซอย (กองช่าง) 0.00 0.00 0 100.00 % 999,900 
       โครงการศูนย์อาหารฮาลาลองค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง หมู่ที่ 4 (กองช่าง) 0.00 0.00 0 100.00 % 250,000 
  ค่าต่อเตมิหรือดดัแปลงอาคาร หรอืสิ่งปลูกสร้างต่างๆ      
       โครงการต่อเติม ปรับปรุง ตกแต่งภายในอาคารสำนักงาน อบต. ฉลุง หมู่ที่ 8  

     (กองช่าง) 
548,000.00 190,280.00 0 0.00 % 0 

  ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ      
       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  

     ซอยบ้านใหม่ หมู่ที่ 1 
113,400.00 0.00 0 0.00 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  
     ซอยมัดราซ๊ะห์ หมู่ที่ 5 

230,400.00 0.00 0 0.00 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  
     สายบังหมาน หมู่ที่ 6 

428,600.00 0.00 0 0.00 % 0 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสรมิเหล็ก ซอยกลางนา หมู่ที่ 11 
     (กองช่าง) 

0.00 0.00 0 100.00 % 1,747,000 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสรมิเหล็ก ซอยกลางนา  หมู่ที่ 13   
     (กองช่าง) 

0.00 0.00 1,511,600 –100.00 % 0 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสรมิเหล็ก ซอยแกสมาน  หมู่ที่ 12   
     (กองช่าง) 

0.00 0.00 827,700 –100.00 % 0 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสรมิเหล็ก ซอยคอกม้า  หมู่ที่ 14   
     บ้านทุ่งพญา (กองช่าง) 

0.00 341,000.00 0 0.00 % 0 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยฉลุงใต้ 5 – ริมห้วยช่ังทอง  
     หมู่ที่ 1 – หมู่ที่ 2 (กองช่าง) 

0.00 0.00 0 100.00 % 1,837,000 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสรมิเหล็ก ซอยโต๊ะกอหนำ  หมู่ที่ 9  
     บ้านหัวเขา (กองช่าง) 

0.00 341,800.00 0 0.00 % 0 
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       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสรมิเหล็ก ซอยบังหนัน  หมู่ที่ 14 

     (กองช่าง) 
0.00 0.00 593,800 –100.00 % 0 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสรมิเหล็ก ซอยยังหาด  หมู่ที่ 14   
     บ้านทุ่งพญา (กองช่าง) 

0.00 0.00 0 100.00 % 198,000 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสรมิเหล็ก ซอยรมิห้วย 92 – 93   
     หมู่ที่ 13  บ้านริมห้วย (กองช่าง) 

0.00 1,155,000.00 0 0.00 % 0 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยห้าพี่น้อง  หมู่ที่ 10  
     บ้านโต๊ะวัง (กองช่าง) 

0.00 156,400.00 0 0.00 % 0 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยอีหม่าม – ชลประทาน  
     หมู่ที่ 6 (กองช่าง) 

0.00 0.00 582,000 –100.00 % 0 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก ซอยกลางนาเหนือ หมู่ที่ 10 บ้านโต๊ะวัง 
     (กองช่าง) 

0.00 448,200.00 0 0.00 % 0 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก ซอยป้าเล็ก หมู่ที่ 7 (กองช่าง) 0.00 0.00 288,500 –100.00 % 0 
       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก ซอยมีนา หมู่ที่ 5 บ้านโต๊ะยูด๊ะ (กองช่าง) 0.00 298,800.00 0 0.00 % 0 
       โครงการก่อสร้างทางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยวังทอง หมู่ที่ 10 (กองช่าง) 0.00 0.00 948,300 –80.07 % 189,000 
       โครงการก่อสร้างทางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก ห้วยโต๊ะกอหนำ  หมู่ที่ 3 

     (กองช่าง) 
0.00 0.00 444,700 –100.00 % 0 

       โครงการก่อสร้างบันไดท่าน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11  บ้านโคกประดู่  
     (กองช่าง) 

0.00 0.00 165,800 –100.00 % 0 

       โครงการก่อสร้างบันไดท่าน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9  บ้านหัวเขา  
     (กองช่าง) 

0.00 0.00 448,300 –100.00 % 0 

  ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      
       ค่าใช้จ่ายในโครงการปรับปรุงถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)          

     ซอยข้างโรงเรียนจุฬาภรณฯ  หมู่ที่ 12 (กองช่าง) 
794,000.00 0.00 0 0.00 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการเสรมิผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ซอยโคกประดู่ 2 
     หมู่ที่ 11 (กองช่าง) 

684,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
       โครงการก่อสร้างคันดินกั้นน้ำริมคลองมำบัง พร้อมบันไดท่านำ้ หมู่ที่ 4 

     (กองช่าง) 
0.00 0.00 333,300 –100.00 % 0 

       โครงการก่อสร้างคันดินกั้นน้ำริมคลองมำบัง พร้อมบันไดท่านำ้ หมู่ที่ 5 
     (กองช่าง) 

0.00 0.00 306,800 –100.00 % 0 

       โครงการก่อสร้างคันดินกั้นน้ำริมคลองมำบัง หมู่ที่ 1 (กองช่าง) 0.00 0.00 116,800 –100.00 % 0 
       โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 (กองช่าง) 0.00 0.00 0 100.00 % 500,000 
       โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 (กองช่าง) 0.00 0.00 0 100.00 % 500,000 
       โครงการเสรมิผิวจราจรแอสฟลัท์ติกคอนกรีต ซอยริมห้วย 94 หมู่ที่ 13 

     (กองช่าง) 
0.00 0.00 0 100.00 % 817,000 

  รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 2,798,400.00 2,931,480.00 6,513,600  7,037,900 
  รวมงบลงทุน 2,798,400.00 2,931,480.00 6,513,600  7,037,900 
  รวมงานก่อสร้าง 4,497,845.00 4,961,924.00 8,692,750  9,756,060 
  รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6,948,972.99 7,433,483.23 11,267,110  12,291,660 
แผนงานการเกษตร      
งานส่งเสริมการเกษตร      
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (สำนักปลัด) 0.00 0.00 108,000 0.00 % 108,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
       โครงการส่งเสริมการเกษตรแบบพอเพียง (สำนักปลัด) 0.00 0.00 37,842 32.13 % 50,000 
       โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำรสิมเดจ็พระเทพ   

     รัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี (อพ.ศธ.) (สำนักปลัด) 
11,755.00 22,612.00 30,000 0.00 % 30,000 

  รวมค่าใช้สอย 11,755.00 22,612.00 175,842  188,000 
  รวมงบดำเนินงาน 11,755.00 22,612.00 175,842  188,000 
  รวมงานส่งเสริมการเกษตร 11,755.00 22,612.00 175,842  188,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 90,360.00 194,640 26.02 % 245,280 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0.00 90,360.00 194,640  245,280 
  รวมงบบุคลากร 0.00 90,360.00 194,640  245,280 
 งบดำเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ      
       โครงการคลองสวย น้ำใส (กองสาธารณสุข) 16,500.00 0.00 0 0.00 % 0 
       โครงการฉลุงน่าอยู่อย่างยั่งยืน (กองสาธารณสุข) 34,142.00 49,825.00 50,000 0.00 % 50,000 
       โครงการเยาวชนต้นกล้ารักษส์ิ่งแวดล้อม (กองสาธารณสุข) 13,282.00 0.00 0 0.00 % 0 
       โครงการเยาวชนรักษ์สิ่งแวดลอ้ม (กองสาธารณสุข) 0.00 14,270.00 25,000 0.00 % 25,000 
       โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (กองสาธารณสุข) 19,100.00 32,000.00 40,000 25.00 % 50,000 
       โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ อถล. ตำบลฉลุง (กองสาธารณสุข) 341,650.00 421,140.00 832,000 –39.90 % 500,000 
  รวมค่าใช้สอย 424,674.00 517,235.00 947,000  625,000 
  รวมงบดำเนินงาน 424,674.00 517,235.00 947,000  625,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์การเกษตร      
       ค่าจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน 58,300.00 0.00 0 0.00 % 0 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานสำนักงาน 0.00 19,000.00 0 0.00 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 58,300.00 19,000.00 0  0 
  รวมงบลงทุน 58,300.00 19,000.00 0  0 
  รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 482,974.00 626,595.00 1,141,640  870,280 
  รวมแผนงานการเกษตร 494,729.00 649,207.00 1,317,482  1,058,280 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 
แผนงานงบกลาง      
งบกลาง      
 งบกลาง      
 งบกลาง      
  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 206,381.00 237,311.00 276,000 6.16 % 293,000 
  เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,123.00 5,348.00 12,000 0.00 % 12,000 
  เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 10,748,000.00 11,214,400.00 12,488,400 16.49 % 14,547,600 
  เบี้ยยังชีพคนพิการ 3,124,800.00 3,301,200.00 3,801,600 16.82 % 4,441,000 
  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส ์ 30,000.00 28,500.00 30,000 0.00 % 30,000 
  สำรองจ่าย 596,564.00 1,143,328.00 300,000 0.00 % 300,000 
  รายจ่ายตามข้อผูกพัน      
       เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 579,740.00 620,000.00 650,000 7.69 % 700,000 
       ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 0.00 0.00 10,000 –100.00 % 0 
       เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ 0.00 261,495.00 263,610 0.19 % 264,105 
  รวมงบกลาง 15,290,608.00 16,811,582.00 17,831,610  20,587,705 
  รวมงบกลาง 15,290,608.00 16,811,582.00 17,831,610  20,587,705 
  รวมงบกลาง 15,290,608.00 16,811,582.00 17,831,610  20,587,705 
  รวมแผนงานงบกลาง 15,290,608.00 16,811,582.00 17,831,610  20,587,705 
        

  รวมทุกแผนงาน 52,140,481.30 56,015,195.74 67,500,000  71,000,000 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 

อำเภอเมืองสตูล  จังหวัดสตูล  

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น  71,000,000  บาท  แยกเป็น 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

งานบริหารทั่วไป รวม 12,187,700 บาท 

    งบบุคลากร รวม 7,597,200 บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,604,000 บาท 

      ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 604,800 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน

ตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตรา
เดือนละ 28,800 บาท จำนวน 10 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 15,840 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 10 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  

      

      ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 150,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล

และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
(1) เงินประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือน
ละ 6,000 บาท จำนวน 10 เดือน 
(2) เงินประจำตำแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตรา
เดือนละ 4,500 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 10 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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      ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 150,000 บาท     

   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษตำแหน่งนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ 
(สำนักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนพิเศษตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 6,000 บาท จำนวน 10 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนพิเศษตำแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 4,500 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 10 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  

      

      ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

จำนวน 100,800 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การ

บริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 10,080 บาท จำนวน 10 เดือน 
(สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  

      

      ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 1,598,400 บาท 

    
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหาร

ส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 15,840 บาท จำนวน 10 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 12,960 บาท จำนวน 10 เดือน 
(3) ค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 10,080 บาท/คน รวม 12 คน จำนวน 10 เดือน 
(4) ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 10,080 บาท จำนวน 10 เดือน 
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  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน

นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภา
องคก์ารบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

      

 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 4,993,200 บาท 
      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 3,693,600 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

      เงินเพ่ิมต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 151,200 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนตำบล จำนวน 12 เดือน 

(สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

      เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 211,200 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล

ผู้มีสิทธิ จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 937,200 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน

พนักงานจ้าง จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 
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    งบดำเนินงาน รวม 4,551,000 บาท 



      ค่าตอบแทน รวม 1,138,000 บาท 
      ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
   

    
เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ จำนวน 300,000 บาท 

     เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจำปี) ให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง จำนวน 1 เท่า 
ของอัตราเงินเดือนต่อคน (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนด
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

   

     
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง จำนวน 450,000 บาท 

     เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้งขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง เช่น คณะกรรมการการเลือกตั ้งประจำ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประธานกรรมการและกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั ้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้ร ับการแต่งตั ้งให้
ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น (สำนักปลัด) 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5013 
ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 

   

 

      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 30,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่

พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

      

      ค่าเช่าบ้าน จำนวน 288,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบล (สำนักปลัด) 

– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  

      

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 70,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล 
(สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  
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      ค่าใช้สอย รวม 2,308,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    



      ค่าจ้างเหมาบริการ (สำนักปลัด) จำนวน 50,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 

ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีใน
ชั ้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการหรือค่าใช้จ่ายอื่นที่เข้า
ลักษณะจ้างเหมาบริการ  เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 

      

 

      ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (สำนักปลัด) จำนวน 582,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือให้ปฏิบัติงานใน

ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง จำนวน 5 ราย ระยะเวลา 
12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 

      

 

      ค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัยอาคารสำนักงาน (สำนักปลัด) จำนวน 336,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัยอาคารสำนักงาน

องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง และสถานที่ซึ่งเป็นทรัพย์สินของ
องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง จำนวน 2 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28  
มีนาคม 2566  

      

      ค่ารับวารสาร (สำนักปลัด) จำนวน 10,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหนังสือ จุลสาร วารสาร หนังสือพิมพ์  เป็น

ต้น  เพ่ือใช้ในราชการโดยส่วนรวม 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
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      ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (สำนักปลัด) จำนวน 70,000 บาท 



    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่า

จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์ หรือสื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ ในภารกิจของ
องค์การบริหารส่วนตำบล 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 

      

 

      ค่าใช้จ่ายในการจ้างที่ปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจัยหรือประเมินผลการ 
   ดำเนินงาน เพ่ือพัฒนาระบบราชการ (สำนักปลัด) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างทำการวิจัยหรือประเมินผลความพึงพอใจ

ของประชาชนต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567  

      

      ค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน (สำนักปลัด) จำนวน 20,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน

ตำบลฉลุง ที่มีการใช้งานตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

      

 

      ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพ่ือใช้ในราชการ (สำนักปลัด) จำนวน 30,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งไฟฟ้าเพื่อใช้ในราชการ ได้แก่ ค่าปักเสาพาด

สายภายนอกสถานที่ราชการ เพื่อให้ราชการได้ใช้บริการไฟฟ้า 
รวมถึงค่าติดตั้งหม้อแปลง เครื่องวัดและอุปกรณ์ไฟฟ้า ซึ่งเป็น
กรรมสิทธิ์ของการไฟฟ้า และค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์
ไฟฟ้าเพิ่มเติม ค่าธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า การ
เพิ่มกำลัง ไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซม
ระบบไฟฟ้าและอุปกรณ ์
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

 

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ    
      ค่ารับรอง จำนวน 20,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร สำหรับกรณี
หน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชมองค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง (สำนักปลัด) 
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  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

      



      ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จำนวน 20,000 บาท     
  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์การบริหารส่วน

ตำบลฉลุง เช่น การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจำเดือน 
การประชุมสภาท้องถิ่น การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นกับส่วนราชการ เป็นต้น (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

 

      ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี จำนวน 60,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างทำพานพุ่มดอกไม้ พานประดับ พุ่มดอกไม้ พาน

พุ่มเงินพานพุ่มทอง กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้า
ดอกไม้ หรือพวงมาลา สำหรับวางอนุสาวรีย์หรือใช้ในการจัดงาน 
การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่างๆ  (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

   

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (สำนักปลัด) จำนวน 150,000 บาท     
  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล

ฉลุงไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุงเข้าร่วมการฝึกอบรม
กับหน่วยงานอื่น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

 

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (สำนักปลัด) จำนวน 250,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

      

 

      ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง (สำนักปลัด) จำนวน 400,000 บาท     
  เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั ้งขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นตามที่กฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการกำหนด รวมถึง
ให้ความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์ การรณรงค์ หรือการให้ข้อมูล
ข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่ และการมีส่วนร่วม 
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  ทางการเมืองในการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรตามความ

เหมาะสม 
      



– เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้ง ว่าด้วยการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5013  
ลงวันที่ 26  สิงหาคม 2563 

 

      โครงการ อบต. ฉลุง พบประชาชน (สำนักปลัด) จำนวน 50,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ อบต. ฉลุง พบประชาชน  เช่น 

ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าโฆษณาประชาสัมพันธ์ ค่าเช่าเครื่อง
เสียง ค่าเช่าเต็นท์ ค่าเช่าเวที ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 52  ลำดับที่ 1 

      

 

      โครงการฝึกอบรมกฎหมายใกล้ตัว (สำนักปลัด) จำนวน 20,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมกฎหมายใกล้ตัว  เช่น 

ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ 
เครื่องเขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 52  ลำดับที่ 3 

      

 

      โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายประชาสัมพันธ์ (สำนักปลัด) จำนวน 20,000 บาท     
  เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่าย

ประชาสัมพันธ์  เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 53  ลำดับที่ 5 

      

 

      โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร (สำนักปลัด) จำนวน 200,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  เช่น 

ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเช่า
ที่พัก ค่ายานพาหนะ ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ เป็นต้น 
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  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      



– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
2/2566 หน้าที่ 7  ลำดับที่ 1 

 

   ค่าวัสดุ รวม 450,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 160,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน  เช่น หนังสือ ตรายาง พระ
บรมฉายาลักษณ์ กระดาษ ปากกา แฟ้ม แบบพิมพ์ ธงชาติ เป็นต้น 
(สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น  ไมโครโฟน ขาตั้ง

ไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื ่องส่งสัญญาณ  
กล่องรับสัญญาณ ดอกลำโพง เป็นต้น (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

 

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 40,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ มีด 

แก้วน้ำ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เป็นต้น (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 10,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  เช่น ไม้ต่างๆ ค้อน สี  ทราย 

ปูนซีเมนต์ กระเบื้อง ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา เป็นต้น (สำนัก
ปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 50,000 บาท 



    
  เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง   เช่น ไขควง 

ประแจ แม่แรง ยางรถยนต์ ฟิล์มกรองแสง เบาะรถยนต์ แบตเตอรี่  
เป็นต้น (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 80,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันดีเซล 

น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง น้ำมันหล่อลื่น  เป็นต้น 
(สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุการเกษตร จำนวน 10,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร  เช่น สปริงเกลอร์ จอบหมุน 

มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย วัสดุเพาะชำ อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช ผ้าใบ
หรือผ้าพลาสติก  เป็นต้น (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 10,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง 

กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ป้ายประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด รูปที่ได้
จากการล้าง อัด ขยาย เป็นต้น (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 80,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์  
เราเตอร์ เป็นต้น (สำนักปลัด)  
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  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย

ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
      



– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 655,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 400,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับอาคารสำนักงานองค์การบริหารส่วน
ตำบลฉลุง (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำนวน 50,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาลสำหรับอาคารสำนักงาน

องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 70,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ 

และค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้บริการ (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 

   ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 50,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ 

เป็นต้น (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 70,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรสาร ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม 

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึงค่าบริการ เป็นต้น 
(สำนักปลัด) 
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  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย

ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
      



– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 

   ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 15,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ

ค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

 
    งบลงทุน รวม 19,500 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 19,500 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน    
      เก้าอ้ีทำงาน (สำนักปลัด) จำนวน 19,500 บาท     

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีทำงาน จำนวน 5 ตัว  รายละเอียด ดังนี้ 
  - ขนาดไม่น้อยกว่า 59 x 55 x 100 เซนติเมตร (ยาวxลึกxสูง)   
  - โครงภายในผลิตจากเหล็กดัดแต่งขึ้นรูป 
  - ที่นั่งและพนักพิงบุด้วยฟองน้ำวิทยาศาสตร์ตัดแต่งข้ึนรูป 
  - หุ้มด้วยหนังเทียม 
  - ผลิตจากพลาสติก PP ฉีดข้ึนรูป 
  - ใช้ระบบสปริงบังคับความอ่อนนุ่มในการโยก 
  - ระบบการปรับความสูง – ต่ำ ของเก้าอ้ีใช้ระบบแกนไฮโดรลิค 
  - ขาเหล็ก 5 แฉก 
– เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 
– ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และทดแทนพัสดุเก่าท่ีชำรุด 
– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที ่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 
มิถุนายน 2552 

      

 
    งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ    
      โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร 

   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล ประจำปี 
   งบประมาณ พ.ศ. 2569 (สำนักปลัด) 

จำนวน 20,000 บาท 
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  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอ

      



เมืองสตูล จังหวัดสตูล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 อุดหนุน
ให้แก่ที่ทำการปกครองอำเภอเมืองสตูล 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 53  ลำดับที่ 6 

 
 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 1,810,960 บาท 
    งบบุคลากร รวม 1,731,960 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,731,960 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น รวม 1,412,520 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวม 319,440 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน

พนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

      

 
    งบดำเนินงาน รวม 30,000 บาท 
      ค่าตอบแทน รวม 30,000 บาท 
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 30,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล 
(สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

 
    งบเงินอุดหนุน รวม 49,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 49,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน    
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      โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 (สำนักปลัด) จำนวน 3,500 บาท 



    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนา

หมู่บ้าน หมู่ที ่ 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อุดหนุนให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 บ้านฉลุงใต้ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 55  ลำดับที่ 1 

      

 

      โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 (สำนักปลัด) จำนวน 3,500 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนา

หมู่บ้าน หมู่ที ่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อุดหนุนให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 บ้านจีน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 56  ลำดับที่ 2  

      

      โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 (สำนักปลัด) จำนวน 3,500 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนา

หมู่บ้าน หมู่ที ่ 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อุดหนุนให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 บ้านท่าคลองใต้ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 56  ลำดับที่ 3 

      

 

      โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 (สำนักปลัด) จำนวน 3,500 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนา

หมู่บ้าน หมู่ที ่ 4 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อุดหนุนให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 บ้านท่าคลอง 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 56  ลำดับที่ 4 

      

 

      โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 (สำนักปลัด) จำนวน 3,500 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนา

หมู่บ้าน หมู่ที ่ 5 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อุดหนุนให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 บ้านโต๊ะยูด๊ะ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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  – เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 56  ลำดับที่ 5 

      



 

      โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 (สำนักปลัด) จำนวน 3,500 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนา

หมู่บ้าน หมู่ที ่ 6 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อุดหนุนให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 บ้านกุบังจามังใต้ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 57  ลำดับที่ 6 

      

 

      โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 (สำนักปลัด) จำนวน 3,500 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนา

หมู่บ้าน หมู่ที ่ 7 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อุดหนุนให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 บ้านกุบังจามังเหนือ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 57  ลำดับที่ 7 

      

 

      โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 (สำนักปลัด) จำนวน 3,500 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนา

หมู่บ้าน หมู่ที ่ 8 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อุดหนุนให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 บ้านทุ่ง 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 57  ลำดับที่ 8  

      

      โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 (สำนักปลัด) จำนวน 3,500 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนา

หมู่บ้าน หมู่ที ่ 9 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อุดหนุนให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 บ้านหัวเขา 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 57  ลำดับที่ 9 

      

 

      โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 10 (สำนักปลัด) จำนวน 3,500 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนา

หมู่บ้าน หมู่ที ่ 10 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อุดหนุนให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 10 บ้านโต๊ะวัง 
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  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

      



– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 58  ลำดับที่ 10 

 

      โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 (สำนักปลัด) จำนวน 3,500 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนา

หมู่บ้าน หมู่ที ่ 11 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อุดหนุนให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 บ้านโคกประดู่ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 58  ลำดับที่ 11 

      

 

      โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 12 (สำนักปลัด) จำนวน 3,500 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนา

หมู่บ้าน หมู่ที ่ 12 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อุดหนุนให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 12 บ้านเขาน้อยใต้ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 58  ลำดับที่ 12 

      

 

      โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 (สำนักปลัด) จำนวน 3,500 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนา

หมู่บ้าน หมู่ที ่ 13 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อุดหนุนให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 บ้านริมห้วย 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 58  ลำดับที่ 13 

      

 

      โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 14 (สำนักปลัด) จำนวน 3,500 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนา

หมู่บ้าน หมู่ที ่ 14 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อุดหนุนให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 14 บ้านทุ่งพญา 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 59  ลำดับที่ 14 

      

 
 

หน้า I 71 
 

งานบริหารงานคลัง รวม 4,818,790 บาท 
    งบบุคลากร รวม 3,119,790 บาท 



   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,119,790 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น รวม 1,590,360 บาท     

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

   เงินประจำตำแหน่ง รวม 42,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล

ผู้มีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวม 1,450,560 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน

พนักงานจ้าง จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

   เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง รวม 36,870 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 12 เดือน 

(กองคลัง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

      

 
    งบดำเนินงาน รวม 1,675,000 บาท 
      ค่าตอบแทน รวม 376,000 บาท 
      ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
   

    
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมาย
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จำนวน 250,000 บาท 
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      เพื ่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที ่ได้รับการ

แต่งตั้งให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนด (กองคลัง) 

   



– เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ด่วนที ่ส ุด ที ่ มท 
0808.2/ว 2850  ลงวันที่ 12  กันยายน 2561 
 

      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 40,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่

พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง (กองคลัง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

      

      ค่าเช่าบ้าน จำนวน 36,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบล (กองคลัง) 

– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  

      

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 50,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล 
(กองคลัง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

 

      ค่าใช้สอย รวม 950,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่าจ้างเหมาบริการ (กองคลัง) จำนวน 10,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าบริการกำจัดปลวก 
ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการหรือค่าใช้จ่ายอ่ืน
ที่เข้าลักษณะจ้างเหมาบริการ  เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10  กันยายน 2567 
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      ค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน (กองคลัง) จำนวน 20,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน

ตำบลฉลุง ที่มีการใช้งานตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      



– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

   

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองคลัง) จำนวน 70,000 บาท     
  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล

ฉลุงไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุงเข้าร่วมการฝึกอบรม
กับหน่วยงานอื่น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

 

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองคลัง) จำนวน 100,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

      

 

      โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วน 
   ตำบลฉลุง อำเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล (กองคลัง) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้

ขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง อำเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล  
เช่น ค่าจ้างโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาติดตั้ง
ป้าย ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.3/ว 4522  
ลงวันที่ 11  สิงหาคม 2558 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 53  ลำดับที่ 7 
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   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 730,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลฉลุง เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ แยกดังนี้ 
      



สำนักปลัด                                     ตั้งไว้  150,000  บาท 
กองคลัง                                        ตั้งไว้   50,000  บาท 
กองช่าง                                        ตั้งไว้  300,000  บาท 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม            ตั้งไว้  200,000  บาท 
กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม     ตั้งไว้   20,000  บาท 
กองสวัสดิการสังคม                          ตั้งไว้   10,000  บาท 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 

   ค่าวัสดุ รวม 325,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 75,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน  เช่น หนังสือ ตรายาง พระ
บรมฉายาลักษณ์ กระดาษ ปากกา แฟ้ม แบบพิมพ์ ธงชาติ เป็นต้น 
(กองคลัง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 40,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ 

แม่แรง ยางรถยนต์  ฟิล์มกรองแสง เบาะรถยนต์ แบตเตอรี่  เป็นต้น 
(กองคลัง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

 

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 60,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันดีเซล 

น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง น้ำมันหล่อลื่น  เป็นต้น 
(กองคลัง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 150,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
      



เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์  
เราเตอร์ เป็นต้น (กองคลัง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 24,000 บาท 
   ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 24,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ 
และค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้บริการ (กองคลัง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 

    งบลงทุน รวม 24,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 24,000 บาท 
   ครุภัณฑค์อมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    
      เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล (กองคลัง) จำนวน 24,000 บาท     

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวล 
ผล จำนวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
   - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 
core) และ 8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณ
นาฬิกาได้ในกรณีที ่ต ้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง 
(Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกา
สูงสุดไม่น้อยกว่า 4 GHz จำนวน 1 หน่วย 
   - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
   - มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 8 GB 
   - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 
  - มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel 
และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
   - มีกล้องความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,280 x 720 Pixel หรือ 720p  
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     - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย

กว่า 3 ช่อง 
   - มีช่องเชื่อมต่อ แบบ HDMI หรือ VGA จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

      



   - มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/ 
100/1000 Base–T หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือ
ภายนอก (External) จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
   - สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ax) และ 
Bluetooth 
– เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566 

 
 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 311,345 บาท 
    งบบุคลากร รวม 311,345 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 311,345 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น รวม 311,345 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 1,047,880 บาท 



    งบบุคลากร รวม 923,880 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 923,880 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น รวม 357,720 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวม 541,560 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน

พนักงานจ้าง จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

   เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง รวม 24,600 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 12 เดือน 

(สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

      

 
    งบดำเนินงาน รวม 124,000 บาท 
      ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท 
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 10,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล  
(สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
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      ค่าใช้สอย รวม 114,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (สำนักปลัด) จำนวน 114,000 บาท 



    
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือให้ปฏิบัติงานใน

ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 
12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 

      

 
 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 340,000 บาท 
    งบดำเนินงาน รวม 340,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 40,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
   

      ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จำนวน 40,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที ่เสียไปให้แก่

อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กรณีได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่
งานการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย หรือการรักษาความสงบ
เรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 

      

 

      ค่าใช้สอย รวม 170,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ 
   

      โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย (สำนักปลัด) จำนวน 20,000 บาท     
  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวหรือฟื้นฟูหลังเกิดสาธารณ
ภัย เช่น ค่าซ่อมแซมที่อยู่อาศัย ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 31  ลำดับที่ 3 
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      โครงการฝึกอบรมด้านการจัดการภัยพิบัติ (สำนักปลัด) จำนวน 50,000 บาท 



    
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมด้านการจัดการภัยพิบัติ  

เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร  
ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 30  ลำดับที่ 2  

      

      โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)   
   หลักสูตรจัดตั้ง (สำนักปลัด) 

จำนวน 100,000 บาท 

    
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย

ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หลักสูตรจัดตั้ง เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุเครื่อง
เขียนและอุปกรณ ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 31  ลำดับที่ 4 

      

 

   ค่าวัสดุ รวม 130,000 บาท 
   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 90,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย  เช่น ชุดปฏิบัติหน้าที่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน เป็นต้น (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า
วัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 20,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง  เช่น วาล์วน้ำดับเพลิง 

ท่อสายส่งน้ำ สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับไฟป่า ถังดับเพลิง ลูกบอล
ดับเพลิง เป็นต้น (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

 
 
 
 

หน้า I 80 
 

   วัสดุอ่ืน จำนวน 20,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่น  เช่น มิเตอร์น้ำ-ไฟฟ้า ตะแกรงกัน

สวะ หัวเชื่อมแก๊ส หัววาล์วเปิด-ปิดแก๊ส เป็นต้น (สำนักปลัด) 
      



– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 
 

งานจราจร รวม 50,000 บาท 
    งบดำเนินงาน รวม 50,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ 
   

      โครงการขับขี่ปลอดภัยใส่ใจกฎจราจร (สำนักปลัด) จำนวน 30,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขับขี่ปลอดภัยใส่ใจกฎจราจร 

เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 30  ลำดับที่ 1 

      

 

   ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 
   วัสดุจราจร จำนวน 20,000 บาท     

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร  เช่น สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณ
ไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้นจราจร ป้ายเตือน สติ๊กเกอร์ติดรถหรือ
ยานพาหนะ  เป็นต้น (สำนักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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แผนงานการศึกษา 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,803,060 บาท 



    งบบุคลากร รวม 1,482,060 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,482,060 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 962,220 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองการ 
ศึกษา) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล

ผู้มีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษา) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 477,840 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน

พนักงานจ้าง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษา) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

      

 
    งบดำเนินงาน รวม 297,000 บาท 
      ค่าตอบแทน รวม 152,000 บาท 
      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 3,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง (กองการศึกษา) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
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      ค่าเช่าบ้าน จำนวน 144,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบล (กองการศึกษา)  

– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  

      



      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 5,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล 
(กองการศึกษา) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

      

 

      ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่าจ้างเหมาบริการ (กองการศึกษา) จำนวน 30,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าบริการกำจัดปลวก 
ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการหรือค่าใช้จ่าย
อ่ืนที่เข้าลักษณะจ้างเหมาบริการ  เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 

      

 

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ    
      ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี จำนวน 10,000 บาท     

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างทำพานพุ่มดอกไม้ พานประดับ พุ่มดอกไม้ พาน
พุ่มเงินพานพุ่มทอง กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้า
ดอกไม้ หรือพวงมาลา สำหรับวางอนุสาวรีย์หรือใช้ในการจัดงาน 
การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่างๆ (กองการศึกษา) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

   

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองการศึกษา) จำนวน 40,000 บาท     
  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล

ฉลุงไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุงเข้าร่วมการฝึกอบรม
กับหน่วยงานอื่น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองการศึกษา) จำนวน 20,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก เป็นต้น 

      



– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

 

   ค่าวัสดุ รวม 45,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน  เช่น หนังสือ ตรายาง พระ
บรมฉายาลักษณ์ กระดาษ ปากกา แฟ้ม แบบพิมพ์ ธงชาติ เป็นต้น 
(กองการศึกษา) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 25,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์  
เราเตอร์ เป็นต้น (กองการศึกษา) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

 
    งบลงทุน รวม 24,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 24,000 บาท 
   ครุภัณฑค์อมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    
      เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) สำหรับกระดาษขนาด A3  

   (กองการศึกษา) 
จำนวน 8,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อเครื ่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) 

สำหรับกระดาษขนาด A3 จำนวน 1 เครื่อง  โดยมีคุณลักษณะ
พ้ืนฐาน ดังนี้ 
  - ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (Inkjet)  
  - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200 dpi  
  - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำสำหรับกระดาษ A4  ไม่น้อย
กว่า 32 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 14.5 ภาพต่อนาที (ipm) 
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    - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีสำหรับกระดาษ  A4  ไม่น้อยกว่า 

20 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 10.4 ภาพต่อนาที (ipm) 
  - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่
น้อยกว่า 1 ช่อง 

      



  - มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 100 แผ่น 
  - สามารถใช้ได้กับ A3, A4, Letter, Legal และสามารถกำหนด
ขนาดของกระดาษเองได้ 
– เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566  

 

      เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี (กองการศึกษา) จำนวน 16,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ 

LED สี  จำนวน 1 เครื่อง  โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
  - เป ็นอุปกรณ์ท ี ่ม ีความสามารถเป็น Printer, Copier และ 
Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน 
  - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600 x 600 dpi 
  - มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดำสำหรับกระดาษ A4  ไม่น้อยกว่า 
20 หน้าต่อนาที (ppm) 
  - มีความเร็วในการพิมพ์สีสำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 20 หน้า
ต่อนาที (ppm) 
  - มีความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 256 MB 
  - สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดำ และสี) ได ้
  - มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200 dpi 
  - มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
  - สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดำ 
  - สามารถทำสำเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สำเนา 
  - สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
  - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่
น้อยกว่า 1 ช่อง 
  - มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10 
/100 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือสามารถใช้
งานผ่านเครือข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได ้
  - มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
  - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถกำหนดขนาด
ของกระดาษเองได้ 
– เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566  
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 4,724,680 บาท 
    งบบุคลากร รวม 871,680 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 871,680 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 401,880 บาท 



    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่

พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษา) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 421,800 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน

พนักงานจ้าง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษา) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

      

 

   เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 48,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 12 เดือน 

(กองการศึกษา) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

      

 
    งบดำเนินงาน รวม 1,898,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 847,800 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (กองการศึกษา) จำนวน 108,000 บาท     

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือให้ปฏิบัติงานใน
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 
12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
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   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

   

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองการศึกษา) จำนวน 20,000 บาท     
  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล

ฉลุงไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้อง  ส่ง
      



เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุงเข้าร่วมการฝึกอบรม
กับหน่วยงานอื่น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

 

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองการศึกษา) จำนวน 10,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

      

 

      โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (กองการศึกษา) จำนวน 489,800 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน ค่าจัดการเรียนการสอน ค่าหนังสือ

เรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน หรือเงินอื่นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กองค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่าย  
เงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 37  ลำดับที่ 1 

      

 

      โครงการพัฒนาศักยภาพและทัศนศึกษาดูงานของครูและบุคลากร 
   ทางการศึกษา (กองการศึกษา) 

จำนวน 60,000 บาท 

    
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพและทัศนศึกษา

ดูงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่ายานพาหนะ ค่าเช่าที่พัก 
ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 40  ลำดับที่ 8 

      

 

      โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ (กองการศึกษา) จำนวน 120,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่า

จัดเตรียมสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนการแสดง  
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  ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

      



– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
2/2566 หน้าที่ 4  ลำดับที่ 1 

 

      โครงการส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันกีฬาและนันทนาการของศูนย์พัฒนา 
   เด็กเล็ก (กองการศึกษา) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันกีฬาและ

นันทนาการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 
เช่น ค่าชุดนักกีฬา ค่าตอบแทนนักกีฬา และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 39  ลำดับที่ 6  

      

      โครงการส่งเสริมทัศนคติที่ดีต่อการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   (กองการศึกษา) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมทัศนคติที่ดีต่อการศึกษา

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 39  ลำดับที่ 7 

      

 

      ค่าวัสดุ รวม 960,200 บาท 
   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 945,200 บาท     

  1)  ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว                   ตั้งไว้  20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ มีด 
แก้วน้ำ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เป็นต้น (กองการศึกษา) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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  2)  ค่าอาหารเสริม (นม)                        ตั้งไว้  925,200  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง จำนวน 1 แห่ง 
และสำหรับนักเรียนโรงเรียนประถมศึกษา 3 แห่ง ได้แก่ โรงเรียน

      



บ้านกุบังจามัง  โรงเรียนบ้านทุ่ง และโรงเรียนบ้านโคกประดู่ (กอง
การศึกษา) 
– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5838  
ลงวันที่ 30  มิถุนายน 2568 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 38  ลำดับที่ 2, 3 

 

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 15,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์  
เราเตอร์ เป็นต้น (กองการศึกษา) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 90,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 55,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง (กองการศึกษา) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำนวน 20,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาลสำหรับอาคารศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง (กองการศึกษา) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 15,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรสาร ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม 

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึงค่าบริการ เป็นต้น 
สำหรับใช้ในงานราชการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนตำบลฉลุง (กองการศึกษา) 

      



– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

 
    งบลงทุน รวม 15,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 15,000 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน    
      โพเดียม  (กองการศึกษา) จำนวน 15,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโพเดียมอะคริลิค มีขนาดไม่น้อยกว่า 47 x 
37 x 100 เซนติเมตร (กว้างxยาวxสูง) หรือมีคุณลักษณะอื่นตามที่
องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุงกำหนด จำนวน 1 หลัง  
– เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 
– ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานและภารกิจต่างๆ ของหน่วยงาน 
– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989  ลงวันที่ 22 
มิถุนายน 2552 

      

 
    งบเงินอุดหนุน รวม 1,940,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 1,940,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ    
      โครงการอาหารกลางวัน (กองการศึกษา) จำนวน 1,940,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กเล็ก เด็ก
อนุบาล และเด็กประถมศึกษาปีที่ 1 – 6  อุดหนุนให้แก่โรงเรียน
บ้านกุบังจามัง  โรงเรียนบ้านทุ่ง และโรงเรียนบ้านโคกประดู่ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5838  
ลงวันที่ 30  มิถุนายน 2568 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 39  ลำดับที่ 4 
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แผนงานสาธารณสุข 

 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 2,258,160 บาท 
    งบบุคลากร รวม 1,055,360 บาท 
      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,055,360 บาท 
      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 828,120 บาท 



    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่

พนักงานส่วนตำบล จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

      เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล

ผู้มีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 166,800 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน

พนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

      เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 18,440 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 12 เดือน 

(กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

      

 
    งบดำเนินงาน รวม 922,800 บาท 
      ค่าตอบแทน รวม 141,800 บาท 
      ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
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         ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น จำนวน 120,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะ
พ่ึงพิง (กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยอาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกค่าใช้จ่าย  
พ.ศ. 2562 

      

 



      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่

พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง (กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

      

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 16,800 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล 
(กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

 

      ค่าใช้สอย รวม 356,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่าจ้างเหมาบริการ (กองสาธารณสุข) จำนวน 20,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าบริการกำจัดปลวก 
ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการหรือค่าใช้จ่าย
อ่ืนที่เข้าลักษณะจ้างเหมาบริการ  เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 

      

 

      ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (กองสาธารณสุข) จำนวน 216,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือให้ปฏิบัติงานใน

ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง จำนวน 2 ราย ระยะเวลา 
12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
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      ค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน (กองสาธารณสุข) จำนวน 70,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน

ตำบลฉลุง ที่มีการใช้งานตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

      

 



   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

   

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองสาธารณสุข) จำนวน 30,000 บาท     
  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล

ฉลุงไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุงเข้าร่วมการฝึกอบรม
กับหน่วยงานอื่น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557 

      

 

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองสาธารณสุข) จำนวน 20,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

      

 

   ค่าวัสดุ รวม 400,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน  เช่น หนังสือ ตรายาง พระ
บรมฉายาลักษณ์ กระดาษ ปากกา แฟ้ม แบบพิมพ์ ธงชาติ เป็นต้น 
(กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 10,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ มีด 

แก้วน้ำ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เป็นต้น (กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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  – หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 80,000 บาท     
  เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง 

ประแจ แม่แรง ยางรถยนต์  ฟิล์มกรองแสง เบาะรถยนต์ แบตเตอรี่  
เป็นต้น (กองสาธารณสุข) 

      



– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 230,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันดีเซล 

น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง น้ำมันหล่อลื่น  เป็นต้น 
(กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 5,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เช่น เปล

หามคนไข้ เครื่องวัดอุณหภูมิ สำลีและผ้าพันแผล ยาและเวชภัณฑ์ 
ออกซิเจน ถุงมือ น้ำยาพ่นหมอกควันกำจัดยุง หน้ากากอนามัย 
เป็นต้น (กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 15,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เสื้อ กางเกง ผ้า ถุงเท้า/

ถุงมือ รองเท้า หมวก เสื้อสะท้อนแสง  เป็นต้น (กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

 

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล 

อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ 
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  กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์  เราเตอร์ 

เป็นต้น (กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 25,000 บาท 



   ค่าไฟฟ้า จำนวน 10,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับอาคารสำนักงานองค์การบริหารส่วน

ตำบลฉลุง และอาคารสถานที่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลฉลุง (กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำนวน 5,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาลสำหรับอาคารสำนักงาน

องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง และอาคารสถานที่ในความรับผิดชอบ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง (กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 10,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรสาร ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม 

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึงค่าบริการ เป็นต้น 
(กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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    งบเงินอุดหนุน รวม 280,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 280,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน    
      โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 

   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1 (กองสาธารณสุข) 
จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสำหรับ

การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 บ้านฉลุงใต้ 

      



– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 26  ลำดับที่ 7  

      โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 2 (กองสาธารณสุข) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสำหรับ

การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 บ้านจีน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 26  ลำดับที่ 8 

      

 

      โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 3 (กองสาธารณสุข) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสำหรับ

การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 บ้านท่าคลองใต ้
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 26  ลำดับที่ 9 

      

 

      โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 4 (กองสาธารณสุข) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสำหรับ

การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 บ้านท่าคลอง 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 27  ลำดับที่ 10 
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      โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 5 (กองสาธารณสุข) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสำหรับ

การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 บ้านโต๊ะยูด๊ะ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

      



– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 27  ลำดับที่ 11  

      โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 6 (กองสาธารณสุข) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสำหรับ

การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 บ้านกุบังจามังใต้ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 27  ลำดับที่ 12 

      

 

      โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 7 (กองสาธารณสุข) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสำหรับ

การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 บ้านกุบังจามังเหนือ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 27  ลำดับที่ 13 

      

 

      โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 8 (กองสาธารณสุข) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสำหรับ

การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 บ้านทุ่ง 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 27  ลำดับที่ 14  

      

 
 

หน้า I 97 
 

      โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 9 (กองสาธารณสุข) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสำหรับ

การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 บ้านหัวเขา 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

      



– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 28  ลำดับที่ 15  

      โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 10 (กองสาธารณสุข) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสำหรับ

การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 10 บ้านโต๊ะวัง 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 28  ลำดับที่ 16 

      

 

      โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 11 (กองสาธารณสุข) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสำหรับ

การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 บ้านโคกประดู ่
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 28  ลำดับที่ 17 

      

 

      โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 12 (กองสาธารณสุข) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสำหรับ

การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 12 บ้านเขาน้อยใต ้
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 28  ลำดับที่ 18  

      

 
 

หน้า I 98 
 

      โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 13 (กองสาธารณสุข) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสำหรับ

การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 บ้านริมห้วย 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

      



– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 28  ลำดับที่ 19 

 

      โครงการสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 14 (กองสาธารณสุข) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสำหรับ

การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 14 บ้านทุ่งพญา 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 29  ลำดับที่ 20 
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งานโรงพยาบาล รวม 530,520 บาท 
    งบบุคลากร รวม 317,520 บาท 
      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 317,520 บาท 
      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 317,520 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองสาธารณสุข) 

      



– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

 
    งบดำเนินงาน รวม 213,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 213,000 บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ    
      โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า (กองสาธารณสุข) จำนวน 50,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า  เช่น  ค่าวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ค่า
ประชาสัมพันธ์ ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/
ว 1042  ลงวันที่ 10  เมษายน 2561 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 25  ลำดับที่ 2 

      

 

      โครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค  
   คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า (กองสาธารณสุข) 

จำนวน 3,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์ตาม

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า เช่น 
ค่าจ้างสำรวจสุนัขและแมวในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/
ว 1042  ลงวันที่ 10  เมษายน 2561 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
2/2566 หน้าที่ 2  ลำดับที่ 2 
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   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

   

      โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (กองสาธารณสุข) จำนวน 30,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ

ติด เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร 
      



ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.6/ว 3188  ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2562 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
2/2566 หน้าที่ 3  ลำดับที่ 1  

      โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ (กองสาธารณสุข) จำนวน 80,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 

เช่น ค่าจ้างเหมาพ่นหมอกควัน ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง ค่าทรายกำจัด
ลูกน้ำยุงลาย ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
2/2566 หน้าที่ 1  ลำดับที่ 1   

      

      โครงการพ่อแม่ยุคใหม่ เรื่องเพศคุยได้เข้าใจวัยรุ่น (กองสาธารณสุข) จำนวน 20,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพ่อแม่ยุคใหม่ เรื่องเพศคุยได้

เข้าใจวัยรุ่น เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุ เครื ่องเขียนและอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เพิ่มเติมครั้ง
ที่ 1/2566 หน้าที่ 3  ลำดับที่ 1 

      

 

      โครงการอบรมผู้ประกอบการและผู้สัมผัสอาหาร (กองสาธารณสุข) จำนวน 30,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมผู้ประกอบการและผู้

สัมผัสอาหาร เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื ่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 25  ลำดับที่ 4 
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,220,000 บาท 
    งบดำเนินงาน รวม 1,220,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 1,220,000 บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ    
      โครงการการแพทย์ฉุกเฉิน อบต. ฉลุง (กองสาธารณสุข) จำนวน 1,200,000 บาท 



    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการการแพทย์ฉุกเฉิน อบต. ฉลุง  

เช่น ค่าจ้างเหมาบุคคลผู้ปฏิบัติงาน ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง ค่าซ่อมแซม
ยานพาหนะ ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามประกาศสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ  เรื ่อง 
หลักเกณฑ์การสนับสนุนการดำเนินงานและบริหารจัดการระบบ
การแพทย์ฉุกเฉินท้องถิ่น พ.ศ. 2553  
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.3/ว 2826  ลงวันที่ 17  
กันยายน 2553 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 25  ลำดับที่ 5 

      

 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

   

      โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
   (กองสาธารณสุข) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
ตามโครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ เช่น ค่ายา เวชภัณฑ์และวัสดุที่ใช้ในการป้องกันโรค ค่า
วัสดุเครื่องแต่งกายและอุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 26  ลำดับที่ 6 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 975,080 บาท 
    งบบุคลากร รวม 763,080 บาท 
      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 763,080 บาท 



      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 721,080 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่

พนักงานส่วนตำบล จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองสวัสดิการ
สังคม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

      เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล

ผู้มีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

      

 
    งบดำเนินงาน รวม 212,000 บาท 
      ค่าตอบแทน รวม 87,000 บาท 
      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท     

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง (กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 

      

      ค่าเช่าบ้าน จำนวน 72,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบล (กองสวัสดิการ

สังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
 

      

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 10,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล 
(กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
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      ค่าใช้สอย รวม 75,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่าจ้างเหมาบริการ (กองสวัสดิการสังคม) จำนวน 5,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าบริการกำจัดปลวก 

      



ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการหรือค่าใช้จ่าย
อ่ืนที่เข้าลักษณะจ้างเหมาบริการ  เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 

 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

   

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองสวัสดิการสังคม) จำนวน 40,000 บาท     
  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล

ฉลุงไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุงเข้าร่วมการฝึกอบรม
กับหน่วยงานอื่น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารบัการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

 

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองสวัสดิการสังคม) จำนวน 30,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

      

 

   ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน  เช่น หนังสือ ตรายาง พระ
บรมฉายาลักษณ์ กระดาษ ปากกา แฟ้ม แบบพิมพ์ ธงชาติ เป็นต้น 
(กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 5,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น ขาตั้งกล้อง 

กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ป้ายประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด รูปที่ได้
จากการล้าง อัด ขยาย  เป็นต้น (กองสวัสดิการสังคม) 

      



– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 25,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์  
เราเตอร์ เป็นต้น (กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 
 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 707,260 บาท 
    งบบุคลากร รวม 697,260 บาท 
      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 697,260 บาท 
      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 498,600 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองสวัสดิการ
สังคม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 198,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน

พนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 
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      เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 660 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 12 เดือน (กอง

สวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 

      



– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

 
    งบดำเนินงาน รวม 10,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ 
   

      โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   (กองสวัสดิการสังคม) 

จำนวน 10,000 บาท 

    
  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ตามโครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 24  ลำดับที่ 2 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 1,852,360 บาท 
    งบบุคลากร รวม 432,360 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 432,360 บาท 



   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวม 359,160 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน

พนักงานจ้าง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง  

      

   เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง รวม 73,200 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 12 เดือน 

(กองสาธารณสุข) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

      

 
    งบดำเนินงาน รวม 1,420,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 1,420,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่ากำจัดขยะมูลฝอย (กองสาธารณสุข) จำนวน 850,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่ากำจัดขยะมูลฝอยที่ดำเนินการเก็บในพื้นที ่ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง และนำส่งไปกำจัด ณ สถานที่
กำจัดขยะมูลฝอย 
– เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  เรื่อง การจัดการมูล
ฝอย พ.ศ. 2560  

      

      ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (กองสาธารณสุข) จำนวน 570,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือให้ปฏิบัติงาน

ในภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง จำนวน 5 ราย ระยะ 
เวลา 12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน รวม 900,000 บาท 
    งบดำเนินงาน รวม 900,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 900,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ 
   



      โครงการคืนความสุขให้ชุมชน (สำนักปลัด) จำนวน 50,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการคืนความสุขให้ชุมชน  เช่น ค่า

จัดสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าของ
รางวัล ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 34  ลำดับที่ 1 

      

 

      โครงการฉลุงฟู้ด แฟร์ (สำนักปลัด) จำนวน 400,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฉลุงฟู้ด แฟร์  เช่น ค่าจัดสถานที่ 

ค่าอาหารและเครื ่องดื่ม ค่าแทนแทนเจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงาน 
ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าการแสดง ค่าโฆษณาประชาสัมพันธ์ 
ค่าวัสดุและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2568 หน้าที่ 5  ลำดับที่ 2 

      

 

      โครงการจัดกิจกรรมจิตอาสา (สำนักปลัด) จำนวน 30,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมจิตอาสา  เช่น ค่า

จัดสถานที่ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุและอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 34  ลำดับที่ 2 

      

 

      โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่คนพิการ ผู้ดูแลคนพิการ และผู้ด้อยโอกาส  
   (กองสวัสดิการสังคม) 

จำนวน 30,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาชีพแก่คนพิการ 

ผู้ดูแลคนพิการ และผู้ด้อยโอกาส เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ 
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  เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุ เครื่องเขียน
และอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2568 หน้าที่ 4  ลำดับที่ 1 

      

 



      โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่เด็กและเยาวชน (กองสวัสดิการสังคม) จำนวน 30,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาชีพแก่เด็กและ

เยาวชน  เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ ์และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 32  ลำดับที่ 4 

      

 

      โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่ผู้สูงอายุ (กองสวัสดิการสังคม) จำนวน 30,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาชีพแก่ผู ้สูงอายุ  

เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 32  ลำดับที่ 2 

      

 

      โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่สตรี (กองสวัสดิการสังคม) จำนวน 30,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาชีพแก่สตรี  เช่น 

ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้าย
ไวนิล ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 32  ลำดับที่ 5 

      

 

      โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ (กองสวัสดิการสังคม) จำนวน 100,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ เช่น 

ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่า
ยานพาหนะ ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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  – เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 35  ลำดับที่ 6 

      

 

      โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพสตรีตำบลฉลุง (กองสวัสดิการสังคม) จำนวน 100,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพสตรีตำบลฉลุง 

เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่ายานพาหนะ ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 

      



– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2568 หน้าที่ 6  ลำดับที่ 1 

 

      โครงการสร้างงาน สร้างรายได้แก่ครอบครัว (กองสวัสดิการสังคม) จำนวน 30,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสร้างงาน สร้างรายได้แก่ครอบครัว  

เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 32  ลำดับที่ 3 

      

 

      โครงการสานรัก สานไออุ่นในครอบครัว (กองสวัสดิการสังคม) จำนวน 10,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสานรัก สานไออุ่นในครอบครัว  

เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 34  ลำดับที่ 3 

      

 

      โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่ประชาชนทั่วไปภายในตำบล (กองสวัสดิการ 
   สังคม) 

จำนวน 40,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาชีพแก่ประชาชน

ทั่วไปภายในตำบล  เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 33  ลำดับที่ 7 
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      โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันสตรีสากล (กองสวัสดิการสังคม) จำนวน 20,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมกิจกรรมวันสตรีสากล  

เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      



– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เพิ่มเติมครั้ง
ที่ 1/2566 หน้าที่ 4  ลำดับที่ 1 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 904,560 บาท 
    งบบุคลากร รวม 262,560 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 262,560 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 262,560 บาท 



    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่

พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษา) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

      

 
    งบดำเนินงาน รวม 618,000 บาท 
      ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท 
      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 2,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนตำบล (กองการศึกษา) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

 

      ค่าเช่าบ้าน จำนวน 48,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบล (กองการศึกษา)  

– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

      

 

      ค่าใช้สอย รวม 568,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่าจ้างเหมาบริการ (กองการศึกษา) จำนวน 3,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าบริการกำจัดปลวก 
ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการหรือค่าใช้จา่ย
อ่ืนที่เข้าลักษณะจ้างเหมาบริการ  เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
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   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

   

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองการศึกษา) จำนวน 8,000 บาท     
  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล

ฉลุงไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้อง  ส่ง
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุงเข้าร่วมการฝึกอบรม
กับหน่วยงานอื่น 

      



– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

 

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองการศึกษา) จำนวน 7,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

      

 

      โครงการแข่งขันกีฬา อบต. ฉลุง (กองการศึกษา) จำนวน 400,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬา อบต. ฉลุง  เช่น 

ค่าจัดเตรียมสถานที่ ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าชุดกีฬา ค่า
อุปกรณ์กีฬา ค่าถ้วยรางวัลและเงินรางวัล ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
2/2566 หน้าที่ 5  ลำดับที่ 1 

      

 

      โครงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา (กองการศึกษา) จำนวน 70,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา เช่น ลูก

ฟุตบอล วอลเลย์บอล ตะกร้อ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 43  ลำดับที่ 4 
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      โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการกีฬา (กองการศึกษา) จำนวน 30,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการ

กีฬา  เช่น ค่าชุดกีฬา ค่าตอบแทนนักกีฬาและผู้ควบคุมหรือผู้
ฝึกสอน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

      



– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 43  ลำดับที่ 2 

 

      โครงการอบรมให้ความรู้การกีฬาให้แก่เด็กและเยาวชน (กองการศึกษา) จำนวน 50,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมให้ความรู้การกีฬาให้แก่

เด็กและเยาวชน เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื ่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 43  ลำดับที่ 3 

      

 
    งบลงทุน รวม 24,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 24,000 บาท 
   ครุภัณฑค์อมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    
      เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล (กองการศึกษา) จำนวน 24,000 บาท     

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวล 
ผล จำนวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
   - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 
core) และ 8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณ
นาฬิกาได้ในกรณีที ่ต ้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง 
(Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกา
สูงสุดไม่น้อยกว่า 4 GHz จำนวน 1 หน่วย 
   - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
   - มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 8 GB 
   - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 
  - มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel 
และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
   - มีกล้องความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,280 x 720 Pixel หรือ 720p  
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     - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย

กว่า 3 ช่อง 
   - มีช่องเชื่อมต่อ แบบ HDMI หรือ VGA จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
   - มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/ 
100/1000 Base–T หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือ
ภายนอก (External) จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

      



   - สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ax) และ 
Bluetooth 
– เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566 

 
 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 620,000 บาท 
    งบดำเนินงาน รวม 340,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 340,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ 
   

      โครงการรดน้ำขอพรผู้สูงอายุ (กองการศึกษา) จำนวน 40,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรดน้ำขอพรผู้สูงอายุ เช่น ค่าจัด

สถานที่ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนการ
แสดง ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 41  ลำดับที่ 4 

      

 

      โครงการส่งเสริมการถือศีลอดในเดือนรอมฎอน (กองการศึกษา) จำนวน 100,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการถือศีลอดในเดือน

รอมฎอน เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 41  ลำดับที่ 2 

      

 

      โครงการส่งเสริมงานวันฮารีรายอ (กองการศึกษา) จำนวน 50,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมงานวันฮารีรายอ เช่น  

ค่าจัดสถานที่ ค่าตอบแทนการแสดง ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
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  ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 42  ลำดับที่ 5 

      

 



      โครงการส่งเสริมการจัดงานรำลึกศาสดามูฮัมหมัด (กองการศึกษา) จำนวน 150,000 บาท     
  เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ ่ายตามโครงการส่งเสริมการจัดงานรำลึก

ศาสดามูฮัมหมัด (ซ.ล.) เช่น ค่าจัดสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 
ค่าตอบแทนการแสดง ค่าใช้จ่ายในการประกอบพิธีทางศาสนา ค่า
โฆษณาประชาสัมพันธ์ ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
5/2567 หน้าที่ 3  ลำดับที่ 1 

      

 

    งบเงินอุดหนุน รวม 280,000 บาท 
      เงินอุดหนุน รวม 280,000 บาท 
   เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา    
      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 

   และจริยธรรมประจำมัสยิด (ตาดีกา) อีกอมาตุดดีน (กองการศึกษา) 
จำนวน 30,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม

นักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิด (ตาดีกา) 
อีกอมาตุดดีน อุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรม
ประจำมัสยิด (ตาดีกา) อีกอมาตุดดีน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 61  ลำดับที่ 3 

      

 

      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 
   และจริยธรรมประจำมัสยิดกลางฉลุง (กองการศึกษา) 

จำนวน 30,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม

นักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดกลาง
ฉลุง อุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำ
มัสยิดกลางฉลุง 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 60  ลำดับที่ 1 
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      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 
   และจริยธรรมประจำมัสยิดกุบังเกียมมัง (กองการศึกษา) 

จำนวน 50,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม

นักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดกุบัง
เกียมมัง อุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรม
ประจำมัสยิดกุบังเกียมมัง 

      



– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 60  ลำดับที่ 2 

 

      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 
   และจริยธรรมประจำมัสยิดญะบัลเราะห์มะฮ์ (กองการศึกษา) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื ่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม

นักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดญะ
บัลเราะห์มะฮ์ อุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรม
ประจำมัสยิด (ตาดีกา) ญะบัลเราะห์มะฮ์ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 62  ลำดับที่ 9 

      

 

      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 
   และจริยธรรมประจำมัสยิดดารุลตักวา (โคกประดู่) (กองการศึกษา) 

จำนวน 40,000 บาท 

    
  เพื ่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม

นักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดดารุล
ตักวา (โคกประดู่) อุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ
จริยธรรมประจำมัสยิดดารุลตักวา (โคกประดู่) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 61  ลำดับที่ 6 

      

 

      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 
   และจริยธรรมประจำมัสยิดดารุลมูฮิบบะฮ์ (กองการศึกษา) 

จำนวน 30,000 บาท 

    
  เพื ่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม

นักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดดา
รุลมูฮิบบะฮ์ อุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรม
ประจำมัสยิด (ตาดีกา) ดารุลมูฮิบบะฮ์ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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  – เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 

1/2566 หน้าที่ 62  ลำดับที่ 7 
      

 

      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 
   และจริยธรรมประจำมัสยิดดารุสสลาม (กองการศึกษา) 

จำนวน 30,000 บาท 



    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม

นักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดดา
รุสสลาม อุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรม
ประจำมัสยิดดารุสสลาม 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 62  ลำดับที่ 8 

      

 

      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 
   และจริยธรรมประจำมัสยิดฟัตฮุ้ลมายีด (กองการศึกษา) 

จำนวน 20,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม

นักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดฟัตฮุ้ล 
มายีด อุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำ
มัสยิดฟัตฮุ้ลมายีด 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 61  ลำดับที่ 5 

      

 

      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 
   และจริยธรรมประจำมัสยิดยามีอุลอิกวานีย๊ะฮ์ (กองการศึกษา) 

จำนวน 30,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม

นักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิดยามีอุ
ลอิกวานีย๊ะฮ์ อุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรม
ประจำมัสยิดยามีอุลอิกวานีย๊ะฮ์ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 61  ลำดับที่ 4 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 2,535,600 บาท 
    งบบุคลากร รวม 865,500 บาท 



      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 865,500 บาท 
      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 823,500 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองช่าง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

      

 

      เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล

ผู้มีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองช่าง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

      

 
    งบดำเนินงาน รวม 1,632,000 บาท 
      ค่าตอบแทน รวม 205,000 บาท 
      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท     

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง (กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

 

      ค่าเช่าบ้าน จำนวน 180,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบล (กองช่าง) 

– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

      

 

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 15,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล 
(กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
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      ค่าใช้สอย รวม 1,027,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่าจ้างเหมาบริการ (กองช่าง) จำนวน 50,000 บาท 



    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 

ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าบริการกำจัดปลวก 
ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการหรือค่าใช้จ่าย
อ่ืนที่เข้าลักษณะจ้างเหมาบริการ  เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 

      

 

      ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (กองช่าง) จำนวน 870,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือให้ปฏิบัติงานใน

ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง จำนวน 8 ราย ระยะ เวลา 
12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 

      

 

      ค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน (กองช่าง) จำนวน 37,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน

ตำบลฉลุง ที่มีการใช้งานตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

      

 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

   

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองช่าง) จำนวน 40,000 บาท     
  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบล

ฉลุงไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุงเข้าร่วมการฝึกอบรม
กับหน่วยงานอื่น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  

      

 

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองช่าง) จำนวน 30,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก เป็นต้น 

      

หน้า I 120 
 



    
  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ

เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

      

 

   ค่าวัสดุ รวม 400,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 80,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน  เช่น หนังสือ ตรายาง พระ
บรมฉายาลักษณ์ กระดาษ ปากกา แฟ้ม แบบพิมพ์ ธงชาติ เป็นต้น 
(กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 50,000 บาท     
  เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง 

ประแจ แม่แรง ยางรถยนต์  ฟิล์มกรองแสง เบาะรถยนต์ แบตเตอรี่  
เป็นต้น (กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 230,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันดีเซล 

น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง น้ำมันหล่อลื่น  เป็นต้น 
(กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 40,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์  
เราเตอร์ เป็นต้น (กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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    งบลงทุน รวม 38,100 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 38,100 บาท 



   ครุภัณฑ์สำนักงาน    
      ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน (กองช่าง) จำนวน 6,600 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จำนวน 1 ตู้ รายละเอียด 
ดังนี้ 
  1)  มีมือจับชนิดบิด 
  2)  มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น 
  3)   คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุสาหกรรม (มอก.) 
– เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักงบประมาณ ฉบับ
เดือนธันวาคม 2567 

      

 

      ค่าจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน แบบบานใส (กองช่าง) จำนวน 7,500 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน แบบบานใส มีขนาดไม่น้อย

กว่า 90 x 45 x 180 เซนติเมตร (ยาว x กว้าง x สูง)  จำนวน 1 ตู้  
รายละเอียด ดังนี้ 
  1) แบบบานเลื่อนกระจกใส จัดเก็บ 4 ชั้น  ทรงสูง 
  2) แผ่นชั้นวางปรับระดับได้ 3 แผ่น 
  3) มือจับพลาสติกแบบฝัง พร้อมกุญแจล็อก 
– เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 
– ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้สำหรับ
จัดเก็บเอกสารหลักฐานทางราชการ 
– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 
มิถุนายน 2552 

      

 

   ครุภัณฑค์อมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    
      เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล (กองช่าง) จำนวน 24,000 บาท     

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวล 
ผล จำนวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
   - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 
core) และ 8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณ
นาฬิกาได้ในกรณีที ่ต ้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง 
(Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกา
สูงสุดไม่น้อยกว่า 4 GHz จำนวน 1 หน่วย 
   - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
   - มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 8 GB 
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     - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่

น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 
  - มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel 
และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
   - มีกล้องความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,280 x 720 Pixel หรือ 720p  
   - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง 
   - มีช่องเชื่อมต่อ แบบ HDMI หรือ VGA จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
   - มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/ 
100/1000 Base–T หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือ
ภายนอก (External) จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
   - สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ax) และ 
Bluetooth 
– เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566 

      

 
 

งานก่อสร้าง รวม 9,756,060 บาท 
    งบบุคลากร รวม 2,258,160 บาท 
      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,258,160 บาท 
      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,472,100 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองช่าง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

      

 

      เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 18,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล

ผู้มีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองช่าง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

      

 

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 724,800 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน

พนักงานจ้าง จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองช่าง) 
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  – เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

      

 

      เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 43,260 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 12 เดือน 

(กองช่าง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

      

 
    งบดำเนินงาน รวม 460,000 บาท 
   ค่าวัสดุ รวม 460,000 บาท 
   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 300,000 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น  โคมไฟ ฟิวส์ เทป
พันสายไฟ สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า เบรก
เกอร์ แผงวงจร เป็นต้น (กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 150,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ ค้อน คีม สี ทราย 

ปูนซีเมนต์ ยางมะตอยสำเร็จรูป อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง 
ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา เป็นต้น (กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 

   วัสดุการเกษตร จำนวน 10,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น สปริงเกลอร์ จอบหมุน 

มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย วัสดุเพาะชำ อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช ผ้าใบ
หรือผ้าพลาสติก  เป็นต้น (กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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    งบลงทุน รวม 7,037,900 บาท 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 7,037,900 บาท 
   ค่าก่อสร้างอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่างๆ    
      โครงการศูนย์อาหารฮาลาลองค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง หมู่ที่ 4 

   (กองช่าง) 
จำนวน 250,000 บาท 

    
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างศูนย์อาหารฮาลาลองค์การบริหารส่วนตำบล

ฉลุง รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลนที่ 
อบต. ฉลุงกำหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เพิ่มเติมครั้ง
ที่ 1/2567 หน้าที่ 6  ลำดับที่ 12 

      

 

      โครงการติดตั้งป้ายชื่อถนน/ป้ายซอย (กองช่าง) จำนวน 999,900 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำป้ายชื่อถนนหรือป้ายชื่อซอยในพื้นที่องค์การ

บริหารส่วนตำบลฉลุง จำนวน 100 ป้าย พร้อมติดตั้ง รายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลนที่ อบต. ฉลุงกำหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2568 หน้าที่ 7  ลำดับที่ 1 

      

 

   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ    
      โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยฉลุงใต้ 5 –  

   ริมห้วยชั่งทอง หมู่ที่ 1 – หมู่ที่ 2 (กองช่าง) 
จำนวน 1,837,000 บาท 

    
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยฉลุง

ใต้ 5 – ริมห้วยชั่งทอง หมู่ที่ 1 เชื่อมหมู่ที่ 2  ขนาดผิวจราจรกว้าง 
4.00 เมตร  ยาว 515.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 2,060.00 ตารางเมตร  ไหล่ทางเฉลี่ยข้างละ 0.30 เมตร 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลนที่ 
อบต. ฉลุงกำหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เพิ่มเติมครั้ง
ที่ 1/2567 หน้าที่ 12  ลำดับที่ 1 

      

 

      โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยกลางนา  
   หมู่ที่ 11 (กองช่าง) 

จำนวน 1,747,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย

กลางนา หมู่ที่ 11 บ้านโคกประดู ่ ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 490.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร หรือมีพื ้นที ่ไม่น ้อยกว่า 
1,960.00 ตารางเมตร ไหล่ทางเฉลี่ยข้างละ 0.30 เมตร รายละเอียด 
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  ตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลนที่ อบต. ฉลุง

กำหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เปลี่ยนแปลง
ครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 15  ลำดับที่ 3 

      

 

      โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยยังหาด  
   หมู่ที่ 14 (กองช่าง) 

จำนวน 198,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยยัง

หาด หมู่ที่ 14 บ้านทุ่งพญา  ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร  ยาว 
60.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร หรือมีพื ้นที ่ไม่น้อยกว่า 240.00 
ตารางเมตร ไหล่ทางเฉลี ่ยข้างละ 0.30 เมตร รายละเอียดตาม
ประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลนที่ อบต. ฉลุงกำหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2568 หน้าที่ 10  ลำดับที่ 2 

      

 

      โครงการก่อสร้างทางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยวังทอง หมู่ที่ 10  
   (กองช่าง) 

จำนวน 189,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างทางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยวัง

ทอง หมู่ที ่ 10 บ้านโต๊ะวัง  ปริมาณงาน ความยาว 30.00 เมตร 
พร้อมบ่อพัก รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตาม
แบบแปลนที่ อบต. ฉลุงกำหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
3/2567 หน้าที่ 7  ลำดับที่ 1 

      

 

   ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง    
      โครงการเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ซอยริมห้วย 94 หมู่ที่ 13   

   (กองช่าง) 
จำนวน 817,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 

ซอยริมห้วย 94 หมู่ที่ 13 บ้านริมห้วย ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร  
ยาว 200.00 เมตร หนา 0.05 เมตร หร ือมีพ ื ้นที ่ ไม่น ้อยกว่า 
1,000.00 ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง
และตามแบบแปลนที่ อบต. ฉลุงกำหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2568 หน้าที่ 9  ลำดับที่ 1 
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      โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 (กองช่าง) จำนวน 500,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 บ้าน

ทุ่ง  รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลน
ที่ อบต. ฉลุงกำหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2568 หน้าที่ 8  ลำดับที่ 1 

      

 

      โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 (กองช่าง) จำนวน 500,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 บ้าน

หัวเขา รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบ
แปลนที่ อบต. ฉลุงกำหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2568 หน้าที่ 8  ลำดับที่ 2 
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แผนงานการเกษตร 
 

งานส่งเสริมการเกษตร รวม 188,000 บาท 
    งบดำเนินงาน รวม 188,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 188,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (สำนักปลัด) จำนวน 108,000 บาท     

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือให้ปฏิบัติงานใน
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 
12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 

      

 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

   

      โครงการส่งเสริมการเกษตรแบบพอเพียง (สำนักปลัด) จำนวน 50,000 บาท     
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการเกษตรแบบพอเพียง  

เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม สมนาคุณวิทยากร ค่า
ป้ายไวนิล ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2567 หน้าที่ 3  ลำดับที่ 1 

      

 

      โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระ  
   เทพรัตนราช สุดาสยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) (สำนักปลัด) 

จำนวน 30,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่อง 

มาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ.) เช่น ค่าอาหา ร ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื ่ม สมนาคุณ
วิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุ เครื ่องเขียนและอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 1470  
ลงวันที่ 24  กรกฎาคม 2560 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
4/2566 หน้าที่ 3  ลำดับที่ 1 
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งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 870,280 บาท 
    งบบุคลากร รวม 245,280 บาท 
      เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 245,280 บาท 
      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 245,280 บาท     

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองธารณสุข) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลฉลุง 

      

 
    งบดำเนินงาน รวม 625,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 625,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ 
   

      โครงการฉลุงน่าอยู่อย่างยั่งยืน (กองสาธารณสุข) จำนวน 50,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฉลุงน่าอยู่อย่างยั่งยืน  เช่น 

ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่า
ป้ายไวนิล ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 50  ลำดับที่ 3 

      

 

      โครงการเยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม (กองสาธารณสุข) จำนวน 25,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม เช่น 

ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้าย
ไวนิล ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
2/2566 หน้าที่ 6  ลำดับที่ 1 

      

 

      โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
   (กองสาธารณสุข) 

จำนวน 50,000 บาท 

    
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากร  

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
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  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ

ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 50  ลำดับที่ 2 

      

 

      โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ อถล. ตำบลฉลุง (กองสาธารณสุข) จำนวน 500,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ อถล. 

ตำบลฉลุง  เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่ายานพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุ เครื่อง
เขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก พ.ศ. 2561 
– ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั ้งที่ 
2/2567 หน้าที่ 2  ลำดับที่ 1 

      

 
 

แผนงานงบกลาง 
 

งบกลาง รวม 20,587,705 บาท 

    งบกลาง รวม 20,587,705 บาท 

      งบกลาง รวม 20,587,705 บาท 

      เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน  293,000 บาท 

      

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมสำหรับพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม  

    

      เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน  12,000 บาท 

      
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนสำหรับพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  

     

 

      เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 14,547,600 บาท 

      

เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนเบี ้ยยังชีพผู ้ส ูงอายุ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ที่มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุจาก
องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง (กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
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  – เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 

1/2566 หน้าที่ 23  ลำดับที่ 1 
  

 
  

 

        เบี้ยยังชีพคนพิการ จำนวน 4,441,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ที่มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพความ
พิการจากองค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง (กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2553 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 23  ลำดับที่ 2 

  
 

  

 

        เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 30,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ที่มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์จากองค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง (กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะหเ์พ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 23  ลำดับที่ 3  

  
 

  

        เงินสำรองจ่าย จำนวน 300,000 บาท     
  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือกรณี

การป้องกันและยับยั้งก่อนการเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิด
สาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนเป็นส่วนรวม  เช่น  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ำ
ท่วมขัง การขุดลอกคูระบายน้ำในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง 
การปรับปรุงซ่อมแซมทางระบายน้ำ ถนน และสะพาน การป้องกัน
และระงับโรคติดต่อ เป็นต้น  แยกดังนี้ 
สำนักปลัด                                        ตั้งไว้  100,000  บาท 
กองช่าง                                           ตั้งไว้  100,000  บาท 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม               ต้ังไว้  100,000  บาท 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19  

  
 

  

      รายจ่ายตามข้อผูกพัน    
      

 
   เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จำนวน 700,000 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน

ท้องถิ่น (กบท.) ขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง (กองคลัง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2500 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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  – ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญขา้ราชการ

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
  

 
  

 

      
 

   เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ จำนวน 264,105 บาท     
  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น

หรือพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลุง (กองสาธารณสุขฯ) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้งงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื ่อง 
หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงาน
และบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ
พ้ืนที่ พ.ศ. 2567 
  

  
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบกลาง 

 
งบกลาง 

เงินสมทบกองทุนประกัน สังคม           293,000 293,000 
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน           12,000 12,000 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ           14,547,600 14,547,600 
เบี้ยยังชีพความพิการ           4,441,000 4,441,000 
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์           30,000 30,000 
สำรองจ่าย           300,000 300,000 
รายจ่ายตามข้อผูกพัน             
  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ 
  บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
  (กบท.) 

          700,000 700,000 

  เงินสมทบกองทุนหลักประกัน  
  สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ 
  พื้นที่ 

          264,105 264,105 

 
งบบุคลากร 

 
เงินเดือน                       

(ฝ่าย
การเมือง) 

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/
รองนายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

604,800           604,800 

เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง
นายก/รองนายก 

150,000           150,000 

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รอง 
นายก 

150,000           150,000 

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก 
องค์การบริหารส่วนตำบล 

100,800           100,800 

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/
รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปก 
ครองส่วนท้องถิ่น 

1,598,400           1,598,400 
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แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบบุคลากร 

 
เงินเดือน                       

(ฝ่ายประจำ) 

เงินเดือนข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

7,007,825 357,720 1,364,100 1,145,640 1,219,680   262,560 2,295,600 245,280  13,898,405 

เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

151,200           151,200 

เงินประจำตำแหน่ง 253,200  42,000 42,000 42,000    60,000   439,200 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 2,707,200 541,560 899,640 166,800 198,000 359,160   724,800   5,597,160 
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน
จ้าง 

36,870 24,600 48,000 18,440 660 73,200   43,260   245,030 

 
งบดำเนินงาน 

 
ค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น 
  เป็นกรณีพิเศษ 

300,000           300,000 

  ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะ  
  กรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม 
  กฎหมายวา่ด้วยการจัดซื้อ 
  จัดจา้งและการบริหารพัสด ุ
  ภาครัฐ 

250,000           250,000 

  ค่าปว่ยการอาสาสมัคร 
  ป้องกันภัยฝา่ยพลเรือน 

 40,000          40,000 

  ค่าปว่ยการอาสาสมัคร 
  บริบาลทอ้งถิ่น 

   120,000        120,000 

  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ใน 
  การเลือกตั้ง 

450,000           450,000 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 

70,000  3,000 5,000 5,000   2,000 10,000   95,000 

ค่าเช่าบ้าน 324,000  144,000  72,000   48,000 180,000   768,000 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
  ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง  
  ประจำ 

150,000 10,000 5,000 16,800 10,000    15,000   206,800 
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แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบดำเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ             
  ค่ากำจัดขยะมูลฝอย 
  (กองสาธารณสุข) 

     850,000      850,000 

  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ 
  ประชาสัมพันธ์ (สำนักปลัด) 

70,000           70,000 

  ค่าใชจ้่ายในการจ้างทีป่รึกษา  
  เพื่อศึกษา วิจัยหรือประเมิน  
  ผลการดำเนินงานเพือ่พัฒนา 
  ระบบราชการ (สำนักปลัด) 

20,000           20,000 

  ค่าจา้งเหมาบริการ 
  (สำนักปลัด) 

50,000           50,000 

  ค่าจ้างเหมาบรกิาร (กองคลัง) 10,000           10,000 
  ค่าจา้งเหมาบรกิาร (กองชา่ง)         50,000   50,000 
  ค่าจา้งเหมาบริการ 
  (กองการศึกษา) 

  30,000     3,000    33,000 

  ค่าจา้งเหมาบริการ 
  (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 

  ค่าจา้งเหมาบริการ 
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

    5,000       5,000 

  ค่าจา้งเหมาบริการบุคคล 
  ภายนอก (สำนักปลัด) 

582,000 114,000        108,000  804,000 

  ค่าจา้งเหมาบริการบุคคล 
  ภายนอก (กองช่าง) 

        870,000   870,000 

  ค่าจา้งเหมาบริการบุคคล 
  ภายนอก (กองการศึกษา) 

  108,000         108,000 

  ค่าจา้งเหมาบริการบุคคล 
  ภายนอก (กองสาธารณสุข) 

   216,000  570,000      786,000 

  ค่าจา้งเหมาบริการรักษา 
  ความปลอดภยัอาคาร 
  สำนักงาน (สำนกัปลัด) 

336,000           336,000 
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แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบดำเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

  ค่าใช้จา่ยในการจัดทำประกัน  
  ภยัทรัพย์สิน (สำนักปลัด) 

20,000           20,000 

  ค่าใช้จา่ยในการจัดทำประกัน  
  ภยัทรัพย์สิน (กองคลัง) 

20,000           20,000 

  ค่าใช้จา่ยในการจัดทำประกัน  
  ภยัทรัพย์สิน (กองช่าง) 

        37,000   37,000 

  ค่าใช้จา่ยในการจัดทำประกัน  
  ภยัทรัพย์สิน (กองสาธารณสุข) 

   70,000        70,000 

  ค่าติดต้ังไฟฟ้าเพื่อใช้ใน 
  ราชการ (สำนกัปลัด) 

30,000           30,000 

  ค่ารับวารสาร (สำนักปลัด) 10,000           10,000 
  โครงการการแพทยฉ์ุกเฉิน  
  อบต. ฉลุง (กองสาธารณสุข) 

   1,200,000        1,200,000 

  โครงการสัตว์ปลอดโรคคน 
  ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
  (กองสาธารณสุข) 

   50,000        50,000 

  โครงการสำรวจข้อมูลจำนวน 
  สัตว์ตามโครงการสัตว์ 
  ปลอดโรคคนปลอดภยัจาก 
  โรคพิษสุนัขบา้ 
  (กองสาธารณสุข) 

   3,000        3,000 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ 

            

  ค่ารับรอง 20,000           20,000 
  ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา  
  /รัฐพิธี 

60,000  10,000         70,000 

  ค่าใช้จ่ายในการประชุม 
  ราชการ 

20,000           20,000 
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แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบดำเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี ่ยวเนื ่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ 

            

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 
  ราชการ (กองการศึกษา) 

  30,000     7,000    37,000 

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 
  ราชการ (กองคลัง) 

100,000           100,000 

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 
  ราชการ (กองช่าง) 

        30,000   30,000 

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 
  ราชการ (กองสวัสดิการสังคม) 

    30,000       30,000 

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 
  ราชการ (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 
  ราชการ (สำนักปลัด) 

250,000           250,000 

  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  
  (สำนักปลัด) 

400,000           400,000 

  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
  (กองการศึกษา) 

  60,000     8,000    68,000 

  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
  (กองคลัง) 

70,000           70,000 

  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
  (กองช่าง) 

        40,000   40,000 

  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
  (กองสวัสดิการสังคม) 

    40,000       40,000 

  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
  (กองสาธารณสุข) 

   30,000        30,000 

  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
  (สำนักปลัด) 

150,000           150,000 
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แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบดำเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

  โครงการขับขีป่ลอดภยัใส่ใจ 
  กฎจรจร (สำนักปลัด) 

 30,000          30,000 

  โครงการแข่งขันกีฬา อบต.  
  ฉลุง (กองการศึกษา) 

       400,000    400,000 

  โครงการคืนความสุขให้ชุมชน  
  (สำนักปลัด) 

      50,000     50,000 

  โครงการจัดกจิกรรมจิตอาสา 
  (สำนักปลัด) 

      30,000     30,000 

  โครงการจัดงานวันเด็กแห่ง  
  ชาต ิ(กองการศึกษา) 

  120,000         120,000 

  โครงการจัดซื้ออุปกรณ์ 
  กีฬา (กองการศึกษา) 

       70,000    70,000 

  โครงการฉลุงน่าอยู่อย่าง 
  ยั่งยืน (กองสาธารณสุข) 

         50,000  50,000 

  โครงการฉลุงฟู้ด แฟร ์
  (สำนักปลัด) 

      400,000     400,000 

  โครงการช่วยเหลือประชาชน 
  ด้านการป้องกันและควบคุม 
  โรคติดต่อ (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 

  โครงการช่วยเหลือประชาชน 
  ด้านการส่งเสริมและพัฒนา 
  คุณภาพชวีิต 
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

    10,000       10,000 

  โครงการช่วยเหลือประชาชน 
  ด้านสาธารณภัย (สำนักปลัด) 

 20,000          20,000 

  โครงการป้องกันและแก้ไข 
  ปัญหายาเสพติด  
  (กองสาธารณสุข) 

   30,000        30,000 

  โครงการป้องกันและควบคุม 
  โรคติดต่อ (กองสาธารณสุข) 

   80,000        80,000 
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แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบดำเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

  โครงการฝึกอบรมกฎหมาย 
  ใกล้ตัว (สำนักปลัด) 

20,000           20,000 

  โครงการฝึกอบรมด้านการ 
  จัดการภยัพิบัติ (สำนักปลัด) 

 50,000          50,000 

  โครงการฝึกอบรมอาชีพแก ่
  คนพกิาร ผู้ดูแลคนพกิาร และ 
  ผู้ดอ้ยโอกาส (กองสวัสดกิาร 
  สังคม) 

      30,000     30,000 

  โครงการฝึกอบรมอาชีพแก ่
  เด็กและเยาวชน 
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

      30,000     30,000 

  โครงการฝึกอบรมอาชีพแก ่
  ประชาชนทัว่ไปภายในตำบล 
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

      40,000     40,000 

  โครงการฝึกอบรมอาชีพแก ่
  ผู้สูงอาย ุ
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

      30,000     30,000 

  โครงการฝึกอบรมอาชีพแก ่
  สตรี (กองสวัสดกิารสังคม) 

      30,000     30,000 

  โครงการฝึกอบรมอาสา 
  สมัครป้องกันภยัฝ่ายพล 
  เรือน (อปพร.) หลักสูตร 
  จัดตั้ง  (สำนักปลัด) 

 100,000          100,000 

  โครงการพ่อแม่ยุคใหม่เร่ือง 
  เพศคุยได้เข้าใจวยัรุ่น 
  (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 

  โครงการพัฒนาศักยภาพ 
  เครือข่ายประชาสัมพันธ์  
  (สำนักปลัด) 

20,000           20,000 
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แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบดำเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

  โครงการพัฒนาศักยภาพ 
  บุคลากร (สำนักปลัด) 

200,000           200,000 

  โครงการพัฒนาศักยภาพ 
  ผู้สูงอายุ (กองสวัสดิการสังคม) 

      100,000     100,000 

  โครงการพัฒนาศักยภาพ 
  และทัศนศึกษาดูงานของครู 
  และบุคลากรทางการศึกษา  
  (กองการศึกษา) 

  60,000         60,000 

  โครงการเพิ่มประสิทธภิาพ 
  การจัดเก็บรายได้ของ อบต.  
  ฉลุง (กองคลัง) 

20,000           20,000 

  โครงการเพิ่มประสิทธภิาพ 
  สตรีตำบลฉลุง 
  (กองสวัสดิการสังคม) 

      100,000     100,000 

  โครงการเยาวชนรักษ ์
  สิ่งแวดล้อม (กองสาธารณสุข) 

         25,000  25,000 

  โครงการรดนำ้ขอพรผู้สูงอาย ุ
  (กองการศึกษา) 

       40,000    40,000 

  โครงการส่งทีมเข้าร่วมแข่ง  
  ขันกีฬาและนันทนาการของ 
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  (กองการศึกษา) 

  20,000         20,000 

  โครงการส่งเสริมการเกษตร 
  แบบพอเพยีง (สำนักปลัด) 

         50,000  50,000 

  โครงการส่งเสริมการจัดงาน 
  รำลึกศาสดามูฮัมหมัด  
  (กองการศึกษา) 

       150,000    150,000 

  โครงการส่งเสริมการถือ 
  ศีลอดในเดือนรอมฎอน  
  (กองการศึกษา) 

       100,000    100,000 
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แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบดำเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

  โครงการส่งเสริมการอนุรักษ ์
  ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่ง 
  แวดล้อม (กองสาธารณสุข) 

         50,000  50,000 

  โครงการส่งเสริมกิจกรรมวัน 
  สตรีสากล 
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

      20,000     20,000 

  โครงการส่งเสริมงานวันฮารี 
  รายอ (กองการศึกษา) 

       50,000    50,000 

  โครงการส่งเสริมทัศนคติที่ดี 
  ต่อการศึกษาของศูนย์พัฒนา 
  เด็กเล็ก (กองการศึกษา) 

  20,000         20,000 

  โครงการส่งเสริมสนับสนุน 
  กิจกรรมการกีฬา  
  (กองการศึกษา) 

       30,000    30,000 

  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
  การบริหารสถานศึกษา  
  (กองการศึกษา) 

  489,800         489,800 

  โครงการสร้างงานสร้าง 
  รายได้แก่ครอบครัว 
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

      30,000     30,000 

  โครงการสานรักสานไออุ่นใน 
  ครอบครัว (กองสวัสดิการสังคม) 

      10,000     10,000 

  โครงการอนุรักษพ์ันธกุรรม 
  พืชอันเน่ืองมาจากพระราช  
  ดำริฯ (อพ.ศธ.) (สำนักปลัด) 

         30,000  30,000 

  โครงการ อบต. ฉลุง พบ 
  ประชาชน (สำนักปลัด) 

50,000           50,000 

  โครงการอบรมผู้ประกอบการ 
  และผู้สัมผัสอาหาร 
  (กองสาธารณสุข) 

   30,000        30,000 
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แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบดำเนินงาน 

 
ค่าใช้สอย 

  โครงการอบรมพัฒนา 
  ศักยภาพ อถล. ตำบลฉลุง   
  (กองสาธารณสุข) 

         500,000  500,000 

  โครงการอบรมให้ความรู ้
  การกีฬาให้แก่เด็กและ 
  เยาวชน (กองการศึกษา) 

       50,000    50,000 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 730,000           730,000 
 

ค่าวัสด ุ
วัสดุสำนักงาน 235,000  20,000 30,000 20,000    80,000   385,000 
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 10,000        300,000   310,000 
วัสดุงานบ้านงานครัว 40,000  945,200 10,000        995,200 
วัสดุก่อสร้าง 10,000        150,000   160,000 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 90,000   80,000     50,000   220,000 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 140,000   230,000     230,000   600,000 
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ 
แพทย ์

   5,000        5,000 

วัสดุการเกษตร 10,000        10,000   20,000 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 10,000    5,000       15,000 
วัสดุเครื่องแต่งกาย  90,000  15,000        105,000 
วัสดุคอมพิวเตอร ์ 230,000  40,000 30,000 25,000    40,000   365,000 
วัสดุเครื่องดับเพลิง  20,000          20,000 
วัสดจุราจร  20,000          20,000 
วัสดอุื่น  20,000          20,000 

ค่า 
สาธารณูป 

โภค 

ค่าไฟฟ้า 400,000  55,000 10,000        465,000 
ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 50,000  20,000 5,000        75,000 
ค่าบริการโทรศัพท ์ 94,000           94,000 
ค่าบริการไปรษณีย ์ 50,000           50,000 
ค่าบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม 

70,000  15,000 10,000        95,000 

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และ
ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 

15,000           15,000 
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แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบลงทุน 

 
ค่าครุภัณฑ ์

ครุภัณฑส์ำนกังาน             
  เก้าอี้ทำงาน (สำนักปลัด) 19,500           19,500 
  ตู้เหล็กบานเลื่อน แบบบานใส 
  (กองชา่ง) 

        7,500   7,500 

  ตูเ้หล็กแบบ 2 บาน (กองช่าง)         6,600   6,600 
  โพเดียม (กองการศึกษา)   15,000         15,000 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส ์

            

  เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
  สำหรับงานประมวลผล 
  (กองการศึกษา) 

       24,000    24,000 

  เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
  สำหรับงานประมวลผล 
  (กองคลัง) 

24,000           24,000 

  เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
  สำหรับงานประมวลผล 
  (กองช่าง) 

        24,000   24,000 

  เครื่องพิมพ์ Multifunction  
  เลเซอร์ หรือ LED สี 
  (กองการศึกษา) 

  16,000         16,000 

  เครื่องพิมพ์ แบบฉีดหมึก 
  (Inkjet Printer) สำหรับ 
  กระดาษ A3 (กองการศึกษา) 

  8,000         8,000 

 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างอาคารหรือสิ่ง
ปลูกสร้างต่างๆ 

            

  โครงการติดต้ังป้ายชื่อ 
  ถนน/ปา้ยซอย (กองช่าง) 

        999,900   999,900 

  โครงการศูนย์อาหารฮาลาล 
  องค์การบริหารส่วนตำบล 
  ฉลุง หมู่ที ่4 (กองช่าง) 

        250,000   250,000 
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แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบลงทุน 

 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ             
  โครงการก่อสร้างถนนผิว 
  จราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  
  ซอยกลางนา หมู่ที่ 11 
  (กองช่าง) 

        1,747,000   1,747,000 

  โครงการก่อสร้างถนนผิว 
  จราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  
  ซอยฉลุงใต้ 5 – ริมห้วยชั่ง 
  ทอง หมู่ที ่1 – หมู่ที่ 2  
  (กองช่าง) 

        1,837,000   1,837,000 

  โครงการก่อสร้างถนนผิว 
  จราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  
  ซอยยังหาด หมู่ที่ 14 
  (กองช่าง) 

        198,000   198,000 

  โครงการก่อสร้างทางระบาย 
  น้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก  
  ซอยวังทอง หมู่ที่ 10 
  (กองช่าง) 

        189,000   189,000 

ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง            
  โครงการปรับปรุงระบบ 
  ประปาหมู่บา้น หมู่ที ่8  
  (กองช่าง) 

        500,000   500,000 

  โครงการปรับปรุงระบบ 
  ประปาหมู่บา้น หมู่ที ่9 
  (กองช่าง) 

        500,000   500,000 

  โครงการเสริมผิวจราจร 
  แอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
  ซอยริมหว้ย 94 หมู่ที่ 13   
  (กองช่าง) 

        817,000   817,000 
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แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบเงิน
อุดหนุน 

 
เงิน

อุดหนุน 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ             
  โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏบิัติ  
  การร่วมในการชว่ยเหลือ 
  ประชาชนขององค์กรปก 
  ครองส่วนท้องถิ่น อำเภอ  
  เมืองสตูล จังหวัดสตูล  
  ประจำปีงบประมาณ  
  พ.ศ. 2569 (สำนักปลัด) 

20,000           20,000 

  โครงการอาหารกลางวัน 
  (กองการศึกษา) 

  1,940,000         1,940,000 

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน             
  โครงการส่งเสริมการจัดทำ 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 
  (สำนักปลัด) 

3,500           3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดทำ 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 
  (สำนักปลัด) 

3,500           3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดทำ 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 
  (สำนักปลัด) 

3,500           3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดทำ 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 
  (สำนักปลัด) 

3,500           3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดทำ 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 
  (สำนักปลัด) 

3,500           3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดทำ 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 
  (สำนักปลัด) 

3,500           3,500 
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แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบเงิน
อุดหนุน 

 
เงิน

อุดหนุน 

  โครงการส่งเสริมการจัดทำ 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 
  (สำนักปลัด) 

3,500           3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดทำ 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 
  (สำนักปลัด) 

3,500           3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดทำ 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 
  (สำนักปลัด) 

3,500           3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดทำ 
  แผนพัฒนาหมู่บา้น หมู่ที ่10 
  (สำนักปลัด) 

3,500           3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดทำ 
  แผนพัฒนาหมู่บา้น หมู่ที ่11 
  (สำนักปลัด) 

3,500           3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดทำ 
  แผนพัฒนาหมู่บา้น หมู่ที ่12 
  (สำนักปลัด) 

3,500           3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดทำ 
  แผนพัฒนาหมู่บา้น หมู่ที ่13 
  (สำนักปลัด) 

3,500           3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดทำ 
  แผนพัฒนาหมู่บา้น หมู่ที ่14 
  (สำนักปลัด) 

3,500           3,500 

  โครงการสำหรับการดำเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 1 (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 
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แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบเงิน
อุดหนุน 

 
เงิน

อุดหนุน 

  โครงการสำหรับการดำเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 2 (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 

  โครงการสำหรับการดำเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 3 (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 

  โครงการสำหรับการดำเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 4 (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 

  โครงการสำหรับการดำเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 5 (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 

  โครงการสำหรับการดำเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 6 (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 

  โครงการสำหรับการดำเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 7 (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 

  โครงการสำหรับการดำเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 8 (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 
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แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบเงิน
อุดหนุน 

 
เงิน

อุดหนุน 

  โครงการสำหรับการดำเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 9 (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 

  โครงการสำหรับการดำเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 10 (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 

  โครงการสำหรับการดำเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 11 (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 

  โครงการสำหรับการดำเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 12 (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 

  โครงการสำหรับการดำเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 13 (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 

  โครงการสำหรับการดำเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 14 (กองสาธารณสุข) 

   20,000        20,000 

เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา             
  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจำมัสยิด 
  กลางฉลุง (กองการศึกษา) 

       30,000    30,000 
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แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบเงิน
อุดหนุน 

 
เงิน

อุดหนุน 

  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจำมัสยิด 
  กุบังเกยีมมัง (กองการศึกษา) 

       50,000    50,000 

  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจำมัสยิด 
  ญะบัลเราะห์มะฮ ์
  (กองการศึกษา) 

       20,000    20,000 

  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจำมัสยิด 
  ดารุลตักวา (โคกประดู่) 
  (กองการศึกษา) 

       40,000    40,000 

  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจำมัสยิด 
  ดารุลมูฮิบบะฮ ์
  (กองการศึกษา) 

       30,000    30,000 

  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจำมัสยิด 
  ดารุสสลาม (กองการศึกษา) 

       30,000    30,000 
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แผนงาน 

 
งบ / รายจ่าย / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

รวม 

 
งบเงิน
อุดหนุน 

 
เงิน

อุดหนุน 

  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจำมัสยิด 
  (ตาดีกา) อกีอมาตุดดีน 
  (กองการศึกษา) 

       30,000    30,000 

  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจำมัสยิด 
  ฟัตฮุ้ลมายีด (กองการศึกษา) 

       20,000    20,000 

  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจำมัสยิด 
  ยามีอุลอกิวานยี๊ะฮ ์
  (กองการศึกษา) 

       30,000    30,000 

รวม 19,128,795 1,437,880 6,527,740 4,008,680 1,682,340 1,852,360 900,000 1,524,560 12,291,660 1,058,280 20,587,705 71,000,000 
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