
  

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
 

เรื่อง   ใช้ข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

 
 

                  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง  ได้จัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗  ซึ่งสภาองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง ได้มีมติเห็นชอบร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบล  
เรื่อง  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  ในคราวประชุมสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลฉลุง สมัยประชุมสามัญ สมัยที่ ๓  ครั้งที่ ๒  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖  เมื่อวันที่ ๒๘  สิงหาคม ๒๕๖๖  
และนายอ าเภอเมืองสตูลได้ลงนามอนุมัติ เมื่อวันที่ ๑๕  กันยายน ๒๕๖๖ 
 

                  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๘๗  แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒  ดังนั้น นายกองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง จึง
ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  ขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
ตามท้ายประกาศนี้  โดยให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๑  ตุลาคม ๒๕๖๖  เป็นต้นไป 
 

                  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ   ณ   วันที่  ๑๘  กนัยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
                                                                    สจุริต   ยามาสา 

                       ( นายสุจรติ   ยามาสา ) 
                        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

(ส ำเนำ) 



 

ส ำ ร บั ญ  
 

เรื่อง                                                                                                                            หน้ำ 
 

 

ข้อมูลเบื้องต้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                                                                              1 
 

ส่วนที่ 1  ค าแถลง  
               ค าแถลง :  รายละเอียดค าแถลง                                                                                  2 
               ค าแถลง :  รายละเอียดประมาณการรายรับ                                                                    4 
               ค าแถลง :  รายละเอียดประมาณการรายจ่าย                                                                   5 
 

ส่วนที่ 2  บันทึกหลักการและเหตุผล 
               บันทึกหลักการและเหตุผล :  รายละเอียดบันทึกหลักการและเหตุผล  แบ่งตามด้าน                      6 
               บันทึกหลักการและเหตุผล :  รายละเอียดบันทึกหลักการและเหตุผล  แบ่งตามแผนงาน                 7 
               บันทึกหลักการและเหตุผล :  รายละเอียดบันทึกหลักการและเหตุผล                                       12 
 

รายงานประมาณการรายรับ                                                                                                    14 
 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับ                                                                                     17 
 

รายงานประมาณการรายจ่าย                                                                                                  22 
 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่าย                                                                                    62 
 

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย                                                                                                134 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หน้า I 1 

 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
เขต/อ าเภอ เมืองสตลู   จังหวัดสตูล 

------------------------------------------------------------------------------------ 
99  หมู่ที่ 8 ต าบลฉลุง  อ าเภอเมืองสตูล  จังหวัดสตูล  ซอยอนามัยบ้านทุ่ง ถนนฉลุง – ละงู  แขวง/ต าบล ฉลุง 

เขต/อ าเภอ เมืองสตูล  จังหวัดสตูล  91140 
 
 

 
 

                                  พื้นที ่  33.44  ตารางกิโลเมตร 
   

ประชากรทั้งหมด  11,662  คน 
   

ชาย  5,766  คน 
หญิง  5,896  คน 

 
 

ข้อมูล  ณ  วันที่ 7  สิงหาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

สว่นท่ี  1 

 

 

ค ำแถลงประกอบงบประมำณรำยจำ่ย 

 

ประจ  ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

 

 

 

ของ 

 

 

 

องคก์ำรบริหำรส่วนต ำบลฉลุง 

 

อ ำเภอเมืองสตลู     จงัหวดัสตลู 
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ค าแถลงงบประมาณ 
 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
 
 

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
 

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุงอีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบล
ฉลุง  จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง  ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ
ด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ดังต่อไปนี้ 
 

            1.  สถานะการคลัง 
                 1.1  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
                       ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ณ วันที่ 7  สิงหาคม พ.ศ. 2566  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะ 
                       การเงิน ดังนี้ 
                       1.1.1  เงินฝากธนาคาร  จ านวน  58,244,422.06  บาท 
                       1.1.2  เงินสะสม  จ านวน  58,961,895.39  บาท 
                       1.1.3  เงินทุนส ารองเงินสะสม  จ านวน  21,852,237.41  บาท 
                       1.1.4  รายการที่ไดก้ันเงินไว้แบบกอ่หนี้ผกูพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จ านวน  0  โครงการ รวม  0.00  บาท 
                       1.1.5  รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จ านวน 1 โครงการ  รวม  79,801.62  บาท 
                 1.2  เงินกู้คงค้าง  จ านวน  0.00  บาท 
 

            2.  การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ  2565 
                 2.1  รายรับจรงิ  จ านวน  59,836,302.23  บาท  ประกอบด้วย 
                       หมวดภาษีอากร                                                             จ านวน      614,549.56   บาท 
                       หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต                              จ านวน       84,990.95   บาท 
                       หมวดรายได้จากทรัพย์สิน                                                  จ านวน     129,778.87   บาท 
                       หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์                        จ านวน               0.00   บาท 
                       หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด                                                       จ านวน     193,233.00   บาท 
                       หมวดรายได้จากทุน                                                         จ านวน         1,098.00   บาท 
                       หมวดภาษีจัดสรร                                                           จ านวน  27,920,985.85   บาท 
                       หมวดเงินอุดหนุน                                                           จ านวน  30,891,666.00   บาท 
                 2.2  เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  จ านวน  6,788,000.00  บาท 
                 2.3  รายจ่ายจริง  จ านวน  49,134,852.69  บาท  ประกอบด้วย 
                       งบกลาง                                                                      จ านวน  15,015,417.00   บาท 
                       งบบุคลากร                                                                  จ านวน  15,632,735.32   บาท 
                       งบด าเนินงาน                                                                จ านวน  11,841,950.37   บาท 
                       งบลงทุน                                                                      จ านวน   4,166,100.00   บาท 
                       งบเงินอุดหนุน                                                                จ านวน   2,478,650.00   บาท 
                       งบรายจ่ายอื่น                                                                 จ านวน              0.00   บาท 
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                 2.4  รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  จ านวน  6,866,150.00  บาท 
                 2.5  มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือด าเนินการตามอ านาจหน้าที่  จ านวน  3,945,000.00  บาท 
                 2.6  รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม  จ านวน  0.00  บาท 
                 2.7  รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้  จ านวน  0.00  บาท 
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ค าแถลงงบประมาณ 
 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
อ าเภอเมืองสตูล  จังหวัดสตูล 

 
1.  รายรับ 

รายรับ 
รายรับจริง  
ปี 2565 

ประมาณการ 
ปี 2566 

ประมาณการ 
ปี 2567 

รายได้จัดเก็บเอง    
   หมวดภาษีอากร 614,549.56 568,000.00 798,600.00 
   หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต 84,990.95 82,600.00 46,250.00 
   หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 129,778.87 235,000.00 121,050.00 
   หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 193,233.00 216,400.00 185,100.00 
   หมวดรายได้จากทุน 1,098.00 4,500.00 1,000.00 

รวมรายได้จัดเก็บเอง 1,023,650.38 1,106,500.00 1,152,000.00 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

   

   หมวดภาษีจัดสรร 27,920,985.85 27,893,500.00 29,848,000.00 
รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
27,920,985.85 27,893,500.00 29,848,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

   

   หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 30,891,666.00 32,000,000.00 34,000,000.00 
รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
30,891,666.00 32,000,000.00 34,000,000.00 

รวม 59,836,302.23 61,000,000.00 65,000,000.00 
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ค าแถลงงบประมาณ 
 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
อ าเภอเมืองสตูล  จังหวัดสตูล 

 
2.  รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง  

ปี 2565 
ประมาณการ 

ปี 2566 
ประมาณการ 

ปี 2567 
จ่ายจากงบประมาณ    
     งบกลาง 15,015,417.00 16,335,600.00 17,109,895.00 
     งบบุคลากร 15,632,735.32 18,340,820.00 21,361,239.00 
     งบด าเนินงาน 11,841,950.37 16,870,380.00 17,026,266.00 
     งบลงทุน  4,166,100.00 6,800,200.00 6,605,200.00 
     งบเงินอุดหนุน 2,478,650.00 2,653,000.00 2,897,400.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 49,134,852.69 61,000,000.00 65,000,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

สว่นท่ี  2 

 

 

ขอ้บญัญตัิ 

 

เร่ือง 

 

งบประมำณรำยจำ่ยประจ  ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

 

 

ของ 

 

 

องคก์ำรบริหำรส่วนต ำบลฉลุง 

 

อ ำเภอเมืองสตลู     จงัหวดัสตลู 
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บันทึกหลกัการและเหตุผล 
 

ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

อ าเภอเมืองสตูล   จังหวัดสตูล 
 

ด้าน รวม 

ด้านบริหารทั่วไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 18,621,469 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,433,000 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 6,789,706 
  แผนงานสาธารณสุข 3,948,440 
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,425,080 
  แผนงานเคหะและชุมชน 1,775,120 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 500,000 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,170,000 
ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 11,642,290 
  แผนงานการเกษตร 585,000 
ด้านการด าเนนิงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 17,109,895 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 65,000,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
อ าเภอเมืองสตูล   จังหวัดสตูล 

 
 
แผนงานงบกลาง 
 

                                        งาน 
งบ 

 

งบกลาง 
 

รวม 

งบกลาง 17,109,895 17,109,895 
    งบกลาง 17,109,895 17,109,895 
 
 
 
 
 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

                           งาน 
 
 

งบ 
งานบริหารทั่วไป 

งานวางแผนสถิติ
และวิชาการ 

งานบริหารงาน
คลัง 

งานควบคุม
ภายในและการ

ตรวจสอบภายใน 
รวม 

งบบุคลากร 7,835,960 1,523,709 3,310,800 430,000 13,100,469 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 3,124,800 0 0 0 3,124,800 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,711,160 1,523,709 3,310,800 430,000 9,975,669 
งบด าเนินงาน 4,277,000 0 1,175,000 0 5,452,000 
    ค่าตอบแทน 938,000 0 330,000 0 1,268,000 
    ค่าใช้สอย 2,239,000 0 460,000 0 2,699,000 
    ค่าวัสดุ 465,000 0 385,000 0 850,000 
    ค่าสาธารณูปโภค 635,000 0 0 0 635,000 
งบเงินอุดหนุน 20,000 49,000 0 0 69,000 
   เงินอุดหนุน 20,000 49,000 0 0 69,000 

รวม 12,132,960 1,572,709 4,485,800 430,000 18,621,469 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

                           งาน 
 
 

งบ 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

งานจราจร รวม 

งบบุคลากร 833,000 0 0 833,000 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 833,000 0 0 833,000 
งบด าเนินงาน 310,000 260,000 30,000 600,000 
    ค่าตอบแทน 0 30,000 0 30,000 
    ค่าใช้สอย 100,000 230,000 30,000 360,000 
    ค่าวัสดุ 210,000 0 0 210,000 

รวม 1,143,000 260,000 30,000 1,433,000 
 
 
 
 
 
แผนงานการศึกษา 
 

                           งาน 
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา 

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา 

 

รวม 

งบบุคลากร 1,353,480 786,360 2,139,840 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,353,480 786,360 2,139,840 
งบด าเนินงาน 494,000 1,917,466 2,411,466 
    ค่าตอบแทน 152,000 0 152,000 
    ค่าใช้สอย 292,000 686,306 978,306 
    ค่าวัสดุ 50,000 1,136,160 1,186,160 
    ค่าสาธารณูปโภค 0 95,000 95,000 
งบเงินอุดหนุน 0 2,238,400 2,238,400 
   เงินอุดหนุน 0 2,238,400 2,238,400 

รวม 1,847,480 4,942,226 6,789,706 
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แผนงานสาธารณสุข 
 

                           งาน 
 
 

งบ 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

งานโรงพยาบาล 
งานบริการ

สาธารณสุขและ
งานสาธารณสุขอื่น 

รวม 

งบบุคลากร 908,580 233,760 0 1,142,340 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 908,580 233,760 0 1,142,340 
งบด าเนินงาน 947,000 223,000 1,350,000 2,520,000 
    ค่าตอบแทน 140,000 0 0 140,000 
    ค่าใช้สอย 312,000 223,000 1,350,000 1,885,000 
    ค่าวัสดุ 460,000 0 0 460,000 
    ค่าสาธารณูปโภค 35,000 0 0 35,000 
งบลงทุน 0 6,100 0 6,100 
   ค่าครุภัณฑ์ 0 6,100 0 6,100 
งบเงินอุดหนุน 280,000 0 0 280,000 
   เงินอุดหนุน 280,000 0 0 280,000 

รวม 2,135,580 462,860 1,350,000 3,948,440 
 
 
 
 
 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

                           งาน 
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเคราะห์ 

งานสวัสดิการสังคม 
และสังคมสงเคราะห์ 

 

รวม 

งบบุคลากร 484,320 633,760 1,118,080 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 484,320 633,760 1,118,080 
งบด าเนินงาน 227,000 50,000 277,000 
    ค่าตอบแทน 87,000 0 87,000 
    ค่าใช้สอย 75,000 50,000 125,000 
    ค่าวัสดุ 65,000 0 65,000 
งบเงินอุดหนุน 0 30,000 30,000 
   เงินอุดหนุน 0 30,000 30,000 

รวม 711,320 713,760 1,425,080 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 

                                        งาน 
งบ 

งานก าจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 

 

รวม 

งบบุคลากร 405,120 405,120 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 405,120 405,120 
งบด าเนินงาน 1,370,000 1,370,000 
    ค่าใช้สอย 1,370,000 1,370,000 

รวม 1,775,120 1,775,120 
 
 
 
 
 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

                                        งาน 
งบ 

งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งของชุมชน 

 

รวม 

งบด าเนินงาน 500,000 500,000 
    ค่าใช้สอย 500,000 500,000 

รวม 500,000 500,000 
 
 
 
 
 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

                           งาน 
งบ 

 

งานกีฬาและนันทนาการ 
งานศาสนาวัฒนธรรม

ท้องถิ่น 

 

รวม 

งบด าเนินงาน 550,000 340,000 890,000 
    ค่าใช้สอย 550,000 340,000 890,000 
งบเงินอุดหนุน 0 280,000 280,000 
   เงินอุดหนุน 0 280,000 280,000 

รวม 550,000 620,000 1,170,000 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

                           งาน 
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา 

 

งานก่อสร้าง 
 

รวม 

งบบุคลากร 928,740 1,693,650 2,622,390 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 928,740 1,693,650 2,622,390 
งบด าเนินงาน 1,755,800 665,000 2,420,800 
    ค่าตอบแทน 155,800 0 155,800 
    ค่าใช้สอย 1,170,000 0 1,170,000 
    ค่าวัสดุ 430,000 665,000 1,095,000 
งบลงทุน 51,400 6,547,700 6,599,100 
   ค่าครุภัณฑ์ 51,400 0 51,400 
   ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 6,547,700 6,547,700 

รวม 2,735,940 8,906,350 11,642,290 
 
 
 
 
 
แผนงานการเกษตร 
 

                           งาน 
งบ 

 

งานส่งเสริมการเกษตร 
งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

 

รวม 

งบด าเนินงาน 30,000 555,000 585,000 
    ค่าใช้สอย 30,000 555,000 585,000 

รวม 30,000 555,000 585,000 
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ข้อบัญญัต ิ
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
อ าเภอเมืองสตูล   จังหวดัสตูล 

 
            โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  อาศัยอ านาจตามความใน
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
มาตรา 87  จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง และโดยอนุมัติของ
นายอ าเภอเมืองสตูล 
 

             ข้อ 1  ข้อบัญญัตินี้เรียกว่า  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
             ข้อ 2  ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1  ตุลาคม พ.ศ. 2566  เป็นต้นไป 
             ข้อ 3  งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น  65,000,000  บาท 
             ข้อ 4  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป  จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
                     เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น  65,000,000  บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 
 

 

แผนงาน 
 

ยอดรวม 

ด้านบริหารทั่วไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 18,621,469 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,433,000 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 6,789,706 
  แผนงานสาธารณสุข 3,948,440 
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,425,080 
  แผนงานเคหะและชุมชน 1,775,120 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 500,000 
  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1,170,000 
ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 11,642,290 
  แผนงานการเกษตร 585,000 
ด้านการด าเนนิงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 17,109,895 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 65,000,000 
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             ข้อ 5  งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น  0  บาท ดังนี้ 
 

งบ ยอดรวม 
รวมรายจ่าย  0 

 
             ข้อ 6  ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุงปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติให้เป็นไปตาม 
                      ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และระเบียบ 
                      กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจ 
                      เงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
             ข้อ 7  ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุงมีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้ 
 
 

                                      ประกาศ   ณ   วันที่  ๑๘  กันยายน  ๒๕๖๖ 
 
 

                                                                           (ลงนาม)      สุจริต  ยามาสา 
                                                 ( นายสุจริต  ยามาสา ) 
                                                                                ต าแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
 
 
 
 
                        อนุมัติ 
 
 
   (ลงนาม)       พีรพัฒน์  เงินเจริญ 
                ( นายพีรพัฒน์  เงินเจริญ ) 
      ต าแหน่ง  นายอ าเภอเมืองสตูล 
           วันที่  ๑๕  กันยายน  ๒๕๖๖ 
 



 

รายงานประมาณการรายรับ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
อ าเภอเมืองสตูล   จังหวัดสตูล 

 
 

รายรับ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
หมวดภาษีอากร      
 ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง –58,003.17 453,417.04 393,000.00 15.27 % 453,000.00 
 ภาษีป้าย 150,768.00 135,518.60 150,000.00 113.33 % 320,000.00 
 อากรการฆ่าสัตว ์ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 600.00 
 อากรรังนกอีแอ่น 0.00 25,613.92 25,000.00 0.00 % 25,000.00 

 รวมหมวดภาษีอากร 92,764.83 614,549.56 568,000.00  798,600.00 
หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับ และใบอนุญาต      
 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสรุา 58.20 543.20 500.00 0.00 % 500.00 
 ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 56,990.00 18,350.00 57,000.00 –68.42 % 18,000.00 
 ค่าธรรมเนียมปดิ โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพื่อการโฆษณา 10.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 6,195.50 15,807.75 15,000.00 0.00 % 15,000.00 
 ค่าธรรมเนียมค าขอรับใบอนุญาตเป็นผู้ควบคุม 0.00 20.00 50.00 –60.00 % 20.00 
 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตเป็นผู้ควบคุม 0.00 900.00 900.00 0.00 % 900.00 
 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบยีนพาณิชย ์ 1,250.00 1,230.00 1,200.00 0.00 % 1,200.00 
 ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตัง้สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 0.00 39,500.00 0.00 0.00 % 0.00 
 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ ามันเชื้อเพลิง 900.00 0.00 900.00 –100.00 % 0.00 
 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขดุดินและถมดิน 0.00 1,000.00 1,500.00 –33.33 % 1,000.00 
 ค่าธรรมเนียมอื่นๆ 230.00 0.00 200.00 –90.00 % 20.00 
 ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก 0.00 1,900.00 0.00 100.00 % 2,000.00 
 ค่าปรับการผิดสัญญา 2,700.00 2,550.00 3,000.00 0.00 % 3,000.00 
 ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 200.00 0.00 200.00 600.00 % 1,400.00 
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รายรับ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคมุอาคาร 1,700.00 3,180.00 2,100.00 52.38 % 3,200.00 
 ค่าใบอนุญาตอื่นๆ 20.00 10.00 50.00 –80.00 % 10.00 
 รายได้ค่าธรรมเนยีมเกีย่วกับการขดุดินและถมดิน 1,500.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
 รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 71,753.70 84,990.95 82,600.00  46,250.00 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน      
 ดอกเบี้ย 93,343.17 107,967.54 95,000.00 5.26 % 100,000.00 
 เงินปันผลหรือเงินรางวัลต่างๆ 144,858.47 21,811.33 140,000.00 –85.00 % 21,000.00 
 รายได้จากทรัพยส์ินอ่ืนๆ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 50.00 

 รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 238,201.64 129,778.87 235,000.00  121,050.00 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด      
 ค่าจ าหน่ายเศษของ 2,300.00 0.00 2,300.00 –97.83 % 50.00 
 เงินท่ีมีผู้อุทิศให ้ 13,490.00 0.00 13,000.00 –100.00 % 0.00 
 ค่ารับรองส าเนาและถ่ายเอกสาร 0.00 24.00 100.00 –50.00 % 50.00 
 เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน 0.00 178,100.00 200,000.00 –15.00 % 170,000.00 
 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ 211,678.21 15,109.00 1,000.00 1,400.00 % 15,000.00 

 รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 227,468.21 193,233.00 216,400.00  185,100.00 
หมวดรายได้จากทุน      
 ค่าขายทอดตลาดทรัพยส์ิน 4,378.00 1,098.00 4,500.00 –77.78 % 1,000.00 

 รวมหมวดรายได้จากทุน 4,378.00 1,098.00 4,500.00  1,000.00 
หมวดภาษีจัดสรร      
 ภาษีรถยนต ์ 419,623.77 454,003.68 420,000.00 8.10 % 454,000.00 
 ภาษีมูลคา่เพิ่มตาม พรบ. ก าหนดแผนฯ 11,613,646.62 13,648,539.13 12,000,000.00 17.50 % 14,100,000.00 
 ภาษีมูลคา่เพิ่มตาม พรบ. จดัสรรรายไดฯ้ 4,706,691.85 5,212,109.03 5,000,000.00 20.00 % 6,000,000.00 
 ภาษีธุรกิจเฉพาะ 69,148.33 49,620.93 70,000.00 –28.57 % 50,000.00 
 ภาษีสรรพสามิต 9,042,994.26 8,351,901.24 10,000,000.00 –10.00 % 9,000,000.00 
 ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม ้ 0.00 1,001.00 0.00 100.00 % 16,000.00 
 ค่าภาคหลวงแร ่ 79,418.13 89,023.70 80,000.00 12.50 % 90,000.00 
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รายรับ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
 ค่าภาคหลวงปิโตรเลยีม 49,884.79 79,121.14 50,000.00 108.00 % 104,000.00 
 ค่าธรรมเนียมจดทะเบยีนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดนิ 272,100.00 31,616.00 270,000.00 –88.89 % 30,000.00 
 ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ าบาดาล 3,561.00 4,050.00 3,500.00 14.29 % 4,000.00 
 รวมหมวดภาษีจัดสรร 26,257,068.75 27,920,985.85 27,893,500.00  29,848,000.00 
หมวดเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุนทั่วไป  31,452,785.45 30,891,666.00 32,000,000.00 6.25 % 34,000,000.00 

 รวมหมวดเงินอุดหนุน 31,452,785.45 30,891,666.00 32,000,000.00  34,000,000.00 
 รวมทุกหมวด 58,344,420.58 59,836,302.23 61,000,000.00  65,000,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
อ าเภอเมืองสตูล   จังหวัดสตูล 

 
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น                      65,000,000   บาท  แยกเป็น 
 

รายได้จัดเก็บเอง 
 
หมวดภาษีอากร รวม 798,600 บาท 
 ภาษทีี่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จ านวน 453,000 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายได้ปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565) และใกล้เคียง

กับจ านวนผู้ที่อยู่ในข่ายต้องช าระภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 
 

   

 ภาษีป้าย จ านวน 320,000 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565)  เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าภาษีป้ายเพิ่มข้ึน 
 

   

 อากรการฆ่าสัตว์ จ านวน 600 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณ 2566 เนื่องจากปีงบประมาณ

ที่ผ่านมาไม่ได้ประมาณการรายรับจากค่าอากรการฆ่าสัตว์ไว้ 
 

   

 อากรรังนกอีแอ่น จ านวน 25,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565)  เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าอากรรังนกอีแอ่นใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 46,250 บาท 
 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จ านวน 500 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุราใกล้เคียง
กับปีที่ผ่านมา 
 

   

 ค่าธรรมเนียมเกบ็และขนมูลฝอย จ านวน 18,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอยใกล้เคียงกับ
ปีที่ผ่านมา 
 

   

 ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 15,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
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 ค่าธรรมเนียมค าขอรับใบอนุญาตเป็นผู้ควบคุม จ านวน 20 บาท 
 – ประมาณการไว้เท่ากับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าธรรมเนียมค าขอรับใบอนุญาตเป็นผู้ควบคุม
ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตเป็นผู้ควบคุม จ านวน 900 บาท 
 – ประมาณการไว้เท่ากับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าธรรมเนียมใบอนุญาตเป็นผู้ควบคุมใกล้เคียง
กับปีที่ผ่านมา 

   

 

 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 1,200 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ใกล้เคียง
กับปีที่ผ่านมา 
 

   

 ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการขุดดินและถมดิน จ านวน 1,000 บาท 
 – ประมาณการไว้เท่ากับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน
ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

 ค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ จ านวน 20 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ เพ่ิมข้ึน 
 

   

 ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก จ านวน 2,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565)  เนื่องจาก

ปีงบประมาณที่ผ่านมาไม่ได้ประมาณการรายรับจากค่าปรับผู้กระท าผิด
กฎหมายจราจรทางบกไว้ 
 

   

 ค่าปรับการผิดสัญญา จ านวน 3,000 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าปรับการผิดสัญญาเพ่ิมขึ้น 
 

   

 ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จ านวน 1,400 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่
เป็นอันตรายต่อสุขภาพเพ่ิมข้ึน 
 

   

 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 3,200 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
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 ค่าใบอนุญาตอ่ืนๆ จ านวน 10 บาท 
 – ประมาณการไว้เท่ากับรายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าใบอนุญาตอ่ืนๆ ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 121,050 บาท 
 ดอกเบี้ย จ านวน 100,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากดอกเบี้ยใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

 เงินปันผลหรือเงินรางวัลต่างๆ จ านวน 21,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากเงินปันผลหรือเงินรางวัลต่างๆ ใกล้เคียงกับปี
ที่ผ่านมา 
 

   

 รายได้จากทรัพย์สินอื่นๆ จ านวน 50 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากทรัพย์สินอื่นๆ เพ่ิมข้ึน 
 

   

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 185,100 บาท 
 ค่าจ าหน่ายเศษของ จ านวน 50 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565)  เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าจ าหน่ายเศษของเพิ่มข้ึน 
   

 

 ค่ารับรองส าเนาและถ่ายเอกสาร จ านวน 50 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565)  เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่ารับรองส าเนาและถ่ายเอกสารเพิ่มขึ้น 
 

   

 เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จ านวน 170,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากเงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉินใกล้เคียงกับปีที่
ผ่านมา 
 

   

 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ จ านวน 15,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืนๆใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

หมวดรายได้จากทุน รวม 1,000 บาท 
 ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จ านวน 1,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับรายได้จากค่าขายทอดตลาดทรัพย์สินใกล้เคียงกับปีที่
ผ่านมา 
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รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
หมวดภาษีจัดสรร รวม 29,848,000 บาท 
 ภาษรีถยนต์ จ านวน 454,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากภาษีรถยนต์ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

 ภาษมีูลค่าเพ่ิมตาม พรบ. ก าหนดแผนฯ จ านวน 14,100,000 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พรบ. ก าหนดแผน
ฯ เพิ่มข้ึน 
 

   

 ภาษมีูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ จ านวน 6,000,000 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พรบ. จัดสรร
รายได้ฯ เพ่ิมข้ึน 
 

   

 ภาษธีุรกิจเฉพาะ จ านวน 50,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากภาษีธุรกิจเฉพาะใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

 ภาษสีรรพสามิต จ านวน 9,000,000 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากภาษีสรรพสามิตเพ่ิมขึ้น 
 

   

 ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ จ านวน 16,000 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตาม
กฎหมายว่าด้วยป่าไม้เพ่ิมข้ึน 
 

   

 ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน 90,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากค่าภาคหลวงแร่ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
 

   

 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน 104,000 บาท 
 – ประมาณการไว้มากกว่ารายรับปีงบประมาณที่ผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากค่าภาคหลวงปิโตรเลียมเพ่ิมข้ึน 
 

   

 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จ านวน 30,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติ
กรรมตามประมวลกฎหมายที่ดินใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 
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 ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ าบาดาล จ านวน 4,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับปีงบประมาณท่ีผ่านมา (2565) เนื่องจาก

คาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรรายได้จากค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ าบาดาล
ใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา 

   

 
รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

หมวดเงินอุดหนุน รวม 34,000,000 บาท 
 เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 34,000,000 บาท 
 – ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับยอดวงเงินรวมที่ได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566  เนื่องจากคาดการณ์ว่าจะได้รับจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปเพ่ิมข้ึน 
   

 
 
 



 

รายงานประมาณการรายจ่าย 
 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
อ าเภอเมืองสตูล   จังหวัดสตูล 

 
 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
แผนงานงบกลาง      
งบกลาง      
 งบกลาง      
 งบกลาง      
  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 140,955 163,175 252,000 3.17 % 260,000 
  เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 9,003 10,197 12,000 0 % 12,000 
  เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 10,013,300 10,337,100 11,473,200 4.55 % 11,995,200 
  เบี้ยยังชีพคนพิการ 3,006,400 3,018,600 3,422,400 5.05 % 3,595,200 
  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส ์ 24,000 28,000 36,000 0 % 36,000 
  ส ารองจ่าย 757,254 690,742 300,000 0 % 300,000 
  รายจ่ายตามข้อผูกพัน      
       ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 0 0 0 100 % 30,000 
       เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ 256,838 0 260,000 0.58 % 261,495 
       เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สปสช.) 0 257,603 0 0 % 0 
       เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 0 510,000 580,000 6.9 % 620,000 
  เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 552,000 0 0 0 % 0 
  รวมงบกลาง 14,759,750 15,015,417 16,335,600  17,109,895 
  รวมงบกลาง 14,759,750 15,015,417 16,335,600  17,109,895 
  รวมงบกลาง 14,759,750 15,015,417 16,335,600  17,109,895 
  รวมแผนงานงบกลาง 14,759,750 15,015,417 16,335,600  17,109,895 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
แผนงานบริหารงานทั่วไป      
งานบริหารทั่วไป      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)      
  เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 520,470 0 0 0 % 0 
  ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 404,384 532,080 36.4 % 725,760 
  เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 44,650 33,210 45,600 294.74 % 180,000 
  เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 44,650 33,210 45,600 294.74 % 180,000 
  เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษา นายกเทศมนตรี นายก อบต. 128,160 63,632 90,720 33.33 % 120,960 
  เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานกุารสภา อปท. 2,377,680 1,138,504 1,432,680 33.88 % 1,918,080 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 3,115,610 1,672,940 2,146,680  3,124,800 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 3,917,659.94 3,425,520 3,813,568 –9.17 % 3,4,64,000 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 101,760 108,760 134,996 25.16 % 168,960 
  เงินประจ าต าแหน่ง 168,000 168,000 189,060 11.71 % 211,200 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,412,204.39 787,440 835,000 3.83 % 867,000 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 30,436.67 0 0 0 % 0 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 5,630,061 4,489,720 4,972,624  4,711,160 
  รวมงบบุคลากร 8,745,671 6,162,660 7,119,304  7,835,960 
 งบด าเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
       ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 318,497.38 400,000 –100 % 0 
       เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเปน็กรณีพิเศษ 0 0 0 100 % 550,000 
  ค่าเบี้ยประชุม 4,400 0 10,000 –100 % 0 
  ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 2,490 37,360 30,000 66.67 % 50,000 
  ค่าเช่าบ้าน 191,000 203,000 271,136 6.22 % 288,000 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 43,120 0 0 0 % 0 
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 40,900 50,000 0 % 50,000 
  รวมค่าตอบแทน 241,010 599,757.38 761,136  938,000 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
   ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ (ส านักปลัด) 0 0 90,000 11.11 % 100,000 
   ค่าใช้จ่ายในการจ้างท่ีปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัยหรือประเมินผลการด าเนินงาน

เพื่อพัฒนาระบบราชการ (ส านักปลัด) 
0 20,000 20,000 0 % 20,000 

   ค่าจ้างเหมาติดตั้งระบบอินเทอรเ์น็ต 0 0 246,100 –100 % 0 
   ค่าจ้างเหมาบริการ (ส านักปลดั) 0 0 40,000 75 % 70,000 
   ค่าจ้างเหมาบริการบุคคล 292,818 298,200 430,000 –100 % 0 
   ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (ส านักปลัด) 0 0 0 100 % 468,000 
   ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารส านักงาน (ส านักปลดั) 0 0 168,000 100 % 336,000 
   ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 140,020 38,980 0 0 % 0 
   ค่ารับวารสาร (ส านักปลดั) 0 0 5,000 0 % 5,000 
  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิีการ      
   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิีการ 52,180 68,980 80,000 –100 % 0 
   ค่ารับรอง 0 0 0 100 % 10,000 
   ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธ ี 0 0 0 100 % 60,000 
   ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 0 0 0 100 % 30,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ส านักปลดั) 140,200 344,982.66 475,000 –5.26 % 450,000 
   ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 0 377,309.5 20,000 –100 % 0 
   โครงการ อบต. ฉลุง พบประชาชน (ส านักปลัด) 0 44,922 50,000 0 % 50,000 
   โครงการการฝึกอบรมกฎหมายใกล้ตัว (ส านักปลัด) 0 0 12,900 55.04 % 20,000 
   ค่าใช้จ่ายในโครงการการฝึกอบรมกฎหมายทั่วไปแกป่ระชาชน (ส านกัปลัด) 12,814 17,372 0 0 % 0 
   ค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

(ส านักปลัด) 
98,340 192,052 0 0 % 0 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
   โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร (ส านักปลัด) 0 0 99,000 354.55 % 450,000 
   ค่าใช้จ่ายในโครงการสร้างเครือข่ายประชาสมัพันธ์ 0 0 20,000 –100 % 0 
   โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายประชาสมัพันธ์ (ส านักปลดั) 0 0 0 100 % 20,000 
  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 89,348.15 61,721.12 180,000 –16.67 % 150,000 
  รวมค่าใช้สอย 825,720.15 1,464,519.28 1,936,000  2,239,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุส านักงาน 149,811 249,777 222,000 –18.92 % 180,000 
  วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 0 0 30,000 –100 % 0 
  วัสดุงานบ้านงานครัว 35,955 39,969 45,000 –11.11 % 40,000 
  วัสดุก่อสร้าง 0 0 30,000 –33.33 % 20,000 
  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 6,750 21,400 30,000 66.67 % 50,000 
  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 50,962.94 57,728.2 60,000 33.33 % 80,000 
  วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 9,400 0 10,000 50 % 15,000 
  วัสดุคอมพิวเตอร ์ 109,950 88,680 80,000 0 % 80,000 
  รวมค่าวัสดุ 362,828.94 457,554.2 507,000  465,000 
 ค่าสาธารณูปโภค      
  ค่าไฟฟ้า 270,293.67 311,143.3 400,000 0 % 400,000 
  ค่าน้ าประปา คา่น้ าบาดาล 55,673.05 31,196.51 60,000 0 % 30,000 
  ค่าบริการโทรศัพท ์ 43,676.98 49,899.24 65,000 44.44 % 65,000 
  ค่าบริการไปรษณีย ์ 13,605 31,993.5 40,000 –70 % 60,000 
  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 67,089 62,702 63,000 0 % 70,000 
  ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 0 0 10,000 100 % 10,000 
  รวมค่าสาธารณูปโภค 450,337.7 486,934.55 638,000  635,000 
  รวมงบด าเนินงาน 1,879,896.79 3,008,765.41 3,842,136  4,277,000 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์ส านักงาน      
   ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างาน 0 6,000 7,000 –100 % 0 
   ค่าจัดซื้อชุดรับแขก 19,000 0 18,000 –100 % 0 
   ค่าจัดซื้อตูเ้หล็ก แบบ 4 ลิ้นชัก 0 6,900 6,700 –100 % 0 
   ค่าจัดซื้อตูเ้หล็กบานเลื่อน แบบบานทึบ 13,500 0 0 0 % 0 
   ค่าจัดซื้อตูเ้หล็กบานเลื่อน แบบบานใส 13,500 45,000 13,000 –100 % 0 
   ค่าจัดซื้อโต๊ะท างาน แบบเหล็ก 0 6,000 0 0 % 0 
   ค่าจัดซื้อโต๊ะท างาน พร้อมเก้าอี ้ 0 0 12,000 –100 % 0 
   ค่าจัดซื้อผา้ม่านและอุปกรณ ์ 0 0 136,000 –100 % 0 
  ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ      
   ค่าจัดซื้อเครื่องขยายเสียงและอุปกรณ ์ 0 0 58,400 –100 % 0 
   ค่าจัดซื้อล าโพง 0 0 8,400 –100 % 0 
  ครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร ่      
   ค่าจัดซื้อกล้องถ่ายรูป 0 0 65,000 –100 % 0 
   ค่าจัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 0 0 45,900 –100 % 0 
   ค่าจัดซื้อจอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า 0 0 24,100 –100 % 0 
   ค่าจัดซื้อตัวกระจายสัญญาณภาพ แบบ HDMI 0 0 12,500 –100 % 0 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
   ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรบังานประมวลผล แบบท่ี 1 0 0 22,000 –100 % 0 
   ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรบังานส านักงาน 16,900 0 0 0 % 0 
   ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโ์น้ตบุก๊ ส าหรับงานประมวลผล 21,900 0 92,000 –100 % 0 
   ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า (18 หน้า/นาที) 2,600 2,600 2,600 –100 % 0 
   ค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 1kVA 0 0 11,400 –100 % 0 
   ค่าจัดซื้อชุดโปรแกรมระบบปฏิบัตกิารส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ และเครื่อง 

คอมพิวเตอร์โนต้บุ๊ก 
0 0 11,400 –100 % 0 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
   ค่าจัดซื้อเครื่องสแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสาร ระดับศูนย์บริการ แบบที่ 1 0 11,700 0 0 % 0 
   ค่าจัดซื้อเครื่องสแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสาร ระดับศูนย์บริการ แบบที่ 2 0 0 27,000 –100 % 0 
   ค่าจัดซื้ออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card Reader) 0 0 700 –100 % 0 
   รวมค่าครุภัณฑ์ 87,400 83,500 574,100  0 
   รวมงบลงทุน 87,400 83,500 574,100  0 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ      
   โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น อ าเภอเมืองสตลู จังหวัดสตลู (ส านักปลัด) 
20,000 20,000 20,000 0 % 20,000 

   รวมเงินอุดหนุน 20,000 20,000 20,000  20,000 
   รวมงบเงินอุดหนุน 20,000 20,000 20,000  20,000 
 งบรายจ่ายอื่น      
 รายจ่ายอื่น      
  ค่าใช้จ่ายในการจ้างท่ีปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย หรือประเมินผลการด าเนินงาน  เพื่อ

พัฒนาระบบงานราชการ 
20,000 0 0 0 % 0 

  รวมรายจ่ายอื่น 20,000 0 0  0 
  รวมงบรายจ่ายอื่น 20,000 0 0  0 
  รวมงานบริหารทั่วไป 10,752,967.79 9,274,925.41 11,555,540  12,132,960 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 412,740 436,000 182,11 % 1,230,000 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 266,040 283,000 3.78 % 293,709 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 678,780 719,000  1,523,709 
  รวมงบบุคลากร 0 678,780 719,000  1,523,709 
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 งบด าเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 0 55,780 –100 % 0 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร      
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 0 5,000 –100 % 0 
   รวมค่าตอบแทน 0 0 60,780  0 
   รวมงบด าเนินงาน 0 0 60,780  0 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน      
   โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 (ส านักปลดั) 0 0 3,500 0 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 (ส านักปลดั) 0 0 3,500 0 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 (ส านักปลดั) 0 0 3,500 0 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 (ส านักปลดั) 0 0 3,500 0 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 (ส านักปลดั) 0 0 3,500 0 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 (ส านักปลดั) 0 0 3,500 0 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 (ส านักปลดั) 0 0 3,500 0 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 (ส านักปลดั) 0 0 3,500 0 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 (ส านักปลดั) 0 0 3,500 0 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 10 (ส านักปลดั) 0 0 3,500 0 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 (ส านักปลดั) 0 0 3,500 0 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 12 (ส านักปลดั) 0 0 3,500 0 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 (ส านักปลดั) 0 0 3,500 0 % 3,500 
   โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 14 (ส านักปลดั) 0 0 3,500 0 % 3,500 
   รวมเงินอุดหนุน 0 0 49,000  49,000 
   รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 49,000  49,000 
   รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 678,780 828,780  1,572,709 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
งานบริหารงานคลัง      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,335,561.07 1,408,000 1,494,960 26.29 % 1,888,000 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 13,090 2,720 3,800 0 % 3,800 
  เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,129,346.32 1,216,175 1,290,000 4.03 % 1,342,000 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 44,788.86 36,985 36,600 –4.37 % 35,000 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,564,786.25 2,705,880 2,867,360  3,310,800 
  รวมงบบุคลากร 2,564,786.25 2,705,880 2,867,360  3,310,800 
 งบด าเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
       ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 137,780 145,450 370,000 –100 % 0 
       ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดร้ับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการ 

     จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
0 0 0 100 % 200,000 

  ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 50,400 43,000 50,000 0 % 50,000 
  ค่าเช่าบ้าน 0 0 30,000 0 % 30,000 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 25,720 0 0 0 % 0 
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 27,400 40,000 25 % 50,000 
  รวมค่าตอบแทน 213,900 215,850 490,000  330,000 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่าจ้างเหมาบริการ (กองคลัง) 0 0 20,000 –50 % 10,000 
       ค่าจ้างเหมาบริการบุคคล 92,844 95,700 26,500 –100 % 0 
       โครงการพัฒนาและปรบัปรุงระบบแผนท่ีภาษ ี(กองคลัง) 0 0 0 100 % 100,000 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองคลัง) 149,745.8 192,890 200,000 15 % 230,000 
   ค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบแผนที่ภาษี 100,000 150,000 100,000 –100 % 0 
   โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตลู (กองคลัง) 
19,400 19,946 20,000 0 % 20,000 

  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 39,665 6,744.29 50,000 100 % 100,000 
  รวมค่าใช้สอย 401,654.8 465,280.29 416,500  460,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุส านักงาน 64,190 50,000 60,000 25 % 75,000 
  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 30,000 166.67 % 80,000 
  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 22,374.35 49,073.74 45,000 55.56 % 70,000 
  วัสดุคอมพิวเตอร ์ 149,800 154,960 150,000 6.67 % 160,000 
  รวมค่าวัสดุ 236,364.35 254,033.74 285,000  385,000 
 ค่าสาธารณูปโภค      
  ค่าบริการไปรษณีย ์ 132 0 0 0 % 0 
  รวมค่าสาธารณูปโภค 132 0 0  0 
  รวมงบด าเนินงาน 852,051.15 935,164.03 1,191,500  1,175,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์ส านักงาน      
       ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างาน 0 0 10,100 –100 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน 0 0 32,200 –100 % 0 
       ค่าจัดซื้อตูเ้หล็ก 4 ลิ้นชัก 0 0 13,400 –100 % 0 
       ค่าจัดซื้อตูเ้หล็กบานเลื่อน แบบบานใส 4,500 0 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อตูเ้หล็กบานเลื่อนกระจก 0 0 9,000 –100 % 0 
       ค่าจัดซื้อโต๊ะวางเครื่องคอมพิวเตอร ์ 0 0 2,200 –100 % 0 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
  ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง      
       ค่าจัดซื้อรถส่วนกลาง 851,000 0 0 0 % 0 
  ครุภณัฑ์ส ารวจ      
       ค่าจัดซื้อเครื่องวัดระยะ แบบเลเซอร์ 0 0 6,500 –100 % 0 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 21,900 0 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 0 0 30,000 –100 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 16,950 51,000 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction  แบบฉีดหมึก พร้อมติดตัง้ถังหมึกพิมพ์  

     (Ink Tank Printer) 
0 15,000 15,000 –100 % 0 

       ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ ชนิดเลเซอร์ LED ขาวด า (18 หน้า/นาที) 0 5,200 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ ชนิดเลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network แบบท่ี 1 8,850 0 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟ ขนาด 800 VA 0 7,500 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องสแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บรกิาร แบบท่ี 1 0 0 16,000 –100 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 903,200 78,700 134,400  0 
  รวมงบลงทุน 903,200 78,700 134,400  0 
  รวมงานบริหารงานคลัง 4,320,037.4 3,719,744.03 4,193,260  4,485,800 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 430,000 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 0  430,000 
  รวมงบบุคลากร 0 0 0  430,000 
  รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 0  430,000 
  รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 15,073,005.19 13,673,449.44 16,577,580  18,621,469 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 279,960 296,000 6.08 % 314,000 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 454,725 482,000 4.36 % 503,000 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 0 27,135 27,500 –41.82 % 16,000 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 761,820 805,500  833,000 
  รวมงบบุคลากร 0 761,820 805,500  833,000 
 งบด าเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
       ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 0 64,800 –100 % 0 
  ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0 0 20,000 –100 % 0 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร      
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 0 5,000 –100 % 0 
  รวมค่าตอบแทน 0 0 89,800  0 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (ส านักปลัด) 0 0 0 100 % 100,000 
  รวมค่าใช้สอย 0 0 0  100,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 0 100 % 150,000 
  วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 0 20,000 0 % 20,000 
  วัสดุจราจร 0 0 20,000 0 % 20,000 
  วัสดุอื่น 0 0 0 100 % 20,000 
  รวมค่าวัสดุ 0 0 40,000  210,000 
  รวมงบด าเนินงาน 0 0 129,800  310,000 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์ส านักงาน      
       ค่าจัดซื้อเก้าอี้ท างาน 0 0 4,000 –100 % 0 
       ค่าจัดซื้อโต๊ะท างาน 0 0 7,500 –100 % 0 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 0 0 17,000 –100 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 28,500  0 
  รวมงบลงทุน 0 0 28,500  0 
  รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 0 761,820 963,800  1,143,000 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย      
 งบด าเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
       ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 34,200 63,000 30,000 –100 % 0 
       ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 0 0 0 100 % 30,000 
  รวมค่าตอบแทน 34,200 63,000 30,000  30,000 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
    โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย (ส านักปลดั) 10,563 0 30,000 0 % 30,000 
    ค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและลดอุบัตเิหตุ (ส านักปลัด) 16,125 0 0 0 % 0 
    ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภยัพิบัติประจ าองค์กร 

 ปกครองส่วนท้องถิ่น (ส านักปลัด) 
89,614 0 0 0 % 0 

    โครงการจัดฝึกอบรมด้านการจัดการภัยพิบัติ (ส านักปลัด) 0 0 50,000 0 % 50,000 
    ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ส านักปลัด) 0 24,822 0 0 % 0 
    ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

 หลักสูตรจัดตั้ง 
0 0 100,000 –100 % 0 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
    โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) (ส านักปลัด) 0 0 0 100 % 150,000 
   รวมค่าใช้สอย 116,302 24,822 180,000  230,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 120,000 –100 % 0 
  รวมค่าวัสดุ 0 0 120,000  0 
  รวมงบด าเนินงาน 150,502 87,822 330,000  260,000 
  รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 150,502 87,822 330,000  260,000 
งานจราจร      
 งบด าเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
      โครงการขับข่ีปลอดภัยใส่ใจกฎจราจร (ส านักปลดั) 0 0 14,000 114.29 % 30,000 
      ค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและลดอุบตัิเหตุ (ส านักปลดั) 0 24,787 0 0 % 0 
   รวมค่าใช้สอย 0 24,787 14,000  30,000 
  รวมงบด าเนินงาน 0 24,787 14,000  30,000 
  รวมงานจราจร 0 24,787 14,000  30,000 
  รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 150,502 874,429 1,307,800  1,433,000 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
แผนงานการศึกษา      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 921,120 758,760 805,440 4.92 % 845,040 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 26,400 26,400 26,400 0 % 26,400 
  เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 753,720 397,920 421,920 4.29 % 440,040 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 31,050 0 0 0 % 0 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,774,290 1,225,080 1,295,760  1,353,480 
  รวมงบบุคลากร 1,774,290 1,225,080 1,295,760  1,353,480 
 งบด าเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
       ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 0 146,000 –100 % 0 
  ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0 0 3,000 0 % 3,000 
  ค่าเช่าบ้าน 110,000 120,000 144,000 0 % 144,000 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 2,200 0 0  % 0 
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 3,200 3,200 56.25 % 5,000 
  รวมค่าตอบแทน 112,200 123,200 296,200  152,000 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่าจ้างเหมาบริการ (กองการศึกษา) 0 0 29,500 –32.2 % 20,000 
       ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (กองการศึกษา) 81,524 90,000 100,500 1.49 % 102,000 
       ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 4,125 9,312 0 0 % 0 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองการศึกษา) 24,000 84,180 58,301 –14.24 % 50,000 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
       โครงการพัฒนาศักยภาพและทัศนศึกษาดูงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  

     (กองการศึกษา) 
0 0 0 100 % 100,000 

  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 9,050 13,750 20,000 0 % 20,000 
  รวมค่าใช้สอย 118,699 197,242 208,301  292,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุส านักงาน 14,050 15,000 20,000 0 % 20,000 
  วัสดุงานบ้านงานครัว 10,000 0 0 0 % 0 
  วัสดุคอมพิวเตอร ์ 19,010 39,850 30,000 0 % 30,000 
  รวมค่าวัสดุ 43,060 54,850 50,000  50,000 
 ค่าสาธารณูปโภค      
  ค่าน้ าประปา คา่น้ าบาดาล 13,815.63 0 0 0 % 0 
  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 10,475.3 0 0 0 % 0 
  รวมค่าสาธารณูปโภค 24,290.93 0 0  0 
  รวมงบด าเนินงาน 298,249.93 375,292 554,501  494,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์ส านักงาน      
       ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน 42,000 0 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อตูเ้หล็ก แบบ 2 บาน 0 0 100,000 –100 % 0 
       ค่าจัดซื้อโต๊ะวางคอมพิวเตอร ์ 0 18,000 0 0 % 0 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 21,950 0 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 0 0 24,000 –100 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  

     (Ink Tank Printer) 
7,450 0 0 0 % 0 

       ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ แบบฉีดหมึก พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 4,250 0 0 0 % 0 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 75,650 18,000 34,000  0 
  รวมงบลงทุน 75,650 18,000 34,000  0 
  รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 2,148,189.93 1,618,372 1,884,261  1,847,480 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 207,840 230,160 54.85 % 356,400 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 376,800 386,520 5.03 % 405,960 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 0 24,000 24,000 0 % 24,000 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 608,640 640,680  786,360 
  รวมงบบุคลากร 0 608,640 640,680  786,360 
 งบด าเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองการศึกษา) 0 0 30,000 –66.67 % 10,000 
       โครงการส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันกีฬาและนันทนาการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

     (กองการศึกษา) 
0 0 15,400 29.87 % 20,000 

       ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (กองการศึกษา) 34,966 0 0 0 % 0 
       โครงการส่งเสริมทัศนคติที่ดีต่อการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (กองการศึกษา) 0 0 29,334 –31.82 % 20,000 
       โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (กองการศึกษา) 342,560 378,345 466,000 0.07 % 466,306 
       โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาติ (กองการศึกษา) 0 0 0 100 % 150,000 
  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 20,000 0 % 20,000 
  รวมค่าใช้สอย 377,526 378,345 560,734  686,306 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุงานบ้านงานครัว 0 612,154.6 1,000,690 10.54 % 1,106,160 
  วัสดุอาหารเสริม (นม) 433,803.6 0 0 0 % 0 
  วัสดุคอมพิวเตอร ์ 0 0 17,268 73.73 % 30,000 
  รวมค่าวัสดุ 433,803.6 612,154.6 1,017,958  1,136,160 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
 ค่าสาธารณูปโภค      
  ค่าไฟฟ้า 0 0 59,066 1.58 % 60,000 
  ค่าน้ าประปา คา่น้ าบาดาล 0 4,404.66 20,000 0 % 20,000 
  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 12,379.9 15,000 0 % 15,000 
  รวมค่าสาธารณูปโภค 0 16,784.56 94,066  95,000 
  รวมงบด าเนินงาน 811,329.6 1,007,284.16 1,672,758  1,917,466 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์ส านักงาน      
       ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างาน 0 7,400 6,600 –100 % 0 
       ค่าจัดเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน 0 33,600 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อโต๊ะท างาน 0 0 15,500 –100 % 0 
       ค่าจัดซื้อโต๊ะท างาน แบบเหลก็ 0 10,000 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อโต๊ะพับอเนกประสงค ์ 0 5,000 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อโต๊ะวางคอมพิวเตอร ์ 0 0 6,700 –100 % 0 
  ครุภณัฑ์การศึกษา      
       ค่าจัดซื้อเครื่องเล่นปีนป่ายเชือกอนุบาล 25,000 0 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องเล่นสนามกลางแจ้ง 95,000 0 0 0 % 0 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 0 0 22,000 –100 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  

     (Ink Tank Printer) 
0 0 7,500 

–100 % 
0 

  รวมค่าครุภัณฑ์ 120,000 56,000 58,300  0 
  รวมงบลงทุน 120,000 56,000 58,300  0 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ      
       โครงการอาหารกลางวัน (กองการศึกษา) 1,761,000 1,882,650 2,081,550 7.54 % 2,238,400 
  รวมเงินอุดหนุน 1,761,000 1,882,650 2,081,550  2,238,400 
  รวมงบเงินอุดหนุน 1,761,000 1,882,650 2,081,550  2,238,400 
  รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 2,692,329.6 3,554,574.16 4,453,288  4,942,226 
งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ      
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนส่วนราชการ      
       อุดหนุนโครงการบ้านหนังสือชุมชน กศน. ต าบลฉลุง (กองการศึกษา) 30,000 0 0 0 % 0 
  รวมเงินอุดหนุน 30,000 0 0  0 
  รวมงบเงินอุดหนุน 30,000 0 0  0 
  รวมงานศึกษาไม่ก าหนดระดับ 30,000 0 0  0 
  รวมแผนงานการศึกษา 4,870,519.53 5,172,946.16 6,337,549  6,789,706 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน้า I 39 



 
 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
แผนงานสาธารณสุข      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 360,320 173,280 660,840 5.68 % 698,400 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 4,000 0 0 % 0 
  เงินประจ าต าแหน่ง 0 0 42,000 0 % 42,000 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 486,480 140,520 149,040 3.78 % 154,680 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 24,000 25,900 18,900 –28.57 % 13,500 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 870,800 343,700 870,780  908,580 
  รวมงบบุคลากร 870,800 343,700 870,780  908,580 
 งบด าเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
       ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 90,000 140,500 –100 % 0 
       ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 0 0 0 100 % 120,000 
  ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 7,040 0 10,000 0 % 10,000 
  ค่าเช่าบ้าน 0 0 37,500 –100 % 0 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร      
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 0 10,000 0 % 10,000 
  รวมค่าตอบแทน 7,040 90,000 198,000  140,000 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่าก าจัดขยะมูลฝอย 828,432 0 0 0 % 0 
       ค่าจ้างเหมาบริการ (กองสาธารณสุข) 0 0 30,000 –33.33 % 20,000 
       ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (กองสาธารณสุข) 662,226 96,000 100,500 1.49 % 102,000 
       ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 17,116 3,944 0 0 % 0 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองสาธารณสุข) 263,256 96,400 40,000 0 % 40,000 
       ค่าใช้จ่ายในโครงการจดัการขยะในโรงเรียนและชุมชน (กองสาธารณสุข) 10,636 0 0 0 % 0 
  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 313,017.21 45,870.75 120,000 25 % 150,000 
  รวมค่าใช้สอย 2,094,683.21 242,214.75 290,500  312,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุส านักงาน 19,745 20,000 30,000 0 % 30,000 
  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 27,116 62,330 130,000 0 % 130,000 
  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 182,782.7 206,759.68 230,000 0 % 230,000 
  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ 0 0 20,000 0 % 20,000 
  วัสดุเครื่องแต่งกาย 10,800 10360 15,000 0 % 15,000 
  วัสดุคอมพิวเตอร ์ 16,750 29,800 35,000 0 % 35,000 
  รวมค่าวัสดุ 257,193.7 329,249.68 460,000  460,000 
 ค่าสาธารณูปโภค      
  ค่าไฟฟ้า 0 3,868.18 18,000 0 % 18,000 
  ค่าน้ าประปา คา่น้ าบาดาล 0 690 7,000 0 % 7,000 
  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 8,239 9,809.48 10,000 0 % 10,000 
  รวมค่าสาธารณูปโภค 8,239 14,367.66 35,000  35,000 
  รวมงบด าเนินงาน 2,367,155.91 675,832.09 983,500  947,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์ส านักงาน      
       ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างาน 4,800 15,000 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อตูเ้หล็กบานเลื่อน แบบบานใส 0 0 30,000 –100 % 0 
       ค่าจัดซื้อโต๊ะท างาน 5,000 0 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อโต๊ะท างาน แบบเหลก็ 0 15,000 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อพัดลมอุตสาหกรรม 0 5,000 0 0 % 0 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 16,900 0 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโ์น้ตบุ๊ก ส าหรบังานประมวลผล 21,900 0 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโ์น้ตบุ๊ก ส าหรบังานส านักงาน 0 0 16,000 –100 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  

     (Ink Tank Printer) 
0 7,500 0 0 % 0 

       ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 2,600 0 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 2,500 0 0 0 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 53,700 42,500 46,000  0 
  รวมงบลงทุน 53,700 42,500 46,000  0 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน      
       อุดหนุนโครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าร ิ

     ด้านสาธารณสุข 
0 280,000 0 0 % 0 

       โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 1 (กองสาธารณสุข) 

0 0 20,000 0 % 20,000 

       โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 2 (กองสาธารณสุข) 

0 0 20,000 0 % 20,000 

       โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 3 (กองสาธารณสุข) 

0 0 20,000 0 % 20,000 

       โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 4 (กองสาธารณสุข) 

0 0 20,000 0 % 20,000 

       โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 5 (กองสาธารณสุข) 

0 0 20,000 0 % 20,000 

       โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 6 (กองสาธารณสุข) 

0 0 20,000 0 % 20,000 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
       โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  

     หมู่ที่ 7 (กองสาธารณสุข) 
0 0 20,000 0 % 20,000 

       โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 8 (กองสาธารณสุข) 

0 0 20,000 0 % 20,000 

       โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 9 (กองสาธารณสุข) 

0 0 20,000 0 % 20,000 

       โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 10 (กองสาธารณสุข) 

0 0 20,000 0 % 20,000 

       โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 11 (กองสาธารณสุข) 

0 0 20,000 0 % 20,000 

       โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 12 (กองสาธารณสุข) 

0 0 20,000 0 % 20,000 

       โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 13 (กองสาธารณสุข) 

0 0 20,000 0 % 20,000 

       โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
     หมู่ที่ 14 (กองสาธารณสุข) 

0 0 20,000 0 % 20,000 

  รวมเงินอุดหนุน 0 280,000 280,000  280,000 
  รวมงบเงินอุดหนุน 0 280,000 280,000  280,000 
  รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 3,291,655.91 1,342,032.09 2,180,280  2,135,580 
งานโรงพยาบาล      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 209,160 222,240 5.18 % 233,760 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 7,000 0 0 % 0 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 216,160 222,240  233,760 
  รวมงบบุคลากร 0 216,160 222,240  233,760 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
 งบด าเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
   โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า (กองสาธารณสุข) 0 0 50,000 0 % 50,000 
   โครงการส ารวจจ านวนข้อมูลสัตวต์ามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก

โรคพิษสุนัขบ้า (กองสาธารณสุข) 
0 0 6,000 –50 % 3,000 

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
   โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิ (กองสาธารณสุข) 0 0 100,000 –70 % 30,000 
   โครงการป้องกันและควบคุมโรคตดิต่อและไมต่ิดต่อ (กองสาธารณสขุ) 12,450 13,890 80,000 –100 % 0 
   โครงการป้องกันและควบคุมโรคระบาด (กองสาธารณสุข) 100,901.5 101,928.75 0 0 % 0 
   โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า (กองสาธารณสุข) 1,488 1,839 0 0 % 0 
   โครงการอบรมผู้ประกอบการและผู้สัมผสัอาหาร (กองสาธารณสุข) 0 0 40,000 0 % 40,000 
   โครงการป้องกันและควบคุมโรคตดิต่อ (กองสาธารณสุข) 0 0 0 100 % 80,000 
   โครงการพ่อแม่ยคุใหม่ เรื่องเพศคยุได้เขา้ใจวัยรุ่น (กองสาธารณสุข) 0 0 0 100 % 20,000 
   รวมค่าใช้สอย 114,839.5 117,657.75 276,000  223,000 
   รวมงบด าเนินงาน 114,839.5 117,657.75 276,000  223,000 
  งบลงทุน      
  ค่าครุภัณฑ์      
   ค่าครุภณัฑ์งานบ้านงานครัว      
        ตู้เย็น (กองสาธารณสุข) 0 0 0 100 % 6,100 
   รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0  6,100 
   รวมงบลงทุน 0 0 0  6,100 
   รวมงานโรงพยาบาล 114,839.5 333,817.75 498,240  462,860 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น      
 งบด าเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       โครงการการแพทย์ฉุกเฉิน อบต. ฉลุง (กองสาธารณสุข) 0 0 1,300,000 0 % 1,300,000 
       โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการแพทย์ฉุกเฉิน อบต. ฉลุง (กองสาธารณสุข) 954,701.72 1,107,743.87 0 0 % 0 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
       โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการป้องกันและควบคุมโรคตดิต่อ  

     (กองสาธารณสุข) 
0 0 100,000 –50 % 50,000 

  รวมค่าใช้สอย 954,701.72 1,107,743.87 1,400,000  1,350,000 
  รวมงบด าเนินงาน 954,701.72 1,107,743.87 1,400,000  1,350,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ      
       ค่าจัดซื้อเครื่องรับส่งวิทย ุ 48,000 0 0 0 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 48,000 0 0  0 
  รวมงบลงทุน 48,000 0 0  0 
  รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน่ 1,002,701.72 1,107,743.87 1,400,000  1,350,000 
  รวมแผนงานสาธารณสุข 4,409,197.13 2,783,593.71 4,078,520  3,948,440 
แผนงานสังคมสงเคราะห ์      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 597,576.08 399,360 422,640 4.66 % 442,320 
  เงินประจ าต าแหน่ง 40,419.35 42,000 42,000 0 % 42,000 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 253,680 0 0 0 % 0 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 891,675.43 441,360 464,640  484,320 
  รวมงบบุคลากร 891,675.43 441,360 464,640  484,320 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
 งบด าเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
       ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 0 36,000 –100 % 0 
  ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0 0 10,000 –50 % 5,000 
  ค่าเช่าบ้าน 0 0 72,000 0 % 72,000 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 8,400 0 0 0 % 0 
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 8,700 10,000 0 % 10,000 
  รวมค่าตอบแทน 8,400 8,700 128,000  87,000 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่าจ้างเหมาบริการ (กองสวัสดิการสังคม) 0 0 20,000 –25 % 15,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองสวัสดิการสังคม) 16,140 7,380 30,000 33.33 % 40,000 
  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 20,000 0 % 20,000 
  รวมค่าใช้สอย 16,140 7,380 70,000  75,000 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุส านักงาน 29,669 24,500 30,000 0 % 30,000 
  วัสดุการเกษตร 0 0 10,000 0 % 10,000 
  วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 0 0 5,000 0 % 5,000 
  วัสดุคอมพิวเตอร ์ 20,000 12,900 20,000 0 % 20,000 
  รวมค่าวัสดุ 49,669 37,400 65,000  65,000 
  รวมงบด าเนินงาน 74,209 53,480 263,000  227,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์ส านักงาน      
       ค่าจัดซื้อตูเ้หล็กบานเลื่อน แบบบานใส 0 30,000 0 0 % 0 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
       ค่าจัดซื้อโต๊ะท างานและเก้าอ้ีส าหรับนักบริหาร 12,000 0 0 0 % 0 
  ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ      
       ค่าจัดซื้อตู้ล าโพงขยายเสียงเคลื่อนที ่ 0 0 12,900 –100 % 0 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 16,850 0 17,000 –100 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า (18 หน้า/นาที) 0 2,600 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องสแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บรกิาร แบบท่ี 2 0 0 27,000 –100 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 28,850 32,600 56,900  0 
  รวมงบลงทุน 28,850 32,600 56,900  0 
  รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห ์ 994,734.43 527,440 784,540  711,320 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 150,431 422,640 4.66 % 442,320 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 230,576 189,600 0.63 % 190,800 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 640 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 381,007 612,240  633,760 
  รวมงบบุคลากร 0 381,007 612,240  633,760 
 งบด าเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
       ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 0 58,500 –100 % 0 
  รวมค่าตอบแทน 0 0 58,500  0 
 งบด าเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
       โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิต 

     (กองสวัสดิการสังคม) 
124,715 92,972 15,600 220.51 % 50,000 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
  รวมค่าใช้สอย 124,715 92,972 15,600  50,000 
  รวมงบด าเนินงาน 124,715 92,972 74,100  50,000 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน ์      
       อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันเพ่ือเด็กก าพร้า (กองสวัสดิการสังคม) 30,000 0 0 0 % 0 
  เงินอุดหนุนองค์กรการกุศล      
       โครงการอาหารกลางวันเพ่ือเด็กก าพร้า (กองสวัสดิการสังคม) 0 30,000 30,000 0 % 30,000 
  รวมเงินอุดหนุน 30,000 30,000 30,000  30,000 
  รวมงบเงินอุดหนุน 30,000 30,000 30,000  30,000 
  รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 154,715 503,979 716,340  713,760 
  รวมแผนงานสังคมสงเคราะห ์ 1,149,449.43 1,031,419 1,500,880  1,425,080 
แผนงานเคหะและชมุชน      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชมุชน      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,061,580 0 0 0 % 0 
  เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 0 0 0 % 0 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 520,805.79 0 0 0 % 0 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 37,990 0 0 0 % 0 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,662,375.79 0 0  0 
  รวมงบบุคลากร 1,662,375.79 0 0  0 
 งบด าเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าเช่าบ้าน 106,800 0 0 0 % 0 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 3,200 0 0 0 % 0 
  รวมค่าตอบแทน 110,000 0 0  0 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่าจ้างเหมาบริการบุคคล 478,506 0 0 0 % 0 
       ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 31,760 0 0 0 % 0 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 3,040 0 0 0 % 0 
  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 81,817.81 0 0 0 % 0 
  รวมค่าใช้สอย 595,123.81 0 0  0 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุส านักงาน 20,033 0 0 0 % 0 
  วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 388,308 0 0 0 % 0 
  วัสดุก่อสร้าง 204,108 0 0 0 % 0 
  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 169,140 0 0 0 % 0 
  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 94,830.8 0 0 0 % 0 
  วัสดุการเกษตร 8,680 0 0 0 % 0 
  วัสดุคอมพิวเตอร ์ 27,300 0 0 0 % 0 
  รวมค่าวัสดุ 912,399.8 0 0  0 
  รวมงบด าเนินงาน 1,617,523.61 0 0  0 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์งานบ้านงานครัว      
         ค่าจัดซื้อเครื่องตัดแต่งพุ่มไม ้ 11,000 0 0 0 % 0 
  ครุภณัฑ์ส ารวจ      
         ค่าจัดซื้อเทปวัดระยะ 4,500 0 0 0 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 15,500 0 0  0 
  รวมงบลงทุน 15,500 0 0  0 
  รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 3,295,399.4 0 0  0 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกิูล      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 286,748.32 335,040 –0.57 % 333,120 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 0 14,000 72,000 100 % 72,000 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 300,748.32 407,040  405,120 
  รวมงบบุคลากร 0 300,748.32 407,040  405,120 
 งบด าเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่าก าจัดขยะมูลฝอย (กองสาธารณสุข) 0 776,847.5 800,000 0 % 800,000 
       ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (กองสาธารณสุข) 0 570,000 562,500 1.33 % 570,000 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
      ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดการขยะในโรงเรยีนและชุมชน 0 0 50,000 –100 % 0 
  รวมค่าใช้สอย 0 1,346,847.5 1,412,500  1,370,000 
  รวมงบด าเนินงาน 0 1,346,847.5 1,412,500  1,370,000 
  รวมงานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 0 1,647,595.82 1,819,540  1,775,120 
  รวมแผนงานเคหะและชมุชน 3,295,399.4 1,647,595.82 1,819,540  1,775,120 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน      
งานส่งเสริมและสนับสนนุความเข้มแข็งชุมชน      
 งบด าเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
       โครงการคืนความสุขให้ชุมชน (ส านักปลัด) 49,700 50,000 50,000 0 % 50,000 
       โครงการจัดกิจกรรมจติอาสา (ส านักปลัด) 0 0 30,000 0 % 30,000 
       โครงการฝึกอาชีพแก่คนพิการ (กองสวัสดิการสังคม) 39,010 18,570 30,000 0 % 30,000 
       โครงการฝึกอาชีพแก่เด็กและเยาวชน (กองสวัสดิการสังคม) 49,115 25,480 40,000 –25 % 30,000 
       โครงการฝึกอาชีพแกป่ระชาชนท่ัวไป (กองสวัสดิการสังคม) 0 0 40,000 0 % 40,000 
       โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่ผูส้งูอายุ (กองสวัสดิการสังคม) 0 21,518 24,500 22.45 % 30,000 
       โครงการฝึกอาชีพแก่สตรี (กองสวัสดิการสังคม) 0 32,975 29,000 3.45 % 30,000 
       โครงการพัฒนาศักยภาพผูสู้งอายุ (กองสวัสดิการสังคม) 96,190 62,450 100,000 0 % 100,000 
       โครงการเพิม่ประสิทธิภาพองค์กรสตรีและแกนน าหมู่บา้น (กองสวัสดิการสังคม) 0 60,450 100,000 0 % 100,000 
       โครงการสร้างงานสร้างรายไดแ้ก่ครอบครัว (กองสวัสดิการสังคม) 42,198 30,969 40,000 –25 % 30,000 
       โครงการสานรัก สานไออุ่นในครอบครัว (กองสวัสดิการสังคม) 11,250 9,410 15,000 –33.33 % 10,000 
       โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันสตรีสากล (กองสวัสดิการสังคม) 0 0 0 100 % 20,000 
  รวมค่าใช้สอย 237,763 311,522 498,500  500,000 
  รวมงบด าเนินงาน 237,763 311,522 498,500  500,000 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน      
       อุดหนุนโครงการวันสตรีสากล (กองสวัสดิการสังคม) 0 10,000 10,000 –100 % 0 
  รวมเงินอุดหนุน 0 10,000 10,000  0 
  รวมงบเงินอุดหนุน 0 10,000 10,000  0 
  รวมงานส่งเสริมและสนับสนนุความเข้มแข็งชุมชน 237,763 321,522 508,500  500,000 
  รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 237,763 321,522 508,500  500,000 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ      
งานกีฬาและนันทนาการ      
 งบด าเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
       โครงการแข่งขันกีฬา อบต. ฉลุง (กองการศึกษา) 0 267,513 393,478 14.36 % 450,000 
       โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาติ (กองการศึกษา) 0 0 126,834 –100 % 0 
       โครงการจดัซื้ออุปกรณ์กีฬา (กองการศึกษา) 0 0 131,000 –100 % 0 
       โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการกีฬา (กองการศึกษา) 0 0 49,200 1.63 % 50,000 
       โครงการอบรมให้ความรู้การกฬีาให้แก่เด็กและเยาวชน (กองการศึกษา) 0 0 47,775 4.66 % 50,000 
  รวมค่าใช้สอย 0 267,513 748,287  550,000 
  รวมงบด าเนินงาน 0 267,513 748,287  550,000 
  รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 267,513 748,287  550,000 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น      
 งบด าเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
       โครงการรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ (กองการศึกษา) 40,000 0 39,680 0.81 % 40,000 
       โครงการส่งเสริมการถือศลีอดในเดือนรอมฎอน (กองการศึกษา) 31,985 98,200 98,200 1.83 % 100,000 
       โครงการส่งเสริมงานวันฮารีรายอ (กองการศึกษา) 0 0 85,254 –41.35 % 50,000 
       โครงการสนับสนุนการจัดงานเมาลดิประจ าปี (กองการศึกษา) 147,245 0 149,310 0.46 % 150,000 
       โครงการสืบสานการจัดการและอาบน้ าศพตามหลักศาสนาอิสลาม (กองการศึกษา) 0 0 50,000 –100 % 0 
  รวมค่าใช้สอย 219,230 98,200 422,444  340,000 
  รวมงบด าเนินงาน 219,230 98,200 422,444  340,000 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
 งบเงินอุดหนุน      
 เงินอุดหนุน      
  เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา      
       อุดหนุนโครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรยีนโรงเรียนตาดกีาประจ า 

     มัสยิด 
0 256,000 0 0 % 0 

       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 
     จริยธรรมประจ ามสัยดิ (ตาดีกา) อีกอมาตุดดีน (กองการศึกษา) 

0 0 30,000 0 % 30,000 

       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 
     จริยธรรมประจ ามสัยดิกลางฉลุง (กองการศึกษา) 

0 0 30,000 0 % 30,000 

       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 
     จริยธรรมประจ ามสัยดิกุบังเกยีมมัง (กองการศึกษา) 

0 0 50,000 0 % 50,000 

       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 
     จริยธรรมประจ ามสัยดิญะบลัเราะห์มะฮ์ (กองการศึกษา) 

0 0 20,000 0 % 20,000 

       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 
     จริยธรรมประจ ามสัยดิดารุลตกัวา (โคกประดู่) (กองการศึกษา) 

0 0 40,000 0 % 40,000 

       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 
     จริยธรรมประจ ามสัยดิดารุลมฮูิบบะฮ์ (กองการศึกษา) 

0 0 30,000 0 % 30,000 

       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 
     จริยธรรมประจ ามสัยดิดารุสสลาม (กองการศึกษา) 

0 0 30,000 0 % 30,000 

       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 
     จริยธรรมประจ ามสัยดิฟัตฮุล้มายีด (กองการศึกษา) 

0 0 20,000 0 % 20,000 

       โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ 
     จริยธรรมประจ ามสัยดิยามีอลุอิกวานีย๊ะฮ์ (กองการศึกษา) 

0 0 40,000 –25 % 30,000 

  รวมเงินอุดหนุน 0 256,000 290,000  280,000 
  รวมงบเงินอุดหนุน 0 256,000 290,000  280,000 
  รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 219,230 354,200 712,444  620,000 
  รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 219,230 621,713 1,460,731  1,170,000 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 797,640 836,580 6 % 886,740 
  เงินประจ าต าแหน่ง 0 42,000 42,000 0 % 42,000 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 839,640 878,580  928,740 
  รวมงบบุคลากร 0 839,640 878,580  928,740 
 งบด าเนินงาน      
 ค่าตอบแทน      
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
       ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 0 190,760 –100 % 0 
  ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0 28,420 0 100 % 15,000 
  ค่าเช่าบ้าน 0 106,800 114,800 13.94 % 130,800 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร      
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 3,620 10,800 –7.41 % 10,000 
  รวมค่าตอบแทน 0 138,840 316,360  155,800 
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ      
       ค่าจ้างเหมาบริการ (กองช่าง) 0 0 27,000 159.26 % 70,000 
       ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (กองช่าง) 0 627,528 852,000 2.11 % 870,000 
       ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 106,000 0 0 % 0 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองช่าง) 0 6,480 18,000 66.67 % 30,000 
  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 61,300.16 151,000 32.45 % 200,000 
  รวมค่าใช้สอย 0 801,308.16 1,048,000  1,170,000 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุส านักงาน 0 22,390 60,000 66.67 % 100,000 
  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 1,725 9,000 1,011.11 % 100,000 
  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 140,883.9 186,000 7.53 % 200,000 
  วัสดุคอมพิวเตอร ์ 0 23,320 19,500 53.85 % 30,000 
  รวมค่าวัสดุ 0 188,318.9 274,500  430,000 
  รวมงบด าเนินงาน 0 1,128,467.06 1,638,860  1,755,800 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์ส านักงาน      
       ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างาน 0 0 6,000 –100 % 0 
       ค่าจัดซื้อโต๊ะท างาน 0 0 27,000 –100 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร 0 0 120,000 –100 % 0 
       ค่าจัดซื้อตูเ้หล็ก แบบ 2 บาน 0 5,900 0 0 % 0 
       ค่าจัดซื้อตูเ้หล็กบานเลื่อน แบบบานใส 0 20,000 0 0 % 0 
  ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง      
       รถจักรยานยนต์ (กองช่าง) 0 0 0 100 % 51,400 
  ครุภณัฑ์การเกษตร      
       ค่าจัดซื้อปั๊มน้ า 0 0 14,500 –100 % 0 
  ครุภณัฑ์งานบ้านงานครัว      
       ค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้า 0 0 19,000 –100 % 0 
  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
       ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโ์น้ตบุ๊ก ส าหรบังานประมวลผล 0 0 48,000 –100 % 0 
       ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี Network แบบท่ี 2 (27 หน้า/นาที)   27,000 –100 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 0 25,900 261,500  51,400 
  รวมงบลงทุน 0 25,900 261,500  51,400 
  รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 1,994,007.06 2,778,940  2,735,940 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
งานก่อสร้าง      
 งบบุคลากร      
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      
  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 320,640 365,380 170.05 % 986,700 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 606,000 639,800 4.66 % 669,600 
  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 0 40,620 36,620 1.99 % 37,350 
  รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 967,260 1,041,800  1,693,650 
  รวมงบบุคลากร 0 967,260 1,041,800  1,693,650 
 งบด าเนินงาน      
 ค่าวัสดุ      
  วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 0 388,938 400,000 0 % 400,000 
  วัสดุก่อสร้าง 0 772,357.5 232,500 7.53 % 250,000 
  วัสดุการเกษตร 0 2,000 15,000 0 % 15,000 
  รวมค่าวัสดุ 0 1,163,295.5 647,500  665,000 
  รวมงบด าเนินงาน 0 1,163,295.5 647,500  665,000 
 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง      
        ค่าจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) 0 0 2,126,000 –100 % 0 
  รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 2,126,000  0 
 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      
  ค่าก่อสร้างอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่างๆ      
       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างซุ้มป้ายที่ท าการ อบต. ฉลุง หมู่ที่ 8 0 0 450,000 –100 % 0 
       ค่าใช้จ่ายในโครงการต่อเติม ปรับปรุง ตกแต่งภายในอาคารส านักงาน อบต.  

     ฉลุง หมู่ที่ 8 (กองช่าง) 
1,900,000 0 0 0 % 0 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
  ค่าต่อเตมิหรือดดัแปลงอาคาร หรอืสิ่งปลูกสร้างต่างๆ      
       โครงการต่อเติม ปรับปรุง ตกแต่งภายในอาคารส านักงาน อบต. ฉลุง หมู่ที่ 8 

     (กองช่าง) 
0 1,620,000 550,000 –63.64 % 200,000 

  ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ      
       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  

     ซอยทุ่งพญา 5 หมู่ที่ 14 (กองช่าง) 
0 164,000 0 0 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  
     ซอยบ้านใหม่ หมู่ที่ 1 

0 0 113,400 –100 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  
     ซอยพิทักษ์ป่าไม้ หมู่ที่ 12 (กองช่าง) 

0 422,5000 0 0 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  
     ซอยมัดราซ๊ะห์ หมู่ที่ 5 

0 0 230,400 –100 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  
     ซอยหมอคิ่น หมู่ที่ 7 (กองช่าง) 

0 289,000 0 0 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  
     ซอยอีหม่าม หมู่ที่ 11 

0 0 628,200 –100 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  
     สายบังหมาน หมู่ที่ 6 

0 0 428,600 –100 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก ซอยกลางนา หมู่ที่ 10  
     (กองช่าง) 

0 381,000 0 0 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก ซอยกลางนา หมู่ที่ 2 
     (กองช่าง) 

0 286,000 0 0 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก ซอยบังหมาด หมู่ที่ 14 
     (กองช่าง) 

0 78,900 0 0 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก ซอยยีเหลบ หมู่ที่ 8 
     (กองช่าง) 

0 162,500 0 0 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก ซอยสะพานโต๊ะวัง  
     หมู่ที่ 9 – หมู่ที่ 10 (กองช่าง) 

0 425,000 0 0 % 0 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสรมิเหล็ก ซอยกลางนา  หมู่ที่ 3   

     บ้านท่าคลองใต้ (กองช่าง) 
0 0 0 100 % 1,783,800 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสรมิเหล็ก ซอยคอกม้า  หมู่ที่ 14   
     บ้านทุ่งพญา (กองช่าง) 

0 0 0 100 % 341,800 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสรมิเหล็ก ซอยโต๊ะกอหน า  หมู่ที่ 9  
     บ้านหัวเขา (กองช่าง) 

0 0 0 100 % 341,800 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสรมิเหล็ก ซอยยังหาด  หมู่ที่ 14   
     บ้านทุ่งพญา (กองช่าง) 

0 0 0 100 % 888,100 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสรมิเหล็ก ซอยรมิห้วย 92 – 93   
     หมู่ที่ 13  บ้านริมห้วย (กองช่าง) 

0 0 0 100 % 1,156,700 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยห้าพี่น้อง  หมู่ที่ 10  
     บ้านโต๊ะวัง (กองช่าง) 

0 0 0 100 % 261,900 

       โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก ซอยกลางนาเหนือ หมู่ที่ 10 บ้านโต๊ะวัง 
     (กองช่าง) 

0 0 0 100 % 448,200 

       โครงการค่าก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก ซอยมีนา หมู่ที่ 5  บ้านโต๊ะยูด๊ะ  
     (กองช่าง) 

0 0 0 100 % 298,800 

       โครงการค่าก่อสร้างทางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยนายโดด  หมู่ที่ 4   
     บ้านท่าคลอง (กองช่าง) 

0 0 0 100 % 642,100 

       โครงการค่าก่อสร้างบันไดท่าน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9  บ้านหัวเขา  
     (กองช่าง) 

0 0 0 100 % 123,000 

       โครงการค่าก่อสร้างบันไดท่าน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11  บ้านโคกประดู่  
     (กองช่าง) 

0 0 0 100 % 61,500 

  ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค      
       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)   

     ซอยข้างโรงเรียนบ้านทุ่ง หมู่ที่ 8 (กองช่าง) 
110,500 0 0 0 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  
     ซอยตาเยะ๊ หมู่ที่ 8 (กองช่าง) 

176,300 0 0 0 % 0 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ 
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       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)   

     ซอยบ้านเก่า หมู่ที่ 5 (กองช่าง) 
107,900 0 0 0 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  
     ซอยบ้านใหม่ หมู่ที่ 1 (กองช่าง) 

559,000 0 0 0 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)   
     ซอยภิญโญ หมู่ที่ 12 (กองช่าง) 

234,000 0 0 0 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)   
     ซอยมัสยิดใหม่ หมู่ท่ี 4 (กองช่าง) 

167,000 0 0 0 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)   
     ซอยสะพานสูง หมู่ที่ 13 (กองช่าง) 

486,000 0 0 0 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)   
     ซอยหาโส๊ะ หมู่ที่ 12 (กองช่าง) 

419,000 0 0 0 % 0 

  ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      
       ค่าใช้จ่ายในโครงการปรับปรุงถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)          

     ซอยข้างโรงเรียนจุฬาภรณฯ  หมู่ที่ 12 (กองช่าง) 
0 0 794,700 –100 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการปรับปรุงถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)   
     ซอยหลังส านักงานอิสลาม หมูท่ี่ 1 (กองช่าง) 

245,600 0 0 0 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการปรับปรุงถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)   
     สายทางเข้าชลประทาน หมู่ที ่2 (กองช่าง) 

709,000 0 0 0 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการเสรมิผิวจราจรแอสฟัลติกคอนกรีต (Overlay Asphalt  
     Concrete) ซอยคลองทราย หมู่ที่ 8 (กองช่าง) 

905,000 0 0 0 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในโครงการเสรมิผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ซอยโคกประดู่ 2 
     หมู่ที่ 11 (กองช่าง) 

0 0 684,000 –100 % 0 

  รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 6,019,300 3,828,900 3,879,300  6,547,700 
  รวมงบลงทุน 6,019,300 3,828,900 6,005,300  6,547,700 
  รวมงานก่อสร้าง 6,019,300 5,959,455.5 7,694,600  8,906,350 
  รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6,019,300 7,953,462.56 10,473,540  11,642,290 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
แผนงานการเกษตร      
งานส่งเสริมการเกษตร      
 งบด าเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
   โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด ารสิมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี (อพ.ศธ.) (กองสวัสดิการสังคม) 
0 0 40,000 –25 % 30,000 

   รวมค่าใช้สอย 0 0 40,000  30,000 
   รวมงบด าเนินงาน 0 0 40,000  30,000 
   รวมงานส่งเสริมการเกษตร 0 0 40,000  30,000 
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ      
 งบด าเนินงาน      
 ค่าใช้สอย      
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      
   โครงการคลองสวย น้ าใส (กองสาธารณสุข) 0 13,890 40,000 –100 % 0 
   โครงการฉลุงน่าอยู่อย่างยั่งยืน (กองสาธารณสุข) 17,562 25,415 50,000 0 % 50,000 
   โครงการเยาวชนต้นกล้ารักษ์สิ่งแวดล้อม (กองสาธารณสุข) 0 0 50,000 –100 % 0 
   โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(กองสาธารณสุข) 
0 0 19,100 161.78 % 50,000 

   โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ อถล. ต าบลฉลุง (กองสาธารณสุข) 0 0 341,660 25.86 % 430,000 
   โครงการเยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม (กองสาธารณสุข) 0 0 0 100 % 25,000 
   รวมค่าใช้สอย 17,562 39,305 500,760  555,000 
   รวมงบด าเนินงาน 17,562 39,305 500,760  555,000 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 
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 งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์      
  ครุภณัฑ์การเกษตร      
   ค่าจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน 0 0 59,000 –100 % 0 
   รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 59,000  0 
   รวมงบลงทุน 0 0 59,000  0 
   รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 17,562 39,305 559,760  555,000 
   รวมแผนงานการเกษตร 17,562 39,305 599,760  585,000 
         

   รวมทุกแผนงาน 50,201,677.68 49,134,852.69 61,000,000  65,000,000 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567     

องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

อ าเภอเมืองสตูล  จังหวัดสตูล 
 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น  65,000,000  บาท  แยกเป็น 

 

 

แผนงานงบกลาง 
 

งบกลาง รวม 17,109,895 บาท 

    งบกลาง รวม 17,109,895 บาท 

      งบกลาง รวม 17,109,895 บาท 

      เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน  260,000 บาท  

    
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมส าหรับพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง จ านวน 12 เดือน (กองคลัง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 
 

  
 

  

      เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน  12,000 บาท  

    
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนส าหรับพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง จ านวน 12 เดือน (กองคลัง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 
 

  
 

  

 

      เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 11,995,200 บาท 

    
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ที่มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุจาก
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง (กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 23  ล าดับที่ 1  
 

  

 
  

      เบี้ยยังชีพคนพิการ จ านวน 3,595,200 บาท  

    
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ที่มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพความพิการ
จากองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง (กองสวัสดิการสังคม) 
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      – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2553 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 23  ล าดับที่ 2  
 

     

        เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 36,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ที่มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์จากองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง (กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะหเ์พ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 23  ล าดับที่ 3 
 

     

        ส ารองจ่าย จ านวน 300,000 บาท 
      เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือกรณี

การป้องกันและยับยั้งก่อนการเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิด
สาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนเป็นส่วนรวม  เช่น  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ า
ท่วมขัง การขุดลอกคูระบายน้ าในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
การปรับปรุงซ่อมแซมทางระบายน้ า ถนน และสะพาน การป้องกัน
และระงับโรคติดต่อ เป็นต้น  แยกดังนี้ 
ส านักปลัด                                        ตั้งไว้  100,000  บาท 
กองช่าง                                           ตั้งไว้  100,000  บาท 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม               ต้ังไว้  100,000  บาท 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
 

     

      รายจ่ายตามข้อผูกพัน    
      ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จ านวน 30,000 บาท 
    เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวการจราจรที่ประชาชน

ได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟจราจร 
ป้ายสามเหลี่ยมหยุดตรวจ แผ่นป้ายจราจร กระจกโค้งมน ไฟแวบ 
กระบองไฟจราจร เป็นต้น (กองช่าง) 
– เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3892 
ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 
 

   

          เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จ านวน 620,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน

ท้องถิ่น (กบท.) ขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง (กองคลัง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2500 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
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      – ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.5/ว 23  ลงวันที่ 9  กันยายน 2565 
 

     

          เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ จ านวน 261,495 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น

หรือพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง (กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้งงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เรื่อง 
หลักเกณฑ์เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและ
บริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ
พ้ืนที่ พ.ศ. 2561 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

งานบริหารทั่วไป รวม 12,132,960 บาท 

    งบบุคลากร รวม 7,835,960 บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 3,124,800 บาท 

      ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 725,760 บาท 

    
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล แยกดังนี้ (ส านัก
ปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อัตรา
เดือนละ 28,800 บาท จ านวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
อัตราเดือนละ 15,840 บาท/คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภา
องคก์ารบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

      

      ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 180,000 บาท 

    
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล
และรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
(1) เงินประจ าต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อัตราเดือน
ละ 6,000 บาท จ านวน 12 เดือน 
(2) เงินประจ าต าแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อัตรา
เดือนละ 4,500 บาท/คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

      

      ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 180,000 บาท 

    
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษต าแหน่งนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล แยกดังนี้ 
(ส านักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนพิเศษต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
อัตราเดือนละ 6,000 บาท จ านวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนพิเศษต าแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
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อัตราเดือนละ 4,500 บาท/คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภา
องคก์ารบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

   

    
  ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ

บริหารส่วนต าบล 
จ านวน 120,960 บาท 

    
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล อัตราเดือนละ 10,080 บาท จ านวน 12 เดือน 
(ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

      

      
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 1,918,080 บาท 

    
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
อัตราเดือนละ 15,840 บาท จ านวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
อัตราเดือนละ 12,960 บาท จ านวน 12 เดือน 
(3) ค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
อัตราเดือนละ 10,080 บาท/คน รวม 12 คน จ านวน 12 เดือน 
(4) ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
อัตราเดือนละ 10,080 บาท จ านวน 12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 4,711,160 บาท 
      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 3,464,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีของ

พนักงานส่วนต าบล จ านวน 7 อัตรา จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

      เงินเพ่ิมต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 168,960 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล จ านวน 12 เดือน 

(ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

      เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 211,200 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน

ต าบลผู้มีสิทธิ จ านวน 4 อัตรา จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 867,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน

พนักงานจ้าง จ านวน 4 อัตรา จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

 
    งบด าเนินงาน รวม 4,277,000 บาท 
      ค่าตอบแทน รวม 938,000 บาท 
      ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
   

    เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ จ านวน 550,000 บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงิน

รางวัลประจ าปี) ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 
จ านวน 1 เท่า ของอัตราเงินเดือนต่อคน (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนด 
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     ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

   

      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 50,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

      ค่าเช่าบ้าน จ านวน 288,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบล (ส านักปลัด) 

– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

      

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 50,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล 

(ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

      

 

      ค่าใช้สอย รวม 2,239,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่าจ้างเหมาบริการ (ส านักปลัด) จ านวน 70,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือเข้าปก

หนังสือ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการหรือค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เข้าลักษณะจ้าง
เหมาบริการ  เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30  กันยายน 2565 

      

      ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (ส านักปลัด) จ านวน 468,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือให้ปฏิบัติงาน

ในภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง จ านวน 4 ราย 
ระยะเวลา 12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30  กันยายน 2565  
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      ค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัยอาคารส านักงาน (ส านักปลัด) จ านวน 336,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัยอาคารส านักงาน

องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง และสถานที่ซึ่งเป็นทรัพย์สินของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง จ านวน 2 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30  กันยายน 2565 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28  
มีนาคม 2566  

      

      ค่ารับวารสาร (ส านักปลัด) จ านวน 5,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหนังสือ  จุลสาร วารสาร  หนังสือพิมพ์  

เป็นต้น  เพื่อใช้ในราชการโดยส่วนรวม 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

      ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (ส านักปลัด) จ านวน 100,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่า

จัดท าเอกสารประชาสัมพันธ์ หรือสื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ ในภารกิจ
ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30  กันยายน 2565 

      

      ค่าใช้จ่ายในการจ้างที่ปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจัยหรือประเมินผลการ 
   ด าเนินงาน เพ่ือพัฒนาระบบราชการ (ส านักปลัด) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างท าการวิจัยหรือประเมินผลความพึง
พอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบล 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30  กันยายน 2565 

      

 

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ    
      ค่ารับรอง จ านวน 10,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่ไป

นิเทศงาน ตรวจงานหรือเยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดูงานและ
เจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ได้แก่ 
ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร รวมทั้ง
ค่าบริการและค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็น (ส านักปลัด) 
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      – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

 

      ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือ

คณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ ที่ได้รับการแต่งตั้งตาม
กฎหมาย หรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวง 
มหาดไทย หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
กับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องซึ่งเข้าร่วม
ประชุม ได้แก่ ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่มต่างๆ ค่าใช้จ่ายในการเลี้ยง
รับรองและค่าบริการอ่ืนๆ ซึ่งจ าเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการเลี้ยง
รับรองในการประชุม และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็น (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

 

      ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี จ านวน 60,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธี วันส าคัญของชาติ และพิธี

ทางศาสนา ตลอดจนค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวกับการจัดงานหรือ
พิธีการต่างๆ ของทางราชการ (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ส านักปลัด) จ านวน 450,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

และนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ ได้แก่ ค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ 
ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวกับการเดินทางไปราชการ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม 
– ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

 

      

      โครงการ อบต. ฉลุง พบประชาชน (ส านักปลัด) จ านวน 50,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ อบต. ฉลุง พบประชาชน  

เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่า
เช่าเต็นท์ ค่าเช่าเวที และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา  
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      และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้ง
ที่ 1/2566 หน้าที่ 52  ล าดับที่ 1 

      

      โครงการฝึกอบรมกฎหมายใกล้ตัว (ส านักปลัด) จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมกฎหมายใกล้ตัว  

เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร  
ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้ง
ที่ 1/2566 หน้าที่ 52  ล าดับที่ 3 

      

      โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายประชาสัมพันธ์ (ส านักปลัด) จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่าย

ประชาสัมพันธ์  เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้ง
ที่ 1/2566 หน้าที่ 53  ล าดับที่ 5 

      

      โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร (ส านักปลัด) จ านวน 450,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  

เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร  
ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ายานพาหนะ ค่าเช่าที่พัก 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้ง
ที่ 2/2566 หน้าที่ 7  ล าดับที่ 1 

      

 

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 150,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลฉลุง เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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   ค่าวัสดุ รวม 465,000 บาท 
   วัสดุส านักงาน จ านวน 180,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน  เช่น หนังสือ ตรายาง พระ

บรมฉายาลักษณ์ กระดาษ ปากกา แฟ้ม แบบพิมพ์ ธงชาติ เป็น
ต้น (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 40,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ 

มีด แก้วน้ า น้ ายาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เป็นต้น (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุก่อสร้าง จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  เช่น ไม้ต่างๆ ค้อน สี ทราย 

ปูนซีเมนต์ กระเบื้อง ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา เป็นต้น (ส านัก
ปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 50,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น ไขควง 

ประแจ แม่แรง ยางรถยนต์ ฟิล์มกรองแสง เบาะรถยนต์ แบตเตอรี่  
เป็นต้น (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 80,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันดีเซล 

น้ ามันเบนซิน น้ ามันจารบี น้ ามันเครื่อง น้ ามันหล่อลื่น  เป็นต้น 
(ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 15,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง 

กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ป้ายประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด รูปที่
ได้จากการล้าง อัด ขยาย เป็นต้น (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 80,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์  
เราเตอร์ เป็นต้น (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 635,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จ านวน 400,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับอาคารส านักงานองค์การบริหาร

ส่วนต าบลฉลุง (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาลส าหรับอาคารส านักงาน

องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 65,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ส านักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ 

และค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้บริการ (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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   ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 60,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ 

เป็นต้น (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 70,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรสาร ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม 

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึงค่าบริการ เป็นต้น 
(ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จ านวน 10,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบล

และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

 
    งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ    
      โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ 

   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล ประจ าปี 
   งบประมาณ พ.ศ. 2567 (ส านักปลัด) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ที่ท าการปกครองอ าเภอเมืองสตูล 
ตามโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 53  ล าดับที่ 6 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 1,572,709 บาท 
    งบบุคลากร รวม 1,523,709 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,523,709 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น รวม 1,230,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีของ

พนักงานส่วนต าบล จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวม 293,709 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน

จ้าง จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

 
    งบเงินอุดหนุน รวม 49,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 49,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน    
      โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 (ส านักปลัด) จ านวน 3,500 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1  

ตามโครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 55  ล าดับที่ 1 

      

      โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 (ส านักปลัด) จ านวน 3,500 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 2  

ตามโครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 56  ล าดับที่ 2 

      

      โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 (ส านักปลัด) จ านวน 3,500 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 3  

ตามโครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

      



หน้า I 76 
 

      – เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 56  ล าดับที่ 3 

      

      โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 (ส านักปลัด) จ านวน 3,500 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4  

ตามโครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 56  ล าดับที่ 4 

      

      โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 (ส านักปลัด) จ านวน 3,500 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 5  

ตามโครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 56  ล าดับที่ 5 

      

      โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 (ส านักปลัด) จ านวน 3,500 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 6  

ตามโครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 57  ล าดับที่ 6 

      

      โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 (ส านักปลัด) จ านวน 3,500 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 7  

ตามโครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 57  ล าดับที่ 7 

      

      โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 (ส านักปลัด) จ านวน 3,500 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 8  

ตามโครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 57  ล าดับที่ 8 

      

      โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 (ส านักปลัด) จ านวน 3,500 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 9  

ตามโครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 
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      – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 57  ล าดับที่ 9 

      

      โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 10 (ส านักปลัด) จ านวน 3,500 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 10  

ตามโครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 10 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 58  ล าดับที่ 10 

      

      โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 (ส านักปลัด) จ านวน 3,500 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 11  

ตามโครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 58  ล าดับที่ 11 

      

      โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 12 (ส านักปลัด) จ านวน 3,500 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 12  

ตามโครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 12 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 58  ล าดับที่ 12 

      

      โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 (ส านักปลัด) จ านวน 3,500 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 13  

ตามโครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 58  ล าดับที่ 13 

      

      โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 14 (ส านักปลัด) จ านวน 3,500 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 14  

ตามโครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 14 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570)  แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 59  ล าดับที่ 14 
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งานบริหารงานคลัง รวม 4,485,800 บาท 
    งบบุคลากร รวม 3,310,800 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,310,800 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น รวม 1,888,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีของ

พนักงานส่วนต าบล จ านวน 4 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองคลัง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

   เงินเพ่ิมต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 3,800 บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล  จ านวน  

12 เดือน (กองคลัง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

   

   เงินประจ าต าแหน่ง รวม 42,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน

ต าบลผู้มีสิทธิ จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองคลัง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวม 1,342,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน

จ้าง จ านวน 7 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองคลัง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

   เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง รวม 35,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 12 เดือน 

(กองคลัง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
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    งบด าเนินงาน รวม 1,175,000 บาท 
      ค่าตอบแทน รวม 330,000 บาท 
      ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
   

    ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมาย
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จ านวน 200,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับ
การแต่งตั้งให้ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามกฎหมาย
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ (กองคลัง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 2850  ลงวันที่ 12  กันยายน 2561 

   

      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 50,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง (กองคลัง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

      ค่าเช่าบ้าน จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบล (กองคลัง) 

– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

      

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 50,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล 

(กองคลัง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

 

      ค่าใช้สอย รวม 460,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่าจ้างเหมาบริการ (กองคลัง) จ านวน 10,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือเข้าปก

หนังสือ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการหรือค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เข้าลักษณะจ้างเหมา
บริการ  เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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      – หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

      โครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบแผนที่ภาษี (กองคลัง) จ านวน 100,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบ

แผนที่ภาษี  เช่น ค่าปรับปรุงฐานข้อมูลที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2550 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 54  ล าดับที่ 1 

      

 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองคลัง) จ านวน 230,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

และนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ ได้แก่ ค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ 
ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวกับการเดินทางไปราชการ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม 
– ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

      โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วน 
   ต าบลฉลุง อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล (กองคลัง) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บ
รายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง อ าเภอเมืองสตูล จังหวัด
สตูล  เช่น ค่าจ้างโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าจ้าง
เหมาติดตั้งป้าย ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.3/ว 4522  
ลงวันที่ 11  สิงหาคม 2558 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 53  ล าดับที่ 7 
 

      

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 100,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลฉลุง เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (กองคลัง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      



หน้า I 81 
 

   ค่าวัสดุ รวม 385,000 บาท 
   วัสดุส านักงาน จ านวน 75,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน  เช่น หนังสือ ตรายาง พระ

บรมฉายาลักษณ์ กระดาษ ปากกา แฟ้ม แบบพิมพ์ ธงชาติ เป็นต้น 
(กองคลัง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 80,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง 

ประแจ แม่แรง ยางรถยนต์  ฟิล์มกรองแสง เบาะรถยนต์ แบตเตอรี่  
เป็นต้น (กองคลัง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 70,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันดีเซล 

น้ ามันเบนซิน น้ ามันจารบี น้ ามันเครื่อง น้ ามันหล่อลื่น  เป็นต้น 
(กองคลัง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 160,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์  
เราเตอร์ เป็นต้น (กองคลัง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 430,000 บาท 
    งบบุคลากร รวม 430,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 430,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น รวม 430,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีของ

พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 1,143,000 บาท 
    งบบุคลากร รวม 833,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 833,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น รวม 314,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีของ

พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวม 503,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน

จ้าง จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

   เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง รวม 16,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 12 เดือน 

(ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

 
    งบด าเนินงาน รวม 310,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (ส านักปลัด) จ านวน 100,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือให้ปฏิบัติงาน

ในภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง จ านวน 1 ราย 
ระยะเวลา 12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30  กันยายน 2565 
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   ค่าวัสดุ รวม 210,000 บาท 
   วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 150,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย  เช่น ชุดปฏิบัติหน้าที่

อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน เป็นต้น (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า
วัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง  เช่น วาล์วน้ าดับเพลิง 

ท่อสายส่งน้ า สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับไฟป่า ถังดับเพลิง ลูก
บอลดับเพลิง เป็นต้น (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุจราจร จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร  เช่น สัญญาณไฟกระพริบ 

สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้นจราจร ป้ายเตือน สติ๊กเกอร์
ติดรถหรือยานพาหนะ  เป็นต้น (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุอ่ืน จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอ่ืน  เช่น มิเตอร์น้ า-ไฟฟ้า ตะแกรงกัน

สวะ หัวเชื่อมแก๊ส หัววาล์วเปิด-ปิดแก๊ส เป็นต้น (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 260,000 บาท 
    งบด าเนินงาน รวม 260,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 30,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
   

      ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปให้แก่

อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กรณีได้รับค าสั่งให้ปฏิบัติ
หน้าที่งานการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย หรือการรักษา
ความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย (ส านักปลัด) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 

      

 

      ค่าใช้สอย รวม 230,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด

อ่ืนๆ 
   

      โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย (ส านักปลัด) จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวหรือฟื้นฟูหลังเกิด
สาธารณภัย ตามโครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 31  ล าดับที่ 3 

      

      โครงการฝึกอบรมด้านการจัดการภัยพิบัติ (ส านักปลัด) จ านวน 50,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมด้านการจัดการภัย

พิบัติ  เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 30  ล าดับที่ 2 

      

      โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)  
   (ส านักปลัด) 

จ านวน 150,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)  เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ 
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น  
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      – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสา 
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 31  ล าดับที่ 5  

      

 
งานจราจร รวม 30,000 บาท 
    งบด าเนินงาน รวม 30,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด

อ่ืนๆ 
   

      โครงการขับขี่ปลอดภัยใส่ใจกฎจราจร (ส านักปลัด) จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขับขี่ปลอดภัยใส่ใจกฎจราจร 

เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 30  ล าดับที่ 1 
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แผนงานการศึกษา 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,847,480 บาท 
    งบบุคลากร รวม 1,353,480 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,353,480 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 845,040 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีของ

พนักงานส่วนต าบล จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองการ 
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

   เงินเพ่ิมต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 26,400 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล จ านวน 12 เดือน 

(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน

ต าบลผู้มีสิทธิ จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 440,040 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน

จ้าง จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
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    งบด าเนินงาน รวม 494,000 บาท 
      ค่าตอบแทน รวม 152,000 บาท 
      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 3,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่

พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง (กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

      ค่าเช่าบ้าน จ านวน 144,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบล (กองการ 

ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)  
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

      

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 5,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล 

(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

      

      ค่าใช้สอย รวม 292,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่าจ้างเหมาบริการ (กองการศึกษา) จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือเข้าปก

หนังสือ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการหรือค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เข้าลักษณะจ้าง
เหมาบริการ  เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

      ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (กองการศึกษา) จ านวน 102,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือให้ปฏิบัติงาน

ในภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง จ านวน 1 ราย 
ระยะเวลา 12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองการศึกษา) จ านวน 50,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

และนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ ได้แก่ ค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ 
ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวกับการเดินทางไปราชการ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม 
– ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 

      

      โครงการพัฒนาศักยภาพและทัศนศึกษาดูงานของครูและบุคลากร 
   ทางการศึกษา (กองการศึกษา) 

จ านวน 100,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพและทัศน
ศึกษาดูงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา เช่น ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ 
ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 40  ล าดับที่ 8 

      

 

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลฉลุง เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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   ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท 
   วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน  เช่น หนังสือ ตรายาง พระ

บรมฉายาลักษณ์ กระดาษ ปากกา แฟ้ม แบบพิมพ์ ธงชาติ เป็นต้น 
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์  
เราเตอร์ เป็นต้น (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 4,942,226 บาท 
    งบบุคลากร รวม 786,360 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 786,360 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 356,400 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีของ

พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองการ 
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 405,960 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน

จ้าง จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

   เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 24,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 12 เดือน 

(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

 

    งบด าเนินงาน รวม 1,917,466 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 686,306 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด

อ่ืนๆ 
   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองการศึกษา) จ านวน 10,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

และนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ ได้แก่ ค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ 
ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวกับการเดินทางไปราชการ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม 
– ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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      โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ (กองการศึกษา) จ านวน 150,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ  เช่น 

ค่าจัดเตรียมสถานที่ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 39  ล าดับที่ 5 

      

      โครงการส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันกีฬาและนันทนาการของศูนย์พัฒนา 
   เด็กเล็ก (กองการศึกษา) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันกีฬาและ
นันทนาการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
เช่น ค่าชุดนักกีฬา ค่าตอบแทนในการฝึกซ้อมนักกีฬา และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 39  ล าดับที่ 6 

      

      โครงการส่งเสริมทัศนคติที่ดีต่อการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   (กองการศึกษา) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมทัศนคติที่ดีต่อการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 39  ล าดับที่ 7 

      

      โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (กองการศึกษา) จ านวน 466,306 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
ดังนี้ 
   - ค่าอาหารกลางวัน อัตราคนละ 36 บาท/คน/วัน  จ านวน 
245 วัน 
   - ค่าจัดการเรียนการสอน อัตราคนละ 1,836 บาท/คน/ปี 
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         - ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท/คน/ปี 
   - ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 290 บาท/คน/ปี 
   - ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 325 บาท/คน/ปี 
   - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 464 บาท/คน/ปี 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการ
จ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562  
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5537  
ลงวันที่ 23  มิถุนายน 2566 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 37  ล าดับที่ 1 

      

 

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลฉลุง เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 

      

      ค่าวัสดุ รวม 1,136,160 บาท 
   วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 1,106,160 บาท 
      1) ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว                    ตั้งไว้  10,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ 
มีด แก้วน้ า น้ ายาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เป็นต้น (กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 

2) ค่าอาหารเสริม (นม)                    ตั้งไว้  1,096,160  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่เด็กนักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุงและโรงเรียน
ประถมศึกษา 3 แห่ง  ได้แก่  โรงเรียนบ้านกุบังจามัง  โรงเรียน
บ้านทุ่ง และโรงเรียนบ้านโคกประดู่  จ านวน 260 วัน (กองการ 
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/
ว 5537  ลงวันที่ 23  มิถุนายน 2566 
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      – หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 38  ล าดับที่ 2, 3 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์  
เราเตอร์ เป็นต้น (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 95,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จ านวน 60,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ

บริหารส่วนต าบลฉลุง (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาลส าหรับอาคารศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง (กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 15,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรสาร ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม 

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึงค่าบริการ  
เป็นต้น ส าหรับใช้ในราชการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนต าบลฉลุง (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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    งบเงินอุดหนุน รวม 2,238,400 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 2,238,400 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ    
      โครงการอาหารกลางวัน (กองการศึกษา) จ านวน 2,238,400 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียน

บ้านกุบังจามัง  โรงเรียนบ้านทุ่ง และโรงเรียนบ้านโคกประดู่  
ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอาหารกลางวันส าหรับเด็ก
นักเรียน จ านวน 200 วัน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5537  
ลงวันที่ 23  มิถุนายน 2566 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 39  ล าดับที่ 4 
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แผนงานสาธารณสุข 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 2,135,580 บาท 
    งบบุคลากร รวม 908,580 บาท 
      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 908,580 บาท 
      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 698,400 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีของ

พนักงานส่วนต าบล จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

      เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน

ต าบลผู้มีสิทธิ จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 154,680 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน

จ้าง จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

      เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 13,500 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 12 เดือน 

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

 
    งบด าเนินงาน รวม 947,000 บาท 
      ค่าตอบแทน รวม 140,000 บาท 
      ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
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         ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น จ านวน 120,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะ
พ่ึงพิง (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิก
ค่าใช้จ่าย พ.ศ. 2562 

      

      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 10,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล 

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

      ค่าใช้สอย รวม 312,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่าจ้างเหมาบริการ (กองสาธารณสุข) จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือเข้าปก

หนังสือ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการหรือค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เข้าลักษณะจ้าง
เหมาบริการ  เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

      ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (กองสาธารณสุข) จ านวน 102,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือให้ปฏิบัติงาน

ในภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง จ านวน 1 ราย 
ระยะเวลา 12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  
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   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองสาธารณสุข) จ านวน 40,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

และนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ ได้แก่ ค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ 
ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวกับการเดินทางไปราชการ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม 
– ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 150,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลฉลุง เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 

   ค่าวัสดุ รวม 460,000 บาท 
   วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน  เช่น หนังสือ ตรายาง พระ

บรมฉายาลักษณ์ กระดาษ ปากกา แฟ้ม แบบพิมพ์ ธงชาติ เป็นต้น 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 130,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง 

ประแจ แม่แรง ยางรถยนต์  ฟิล์มกรองแสง เบาะรถยนต์ แบตเตอรี่  
เป็นต้น (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 230,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันดีเซล 

น้ ามันเบนซิน น้ ามันจารบี น้ ามันเครื่อง น้ ามันหล่อลื่น  เป็นต้น 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เช่น เปล

หามคนไข้ เครื่องวัดอุณหภูมิ ส าลีและผ้าพันแผล ยาและเวชภัณฑ์ 
ออกซิเจน ถุงมือ น้ ายาพ่นหมอกควันก าจัดยุง หน้ากากอนามัย 
เป็นต้น (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 15,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย  เช่น เสื้อ กางเกง ผ้า 

ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า หมวก เสื้อสะท้อนแสง  เป็นต้น (กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 35,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์  
เราเตอร์ เป็นต้น (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 35,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จ านวน 18,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับอาคารส านักงานองค์การบริหารส่วน

ต าบลฉลุง และอาคารสถานที่ในความรับผิดชอบขององค์การ
บริหารส่วนต าบลฉลุง (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
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      – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ านวน 7,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาลส าหรับอาคารส านักงาน

องค์การบริหารส่วนต าบลฉลงุ และอาคารสถานที่ในความรับผิดชอบ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 10,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรสาร ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม 

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึงค่าบริการ เป็นต้น 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

 
    งบเงินอุดหนุน รวม 280,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 280,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน    
      โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ 

   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1 (กองสาธารณสุข) 
จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 
ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 26  ล าดับที่ 7 
 

      

      โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 2 (กองสาธารณสุข) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 
ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 2 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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      – เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 26  ล าดับที่ 8 
 

      

      โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 3 (กองสาธารณสุข) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 
ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 3 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 26  ล าดับที่ 9 

      

 

      โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 4 (กองสาธารณสุข) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 
ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 4 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 27  ล าดับที่ 10 
 

      

      โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 5 (กองสาธารณสุข) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 
ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 5 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 27  ล าดับที่ 11 
 

      

      โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 6 (กองสาธารณสุข) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 
ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 6 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 27  ล าดับที่ 12 
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      โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 7 (กองสาธารณสุข) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 
ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 7 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 27  ล าดับที่ 13 

      

 

      โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 8 (กองสาธารณสุข) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 
ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 8 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 27  ล าดับที่ 14 
 

      

      โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 9 (กองสาธารณสุข) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 
ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 9 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 28  ล าดับที่ 15 
 

      

      โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 10 (กองสาธารณสุข) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 10 
ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 10 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 28  ล าดับที่ 16 
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      โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 11 (กองสาธารณสุข) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 
ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 11 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้ง
ที่ 1/2566 หน้าที่ 28  ล าดับที่ 17 

      

 

      โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 12 (กองสาธารณสุข) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 12 
ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 12 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 28  ล าดับที่ 18 
 

      

      โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 13 (กองสาธารณสุข) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 
ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 13 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 28  ล าดับที่ 19 

      

 

      โครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ 
   ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 14 (กองสาธารณสุข) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 14 
ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 14 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 29  ล าดับที่ 20 
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งานโรงพยาบาล รวม 462,860 บาท 
    งบบุคลากร รวม 233,760 บาท 
      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 233,760 บาท 
      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 233,760 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีของ

พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

 
    งบด าเนินงาน รวม 223,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 223,000 บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ    
      โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า (กองสาธารณสุข) จ านวน 50,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย

จากโรคพิษสุนัขบ้า  เช่น  ค่าวัคซีน  ค่าวัสดุและอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.5/ว 1042  ลงวันที่ 10  เมษายน 2561 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 25  ล าดับที่ 2 

      

 

      โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค  
   คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า (กองสาธารณสุข) 

จ านวน 3,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า เช่น ค่า
ส ารวจสุนัขและแมวในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.5/ว 1042  ลงวันที่ 10  เมษายน 2561 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
2/2566 หน้าที่ 2  ล าดับที่ 2 
  

      

 
 



หน้า I 105 
 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

   

      โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (กองสาธารณสุข) จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา

เสพติด  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.6/ว 3188  ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2562 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
2/2566 หน้าที่ 3  ล าดับที่ 1 
 

      

      โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ (กองสาธารณสุข) จ านวน 80,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 

เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าทรายก าจัดลูกน้ ายุงลาย ค่าจ้าง
เหมาพ่นหมอกควัน ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้ง
ที่ 2/2566 หน้าที่ 1  ล าดับที่ 1  
 

      

      โครงการพ่อแม่ยุคใหม่ เรื่องเพศคุยได้เข้าใจวัยรุ่น (กองสาธารณสุข) จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพ่อแม่ยุคใหม่ เรื่องเพศคุยได้

เข้าใจวัยรุ่น เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 3  ล าดับที่ 1 

      

 

      โครงการอบรมผู้ประกอบการและผู้สัมผัสอาหาร (กองสาธารณสุข) จ านวน 40,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมผู้ประกอบการและผู้

สัมผัสอาหาร  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ เป็นต้น 
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      – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 25  ล าดับที่ 4 

      

 
    งบลงทุน รวม 6,100 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 6,100 บาท 
   ครุภัณฑง์านบ้านงานครัว    
      ตู้เย็น (กองสาธารณสุข) จ านวน 6,100 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เย็น ขนาด 5 คิวบิกฟุต จ านวน 1 ตู้ 

 – เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 
ฉบับเดือนธันวาคม 2565 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 7  ล าดับที่ 1 
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,350,000 บาท 
    งบด าเนินงาน รวม 1,350,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 1,350,000 บาท 
   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ    
      โครงการการแพทย์ฉุกเฉิน อบต. ฉลุง (กองสาธารณสุข) จ านวน 1,300,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการการแพทย์ฉุกเฉิน อบต. ฉลุง  

เช่น ค่าจ้างเหมาผู้ปฏิบัติงาน ค่าสนับสนุนการเข้ารับฝึกอบรม 
ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง ค่าซ่อมบ ารุงยานพาหนะ ค่าเวชภัณฑ์ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามประกาศสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ  เรื่อง 
หลักเกณฑ์การสนับสนุนการด าเนินงานและบริหารจัดการระบบ
การแพทย์ฉุกเฉินท้องถิ่น พ.ศ. 2553  
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.3/ว 2826  ลงวันที่ 17  
กันยายน 2553 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 25  ล าดับที่ 5 

      

 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

   

      โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
   (กองสาธารณสุข) 

จ านวน 50,000 บาท 

      เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ ตามโครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 26  ล าดับที่ 6 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 711,320 บาท 
    งบบุคลากร รวม 484,320 บาท 
      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 484,320 บาท 
      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 442,320 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีของ

พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กอง
สวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

      เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน

ต าบลผู้มีสิทธิ จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองสวัสดิการ
สังคม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

 
    งบด าเนินงาน รวม 227,000 บาท 
      ค่าตอบแทน รวม 87,000 บาท 
      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง (กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

      ค่าเช่าบ้าน จ านวน 72,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบล (กองสวัสดิการ

สังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

      

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 10,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล 

(กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
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      ค่าใช้สอย รวม 75,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่าจ้างเหมาบริการ (กองสวัสดิการสังคม) จ านวน 15,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือเข้าปก

หนังสือ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการหรือค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เข้าลักษณะจ้าง
เหมาบริการ  เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองสวัสดิการสังคม) จ านวน 40,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

และนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ ได้แก่ ค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ 
ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวกับการเดินทางไปราชการ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม 
– ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 

      

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลฉลุง เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (กองสวัสดิการ
สังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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   ค่าวัสดุ รวม 65,000 บาท 
   วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน  เช่น หนังสือ ตรายาง พระ

บรมฉายาลักษณ์ กระดาษ ปากกา แฟ้ม แบบพิมพ์ ธงชาติ เป็นต้น 
(กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร  เช่น สปริงเกลอร์ จอบ

หมุน มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย วัสดุเพาะช า อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช 
ผ้าใบหรือผ้าพลาสติก  เป็นต้น (กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 5,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น ขาตั้งกล้อง 

กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ป้ายประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด รูปที่
ได้จากการล้าง อัด ขยาย  เป็นต้น (กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์  
เราเตอร์ เป็นต้น (กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 713,760 บาท 
    งบบุคลากร รวม 633,760 บาท 
      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 633,760 บาท 
      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 442,320 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีของ

พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กอง
สวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 190,800 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน

จ้าง จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

      เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 640 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 12 เดือน 

(กองสวัสดิการสังคม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

 

    งบด าเนินงาน รวม 50,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด

อ่ืนๆ 
   

      โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   (กองสวัสดิการสังคม) 

จ านวน 50,000 บาท 

      เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต ตามโครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 24  ล าดับที่ 2 
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    งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท 
      เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรการกุศล    
      โครงการอาหารกลางวันเพ่ือเด็กก าพร้า (กองสวัสดิการสังคม) จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่มูลนิธิฮิล้าลเพ่ือการศึกษาและพัฒนา

สังคม สาขาสตูล  ตามโครงการอาหารกลางวันเพื่อเด็กก าพร้า 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 24  ล าดับที่ 1 
 

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หน้า I 113 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 
 

งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 1,775,120 บาท 
    งบบุคลากร รวม 405,120 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 405,120 บาท 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวม 333,120 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน

จ้าง จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

   เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง รวม 72,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 12 เดือน 

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

 
    งบด าเนินงาน รวม 1,370,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 1,370,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่าก าจัดขยะมูลฝอย (กองสาธารณสุข) จ านวน 800,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าก าจัดขยะมูลฝอยที่ด าเนินการเก็บในพ้ืนที่ของ

องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
– เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  เรื่อง การจัดการมูล
ฝอย พ.ศ. 2560 

      

      ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (กองสาธารณสุข) จ านวน 570,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือให้ปฏิบัติงาน

ในภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง จ านวน 5 ราย ระยะ 
เวลา 12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน รวม 500,000 บาท 
    งบด าเนินงาน รวม 500,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 500,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด

อ่ืนๆ 
   

      โครงการคืนความสุขให้ชุมชน (ส านักปลัด) จ านวน 50,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการคืนความสุขให้ชุมชน  เช่น 

ค่าจัดสถานที่ ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าตอบแทนการ
แสดง ค่าวัสดุและอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 34  ล าดับที่ 1 

      

 

      โครงการจัดกิจกรรมจิตอาสา (ส านักปลัด) จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมจิตอาสา  เช่น ค่า

จัดสถานที่ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุและอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 34  ล าดับที่ 2 

      

 

      โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่คนพิการ (กองสวัสดิการสังคม) จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาชีพแก่คนพิการ  

เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าวัสดุและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 32  ล าดับที่ 1 
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      โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่เด็กและเยาวชน (กองสวัสดิการสังคม) จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาชีพแก่เด็กและ

เยาวชน  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุและอุปกรณ ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 32  ล าดับที่ 4 

      

 

      โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่ประชาชนทั่วไปภายในต าบล (กองสวสัดิการ 
   สังคม) 

จ านวน 40,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาชีพแก่ประชาชน
ทั่วไปภายในต าบล  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าวัสดุและอุปกรณ์ 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 33  ล าดับที่ 7 

      

 

      โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่ผู้สูงอายุ (กองสวัสดิการสังคม) จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาชีพแก่ผู้สูงอายุ  

เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าวัสดุและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 32  ล าดับที่ 2 

      

 

      โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่สตรี (กองสวัสดิการสังคม) จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาชีพแก่สตรี  เช่น 

ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าวัสดุและอุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 32  ล าดับที่ 5 
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      โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ (กองสวัสดิการสังคม) จ านวน 100,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ เช่น 

ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุและอุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่ายานพาหนะ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 35  ล าดับที่ 6 

      

 

      โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพองค์กรสตรีและแกนน าหมู่บ้าน 
   (กองสวัสดิการสังคม) 

จ านวน 100,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพองค์กรสตรี
และแกนน าหมู่บ้าน  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าวัสดุ เครื่อง
เขียนและอุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 
เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 35  ล าดับที่ 5 

      

 

      โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันสตรีสากล (กองสวัสดิการสังคม) จ านวน 20,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมกิจกรรมวันสตรีสากล  

เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าวัสดุและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 4  ล าดับที่ 1 

      

 

      โครงการสร้างงาน สร้างรายได้แก่ครอบครัว (กองสวัสดิการสังคม) จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสร้างงาน สร้างรายได้แก่

ครอบครัว  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าวัสดุและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 32  ล าดับที่ 3 

      

 



หน้า I 117 
 

      โครงการสานรัก สานไออุ่นในครอบครัว (กองสวัสดิการสังคม) จ านวน 10,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสานรัก สานไออุ่นในครอบครัว  

เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าวัสดุและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 34  ล าดับที่ 3 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 550,000 บาท 
    งบด าเนินงาน รวม 550,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 550,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด

อ่ืนๆ 
   

      โครงการแข่งขันกีฬา อบต. ฉลุง (กองการศึกษา) จ านวน 450,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬา อบต. ฉลุง  เช่น 

ค่าจัดเตรียมสนาม ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าชุดนักกีฬา 
ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่าถ้วยรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
2/2566 หน้าที่ 5  ล าดับที่ 1 
 

      

      โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการกีฬา (กองการศึกษา) จ านวน 50,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม

การกีฬา  เช่น ค่าชุดนักกีฬา ค่าตอบแทนนักกีฬาและผู้ควบคุม
หรือผู้ฝึกสอน ค่าอุปกรณ์กีฬา และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 43  ล าดับที่ 2 

      

 

      โครงการอบรมให้ความรู้การกีฬาให้แก่เด็กและเยาวชน (กองการศึกษา) จ านวน 50,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมให้ความรู้การกีฬา

ให้แก่เด็กและเยาวชน  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 
เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 43  ล าดับที่ 3 
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 620,000 บาท 
    งบด าเนินงาน รวม 340,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 340,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด

อ่ืนๆ 
   

      โครงการรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ (กองการศึกษา) จ านวน 40,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ  เช่น  

ค่าจัดเตรียมสถานที่ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 41  ล าดับที่ 4 
 

      

      โครงการส่งเสริมการถือศีลอดในเดือนรอมฎอน (กองการศึกษา) จ านวน 100,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการถือศีลอดในเดือน

รอมฎอน  เช่น  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 41  ล าดับที่ 2 

      

 

      โครงการส่งเสริมงานวันฮารีรายอ (กองการศึกษา) จ านวน 50,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมงานวันฮารีรายอ  

เช่น  ค่าจัดเตรียมสถานที่ ค่าตอบแทนการแสดง ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 42  ล าดับที่ 5 
 

      

      โครงการสนับสนุนการจัดงานเมาลิดประจ าปี (กองการศึกษา) จ านวน 150,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนการจัดงานเมาลิด

ประจ าปี  เช่น  ค่าจัดเตรียมสถานที่ ค่าอาหาร ค่าตอบแทนการ
แสดง ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 
เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา  
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      และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 41  ล าดับที่ 1 

      

 
    งบเงินอุดหนุน รวม 280,000 บาท 
      เงินอุดหนุน รวม 280,000 บาท 
   เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา    
      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 

   และจริยธรรมประจ ามัสยิด (ตาดีกา) อีกอมาตุดดีน (กองการศึกษา) 
จ านวน 30,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ
จริยธรรมประจ ามัสยิด (ตาดีกา) อีกอมาตุดดีน ตามโครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรม
ประจ ามัสยิด (ตาดีกา) อีกอมาตุดดีน  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 61  ล าดับที่ 3 

      

 

      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 
   และจริยธรรมประจ ามัสยิดกลางฉลุง (กองการศึกษา) 

จ านวน 30,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ
จริยธรรมประจ ามัสยิดกลางฉลุง ตามโครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจ า
มัสยิดกลางฉลุง  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 60  ล าดับที่ 1 

      

 

      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 
   และจริยธรรมประจ ามัสยิดกุบังเกียมมัง (กองการศึกษา) 

จ านวน 50,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ
จริยธรรมประจ ามัสยิดกุบังเกียมมัง ตามโครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจ า
มัสยิดกุบังเกียมมัง  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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      – เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 60  ล าดับที่ 2 

      

 

      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 
   และจริยธรรมประจ ามัสยิดญะบัลเราะห์มะฮ์ (กองการศึกษา) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ
จริยธรรมประจ ามัสยิดญะบัลเราะห์มะฮ์ ตามโครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจ า
มัสยิดญะบัลเราะห์มะฮ์  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 62  ล าดับที่ 9 

      

 

      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 
   และจริยธรรมประจ ามัสยิดดารุลตักวา (โคกประดู่) (กองการศึกษา) 

จ านวน 40,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ
จริยธรรมประจ ามัสยิดดารุลตักวา (โคกประดู่) ตามโครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรม
ประจ ามัสยิดดารุลตักวา (โคกประดู่)  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 61  ล าดับที่ 6 

      

 

      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 
   และจริยธรรมประจ ามัสยิดดารุลมูฮิบบะฮ์ (กองการศึกษา) 

จ านวน 30,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ
จริยธรรมประจ ามัสยิดดารุลมูฮิบบะฮ์ ตามโครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจ า
มัสยิดดารุลมูฮิบบะฮ์  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 62  ล าดับที่ 7 
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      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 
   และจริยธรรมประจ ามัสยิดดารุสสลาม (กองการศึกษา) 

จ านวน 30,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ
จริยธรรมประจ ามัสยิดดารุสสลาม ตามโครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจ า
มัสยิดดารุสสลาม  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 62  ล าดับที่ 8 

      

 

      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 
   และจริยธรรมประจ ามัสยิดฟัตฮุ้ลมายีด (กองการศึกษา) 

จ านวน 20,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ
จริยธรรมประจ ามัสยิดฟัตฮุ้ลมายีด ตามโครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจ า
มัสยิดฟัตฮุ้ลมายีด  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 61  ล าดับที่ 5 

      

 

      โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม 
   และจริยธรรมประจ ามัสยิดยามีอุลอิกวานีย๊ะฮ์ (กองการศึกษา) 

จ านวน 30,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ
จริยธรรมประจ ามัสยิดยามีอุลอิกวานีย๊ะฮ์ ตามโครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ
จริยธรรมประจ ามัสยิดยามีอุลอิกวานีย๊ะฮ์  เช่น ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 61  ล าดับที่ 4 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 2,735,940 บาท 
    งบบุคลากร รวม 928,740 บาท 
      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 928,740 บาท 
      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 886,740 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีของ

พนักงานส่วนต าบล จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

      เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน

ต าบลผู้มีสิทธิ จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

 
    งบด าเนินงาน รวม 1,755,800 บาท 
      ค่าตอบแทน รวม 155,800 บาท 
      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 15,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง (กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

      ค่าเช่าบ้าน จ านวน 130,800 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบล (กองช่าง) 

– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

      

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 10,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล 

(กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
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      ค่าใช้สอย รวม 1,170,000 บาท 
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
      ค่าจ้างเหมาบริการ (กองช่าง) จ านวน 70,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือเข้าปก

หนังสือ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการหรือค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เข้าลักษณะจ้าง
เหมาบริการ  เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

      ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (กองช่าง) จ านวน 870,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือให้ปฏิบัติงาน

ในภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง จ านวน 8 ราย ระยะ 
เวลา 12 เดือน 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองช่าง) จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

และนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ ได้แก่ ค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ 
ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวกับการเดินทางไปราชการ 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม 
– ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 

      

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 200,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลฉลุง เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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   ค่าวัสดุ รวม 430,000 บาท 
   วัสดุส านักงาน จ านวน 100,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน  เช่น หนังสือ ตรายาง พระ

บรมฉายาลักษณ์ กระดาษ ปากกา แฟ้ม แบบพิมพ์ ธงชาติ เป็นต้น 
(กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 100,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง 

ประแจ แม่แรง ยางรถยนต์  ฟิล์มกรองแสง เบาะรถยนต์ แบตเตอรี่  
เป็นต้น (กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 200,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันดีเซล 

น้ ามันเบนซิน น้ ามันจารบี น้ ามันเครื่อง น้ ามันหล่อลื่น  เป็นต้น 
(กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก

ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์  
เราเตอร์ เป็นต้น (กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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    งบลงทุน รวม 51,400 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 51,400 บาท 
   ครุภัณฑย์านพาหนะและขนส่ง    
      รถจักรยานยนต์ (กองช่าง) จ านวน 51,400 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถจักรยานยนต์ ขนาด 120 ซีซี จ านวน 1 คัน 

– ปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 
ฉบับเดือนธันวาคม 2565 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 7  ล าดับที่ 1 
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งานก่อสร้าง รวม 8,906,350 บาท 
    งบบุคลากร รวม 1,693,650 บาท 
      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,693,650 บาท 
      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 986,700 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีของ

พนักงานส่วนต าบล จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 669,600 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน

จ้าง จ านวน 4 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

      เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 37,350 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 12 เดือน 

(กองช่าง) 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
– เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

      

 

    งบด าเนินงาน รวม 665,000 บาท 
   ค่าวัสดุ รวม 665,000 บาท 
   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 400,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น  โคมไฟ ฟิวส์ เทป

พันสายไฟ สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า เบรก
เกอร์ แผงวงจร เป็นต้น (กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุก่อสร้าง จ านวน 250,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน คีม สี 

ปูนซีเมนต์ ทราย ยางมะตอยส าเร็จรูป อิฐหรือซีเมนต์บล็อก 
กระเบื้อง ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา เป็นต้น (กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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      – หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุการเกษตร จ านวน 15,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น สปริงเกลอร์ จอบหมุน 

มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย วัสดุเพาะช า อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช ผ้าใบ
หรือผ้าพลาสติก  เป็นต้น (กองช่าง) 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
– หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 
    งบลงทุน รวม 6,547,700 บาท 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 6,547,700 บาท 
   ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่างๆ    
      โครงการต่อเติม ปรับปรุง ตกแต่งภายในอาคารส านักงาน อบต. ฉลุง  

   หมู่ที่ 8 (กองช่าง) 
จ านวน 200,000 บาท 

      เพ่ือเป็นค่าต่อเติม ปรับปรุง ตกแต่งภายในอาคารส านักงาน 
อบต. ฉลุง หมู่ที่ 8  รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง 
และตามแบบแปลนที่ อบต. ฉลุงก าหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เปลี่ยนแปลง
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 3  ล าดับที่ 1 

      

 

   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ    
      โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยกลางนา  

   หมู่ที่ 3  บ้านท่าคลองใต้ (กองช่าง) 
จ านวน 1,783,800 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย
กลางนา หมู่ที่ 3 บ้านท่าคลองใต้  ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 495.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
1,980.00 ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง 
และตามแบบแปลนที่ อบต. ฉลุงก าหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 65  ล าดับที่ 12 

      

 

      โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยโต๊ะกอหน า  
   หมู่ที่ 9 บ้านหัวเขา (กองช่าง) 

จ านวน 341,800 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย
โต๊ะกอหน า หมู่ที่ 9 บ้านหัวเขา  ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร  
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      ยาว 100.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
400.00 ตารางเมตร ไหล่ทางเฉลี่ยข้างละ 0.30 เมตร รายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่ อบต. ฉลุง
ก าหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
3/2566 หน้าที่ 1  ล าดับที่ 1 

      

 

      โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยห้าพี่น้อง  
   หมู่ที่ 10 บ้านโต๊ะวัง (กองช่าง) 

จ านวน 261,900 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย
ห้าพี่น้อง หมู่ที่ 10 บ้านโต๊ะวัง  ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 85.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
340.00 ตารางเมตร  รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง 
และตามแบบแปลนที่ อบต. ฉลุงก าหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
2/2566 หน้าที่ 10  ล าดับที่ 4 

      

 
      โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก ซอยกลางนาเหนือ หมู่ที่ 10  

   บ้านโต๊ะวัง (กองช่าง) 
จ านวน 448,200 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก ซอยกลางนา
เหนือ หมู่ที่ 10  บ้านโต๊ะวัง  ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 300.00 เมตร  หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,200.00 ตาราง
เมตร  รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบ
แปลนที่ อบต. ฉลุงก าหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 5  ล าดับที่ 2 

      

 

      โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยริมห้วย 92  
   – 93  หมู่ที่ 13  บ้านริมห้วย (กองช่าง) 

จ านวน 1,156,700 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย
ริมห้วย 92 - 93  หมู่ที่ 13  บ้านริมห้วย  ขนาดผิวจราจรกว้าง 
4.00 เมตร  ยาว 321.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 1,284.00 ตารางเมตร ไหล่ทางเฉลี่ยข้างละ 0.30 เมตร 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่ 
อบต. ฉลุงก าหนด 
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      – เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
2/2566 หน้าที่ 9  ล าดับที่ 3 

      

 

      โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยคอกม้า  
   หมู่ที่ 14  บ้านทุ่งพญา (กองช่าง) 

จ านวน 341,800 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย
คอกม้า หมู่ที่ 14  บ้านทุ่งพญา ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 100.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร  หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
400.00 ตารางเมตร ไหล่ทางเฉลี่ยข้างละ 0.30 เมตร รายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่ อบต. ฉลุง
ก าหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 5  ล าดับที่ 3   

      

 

      โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยยังหาด  
   หมู่ที่ 14  บ้านทุ่งพญา (กองช่าง) 

จ านวน 888,100 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย
ยังหาด หมู่ที่ 14 บ้านทุ่งพญา  ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 260.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
1,040.00 ตารางเมตร ไหล่ทางเฉลี่ยข้างละ 0.30 เมตร รายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่ อบต. ฉลุง
ก าหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
3/2566 หน้าที่ 2  ล าดับที่ 2 

      

 

      โครงการค่าก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก ซอยมีนา หมู่ที่ 5  
   บ้านโต๊ะยูด๊ะ (กองช่าง) 

จ านวน 298,800 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก ซอยมีนา หมู่ที่ 5  
บ้านโต๊ะยูด๊ะ  ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร  ยาว 200.00 เมตร  
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 800.00 ตารางเมตร  รายละเอียดตาม
ประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่ อบต. ฉลุง
ก าหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 5  ล าดับที่ 1 
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      โครงการค่าก่อสร้างทางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยนายโดด  
   หมู่ที่ 4  บ้านท่าคลอง (กองช่าง) 

จ านวน 642,100 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างทางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย
นายโดด หมู่ที่ 4  บ้านท่าคลอง  ขนาดความยาว 165.00 เมตร  
จ านวน 1 แห่ง รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และ
ตามแบบแปลนที่ อบต. ฉลุงก าหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้ง
ที่ 2/2566 หน้าที่ 11  ล าดับที่ 1 

      

 

      โครงการค่าก่อสร้างบันไดท่าน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 บ้านหัวเขา  
   (กองช่าง) 

จ านวน 123,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างบันไดท่าน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 
บ้านหัวเขา  ขนาดความกว้าง 3.00 เมตร จ านวน 2 จุด รายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่ อบต. ฉลุง
ก าหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
2/2566 หน้าที่ 8  ล าดับที่ 1 

      

 

      โครงการค่าก่อสร้างบันไดท่าน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11   
   บ้านโคกประดู่ (กองช่าง) 

จ านวน 61,500 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างบันไดท่าน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11  
บ้านโคกประดู่  ขนาดความกว้าง 3.00 เมตร  จ านวน 1 จุด 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่ 
อบต. ฉลุงก าหนด 
– เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
2/2566 หน้าที่ 9  ล าดับที่ 2 
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แผนงานการเกษตร 
 

งานส่งเสริมการเกษตร รวม 30,000 บาท 
    งบด าเนินงาน รวม 30,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด

อ่ืนๆ 
   

      โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จพระ  
   เทพรัตนราช สุดาสยามบรมราชกุมารี (อพ.ศธ.) (กองสวัสดิการสังคม) 

จ านวน 30,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่อง 
มาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราช
กุมารี (อพ.ศธ.)  เช่น  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
สมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0810.6/ว 1470  ลงวันที่ 24  กรกฎาคม 2560 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 50  ล าดับที่ 1 

      

 

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 555,000 บาท 
    งบด าเนินงาน รวม 555,000 บาท 
      ค่าใช้สอย รวม 555,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด

อ่ืนๆ 
   

      โครงการฉลุงน่าอยู่อย่างยั่งยืน (กองสาธารณสุข) จ านวน 50,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฉลุงน่าอยู่อย่างยั่งยืน  เช่น 

ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 50  ล าดับที่ 3 

      

 

      โครงการเยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม (กองสาธารณสุข) จ านวน 25,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม เช่น 

ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
2/2566 หน้าที่ 6  ล าดับที่ 1 
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      โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
   (กองสาธารณสุข) 

จ านวน 50,000 บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 50  ล าดับที่ 2 

      

 

      โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ อถล. ต าบลฉลุง (กองสาธารณสุข) จ านวน 430,000 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ อถล. 

ต าบลฉลุง  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่ายานพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าวัสดุและอุปกรณ์ 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก พ.ศ. 2561 
– ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เปลี่ยนแปลง
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 4  ล าดับที่ 1 
 

      

 
 

 
 
 
 



ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

แผนงาน 
 

 

งบ / หมวด / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบกลาง งบกลาง 

เงินสมทบกองทุนประกัน สังคม 260,000           260,000 
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 12,000           12,000 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 11,995,200           11,995,200 
เบี้ยยังชีพความพิการ 3,595,200           3,595,200 
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 36,000           36,000 
ส ารองจ่าย 300,000           300,000 
รายจ่ายตามข้อผูกพัน             
  เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ 
  บ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
  (กบท.) 

620,000           620,000 

  ค่าใช้จ่ายในการจัดการ 
  จราจร 

30,000           30,000 

  เงินสมทบกองทุนหลักประกัน  
  สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ 
  พื้นที่ 

261,495           261,495 

งบบุคลากร เงินเดือน                       
(ฝ่ายการเมือง) 

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/
รองนายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 725,760          725,760 

เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหนง่
นายก/รองนายก 

 180,000          180,000 

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รอง 
นายก 

 180,000          180,000 

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก 
องค์การบริหารส่วนต าบล 

 120,960          120,960 

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/
รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปก 
ครองส่วนท้องถิ่น 

 1,918,080          1,918,080 
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แผนงาน 
 

 

งบ / หมวด / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบบุคลากร เงินเดือน                       
(ฝ่ายประจ า) 

เงินเดือนข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

 7,012,000 314,000 1,201,440 932,160 884,640    1,873,440  12,217,680 

เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

 172,760  26,400        199,160 

เงินประจ าต าแหน่ง  253,200  42,000 42,000 42,000    42,000  421,200 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  2,502,709 503,000 846,000 154,680 190,800 333,120   669,600  5,199,909 
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน
จ้าง 

 35,000 16,000 24,000 13,500 640 72,000   37,350  198,490 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น 
  เป็นกรณีพิเศษ 

 550,000          550,000 

  ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะ  
  กรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม 
  กฎหมายวา่ด้วยการจัดซื้อ 
  จัดจา้งและการบริหารพัสด ุ
  ภาครัฐ 

 200,000          200,000 

  ค่าป่วยการอาสาสมัคร 
  ป้องกันภัยฝา่ยพลเรือน 

  30,000         30,000 

  ค่าป่วยการอาสาสมัคร 
  บริบาลทอ้งถิ่น 

    120,000       120,000 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 

 100,000  3,000 10,000 5,000    15,000  133,000 

ค่าเช่าบ้าน  318,000  144,000  72,000    130,800  664,800 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
  ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง  
  ประจ า 

 100,000  5,000 10,000 10,000    10,000  135,000 
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แผนงาน 
 

 

งบ / หมวด / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ             
  ค่าก าจัดขยะมูลฝอย 
  (กองสาธารณสุข) 

      800,000     800,000 

  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ 
  ประชาสัมพันธ์ (ส านักปลัด) 

 100,000          100,000 

  ค่าใชจ้่ายในการจ้างทีป่รึกษา  
  เพื่อศึกษา วิจัยหรือประเมิน  
  ผลการด าเนนิงานเพือ่พัฒนา 
  ระบบราชการ (ส านักปลัด) 

 20,000          20,000 

  ค่าจ้างเหมาบริการ 
  (ส านักปลัด) 

 70,000          70,000 

  ค่าจ้างเหมาบรกิาร (กองคลัง)  10,000          10,000 
  ค่าจ้างเหมาบรกิาร (กองชา่ง)          70,000  70,000 
  ค่าจ้างเหมาบริการ 
  (กองการศึกษา) 

   20,000        20,000 

  ค่าจ้างเหมาบริการ 
  (กองสาธารณสุข) 

    20,000       20,000 

  ค่าจ้างเหมาบริการ 
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

     15,000      15,000 

  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคล 
  ภายนอก (ส านักปลัด) 

 468,000 100,000         568,000 

  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคล 
  ภายนอก (กองช่าง) 

         870,000  870,000 

  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคล 
  ภายนอก (กองการศึกษา) 

   102,000        102,000 

  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคล 
  ภายนอก (กองสาธารณสุข) 

    102,000  570,000     672,000 
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แผนงาน 
 

 

งบ / หมวด / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย 

  ค่าจ้างเหมาบริการรักษา 
  ความปลอดภยัอาคาร 
  ส านักงาน (ส านกัปลัด) 

 336,000          336,000 

  ค่ารับวารสาร (ส านักปลัด)  5,000          5,000 
  โครงการพัฒนาและปรับปรุง  
  ระบบแผนที่ภาษี (กองคลัง) 

 100,000          100,000 

  โครงการการแพทยฉ์ุกเฉิน  
  อบต. ฉลุง (กองสาธารณสุข) 

    1,300,000       1,300,000 

  โครงการสัตว์ปลอดโรคคน 
  ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
  (กองสาธารณสุข) 

    50,000       50,000 

  โครงการส ารวจข้อมูลจ านวน 
  สัตว์ตามโครงการสัตว์ 
  ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก 
  โรคพิษสุนัขบ้า 
  (กองสาธารณสุข) 

    3,000       3,000 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ 

            

  ค่ารับรอง  10,000          10,000 
  ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา  
  /รัฐพิธี 

 60,000          60,000 

  ค่าใช้จ่ายในการประชุม 
  ราชการ 

 30,000          30,000 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวดอื่นๆ 

            

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 
  ราชการ (ส านักปลัด) 

 450,000          450,000 

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 
  ราชการ (กองคลัง) 

 230,000          230,000 
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แผนงาน 
 

 

งบ / หมวด / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย 

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 
  ราชการ (กองการศึกษา) 

   60,000        60,000 

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 
  ราชการ (กองช่าง) 

         30,000  30,000 

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 
  ราชการ (กองสาธารณสุข) 

    40,000       40,000 

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 
  ราชการ  
  (กองสวัสดิการสังคม) 

     40,000      40,000 

  โครงการ อบต. ฉลุง พบ 
  ประชาชน (ส านกัปลัด) 

 50,000          50,000 

  โครงการฝึกอบรมกฎหมาย 
  ใกล้ตัว (ส านักปลัด) 

 20,000          20,000 

  โครงการพัฒนาศักยภาพ 
  เครือข่ายประชาสัมพันธ์  
  (ส านักปลัด) 

 20,000          20,000 

  โครงการพัฒนาศักยภาพ 
  บุคลากร (ส านักปลัด) 

 450,000          450,000 

  โครงการขับขีป่ลอดภยัใส่ใจ 
  กฎจรจร (ส านักปลัด) 

  30,000         30,000 

  โครงการช่วยเหลือประชาชน 
  ด้านสาธารณภัย (ส านักปลัด) 

  30,000         30,000 

  โครงการฝึกอบรมด้านการ 
  จัดการภยัพิบัติ (ส านักปลัด) 

  50,000         50,000 

  โครงการฝึกอบรมทบทวน 
  อาสาสมัครป้องกันภยัฝ่าย 
  พลเรือน (อปพร.)  
  (ส านักปลัด) 

  150,000         150,000 
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แผนงาน 
 

 

งบ / หมวด / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย 

  โครงการคืนความสุขให้ชุมชน  
  (ส านักปลัด) 

       50,000    50,000 

  โครงการจัดกจิกรรมจิตอาสา  
  (ส านักปลัด) 

       30,000    30,000 

  โครงการเพิ่มประสิทธภิาพ 
  การจัดเก็บรายได้ของ อบต.  
  ฉลุงฯ (กองคลัง) 

 20,000          20,000 

  โครงการจัดงานวันเด็กแห่ง  
  ชาติ (กองการศึกษา) 

   150,000        150,000 

  โครงการพัฒนาศักยภาพ 
  และทัศนศึกษาดูงานของครู 
  และบุคลากรทางการศึกษา  
  (กองการศึกษา) 

   100,000        100,000 

  โครงการส่งทีมเข้าร่วมแข่ง  
  ขันกีฬาและนันทนาการของ 
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  (กองการศึกษา) 

   20,000        20,000 

  โครงการส่งเสริมทัศนคติที่ดี 
  ต่อการศึกษาของศูนย์พัฒนา 
  เด็กเล็ก (กองการศึกษา) 

   20,000        20,000 

  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
  การบริหารสถานศึกษา 
  (กองการศึกษา) 

   466,306        466,306 

  โครงการแข่งขันกีฬา อบต.  
  ฉลุง (กองการศึกษา) 

        450,000   450,000 

  โครงการส่งเสริมสนับสนุน 
  กิจกรรมการกีฬา  
  (กองการศึกษา) 

        50,000   50,000 
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แผนงาน 
 

 

งบ / หมวด / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย 

  โครงการอบรมให้ความรู้การ 
  กีฬาใหแ้ก่เด็กและเยาวชน  
  (กองการศึกษา) 

        50,000   50,000 

  โครงการรดน้ าขอพรผู้สูงอาย ุ
  (กองการศึกษา) 

        40,000   40,000 

  โครงการส่งเสริมการถือ 
  ศีลอดในเดือนรอมฎอน  
  (กองการศึกษา) 

        100,000   100,000 

  โครงการส่งเสริมงานวันฮารี 
  รายอ (กองการศึกษา) 

        50,000   50,000 

  โครงการสนับสนุนการจัด 
  งานเมาลิดประจ าป ี
  (กองการศึกษา) 

        150,000   150,000 

  โครงการช่วยเหลือประชาชน 
  ด้านการป้องกันและควบคุม 
  โรคติดต่อ (กองสาธารณสุข) 

    50,000       50,000 

  โครงการป้องกันและแก้ไข 
  ปัญหายาเสพติด  
  (กองสาธารณสุข) 

    30,000       30,000 

  โครงการป้องกันและควบคุม 
  โรคติดต่อ (กองสาธารณสุข) 

    80,000       80,000 

  โครงการพ่อแม่ยุคใหม่เร่ือง 
  เพศคุยได้เข้าใจวยัรุ่น 
  (กองสาธารณสุข) 

    20,000       20,000 

  โครงการอบรมผู้ประกอบการ 
  และผู้สัมผัสอาหาร 
  (กองสาธารณสุข) 

    40,000       40,000 

  โครงการฉลุงน่าอยู่อย่าง 
  ยั่งยืน (กองสาธารณสุข) 

          50,000 50,000 
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แผนงาน 
 

 

งบ / หมวด / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย 

  โครงการเยาวชนรักษ์สิ่งแวด  
  ล้อม (กองสาธารณสุข) 

          25,000 25,000 

  โครงการส่งเสริมการอนุรักษ ์
  ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่ง  
  แวดล้อม (กองสาธารณสุข) 

          50,000 50,000 

  โครงการอบรมพัฒนา 
  ศักยภาพ อถล. ต าบลฉลุง 
  (กองสาธารณสุข) 

          430,000 430,000 

  โครงการช่วยเหลือประชาชน 
  ด้านการส่งเสริมและพัฒนา 
  คุณภาพชวีิต 
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

     50,000      50,000 

  โครงการฝึกอบรมอาชีพแก ่
  คนพิการ 
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

       30,000    30,000 

  โครงการฝึกอบรมอาชีพแก ่
  เด็กและเยาวชน 
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

       30,000    30,000 

  โครงการฝึกอบรมอาชีพแก ่
  ประชาชนทัว่ไปภายในต าบล 
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

       40,000    40,000 

  โครงการฝึกอบรมอาชีพแก ่
  ผู้สูงอาย ุ
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

       30,000    30,000 

  โครงการฝึกอบรมอาชีพแก ่
  สตรี (กองสวัสดกิารสังคม) 

       30,000    30,000 

  โครงการพัฒนาศักยภาพ 
  ผู้สูงอาย ุ
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

       100,000    100,000 
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แผนงาน 
 

 

งบ / หมวด / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย 

  โครงการเพิ่มประสิทธภิาพ 
  องค์กรสตรีและแกนน า 
  หมู่บ้าน (กองสวัสดิการสังคม) 

       100,000    100,000 

  โครงการส่งเสริมกิจกรรมวัน 
  สตรีสากล 
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

       20,000    20,000 

  โครงการสร้างงานสร้าง 
  รายได้แก่ครอบครัว 
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

       30,000    30,000 

  โครงการสานรัก สานไออุ่น 
  ในครอบครัว 
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

       10,000    10,000 

  โครงการอนุรักษพ์ันธกุรรม 
  พืชอันเน่ืองมาจากพระราช  
  ด าริสมเด็จพระเทพรัตน  
  ราชสุดาสยามบรมราชกุมาร ี 
  (อพ.ศธ.) 
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

          30,000 30,000 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  250,000  40,000 150,000 20,000    200,000  660,000 

ค่าวัสด ุ

วัสดุส านักงาน  255,000  20,000 30,000 30,000    100,000  435,000 
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ          400,000  400,000 
วัสดุงานบ้านงานครัว  40,000  1,106,160        1,146,160 
วัสดุก่อสร้าง  20,000        250,000  270,000 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  130,000   130,000     100,000  360,000 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  150,000   230,000     200,000  580,000 
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ 
แพทย ์

    20,000       20,000 

วัสดุการเกษตร      10,000    15,000  25,000 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่  15,000    5,000      20,000 
วัสดุเครื่องแต่งกาย   150,000  15,000       165,000 
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แผนงาน 
 

 

งบ / หมวด / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าวัสด ุ

วัสดุคอมพิวเตอร ์  240,000  60,000 35,000 20,000    30,000  385,000 
วัสดุเครื่องดับเพลิง   20,000         20,000 
วัสดจุราจร   20,000         20,000 
วัสดอุื่น   20,000         20,000 

 
 

ค่า
สาธารณูปโภค 

ค่าไฟฟ้า  400,000  60,000 18,000       478,000 
ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล  30,000  20,000 7,000       57,000 
ค่าบริการโทรศัพท ์  65,000          65,000 
ค่าบริการไปรษณีย ์  60,000          60,000 
ค่าบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม 

 70,000  15,000 10,000       95,000 

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และ
ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 

 10,000          10,000 

งบลงทุน 

ค่าครุภัณฑ ์

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง             
  รถจักรยานยนต์ (กองช่าง)          51,400  51,400 
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว             
  ตู้เย็น (กองสาธารณสุข)     6,100       6,100 

ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร
หรือสิ่งปลูกสร้างต่างๆ 

            

  โครงการต่อเติม ปรับปรุง  
  ตกแต่งภายในอาคาร 
  ส านักงาน อบต. ฉลุง  
  หมู่ที่ 8  (กองช่าง) 

         200,000  200,000 

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ             
  โครงการก่อสร้างถนนผิว 
  จราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  
  ซอยกลางนา หมู่ที่ 3 
  (กองช่าง) 

         1,783,800  1,783,800 
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แผนงาน 
 

 

งบ / หมวด / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบลงทุน 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

  โครงการก่อสร้างถนนผิว 
  จราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  
  ซอยคอกม้า หมู่ที่ 14 
  (กองช่าง) 

         341,800  341,800 

  โครงการก่อสร้างถนนผิว 
  จราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  
  ซอยโต๊ะกอหน า หมู่ที่ 9 
  (กองช่าง) 

         341,800  341,800 

  โครงการก่อสร้างถนนผิว 
  จราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  
  ซอยยังหาด หมู่ที่ 14 
  (กองช่าง) 

         888,100  888,100 

  โครงการก่อสร้างถนนผิว 
  จราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  
  ซอยริมห้วย 92-93 หมู่ที่ 13 
  (กองช่าง) 

         1,156,700  1,156,700 

  โครงการก่อสร้างถนนผิว 
  จราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  
  ซอยห้าพี่น้อง หมู่ที่ 10 
  (กองช่าง) 

         261,900  261,900 

  โครงการก่อสร้างถนนหิน 
  คลุก ซอยกลางนาเหนอื 
  หมู่ที่ 10 (กองช่าง) 

         448,200  448,200 

  โครงการก่อสร้างถนนหิน 
  คลุก ซอยมีนา หมู่ที่ 5 
  (กองช่าง) 

         298,800  298,800 

  โครงการก่อสร้างทางระบาย  
  น้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก  
  ซอยนายโดด หมู่ที่ 4 
  (กองช่าง) 

         642,100  642,100 
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แผนงาน 
 

 

งบ / หมวด / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบลงทุน 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

  โครงการก่อสรา้งบันไดท่า 
  น้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก  
  หมู่ที่ 9  (กองช่าง) 

         123,000  123,000 

  โครงการก่อสรา้งบันไดท่า 
  น้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก  
  หมู่ที่ 11  (กองช่าง) 

         61,500  61,500 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ             
  โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏบิัติ  
  การร่วมในการชว่ยเหลือ 
  ประชาชนขององค์กรปก 
  ครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอ  
  เมืองสตูล จังหวัดสตูล  
  ประจ าปีงบประมาณ  
  พ.ศ. 2567 (ส านักปลัด) 

 20,000          20,000 

  โครงการอาหารกลางวัน 
  (กองการศึกษา) 

   2,238,400        2,238,400 

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน             
  โครงการส่งเสริมการจัดท า 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 
  (ส านักปลัด) 

 3,500          3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดท า 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 
  (ส านักปลัด) 

 3,500          3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดท า 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 
  (ส านักปลัด) 

 3,500          3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดท า 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 
  (ส านักปลัด) 

 3,500          3,500 
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แผนงาน 
 

 

งบ / หมวด / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

  โครงการส่งเสริมการจัดท า 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 
  (ส านักปลัด) 

 3,500          3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดท า 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 
  (ส านักปลัด) 

 3,500          3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดท า 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 
  (ส านักปลัด) 

 3,500          3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดท า 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 
  (ส านักปลัด) 

 3,500          3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดท า 
  แผนพัฒนาหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 
  (ส านักปลัด) 

 3,500          3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดท า 
  แผนพัฒนาหมู่บา้น หมู่ที ่10 
  (ส านักปลัด) 

 3,500          3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดท า 
  แผนพัฒนาหมู่บา้น หมู่ที ่11 
  (ส านักปลัด) 

 3,500          3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดท า 
  แผนพัฒนาหมู่บา้น หมู่ที ่12 
  (ส านักปลัด) 

 3,500          3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดท า 
  แผนพัฒนาหมู่บา้น หมู่ที ่13 
  (ส านักปลัด) 

 3,500          3,500 

  โครงการส่งเสริมการจัดท า 
  แผนพัฒนาหมู่บา้น หมู่ที ่14 
  (ส านักปลัด) 

 3,500          3,500 
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แผนงาน 
 

 

งบ / หมวด / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

  โครงการส าหรับการด าเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชด าริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 1 (กองสาธารณสุข) 

    20,000       20,000 

  โครงการส าหรับการด าเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชด าริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 2 (กองสาธารณสุข) 

    20,000       20,000 

  โครงการส าหรับการด าเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชด าริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 3 (กองสาธารณสุข) 

    20,000       20,000 

  โครงการส าหรับการด าเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชด าริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 4 (กองสาธารณสุข) 

    20,000       20,000 

  โครงการส าหรับการด าเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชด าริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 5 (กองสาธารณสุข) 

    20,000       20,000 

  โครงการส าหรับการด าเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชด าริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 6 (กองสาธารณสุข) 

    20,000       20,000 

  โครงการส าหรับการด าเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชด าริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 7 (กองสาธารณสุข) 

    20,000       20,000 
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แผนงาน 
 

 

งบ / หมวด / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

  โครงการส าหรับการด าเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชด าริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 8 (กองสาธารณสุข) 

    20,000       20,000 

  โครงการส าหรับการด าเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชด าริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 9 (กองสาธารณสุข) 

    20,000       20,000 

  โครงการส าหรับการด าเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชด าริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 10 (กองสาธารณสุข) 

    20,000       20,000 

  โครงการส าหรับการด าเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชด าริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 11 (กองสาธารณสุข) 

    20,000       20,000 

  โครงการส าหรับการด าเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชด าริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 12 (กองสาธารณสุข) 

    20,000       20,000 

  โครงการส าหรับการด าเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชด าริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 13 (กองสาธารณสุข) 

    20,000       20,000 

  โครงการส าหรับการด าเนิน  
  งานตามแนวทางโครงการ 
  พระราชด าริด้านสาธารณสุข   
  หมู่ที่ 14 (กองสาธารณสุข) 

    20,000       20,000 
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แผนงาน 
 

 

งบ / หมวด / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา             
  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจ ามัสยิด 
  (ตาดีกา) อกีอมาตุดดีน 
  (กองการศึกษา) 

        30,000   30,000 

  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจ ามัสยิด 
  กลางฉลุง (กองการศึกษา) 

        30,000   30,000 

  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจ ามัสยิด 
  กุบังเกยีมมัง (กองการศึกษา) 

        50,000   50,000 

  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจ ามัสยิด 
  ญะบัลเราะห์มะฮ ์
  (กองการศึกษา) 

        20,000   20,000 

  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจ ามัสยิด 
  ดารุลตักวา (โคกประดู่) 
  (กองการศึกษา) 

        40,000   40,000 
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แผนงาน 
 

 

งบ / หมวด / ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจ ามัสยิด 
  ดารุลมูฮิบบะฮ ์
  (กองการศึกษา) 

        30,000   30,000 

  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจ ามัสยิด 
  ดารุสสลาม (กองการศึกษา) 

        30,000   30,000 

  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจ ามัสยิด 
  ฟัตฮุ้ลมายีด (กองการศึกษา) 

        20,000   20,000 

  โครงการอบรมคุณธรรม 
  จริยธรรมนักเรียนศูนย์ 
  อบรมศาสนาอิสลามและ 
  จริยธรรมประจ ามัสยิด 
  ยามีอุลอกิวานยี๊ะฮ ์
  (กองการศึกษา) 

        30,000   30,000 

เงินอุดหนุนองค์กรการกุศล             
  โครงการอาหารกลางวันเพื่อ 
  เด็กก าพร้า 
  (กองสวัสดกิารสังคม) 

     30,000      30,000 

 

รวม 
 

17,109,895 18,621,469 1,433,000 6,789,706 3,948,440 1,425,080 1,775,120 500,000 1,170,000 11,642,290 585,000 65,000,000 
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