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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
 

เรื่อง   ใช้แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

 

 

  ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง อ าเภอเมือง จังหวัดสตูล มีประกาศลงวันที่ ๑๘ กันยายน 
๒๕๖๖ เรื่อง ใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ นั้น 
 

                    เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยเป็นไปตามความในข้อ ๔ “แผนการด าเนินงาน” ข้อ ๑๐ (๓) ข้อ ๑๑ ข้อ ๒๖ และข้อ ๒๗ วรรค
หนึ่ง แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง ได้พิจารณาร่างแผนการ
ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และมีมติให้ให้ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานขององค์การ
บริหารส่วต าบลฉลุง เพื่อใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง ควบคุม
การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพและเป็นไปตามวิธีการงบประมาณรายจ่ายที่ได้ก าหนดไว้
เรียบร้อยแล้ว 

องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ ที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุงได้เห็นชอบแล้ว เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการและ
กิจกรรมพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง ใช้เป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นลด
ความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆของ
แผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะในแผนการด าเนินงาน รายละเอียดปรากฎตามท้ายประกาศนี้ 
 

                   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๗  ตุลาคม   พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
                                                               ( นายสุจริต     ยามาสา )    

                           นายกองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุ 



สารบัญ 
 

                                                      หน้า 
ส่วนที่ ๑ บทน า                                                                   

๑.๑  บทน ำ                                                                                                      
          ๑.๒  วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน                                                            
          ๑.๓  ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน                                                            
          ๑.๔  ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน        
 ๑.๕  กำรน ำแผนกำด ำเนินงำนไปปฏิบัติ        
หลักกำรและเหตุผล                                                             
ส่วนที่ ๒ บัญชีโครงการ/พัฒนาท้องถิ่น                                              

๒.๑ บัญชีสรุปจ านวนโครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น และงบประมาณ หรือแบบ ผด. ๐๑ 
 ๑. ยุทธศำสตร์ที่ ๑ กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตและสุขอนำมัยที่ดีแก่ประชำชน 
 ๒. ยุทธศำสตร์ที่ ๒ กำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชนและกำรมีส่วนร่วมของประชำชน 
 ๓. ยุทธศำสตร์ที่ ๓ กำรพัฒนำกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรมและกำรกีฬำ 
 ๔. ยุทธศำสตร์ที่ ๔ กำรพัฒนำระบบสำธำรณูปโภคและสำธำรณูปกำร 
 ๕. ยุทธศำสตร์ที่ ๕ กำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมอย่ำงสมดุล 
 ๖. ยุทธศำสตร์ที่ ๖ กำรเพ่ิมศักยภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรและบุคลำกร 

          ๒.๒ บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ หรือแบบ ผด. ๐๒ 
  ๑. ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขอนามัยท่ีดีแก่ประชาชน 
      ๑.๑ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ส่งเสริม สนับสนุนกำรจัดสวัสดิกำรสังคมและสังคม 
      สงเครำะห ์ 
    (๑) แผนงำนงบกลำง 
    (๒) แผนงำนสังคมสงเครำะห์  

    ๑.๒ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ส่งเสริม สนับสนุนด้ำนสำธำรณสุข  
 (๑) แผนงำนสำธำรณสุข 

๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
    ๒.๑ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ป้องกัน บรรเทำสำธำรณภัยและรักษำควำมสงบเรยีบร้อย 

 (๑) แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 
    ๒.๒ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ส่งเสริมและสนับสนุนกำรประกอบอำชีพและสร้ำงรำยได้ 

 (๑) แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 
    ๒.๓ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ส่งเสริมประชำธิปไตยและกำรมีส่วนร่วมของประชำชน 

    (๑) แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 
    ๒.๔ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ส่งเสริม สนับสนุนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 

    (๑) แผนงำนสำธำรณสุข 



สารบัญ (ต่อ) 
 
 ๓. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

    ๓.๑ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ส่งเสริม สนับสนุนด้ำนกำรศึกษำ 
   (๑) แผนงำนกำรศึกษำ 
     ๓.๒ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ส่งเสริม พัฒนำศำสนำ วัฒนธรรมและงำนประเพณี 
   (๑) แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรมและนันทนำกำร 
     ๓.๓ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ส่งเสริม สนับสนุนกำรกีฬำและนันทนำกำร 
   (๑) แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรมและนันทนำกำร 
 ๔. ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
     ๔.๑ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ก่อสร้ำง ปรับปรุงและบ ำรุงรักษำสิ่งสำธำรณูปกำร 
   (๑) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 
     ๔.๒ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ก่อสร้ำงและปรับปรุงแหล่งน้ ำและทำงระบำยน้ ำ 
   (๑) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 
     ๔.๓ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ กำรขยำยไฟฟ้ำและส่งเสริมงำนผังเมือง 
   (๑) แผนงำนเคหะและชุมชน 
   (๒) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 
 ๕. ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
     ๕.๑ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ส่งเสริมกำรอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมใน 
     ท้องถิ่น 
   (๑) แผนงำนเคหะและชุมชน 
   (๒) แผนงำนกำรเกษตร 
 ๖. ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กรและบุคลากร 
     ๖.๑ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ เพ่ิมประสิทธิภำพกำรปฏิบัติรำชกำรและพัฒนำบุคลำกร 
   (๑) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

๖.๒ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ พัฒนำสถำนที่รำชกำร เครื่องมือ เครื่องใช้และเทคโนโลยี  
สำรสนเทศ 

   (๑) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 
 
 
 
ภาคผนวก 
 ๑. ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง 
 ๒. ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง 
 ๓. ข้อมูลประกอบกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 



-๑- 

ส่วนที่ ๑ บทน า 

๑.  บทน า 

แผนกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแผนที่แสดงถึงรำยละเอียดโครงกำรพัฒนำ
ท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ ำปีงบประมำณนั้น โดย
มีจุดมุ่งหมำยเพ่ือแสดงถึงควำมสัมพันธ์กับกำรพัฒนำท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศำสตร์จังหวัด 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรม งำนต่ำงๆ รวมถึงครุภัณฑ์
หรือวัสดุที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ ำปีงบประมำณนั้น เพ่ือใช้เป็น
แนวทำงในกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีควำมชัดเจนในกำรปฏิบัติมำกขึ้น 
แสดงให้เห็นถึงกำรลดควำมซ้ ำซ้อนของโครงกำร มีกำรประสำนและบูรณำกำรกำรท ำงำนกับ หน่วยงำนรำชกำร 
รัฐวิสำหกิจ และหน่วยงำนภำยในอันได้แก่ ส ำนัก กอง ส่วน ฝ่ำยต่ำงๆ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในแผนกำรด ำเนินงำนไว้อย่ำงชัดเจน  

แผนกำรด ำเนินงำนจะเป็นเครื่องมือส ำคัญในกำรบริหำรงำนของผู้บริหำรท้องถิ่น เพ่ือควบคุมกำร
ด ำเนินงำน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่ำงเหมำะสม และมีประสิทธิภำพ  

แผนกำรด ำเนินงำนน ำมำจำกงบประมำณรำยจ่ำยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปรำกฏในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่นซึ่งได้น ำมำจัดท ำเป็นงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีรวมถึงงบประมำณรำยจ่ำยเพ่ิมเติม กำรใช้ จ่ำยเงินสะสม 
เงินอุดหนุนเลพำะกิจ และกำรโอนกำรแก้ไขเปลี่ยนแปลงค ำชี้แจงงบประมำณด้วย  
หนังสือกระทรวงมหำดไทยที่ก ำหนดแนวทำงกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ให้
ยกเลิกทั้งหมด (ยกเว้นหนังสือกระทรวงมหำดไทยที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหำคม 2565 และ
หนังสือกระทรวงมหำดไทยที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภำพันธ์ 2565) และให้ใช้แนวทำงกำร
จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นลบับนี้แทน 
 

๒. วัตถุประสงค์แผนการด าเนินงาน  
กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ ดังนี้  
๒.1 เพ่ือแสดงถึงรำยละเอียดของโครงกำรพัฒนำท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งำนต่ำงๆ รวมถึงครุภัณฑ์ หรือ

วัสดุส ำหรับกำรพัฒนำที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
๒.2 เพ่ือแสดงถึงรำยละเอียดของโครงกำรพัฒนำท้องถิ่นท่ีเชื่อมโยงเชิงยุทธศำสตร์ในระดับจังหวัดที่มีกำร 

ด ำเนินกำรจริงที่ปรำกฏในงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณนั้น  
๒.3 เพ่ือใช้เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณ ให้มีควำมชัดเจนในกำรปฏิบัติมำกขึ้น  
๒.4 เพ่ือเป็นเครื่องมือส ำคัญให้ผู้บริหำรท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทำงในกำรพัฒนำท้องถิ่นขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตำมแผนพัฒนำท้องถิ่นและงบประมำณรำยจ่ำยตำมท่ีได้ก ำหนดและประกำศใช้  
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๓. ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน  
๓.1 การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  

       โครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรม งำนต่ำงๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที่จัดท ำบริกำรสำธำรณะหรือกิจกรรมสำธำรณะและของหน่วยรำชกำรส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค รัฐวิสำหกิจ
และหน่วยงำนอ่ืนๆ ที่ด ำเนินกำรในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท ำเป็น
แผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปี เมื่อผู้บริหำรท้องถิ่นได้ประกำศใช้งบประมำณรำยจ่ำยตำมระเบียกระทรวงมหำดไทย
ว่ำด้วยวิธีกำรงบประมำณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 แล้วแผนกำรด ำเนินงำนให้จัดท ำให้แล้ว
เสร็จภำยใน 30 วันนับแต่วันที่ประกำศใช้งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีในกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนมีขั้นตอน
ดังนี้  

          ๓.1.1 คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นรวบรวมแผนงำน โครงกำรพัฒนำ
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยรำชกำรส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค รัฐวิสำหกิจและหน่วยงำนอ่ืนๆ ที่
ด ำเนินกำรในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท ำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน เสนอคณะกรรมกำรพัฒนำ
ท้องถิ่น  

         ๓.1.2 คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นพิจำรณำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน แล้วเสนอผู้บริหำรท้องถิ่น
ประกำศ เป็นแผนกำรด ำเนินงำน ทั้งนี้ ให้ปิดประกำศแผนกำรด ำเนินงำนภำยใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกำศ 
เพ่ือให้ประชำชนในท้องถิ่น ทรำบโดยทั่วกันและต้องปิดประกำศไว้อย่ำงน้อย 30 วัน  

         ๓.1.3 นอกจำกกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนที่มำจำกกำรประกำศใช้งบประมำณรำยจ่ำย
ประจ ำปี แล้วกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนอำจมำจำกกำรประกำศใช้งบประมำณรำยจ่ำยเพ่ิมเติม งบประมำณ
จำกเงินสะสม เงินอุดหนุนเลพำะกิจ และกำรโอนกำรแก้ไขเปลี่ยนแปลงค ำชี้แจงงบประมำณหรือได้รับแจ้งแผนงำน
และโครงกำรจำกหน่วยรำชกำรส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค รัฐวิสำหกิจหรือหน่วยงำนอ่ืนๆ ที่ต้องด ำเนินกำรในพ้ืนที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมำณนั้น  

         ๓.1.4 กำรขยำยเวลำกำรจัดท ำและกำรแก้ไขแผนกำรด ำเนินงำนเป็นอ ำนำจของผู้บริหำรท้องถิ่น 
ในกำรขอขยำยเวลำกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนให้ถือปฏิบัติตำมหนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0810.3/ว 
1239 ลงวันที่ 21 กุมภำพันธ์ 256๕ 
 

๓.2 การด าเนินการเพื่อจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  
                     ๓.2.1 ส ำนัก กอง ส่วน ฝ่ำยต่ำงๆ ที่รับผิดชอบหรือหน่วยงำนรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น มีหน้ำที่ยกร่ำงแผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ รวมถึงกำรเพ่ิมเติม กำรแก้ไขแผนกำรด ำเนินงำน 
และรวบรวมแผนกำรด ำเนินงำนหน่วยงำนรำชกำร รัฐวิสำหกิจที่เป็นหน้ำที่และอ ำนำจหรือเป็นควำมรับผิดชอบ
ของส ำนัก กอง ส่วน ฝ่ำยต่ำงๆ เพ่ือจัดส่งให้ส ำนัก กอง ส่วน ฝ่ำยที่รับผิดชอบกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น (ส ำนัก
ปลัด/กองยุทธศำสตร์และงบประมำณ)  
            ๓.2.2 แนวทำงด ำเนินกำรตำม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสำมำรถปรับเปลี่ยนวิธีกำรได้ รวมไป
ถึงกำรก ำหนดวันต่ำงๆ แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภำยในกรอบ 30 วัน และไม่ควรก ำหนดวันประชุมคณะกรรมกำรพัฒนำ
ท้องถิ่นในวันสุดท้ำยของกรอบ 30 วัน  
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          ๓.2.3 กรณีกำรขอขยำยเวลำกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนในกำร
จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนที่ขอขยำยเวลำด้วย และกำรขอขยำยเวลำแม้ว่ำจะเป็นอ ำนำจของผู้บริหำรท้องถิ่นก็ตำม
ไม่ควรขยำยเวลำ เกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตำมหนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลง
วันที่ 21 กุมภำพันธ์ 2565  
           ๓.2.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกำศใช้เป็นแผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำ ปีงบประมำณ
แล้วให้ปิดประกำศแผนกำรด ำเนินงำนภำยใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกำศ เพ่ือให้ประชำชนในท้องถิ่นทรำบโดยทั่ว
กันและต้อง ปิดประกำศไว้อย่ำงน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภำท้องถิ่น อ ำเภอ จังหวัด หน่วยงำนรำชกำร 
รัฐวิสำหกิจที่เก่ียวข้องทรำบด้วยรวมถึงแจ้งให้คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น คณะกรรมกำร
พัฒนำท้องถิ่น คณะกรรมกำรติดตำม และประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น ส ำนัก กอง ส่วน ฝ่ำยต่ำงๆ ของตนเองได้
ทรำบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตำมหลักกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี 

 

๓.3 การจัดท าแผนการด าเนนิงานเพิ่มเติม หรือการเพิ่มเติมแผนการด าเนินงาน  
          โครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรม งำนต่ำงๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ที่จัดท ำบริกำรสำธำรณะหรือกิจกรรมสำธำรณะและของหน่วยรำชกำรส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค รัฐวิสำหกิจ
และหน่วยงำนอ่ืนๆ ที่ด ำเนินกำรในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกำศใช้แผนกำรด ำ เนินงำน
ประจ ำปีงบประมำณแล้ว แต่มีโครงกำรพัฒนำท้องถิ่นยังไม่ได้จัดท ำเป็นแผนกำรด ำเนินงำนประจ ำ ปีให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท ำเป็นแผนกำรด ำเนินงำนเพิ่มเติม  

           ๓.3.1 กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนเพิ่มเติมให้เป็นอ ำนำจของผู้บริหำรท้องถิ่น  
           ๓.3.2 กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนเพิ่มเติม เป็นหน้ำที่ของส ำนักกองส่วน ฝ่ำยต่ำงๆ ที่รับผิด 
ชอบโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น หรือที่เรียกว่ำหน่วยงำนรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนำท้องถิ่นที่จัดท ำ  บริกำร
สำธำรณะหรือกิจกรรมสำธำรณะเพ่ือ พัฒนำท้องถิ่นที่ปรำกฏในงบประมำณรำยจ่ำย  
            ๓.3.3 กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนเพิ่มเติม ให้ส ำนักกองส่วน ฝ่ำยต่ำงๆ ที่เป็นหน่วยงำนรับ 
ผิดชอบหลัก มีหน้ำที่จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนดังกล่ำวตำมแบบที่กระทรวงมหำดไทยก ำหนด และส่งให้ ส ำนัก 
กองส่วน ฝ่ำยที่มีหน้ำที่ รับผิดชอบเกี่ยวกับกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นในกำรน ำเสนอให้ผู้บริหำรท้องถิ่น
ประกำศใช้แผนกำรด ำเนินงำนดังกล่ำว  

          ๓.3.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกำศใช้เป็นแผนกำรด ำเนินงำนที่เพ่ิมเติมแล้ว ให้ปิด
ประกำศ แผนกำรด ำเนินงำนภำยใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกำศ เพ่ือให้ประชำชนในท้องถิ่นทรำบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกำศไว้ อย่ำงน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภำท้องถิ่น อ ำเภอ จังหวัด หน่วยงำนรำชกำร รัฐวิสำหกิจที่
เกี่ยวข้องทรำบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น คณะกรรมกำรพัฒนำ
ท้องถิ่น คณะกรรมกำรติดตำมและ ประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น ส ำนักกองส่วน ฝ่ำยต่ำงๆ ของตนเองได้ทรำบ
ด้วยและลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตำมหลักกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี 
๓.4 การแก้ไขแผนการด าเนินงาน  
๓.4.1 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกำศใช้แผนกำรด ำเนินงำนแล้วหำกห้วงระยะเวลำ ที่ก ำหนดไว้ไม่
สอดคล้องกับกำรด ำเนินงำนที่จะเกิดขึ้นจริง หรือแก้ไขข้อควำมให้เกิดควำมสมบูรณ์ มีควำมชัดเจน  
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มำกขึ้นให้ผู้บริหำรท้องถิ่นมีอ ำนำจในกำรแก้ไขแผนกำรด ำเนินงำน และด ำเนินกำรตำมแบบที่กระทรวงมหำดไทย
ก ำหนด ตัวอย่ำงกำรแก้ไขห้วงระยะเวลำของแผนกำรด ำเนินงำน เช่น เดิมจะด ำเนินกำรในเดือนมกรำคม-มีนำคม 
แก้ไขใหม่เป็นเดือนมีนำคม – เดือนพฤษภำคม เป็นต้น  

      ๓.4.2 กำรแก้ไขข้อควำมที่ผิดหรือกำรเขียนชื่อโครงกำรพัฒนำท้องถิ่นผิด กำรลงยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ 
หรือแนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำนผิดหรือคลำดเคลื่อน หรือไม่ได้ลงไม่แสดงให้เห็นในแผนกำรด ำเนินงำนเป็น
อ ำนำจของ ผู้บริหำรท้องถิ่นในกำรแก้ไขแผนกำรด ำเนินงำน  

       ๓.4.3 กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนที่แก้ไขหรือกำรแก้ไขแผนกำรด ำเนินงำน ให้ส ำนัก กอง ส่วน 
ฝ่ ำยต่ ำงๆ ที่ เป็นหน่วย งำนรับผิดชอบหลัก มีหน้ ำที่ จั ดท ำแผนกำรด ำ เนินงำนดั งกล่ ำวตำมแบบที่
กระทรวงมหำดไทย ก ำหนด และส่งให้ส ำนัก กอง ส่วน ฝ่ำยที่มีหน้ำที่รับผิดชอบเกี่ยวกับกำรจัดท ำแผนพัฒนำ
ท้องถิ่นในกำรน ำเสนอ ให้ผู้บริหำรท้องถิ่นประกำศใช้แผนกำรด ำเนินงำนดังกล่ำว  

       ๓.4.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกำศใช้เป็นแผนกำรด ำเนินงำนที่แก้ไขแล้ว ให้ปิด
ประกำศแผนกำรด ำเนินงำนภำยใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกำศ เพ่ือให้ประชำชนในท้องถิ่นทรำบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกำศไว้อย่ำงน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภำท้องถิ่น อ ำเภอ จังหวัด หน่วยงำนรำชกำร รัฐวิสำหกิจที่
เกี่ยวข้องทรำบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมกำร สนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น คณะกรรมกำรพัฒนำ
ท้องถิ่น คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น ส ำนักกองส่วน ฝ่ำยต่ำงๆ ของตนเองได้ทรำบ
ด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตำมหลักกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี 
 

4. ประโยชน์แผนการด าเนินงาน  
ประโยชน์ที่ได้รับของกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้  
       4.1 สำมำรถด ำเนินกำร บริหำรงบประมำณรำยจ่ำยได้ตำมแผนงำน โครงกำรพัฒนำ กิจกรรม งำน

ต่ำงๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุส ำหรับกำรพัฒนำท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่ำงถูกต้อง ครบถ้วน  
      4.2 สำมำรถด ำเนินกำรบริหำรงบประมำณรำยจ่ำยเป็นไปตำมห้วงเวลำที่ก ำหนดไว้ในแผนกำร

ด ำเนินงำนได้อย่ำงเหมำะสมและเป็นไปตำมฐำนะกำรเงินกำรคลัง  
      4.3 ท ำให้ทรำบว่ำมีหน่วยงำนรำชกำรหรือรัฐวิสำหกิจใดเข้ำมำด ำเนินกำรพัฒนำจริงในพ้ืนที่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมำณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดควำมซ้ ำซ้อนใน
กำรพัฒนำพื้นที ่ 

       4.4 ท ำให้ส ำนัก กอง ส่วน ฝ่ำยต่ำงๆ ภำยในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสำมำรถประสำนกำร
ท ำงำนบูรณำกำรกำรท ำงำนตำมหน้ำที่และอ ำนำจที่ก ำหนดไว้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและเกิดควำมคุ้มค่ำในเชิง
บริหำรรำชกำรท้องถิ่น 

       4.5 ท ำให้กำรพัฒนำท้องถิ่นมีควำมสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิง
ยุทธศำสตร์ในกำรบรรลุเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่  

       4.6 น ำไปใช้เป็นแนวทำงในกำรพัฒนำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น
และงบประมำณรำยจ่ำยตำมที่ได้ก ำหนดไว้ได้อย่ำงถูกต้อง เกิดประสิทธิภำพและประสิทธิผล  
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5. การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ  
       แผนกำรด ำเนินงำนต้องมีควำมสอดคล้องกับกำรด ำเนินกำรตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง

และกำรบริหำรงำนพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน ำแผนกำรด ำเนินงำนที่
ประกำศใช้แล้วไปปฏิบัติให้ สอดคล้องพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 
หำกไมส่ำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมห้วงระยะเวลำที่ก ำหนดให้รำยงำนผู้บริหำรท้องถิ่นทรำบ และด ำเนินกำรเพ่ิมเติม
หรือแก้ไขแผนกำรด ำเนินงำนแล้วแต่กรณีเพ่ือให้ สอดคล้องกับกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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หลักการและเหตุผล 
        องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง มีหน้ำที่และอ ำนำจตำมมำตรำ ๖๖, ๖๗, และมำตรำ ๖๙/๑ แห่ง

พระรำชบัญญัติสภำต ำบลและองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  มำตรำ ๑๖ แห่ง
พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม  ประกำศคณะกรรมกำรกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนกำรกระจำย
อ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๓  และประกำศคณะกรรมกำรกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นลบับต่ำงๆ ที่ก ำหนดให้องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุงมีหน้ำที่และอ ำนำจในกำรจัดท ำ
ระบบบริกำรสำธำรณะหรือกำรจัดท ำบริกำรสำธำรณะและกิจกรรมสำธำรณะ และมีหน้ำที่ต้องปฏิบัติตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยที่ก ำหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดสวัสดิกำรภำพ
สัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒  ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจ่ำยค่ำใช้จ่ำยในกำรจัด
งำน กำรจัดกิจกรรมสำธำรณะ กำรส่งเสริมกีฬำ และกำรแข่งขันกีฬำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๔  
ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยเพ่ือช่วยเหลือประชำชนตำมอ ำนำจหน้ำที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖  เป็นต้น 
 

        แผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง เป็น
แผนที่แสดงถึงรำยละเอียดโครงกำรพัฒนำท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีจุดมุ่งหมำยเพ่ือแสดงถึงควำมสัมพันธ์กับกำรพัฒนำที่
สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศำสตร์จังหวัด ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
กิจกรรม งำนต่ำงๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗  เพ่ือใช้เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณขององค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลลลุงได้มีควำมชัดเจนในกำรปฏิบัติมำกขึ้น แสดงให้เห็นถึงกำรลดควำมซ้ ำซ้อนของโครงกำร มีกำรประสำน
และบูรณำกำรกำรท ำงำนกับหน่วยงำนรำชกำร รัฐวิสำหกิจ และหน่วยงำนภำยในอันได้แก่ ส ำนัก กอง ฝ่ำยต่ำงๆ 
ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุงในแผนกำรด ำเนินงำนไว้อย่ำงชัดเจน 
 

        นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง จะใช้แผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗  
เป็นเครื่องมือส ำคัญในกำรบริหำรงำนและควบคุมกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุงเป็นไปอย่ำง
เหมำะสมและมีประสิทธิภำพ มีควำมสอดคล้องกับกำรด ำเนินกำรตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำร
บริหำรงำนพัสดุภำครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ต่อไป 
 
 
 
 



 

ส่วนที่ ๒ บัญชีโครงการ/พฒันาท้องถิน่  
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ส่วนที่ ๒ บัญชสีรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
๒.๑ บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ          แบบ ผด ๐๑ 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
 

 
ยุทธศาสตร ์

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

 
แผนงาน 

 

โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

๑. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิตและสุขอนำมยั
ที่ดีแก่ประชำชน 

๑ . ๑  ส่ ง เ ส ริ ม  ส นั บ ส นุ น ก ำ ร จั ด
สวัสดิกำรสังคมและสังคมสงเครำะห์ 

งบกลำง ๓ ๒.๐๓ ๑๕,๖๒๖,๔๐๐ ๑๓.๖๘ กองสวัสดิกำรสังคมฯ 
สังคมสงเครำะห์ ๒ ๑.๓๕ ๘๐,๐๐๐ ๐.๐๗ กองสวัสดิกำรสังคมฯ 

๑.๒ ส่งเสริม สนับสนุนด้ำนสำธำรณสุข สำธำรณสุข ๒๑ ๑๔.๑๙ ๑,๘๒๓,๐๐๐ ๑.๖๐ กองสำธำรณสุขฯ 

รวม  ๒ ๓ ๒๖ ๓๕.๘๔ ๑๗,๕๒๙,๔๐๐ ๑๕.๓๕ ๒ กอง 
๒ .  ยุ ท ธ ศ ำ ส ต ร์ ก ำ ร
เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง
ของชุมชนและกำรมีส่วน
ร่วมของประชำชน 

๒.๑ ป้องกัน บรรเทำสำธำรณภัยและ
รักษำควำมสงบเรียบร้อย 

กำรรักษำควำมสงบภำยใน ๕ ๓.๓๘ ๖๖๐,๐๐๐ ๐.๕๘ ส ำนักปลดัฯ 

๒ .๒  ส่ ง เ ส ริ ม แ ละ สนั บส นุ น ก ำ ร
ประกอบอำชีพและสร้ำงรำยได้ 

สร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน ๖ ๔.๐๕ ๑๙๐,๐๐๐ ๐.๑๗ กองสวัสดิกำรสังคมฯ 

๒.๓ ส่งเสริมประชำธิปไตยและกำรมี
ส่วนร่วมของประชำชน 

สร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน ๖ ๔.๐๕ ๓๑๐,๐๐๐ ๐.๒๗ ส ำนักปลดั/ 
กองสวัสดิกำรสังคมฯ 

บริหำรงำนท่ัวไป ๑๔ ๙.๔๖ ๔๙,๐๐๐ ๐.๐๔ ส ำนักปลดัฯ 
๒.๔ ส่งเสริม สนับสนุนกำรป้องกันและ
แก้ไขปัญหำยำเสพติด 

สำธำรณสุข ๑ ๐.๖๘ ๓๐,๐๐๐ ๐.๐๓ กองสำธำรณสุขฯ 

รวม  ๔ ๕ ๓๒ ๒๑.๖๒ ๑,๒๓๙,๐๐๐ ๑.๐๙ ๑ ส านัก/๒ กอง 

 

 



-๘- 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

 
แผนงาน 

 

โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ก า ร ศึ ก ษ า  ศ า ส น า 
วัฒนธรรมและการกีฬา 

๓.๑ ส่งเสริม สนับสนุนด้านการศึกษา การศึกษา ๘ ๕.๔๑ ๔,๐๙๐,๘๖๖ ๓.๕๘ กองการศึกษาฯ 
๓.๒ ส่งเสริม พัฒนาศาสนา วัฒนธรรม
และงานประเพณี 

การศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

๑๓ ๘.๗๘ ๖๒๐,๐๐๐ ๐.๕๔ กองการศึกษาฯ 

๓.๓ ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬาและ
นันทนาการ 

การศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

๓ ๒.๐๓ ๕๕๐,๐๐๐ ๐.๔๘ กองการศึกษาฯ 

รวม  ๓ ๒ ๒๔ ๑๖.๒๒ ๕,๒๖๐,๘๖๖ ๔.๖๐ ๑  กอง 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

๔ . ๑  ก่ อ ส ร้ า ง  ป รั บ ป รุ ง  แ ล ะ
บ ารุงรักษาสิ่งสาธารณูปการ 

อุตสาหกรรมและการโยธา ๑๒ ๘.๑๑ ๖,๑๕๕,๕๐๐ ๕.๓๙ กองช่าง 

๔.๒ ก่อสร้างและปรับปรุงแหล่งน้ า
และทางระบายน้ า 

อุตสาหกรรมและการโยธา ๑ ๐.๖๘ ๖๔๒,๑๐๐ ๐.๕๖ กองช่าง 

๔.๓ ขยายเขตไฟฟ้าและส่งเสริมงาน
ผังเมือง 

อุตสาหกรรมและการโยธา ๑ ๐.๖๘ ๔๐๐,๐๐๐ ๐.๓๕ กองช่าง 

รวม  ๓ ๑ ๑๔ ๙.๔๗ ๗,๑๙๗,๖๐๐ ๖.๓๐ ๑  กอง 
๕. ยุทธศาสตร์การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 

๕ .๑  ส่ ง เ ส ริ ม กา รอนุ รั กษ์  ฟื้ นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมใน
ท้องถิ่น 

การเกษตร ๕ ๓.๓๘ ๕๘๕,๐๐๐ ๐.๕๑ กองสาธารณสุขฯ 

รวม  ๑ ๑ ๕ ๓.๓๘ ๕๘๕,๐๐๐ ๐.๕๑ ๑  กอง 
๖ .  ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ เ พิ่ ม
ศักยภาพการบริหารจัดการ
องค์กรและบุคลากร 

๖.๑ เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติ
ราชการและพัฒนาบุคลากร 

บริหารงานท่ัวไป ๗ ๔.๗๓ ๖๘๐,๐๐๐ ๐.๖๐ ส านักปลดัฯ/กองคลัง 

๖.๒ พัฒนาสถานที่ราชการ เครื่องมือ
เครื่องใช้และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

บริหารงานท่ัวไป ๒ ๑.๓๕ ๕๗,๕๐๐ ๐.๐๕  

รวม  ๒ ๑ ๙ ๖.๐๘ ๗๓๗,๕๐๐ ๐.๖๕ ๑  ส านัก/๑ กอง 
        

รวมท้ังสิ้น  ๑๕ ๑๒ ๑๑๐ ๙๒.๖๑ ๓๒,๕๔๙,๓๖๖ ๒๗.๙๙ ๑ ส านัก/๕ กอง 



-๙- 
แบบ ผด ๐๑ 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล 
กรณีกันเงินไว้แล้ว (งบประมำณรำยจ่ำย พ.ศ. ๒๕๖๖) 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ๑.๑ กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง และบ ารุงรักษาสิ่งสาธารณูปการ 
  (๑) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 

 
ยุทธศาสตร์ 

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

 
แผนงาน 

 

โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

๔ . ๑  ก่ อ ส ร้ า ง  ป รั บ ป รุ ง  แ ล ะ
บ ารุงรักษาสิ่งสาธารณูปการ 

อุตสาหกรรมและการโยธา ๓.๐๐ ๒.๘๐ ๓,๑๙๓,๐๐๐.๐๐ ๙.๘๘ กองช่าง 

รวม  ๑.๐๐ ๑.๐๐ ๓.๐๐ ๒.๘๐ ๓,๑๙๓,๐๐๐.๐๐ ๙.๘๘ ๑  กอง 
        

รวมท้ังสิ้น  ๑.๐๐ ๑.๐๐ ๓.๐๐ ๒.๘๐ ๓,๑๙๓,๐๐๐.๐๐ ๙.๘๘  
 

 

 
 

 



-๑๐- 
 

แบบ ผด ๐๒ 
 

๒.๒ บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขอนามัยที่ดีแก่ประชาชน 

  ๑.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริม สนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
   (๑) แผนงำนงบกลำง 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. โครงกำรสนับสนุน

เบี้ยยังชีพผู้สูงอำยุ 
จ่ำยเบี้ยยังชีพผู้สูงอำยุตำม
หลักประกันรำยได้ให้แก่
ผู้สูงอำย ุประกอบด้วย 
๑. อำยุ ๖๐-๖๙ ปี จ ำนวน 
๘๘๗ คน 
๒. อำยุ ๗๐-๗๙ ปี จ ำนวน 
๔๓๐ คน 
๓. อำยุ ๘๐-๘๙ ปี จ ำนวน 
๑๖๘ คน 
๔. อำยุ ๙๐ ปีขึ้นไป จ ำนวน 
๓๒ คน 
กลุ่มเป้ำหมำย ๑,๕๑๗   คน 

 

๑๑,๙๙๕,๒๐๐ ครอบคลุ ม
ทุกพื้นที่ของ 
อบต. ลลุง 

กองสวัสดิกำรฯ             ทุกเดือน 
หรือ  

๑๒ เดือน 

 

 



-๑๑- 

 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขอนามัยที่ดีแก่ประชาชน 
  ๑.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริม สนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
   (๑) แผนงำนงบกลำง (ต่อ) 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๒. โครงกำรสนับสนุน

เบี้ยยังชีพผู้พิกำร 
จ่ำยเบี้ยยังชีพควำมผู้พิกำร
ใ ห้ กั บ ผู้ พิ ก ำ ร เ ป็ น ก ำ ร
สนับสนุนสวัสดิกำรทำง
สังคม ประกอบด้วย 
๑. ต่ ำกว่ำ ๑๘ ปี จ ำนวน 
๓๔ คน 
๒ .  อำยุ  ๑๘ ปี  จ ำนวน 
๓๓๒ คนๆละ๘๐๐ บำท 
กลุ่มเป้ำหมำย  ๓๖๖   คน 
 

๓,๕๙๕,๒๐๐ ครอบคลุ ม
ทุกพื้นที่ของ 
อบต. ลลุง 
 

กองสวัสดิกำรฯ             ทุกเดือน 
หรือ  

๑๒ เดือน 

๓. โครงกำรสนับสนุน
เบี้ ยยั ง ชีพผู้ป่ วย
เอดส์ 

จ่ำยเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
เป็นกำรช่วยเหลือผู้ป่วย
เอดส์ จ ำนวน ๖ คนๆละ
๕๐๐ บำท 

 

๓๖,๐๐๐ ครอบคลุ ม
ทุกพื้นที่ของ 
อบต. ลลุง 
 

กองสวัสดิกำรฯ             ทุกเดือน 
หรือ  

๑๒ เดือน 

รวม ๑๕,๖๒๖,๔๐๐                
 

 
 

 
 



-๑๒- 

 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขอนามัยที่ดีแก่ประชาชน 
  ๑.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริม สนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
   (๒) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. อุดหนุน โค ร งการ
อาหารกลางวันเพื่อ
เด็กก าพร้า 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ
มูลนิธิฮิล้าลเพื่อการศึกษา
และพัฒนาสังคม สาขา
สตูล เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดซื้ออาหารกลางวัน
ส าหรับเด็กก าพร้า 
 

๓๐,๐๐๐ มูลนิธฮิิลา้ล
เพือ่การศกึษาฯ

หมู่ที่ ๒ 

กองสวัสดิการฯ             มิถุนายน 
๒๕๖๗ 

๒. โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

ด าเนินการจัดซื้อถุงยังชีพ 
เครื่ องอุปโภค บริ โภค 
วัสดุอุปกรณ์และสิ่งของที่
จ า เป็ น ให้ แก่ ผู้ ป ระสบ
ความเดือดร้อนในการ
ด ารงชีพ 
 

๕๐,๐๐๐ ครอบคลุ ม
ทุกพื้นที่ของ 
อบต. ลลุง 

 

กองสวัสดิการฯ             ทุกเดือน 
หรือ  

๑๒ เดือน 

รวม ๘๐,๐๐๐                
 
 

 

 

 



-๑๓- 
 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขอนามัยที่ดีแก่ประชาชน 
  ๑.๒ กลยุทธ์ ส่งเสริม สนับสนุนด้านสาธารณสุข 
   (๑) แผนงำนสำธำรณสุข 

 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. โครงกำรป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ 
 

๑. รณรงค์ประชำสัมพันธ์
กำรป้องกันและควบคุม
โรคไข้เลือดออก 
๒. ด ำเนินกำรพ่นหมอก
ควันก ำจัดยุงลำย 
 

๘๐,๐๐๐ ครอบคลุ ม
ทุกพื้นที่ของ 
อบต. ลลุง 

 

กองสำธำรณสุขฯ             ทุกเดือน 
หรือ  

๑๒ เดือน 

๒. โครงกำรสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภั ย
จำกโรคพิษสุนัขบ้ำ 
 

๑. จัดซื้อวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้ำ วัสดุและ
อุปกรณ์ที่จ ำเป็น 
๒ .  ป ระชำสั มพัน ธ์ ใ ห้
ประชำชนมำรับบริกำร 
 

๕๐,๐๐๐ ครอบคลุ ม
ทุกพื้นที่ของ 
อบต. ลลุง 

 

กองสำธำรณสุขฯ             มีนำคม 
๒๕๖๗ 

๓. โ ค ร ง ก ำ ร ส ำ ร ว จ
ข้อมูลจ ำนวนสัตว์
ตำมโครงกำรสัตว์
ป ล อ ด โ ร ค ค น
ปลอดภัยจำกโรคพิษ
สุนัขบ้ำ 
 

จ้ำงส ำรวจข้อมูลจ ำนวน
สุ นั ข และแม วและขึ้ น
ทะเบียนจ ำนวนสัตว์ ใน
พื้นที่ต ำบลลลุง 

๓,๐๐๐ ครอบคลุ ม
ทุกพื้นที่ของ 
อบต. ลลุง 

 

กองสำธำรณสุขฯ             มีนำคม 
๒๕๖๗ 

๔. โ ค ร ง ก ำ ร อ บ ร ม
ผู้ประกอบกำรและผู้
สัมผัสอำหำร 

อ บ ร ม ใ ห้ ค ว ำ ม รู้ ด้ ำ น
สุขำภิบำลอำหำร 
กลุ่มเป้ำหมำย  ๕๐  คน 
 

๔๐,๐๐๐ ห้องประชุม 
อบต. ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

 

กองสำธำรณสุขฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

 



-๑๔- 
 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขอนามัยที่ดีแก่ประชาชน 
  ๑.๒ กลยุทธ์ ส่งเสริม สนับสนุนด้านสาธารณสุข 
   (๑) แผนงำนสำธำรณสุข (ต่อ) 

 
ที ่

 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๕. โครงกำรกำรแพทย์
ลุกเลิน อบต. ลลุง 
 

จั ด ให้ มี ชุ ดปฏิ บั ติ ก ำ ร
ก ำ ร แ พ ท ย์ ลุ ก เ ลิ น 
ให้บริกำรประชำชนจำก
อุบั ติ เหตุหรื อ เจ็บป่ วย
ลุกเลิน เช่น ค่ำจ้ำงเหมำ
บริกำรบุคคล ค่ำน้ ำมัน 
ค่ำบ ำรุงรักษำและวัสดุ
อุปกรณ์กำรแพทย์ เป็นต้น 
 

๑,๓๐๐,๐๐๐ ครอบคลุ ม
ทุกพื้นที่ของ 
อบต. ลลุง 

 
 

กองสำธำรณสุขฯ             ทุกเดือน 
หรือ  

๑๒ เดือน 

๖. โครงกำรพ่อแม่ยุค
ใหม่เรื่องเพศคุยได้ 
เข้ำใจวัยรุ่น 

อบรม ให้ ส ร้ ำ งคว ำม รู้
ควำมเข้ำใจด้ำนสุขภำวะ
ทำงเพศของวัยรุ่นให้แก่ 
พ่อ แม่ หรือผู้ปกครอง 
กลุ่มเป้ำหมำย  ๔๕  คน 
 

๒๐,๐๐๐ ห้องประชุม 
อบต. ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

 

กองสำธำรณสุขฯ             มีนำคม 
๒๕๖๗ 

๗. โครงกำรช่วยเหลือ
ประชำชนด้ำนกำร
ป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ 
 

ด ำ เ นิ น ก ำ ร จั ด ซื้ อ ย ำ 
เ ว ช ภั ณ ฑ์  วั ส ดุ แ ล ะ
อุ ป ก ร ณ์ ที่ ใ ช้ ใ น ก ำ ร
ป้ อ ง กั น แ ล ะ ค ว บ คุ ม
โรคติดต่อและกำรปฏิบัติ 
งำนของบุคลำกร 
 

๕๐,๐๐๐ ครอบคลุ ม
ทุกพื้นที่ของ 
อบต. ลลุง 

 
 

กองสำธำรณสุขฯ             ทุกเดือน 
หรือ  

๑๒ เดือน 

 



-๑๕- 
 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขอนามัยที่ดีแก่ประชาชน 
  ๑.๒ กลยุทธ์ ส่งเสริม สนับสนุนด้านสาธารณสุข 
   (๑) แผนงำนสำธำรณสุข (ต่อ) 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๘. อุ ดห นุ น โ ค ร ง ก ำ ร
ส ำหรับกำรด ำเนิน 
ง ำ นต ำ มแ น วทำ ง
โครงกำรพระรำช 
ด ำริด้ำนสำธำรณสุข 
หมู่ที่  ๑ 
  

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม ำ ณ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  
หมู่ที่ ๑ เพื่อเป็นค่ำใช้จ่ำย
ในกำรด ำเนินงำนโครงกำร
ตำมพระ ร ำชด ำ ริ ด้ ำ น
สำธำรณสุข 

๒๐,๐๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร
หมู่ที่ ๑  

 

กองสำธำรณสุขฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

๙. อุ ดห นุ น โ ค ร ง ก ำ ร
ส ำหรับกำรด ำเนิน 
ง ำ นต ำ มแ น วทำ ง
โครงกำรพระรำช 
ด ำริด้ำนสำธำรณสุข 
หมู่ที่  ๒ 
  

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม ำ ณ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  
หมู่ที่ ๒ เพื่อเป็นค่ำใช้จ่ำย
ในกำรด ำเนินงำนโครงกำร
ตำมพระ ร ำชด ำ ริ ด้ ำ น
สำธำรณสุข 

๒๐,๐๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร
หมู่ที่ ๒ 

 

กองสำธำรณสุขฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

๑๐. อุ ดห นุ น โ ค ร ง ก ำ ร
ส ำหรับกำรด ำเนิน 
ง ำ นต ำ มแ น วทำ ง
โครงกำรพระรำช 
ด ำริด้ำนสำธำรณสุข 
หมู่ที่  ๓ 
  

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม ำ ณ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  
หมู่ที่ ๓ เพื่อเป็นค่ำใช้จ่ำย
ในกำรด ำเนินงำนโครงกำร
ตำมพระ ร ำชด ำ ริ ด้ ำ น
สำธำรณสุข 

๒๐,๐๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร
หมู่ที่ ๓  

 

กองสำธำรณสุขฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

 

 



-๑๖- 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขอนามัยที่ดีแก่ประชาชน 
  ๑.๒ กลยุทธ์ ส่งเสริม สนับสนุนด้านสาธารณสุข 
   (๑) แผนงำนสำธำรณสุข (ต่อ) 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑๑. อุ ดห นุ น โ ค ร ง ก า ร
ส าหรับการด าเนิน 
ง า นต า มแ น วทา ง
โครงการพระราช 
ด าริด้านสาธารณสุข 
หมู่ที่  ๔ 
  

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ
คณะกรรมการหมู่บ้าน  
หมู่ที่ ๔ เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินงานโครงการ
ตามพระ ร าชด า ริ ด้ า น
สาธารณสุข 

๒๐,๐๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร
หมู่ที่ ๔ 

 

กองสาธารณสุขฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

๑๒. อุ ดห นุ น โ ค ร ง ก า ร
ส าหรับการด าเนิน 
ง า นต า มแ น วทา ง
โครงการพระราช 
ด าริด้านสาธารณสุข 
หมู่ที ่ ๕ 
  

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ
คณะกรรมการหมู่บ้าน  
หมู่ที่ ๕ เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินงานโครงการ
ตามพระ ร าชด า ริ ด้ า น
สาธารณสุข 

๒๐,๐๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร
หมู่ที่ ๕  

 

กองสาธารณสุขฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

๑๓. อุ ดห นุ น โ ค ร ง ก า ร
ส าหรับการด าเนิน 
ง า นต า มแ น วทา ง
โครงการพระราช 
ด าริด้านสาธารณสุข 
หมู่ที่  ๖ 
  

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ
คณะกรรมการหมู่บ้าน  
หมู่ที่ ๖ เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินงานโครงการ
ตามพระ ร าชด า ริ ด้ า น
สาธารณสุข 

๒๐,๐๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร
หมู่ที่ ๖  

 

กองสาธารณสุขฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

 

 



-๑๗- 
 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขอนามัยที่ดีแก่ประชาชน 
  ๑.๒ กลยุทธ์ ส่งเสริม สนับสนุนด้านสาธารณสุข 
   (๑) แผนงำนสำธำรณสุข (ต่อ) 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑๔. อุ ดห นุ น โ ค ร ง ก า ร
ส าหรับการด าเนิน 
ง า นต า มแ น วทา ง
โครงการพระราช 
ด าริด้านสาธารณสุข 
หมู่ที่  ๗ 
  

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ
คณะกรรมการหมู่บ้าน  
หมู่ที่ ๗ เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินงานโครงการ
ตามพระ ร าชด า ริ ด้ า น
สาธารณสุข 

๒๐,๐๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร
หมู่ที่ ๗  

 

กองสาธารณสุขฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

๑๕. อุ ดห นุ น โ ค ร ง ก า ร
ส าหรับการด าเนิน 
ง า นต า มแ น วทา ง
โครงการพระราช 
ด าริด้านสาธารณสุข 
หมู่ที่  ๘ 
  

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ
คณะกรรมการหมู่บ้าน  
หมู่ที่ ๘ เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินงานโครงการ
ตามพระ ร าชด า ริ ด้ า น
สาธารณสุข 

๒๐,๐๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร
หมู่ที่ ๘  

 

กองสาธารณสุขฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

๑๖. อุ ดห นุ น โ ค ร ง ก า ร
ส าหรับการด าเนิน 
ง า นต า มแ น วทา ง
โครงการพระราช 
ด าริด้านสาธารณสุข 
หมู่ที่  ๙ 
  

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ
คณะกรรมการหมู่บ้าน  
หมู่ที่ ๙ เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินงานโครงการ
ตามพระ ร าชด า ริ ด้ า น
สาธารณสุข 

๒๐,๐๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร
หมู่ที่ ๙  

 

กองสาธารณสุขฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

 

 



-๑๘- 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขอนามัยที่ดีแก่ประชาชน 
  ๑.๒ กลยุทธ์ ส่งเสริม สนับสนุนด้านสาธารณสุข 
   (๑) แผนงำนสำธำรณสุข (ต่อ) 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑๗. อุ ดห นุ น โ ค ร ง ก ำ ร
ส ำหรับกำรด ำเนิน 
ง ำ นต ำ มแ น วทำ ง
โครงกำรพระรำช 
ด ำริด้ำนสำธำรณสุข 
หมู่ที่  ๑๐ 
  

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม ำ ณ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  
ห มู่ ที่  ๑ ๐  เ พื่ อ เ ป็ น
ค่ ำ ใ ช้ จ่ ำ ย ใ น ก ำ ร
ด ำเนินงำนโครงกำรตำม
พ ร ะ ร ำ ช ด ำ ริ ด้ ำ น
สำธำรณสุข 
 

๒๐,๐๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร
หมู่ที่ ๑๐  

 

กองสำธำรณสุขฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

๑๘. อุ ดห นุ น โ ค ร ง ก ำ ร
ส ำหรับกำรด ำเนิน 
ง ำ นต ำ มแ น วทำ ง
โครงกำรพระรำช 
ด ำริด้ำนสำธำรณสุข 
หมู่ที่  ๑๑ 
  

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม ำ ณ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  
ห มู่ ที่  ๑ ๑  เ พื่ อ เ ป็ น
ค่ ำ ใ ช้ จ่ ำ ย ใ น ก ำ ร
ด ำเนินงำนโครงกำรตำม
พ ร ะ ร ำ ช ด ำ ริ ด้ ำ น
สำธำรณสุข 
 

๒๐,๐๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร
หมู่ที่ ๑๑  

 

กองสำธำรณสุขฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

๑๙. อุ ดห นุ น โ ค ร ง ก ำ ร
ส ำหรับกำรด ำเนิน 
ง ำ นต ำ มแ น วทำ ง
โครงกำรพระรำช 
ด ำริด้ำนสำธำรณสุข 
หมู่ที่  ๑๒ 
  

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม ำ ณ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  
ห มู่ ที่  ๑ ๒  เ พื่ อ เ ป็ น
ค่ ำ ใ ช้ จ่ ำ ย ใ น ก ำ ร
ด ำเนินงำนโครงกำรตำม
พ ร ะ ร ำ ช ด ำ ริ ด้ ำ น
สำธำรณสุข 
 

๒๐,๐๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร
หมู่ที่ ๑๒  

 

กองสำธำรณสุขฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 



-๑๙- 
 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขอนามัยที่ดีแก่ประชาชน 
  ๑.๒ กลยุทธ์ ส่งเสริม สนับสนุนด้านสาธารณสุข 
   (๑) แผนงำนสำธำรณสุข (ต่อ) 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๒๐. อุ ดห นุ น โ ค ร ง ก ำ ร
ส ำหรับกำรด ำเนิน 
ง ำ นต ำ มแ น วทำ ง
โครงกำรพระรำช 
ด ำริด้ำนสำธำรณสุข 
หมู่ที่  ๑๓ 
  

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม ำ ณ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  
ห มู่ ที่  ๑ ๓  เ พื่ อ เ ป็ น
ค่ ำ ใ ช้ จ่ ำ ย ใ น ก ำ ร
ด ำเนินงำนโครงกำรตำม
พ ร ะ ร ำ ช ด ำ ริ ด้ ำ น
สำธำรณสุข 
 

๒๐,๐๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร
หมู่ที่ ๑๓  

 

กองสำธำรณสุขฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

๒๑. อุ ดห นุ น โ ค ร ง ก ำ ร
ส ำหรับกำรด ำเนิน 
ง ำ นต ำ มแ น วทำ ง
โครงกำรพระรำช 
ด ำริด้ำนสำธำรณสุข 
หมู่ที่  ๑๔ 
 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม ำ ณ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  
ห มู่ ที่  ๑ ๔  เ พื่ อ เ ป็ น
ค่ ำ ใ ช้ จ่ ำ ย ใ น ก ำ ร
ด ำเนินงำนโครงกำรตำม
พ ร ะ ร ำ ช ด ำ ริ ด้ ำ น
สำธำรณสุข 
 

๒๐,๐๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร
หมู่ที่ ๑๔  

 

กองสำธำรณสุขฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

 รวม ๑,๘๒๓,๐๐๐                
 

 

 

 



-๒๐- 

 

๒. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  ๒.๑ กลยุทธ์ ป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและรักษาความสงบเรียบร้อย 
   (๑) แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. โ ค ร ง ก ำ ร ขั บ ขี่

ปลอดภัยใส่ใจกฎ
จรำจร 

อบรมให้ควำมรู้ควำมเข้ำใจ
ก ำ ร ใ ช้ ร ถ ใ ช้ ถน น อย่ ำ ง
ปลอดภัย 
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน ๕๐ คน 
 

๓๐,๐๐๐ ห้องประชุม 
อบต. ลลุง  
หมู่ที่ ๘ 

ส ำนักปลดัฯ             กุมภำพันธ์ 
๒๕๖๗ 

๒. โ ค ร ง ก ำ ร ก ำ ร
จัดกำรภัยพิบัติ 

อบรมเชิงปฏิบัติกำรด้ำน
กำรป้องกันภัยระงับภัยและ
กรณีเหตุลุกเลิน 
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน ๘๔ คน 
 

๕๐,๐๐๐ ๑. ห้องประชุม
อบต. ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

๒. พื้นที่ฝึก
ปฏิบัตกิำรบริเวณ 

อบต. ลลุง 
หมู่ที่  ๘ 

 

ส ำนักปลดัฯ             พฤษภำคม 
๒๕๖๗ 

๓. โครงกำรช่วยเหลือ
ประชำชนด้ำน 
สำธำรณภัย 

ด ำเนินกำรจัดซื้อถุงยังชีพ 
วั ส ดุ ก่ อ ส ร้ ำ ง แ ล ะ วั ส ดุ
อุปกรณ์ที่ จ ำ เป็นให้แก่ ผู้
ไ ด้ รั บผลกระทบจำกสำ
ธำรณภัย 
 

๓๐,๐๐๐ ครอบคลมุทุก
พื้นทีข่อง 
อบต. ลลุง 

ส ำนักปลดัฯ             ทุกเดือน
หรือ  

๑๒ เดือน 
 

 

 



-๒๑- 

๒. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  ๒.๑ กลยุทธ์ ป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและรักษาความสงบเรียบร้อย 
   (๑) แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน (ต่อ) 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๔. โครงกำรฝึกอบรม

ทบทวนอำสำสมัคร
ป้องกันฝ่ำยพลเรือน 

อ บ ร ม เ ชิ ง ป ฏิ บั ติ ก ำ ร
ห ลั ก สู ต ร ท บ ท ว น
อำสำสมัครป้องกันภัยฝ่ำย
พลเรือน (อปพร.) 
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๔๓ คน 
 

๑๕๐,๐๐๐ ๑. ห้องประชุม
อบต. ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

๒. พื้นที่ฝึก
ปฏิบัตกิำรบริเวณ 

อบต. ลลุง 
หมู่ที่  ๘ 

 

ส ำนักปลดัฯ             มิถุนำยน 
๒๕๖๗ 

รวม ๒๖๐,๐๐๐                
 

๒. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  ๒.๒  กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพและสร้างรายได้แก่ประชาชน 
   (๑) แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. โครงกำรฝึกอบรม

อำชีพแก่คนพิกำร 
อบรมเชิงปฏิบัติการด้าน
การประกอบอาชีพให้แก่คน
พิการ  
กลุ่มเป้าหมาย จ านวน  ๓๐ คน 
 

๓๐,๐๐๐ ณ อบต.ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

 

กองสวัสดิกำรฯ             เมษำยน 
๒๕๖๗ 

 



-๒๒- 

๒. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  ๒.๒  กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพและสร้างรายได้แก่ประชาชน 
   (๑) แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน (ต่อ) 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๒. โครงกำรฝึกอบรม

อำชีพแก่ผู้สูงอำยุ 
อบรมเชิงปฏิบัติกำรด้ำน
กำรประกอบอำชีพให้แก่
ผู้สูงอำยุ  
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๓๐ คน 
 

๓๐,๐๐๐ ณ อบต.ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

 

กองสวัสดิกำรฯ             มีนาคม 
๒๕๖๗ 

๓. โครงกำรสร้ำงงำน
ส ร้ ำ ง ร ำย ไ ด้ แ ก่
ครอบครัว 

อบรมเชิงปฏิบัติกำรด้ำน
อ ำ ชี พ ใ ห้ แ ก่ ส ม ำ ชิ ก ใ น
ครอบครัวที่มีรำยได้น้อย 
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๓๐ คน 
 

๓๐,๐๐๐ ณ อบต.ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

 

กองสวัสดิกำรฯ             พฤษภาคม 
๒๕๖๗ 

๔. โครงกำรฝึกอบรม
อำชีพแก่เด็กและ
เยำวชน 

อบรมเชิงปฏิบัติกำรด้ำน
กำรประกอบอำชีพให้แก่
เด็กและเยำวชน 
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๓๐ คน 
 

๓๐,๐๐๐ ณ อบต.ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

 

กองสวัสดิกำรฯ             มิถุนายน 
๒๕๖๗ 

๕. โครงกำรฝึกอบรม
อำชีพแก่สตรี 

อบรมเชิงปฏิบัติกำรด้ำน
กำรประกอบอำชีพให้แก่
สตรี  
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๓๐ คน 
 

๓๐,๐๐๐ ณ อบต.ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

 

กองสวัสดิกำรฯ             พฤษภาคม 
๒๕๖๗ 

 

 

 



-๒๓- 

๒. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  ๒.๒  กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพและสร้างรายได้แก่ประชาชน 
   (๑) แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน (ต่อ) 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๖. โครงกำรฝึกอบรม

อ ำ ชี พ ใ ห้ แ ก่
ประชำชนทั่ ว ไป
ภำยในต ำบล 

อบรมเชิงปฏิบัติกำรด้ำน
กำรประกอบอำชีพให้แก่
ประชำชนท่ัวไปที่สนใจ  
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๓๕ คน 
 

๔๐,๐๐๐ ณ อบต.ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

 

กองสวัสดิกำรฯ             กุมภำพันธ ์
๒๕๖๗ 

รวม ๑๙๐,๐๐๐                
 

๒. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  ๒.๓ กลยุทธ์ ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
   (๑) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. โ ค ร ง ก ำ ร คื น

ควำมสุขให้ชุมชน 
 

จั ด กิ จ ก ร ร ม ส ร้ ำ ง
ควำมสัมพันธ์ขององค์กร
และชุมชน และส่งเสริมกำร
มีส่วนร่วมของประชำชน 
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๒๕๐  คน 

 

๕๐,๐๐๐ ณ อบต.ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

 

ส ำนักปลดัฯ             กรกฎำคม 
๒๕๖๗ 

๒. โครงกำรกิจกรรม
จิตอำสำ 

จัดกิจกรรมจิตอำสำในกำร
บ ำเพ็ญสำธำรณประโยชน์  
 

๓๐,๐๐๐ ในพื้นที่ 
อบต.ลลุง 

 

ส ำนักปลดัฯ             ทุกเดือน
หรือ  

๑๒ เดือน 
 

 



-๒๔- 

 

๒. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  ๒.๓ กลยุทธ์ ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
   (๑) แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน (ต่อ) 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๓. โครงกำรสำนรัก  

ส ำ น ไ อ อุ่ น ใ น
ครอบครัว 

อบรมเชิงปฏิบัติการและจัด
กิจกรรมสร้างความอบอุ่นใน
ครอบครัว 
กลุ่มเป้าหมาย ครอบครัวใน
ต าบลฉลุง จ านวน ๒๘ คน 
 

๑๐,๐๐๐ อบรมเชิง
ปฏิบัติกำร 

ณ อบต.ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

 

กองสวัสดิกำรฯ             มิถุนายน 
๒๕๖๗ 

๔. โครงกำรส่งเสริม
วันสตรีสำกล 
 

อบรมเชิงปฏิบัติการและ
กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ
สตรีในต าบลฉลุง 
กลุ่มเป้าหมาย จ านวน ๕๕ คน 
 

๒๐,๐๐๐ ณ อบต.ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

 

กองสวัสดิกำรฯ             เมษายน 
๒๕๖๗ 

๕. โ ค ร ง ก ำ ร เ พิ่ ม
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ ำ พ
องค์กรสตรี และ
แกนน ำหมู่บ้ำน 

อบรม เชิงปฏิบั ติ การและ
ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ด้าน
อาชีพ สร้างความเข้มแข็งให้
กลุ่มอาชีพและกลุ่มสตรีใน
ต าบลฉลุ ง  กลุ่ มเป้ าหมาย 
จ านวน ๘๕ คน 
  

๑๐๐,๐๐๐ ๑.ห้อง
ประชุม 

อบต. ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

๒. ศึกษำดู
งำนแหล่ง
เรียนรู้ใน
จังหวัด

ใกล้เคียง 

กองสวัสดิกำรฯ             สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

 



-๒๕- 

๒. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  ๒.๓ กลยุทธ์ ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
   (๑) แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน (ต่อ) 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๖. โครงกำรพัฒนำ

ศักยภำพผู้สูงอำยุ 
อบรมเชิงปฏิบัติกำรให้ควำมรู้ 
กำรสร้ำงควำมเข้มแข็งให้
กัลชมรมผู้สูงอำยุและกำร
พัฒนำศักยภำพผู้สูงอำยุ 
 กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน ๘๕ คน 
 

๑๐๐,๐๐๐ ๑.ห้องประชุม
อบต. ลลุง  

หมู่ที่ ๘ 
๒. ศึ กษำดู
ง ำนแหล่ ง
เ รี ย น รู้ ใ น
จั ง ห วั ด
ใกล้เคียง 
 

กองสวัสดิกำรฯ             สิงหำคม 
๒๕๖๗ 

รวม ๓๑๐,๐๐๐                
 

๒. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
๒.๓ กลยุทธ์ ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

   (๑) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. โครงกำรส่งเสริม

กำรจัดท ำแผนพัฒนำ 
หมู่บ้ำน หมู่ที่ ๑ 
 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
๑ เป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
เวทีประชาคมเพื่อจัดท า
หรื อทบทวนแผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
   

๓,๕๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร 
หมู่ที่ ๑  

ส ำนักปลดัฯ             กุมภำพันธ์
๒๕๖๗ 



-๒๖- 

๒. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
๒.๓ กลยุทธ์ ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

   (๑) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป (ต่อ) 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๒. โครงกำรส่งเสริม

กำรจัดท ำแผนพัฒนำ 
หมู่บ้ำน หมู่ที่ ๒ 
 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
๒ เป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
เวทีประชาคมเพื่อจัดท า
หรื อทบทวนแผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
   

๓,๕๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร 
หมู่ที่ ๒  

ส ำนักปลดัฯ             กุมภำพันธ์
๒๕๖๗ 

๓. โครงกำรส่งเสริม
กำรจัดท ำแผนพัฒนำ 
หมู่บ้ำน หมู่ที่ ๓ 
 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
๓ เป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
เวทีประชาคมเพื่อจัดท า
หรื อทบทวนแผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
   

๓,๕๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร 
หมู่ที่ ๓  

 

ส ำนักปลดัฯ             กุมภำพันธ์
๒๕๖๗ 

๔. โครงกำรส่งเสริม
กำรจัดท ำแผนพัฒนำ 
หมู่บ้ำน หมู่ที่ ๔ 
 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 
๔ เป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
เวทีประชาคมเพื่อจัดท า
หรื อทบทวนแผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
   

๓,๕๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร 
หมู่ที่ ๔  

 

ส ำนักปลดัฯ             กุมภำพันธ์
๒๕๖๗ 

 

 

 



-๒๗- 

๒. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
๒.๓ กลยุทธ์ ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

   (๑) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป (ต่อ) 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๕. โครงกำรส่งเสริม

กำรจัดท ำแผนพัฒนำ 
หมู่บ้ำน หมู่ที่ ๕ 
 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่
ที่ ๕ เป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดเวทีประชาคมเพื่อจัดท า
หรือทบทวนแผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
   

๓,๕๐๐ พืน้ท่ี
ปฏิบัติกำร 
หมู่ที่ ๕  

 

ส ำนักปลดัฯ             กุมภำพันธ์
๒๕๖๗ 

๖. โครงกำรส่งเสริม
กำรจัดท ำแผนพัฒนำ 
หมู่บ้ำน หมู่ที่ ๖ 
 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่
ที่ ๖ เป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดเวทีประชาคมเพื่อจัดท า
หรือทบทวนแผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
   

๓,๕๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร 
หมู่ที่ ๖  

 

ส ำนักปลดัฯ             กุมภำพันธ์
๒๕๖๗ 

๗. โครงกำรส่งเสริม
กำรจัดท ำแผนพัฒนำ 
หมู่บ้ำน หมู่ที่ ๗ 
 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่
ที่ ๗ เป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดเวทีประชาคมเพื่อจัดท า
หรือทบทวนแผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
   

๓,๕๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร 
หมู่ที่ ๗ 

 

ส ำนักปลดัฯ             กุมภำพันธ์
๒๕๖๗ 

 

 

 



-๒๘- 

๒. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
๒.๓ กลยุทธ์ ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

   (๑) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป (ต่อ) 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๘. โครงกำรส่งเสริม

กำรจัดท ำแผนพัฒนำ 
หมู่บ้ำน หมู่ที่ ๘ 
 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม ำ ณ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน หมู่
ที่ ๘ เป็นค่ำใช้จ่ำยในกำร
จัดเวทีประชำคมเพื่อจัดท ำ
หรือทบทวนแผนพัฒนำ
หมู่บ้ำน  
   

๓,๕๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร 
หมู่ที่ ๘  

 

ส ำนักปลดัฯ             กุมภำพันธ์
๒๕๖๗ 

๙. โครงกำรส่งเสริม
กำรจัดท ำแผนพัฒนำ 
หมู่บ้ำน หมู่ที่ ๙ 
 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม ำ ณ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน หมู่
ที่ ๙ เป็นค่ำใช้จ่ำยในกำร
จัดเวทีประชำคมเพื่อจัดท ำ
หรือทบทวนแผนพัฒนำ
หมู่บ้ำน  
   

๓,๕๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร 
หมู่ที่ ๙  

 

ส ำนักปลดัฯ             กุมภำพันธ์
๒๕๖๗ 

๑๐. โครงกำรส่งเสริม
กำรจัดท ำแผนพัฒนำ 
หมู่บ้ำน หมู่ที่ ๑๐ 
 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม ำ ณ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน หมู่
ที่ ๑๐ เป็นค่ำใช้จ่ำยในกำร
จัดเวทีประชำคมเพื่อจัดท ำ
หรือทบทวนแผนพัฒนำ
หมู่บ้ำน  
   

๓,๕๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร 
หมู่ที่ ๑๐  

 

ส ำนักปลดัฯ             กุมภำพันธ์
๒๕๖๗ 

 
 



-๒๙- 

๒. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
๒.๓ กลยุทธ์ ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

   (๑) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป (ต่อ) 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑๑. โครงกำรส่งเสริม

กำรจัดท ำแผนพัฒนำ 
หมู่บ้ำน หมู่ที่ ๑๑ 
 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม ำ ณ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน หมู่
ที่ ๑๑ เป็นค่ำใช้จ่ำยในกำร
จัดเวทีประชำคมเพื่อจัดท ำ
หรือทบทวนแผนพัฒนำ
หมู่บ้ำน  
   

๓,๕๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร 
หมู่ที่ ๑๑  

 

ส ำนักปลดัฯ             กุมภำพันธ์
๒๕๖๗ 

๑๒. โครงกำรส่งเสริม
กำรจัดท ำแผนพัฒนำ 
หมู่บ้ำน หมู่ที่ ๑๒ 
 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม ำ ณ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน หมู่
ที่ ๑๒ เป็นค่ำใช้จ่ำยในกำร
จัดเวทีประชำคมเพื่อจัดท ำ
หรือทบทวนแผนพัฒนำ
หมู่บ้ำน  
   

๓,๕๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร 
หมู่ที ่๑๒  

 

ส ำนักปลดัฯ             กุมภำพันธ์
๒๕๖๗ 

๑๓. โครงกำรส่งเสริม
กำรจัดท ำแผนพัฒนำ 
หมู่บ้ำน หมู่ที่ ๑๓ 
 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม ำ ณ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน หมู่
ที่ ๑๓ เป็นค่ำใช้จ่ำยในกำร
จัดเวทีประชำคมเพื่อจัดท ำ
หรือทบทวนแผนพัฒนำ
หมู่บ้ำน  
   

๓,๕๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร 
หมู่ที่ ๑๓  

 

ส ำนักปลดัฯ             กุมภำพันธ์
๒๕๖๗ 

 

 

 

 



-๓๐- 

๒. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
๒.๓ กลยุทธ์ ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

   (๑) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป (ต่อ) 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑๔. โครงกำรส่งเสริม

กำรจัดท ำแผนพัฒนำ 
หมู่บ้ำน หมู่ที่ ๑๔ 
 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม ำ ณ
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน หมู่
ที่ ๑๔ เป็นค่ำใช้จ่ำยในกำร
จัดเวทีประชำคมเพื่อจัดท ำ
หรือทบทวนแผนพัฒนำ
หมู่บ้ำน  
   

๓,๕๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร 
หมู่ที่ ๑๔  

 

ส ำนักปลดัฯ             กุมภำพันธ์
๒๕๖๗ 

รวม ๔๙,๐๐๐                
 

๒. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  ๒.๔ กลยุทธ์ ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
   (๑) แผนงำนสำธำรณสุข 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. โครงกำรป้องกัน

และแก้ ไขปัญหำ
ยำเสพติด 

อบรมเชิงปฏิบัติกำรด้ำน
กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำ
ยำเสพติด 
กลุ่มเป้ำหมำย  ๔๐   คน 
 

๓๐,๐๐๐ ห้องประชุม 
อบต.ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

 

กองสำธำรณสุขฯ             มิถุนำยน 
๒๕๖๗ 

รวม ๓๐,๐๐๐                
 
 

 



-๓๑- 
 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 
  ๓.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริม สนับสนุนด้านการศึกษา 
   (๑) แผนงำนกำรศึกษำ 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. โครงกำรสนับสนุน

ค่ำใช้จ่ำยกำร 
บริหำสถำนศึกษำ 
 

ด ำ เ นิ น ง ำ น ส นั บ ส นุ น
ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศูนย์
พัฒนำเด็กเล็ก ดังนี้ 
๑. ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน 
๒. ค่ำหนังสือเรียน 
๓. ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน 
4. ค่ำเครื่องแบบนักเรียน 
5. ค่ำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
๖. ค่ำอำหำรกลำงวันเด็ก
เล็กของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก  
กลุ่มเป้ำหมำย  ๔๓   คน 
 

๔๖๖,๓๐๖ ศูนย์พัฒนำ
เด็กเล็ก 

อบต.ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

 

กองกำรศึกษำฯ             ทุกเดือน
หรือ  

๑๒ เดือน 
 

๒. โครงกำรสนับสนุน
โครงกำรอำหำร
เสริม (นม) ศูนย์
พัฒนำเด็กเล็ก 
 

จัดซื้ ออำหำร เส ริ ม (นม )
ให้ กั บ เ ด็ ก เ ล็ ก ขอ งศู นย์
พัฒนำเด็กเล็ก 

 

๘๙,๔๔๐ ศูนย์พัฒนำ
เด็กเล็ก 

อบต.ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

กองกำรศึกษำฯ             ทุกเดือน
หรือ  

๑๒ เดือน 
 

 

 

 

 



-๓๒- 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 
๓.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริม สนับสนุนด้านการศึกษา 

   (๑) แผนงานการศึกษา (ต่อ) 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๓. โครงกำรสนับสนุน

โครงกำรอำหำร
เ ส ริ ม  ( น ม ) 
โรงเรียน 
 

จัดซื้ ออำหำร เส ริ ม (นม )
ให้กับเด็กนักเรียนโรงเรียน
ประถม  

กลุ่มเป้ำหมำย  ๔๘๖   คน 
 

๑,๐๐๖,๗๒๐ -ร.รบ้ำนกุบัง
จำมัง หมู่ที่ ๖ 
-ร.ร บ้ำนทุ่ง 
หมู่ที่ ๘ 
-ร.ร บ้ำนโคก
ประดู ่หมู่ที่
๑๑ 
 

กองกำรศึกษำฯ             ทุกเดือน
หรือ  

๑๒ เดือน 

๔. อุดหนุนโครงการ
อาหารกลางวัน 

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
โ ร ง เ รี ย นป ระ ถม ศึ ก ษ า
ส าหรับเป็นค่าด าเนินงาน
โครงการอาหารกลางวัน  
กลุ่มเป้ำหมำย  ๔๘๖   คน 
 

๒,๒๓๘,๔๐๐ -ร.รบ้ำนกุบัง
จำมัง หมู่ที่ ๖ 
-ร.ร บ้ำนทุ่ง 
หมู่ที่ ๘ 
-ร.ร บ้ำนโคก
ประดู ่หมู่ที่
๑๑ 
 

กองการศึกษาฯ             ทุกเดือน
หรือ  

๑๒ เดือน 

๕. โครงการจัดงานวัน
เด็กแห่งชาติ 
 

จัดงานและกิจกรรมต่างๆ 
ส่งเสริมบทบาทพัฒนาการให้เด็ก
ได้แสดงออกในเชิงสร้างสรรค์และ
พัฒนาการของเด็กในรูปแบบ
ต่างๆ    
กลุ่มเป้าหมาย จ านวน  ๗๐๐   
คน 
 

๑๕๐,๐๐๐ อบต.ฉลุง 
หมู่ที่ ๘ 

 

กองการศึกษาฯ             มกราคม 
๒๕๖๗ 



-๓๓- 

 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 
๓.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริม สนับสนุนด้านการศึกษา 

   (๑) แผนงำนกำรศึกษำ (ต่อ) 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๖. โครงกำรส่งทีมเข้ำ

ร่วมแข่ งขันกีฬำ
และนันทนำกำร
ของศู นย์ พัฒนำ
เด็กเล็ก 
 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก ไ ด้ เ ข้ ำ ร่ ว ม
กิ จ ก ร ร ม นั น ท น ำ ก ำ ร 
กิจกรรมกลำงแจ้งและสนใจ
กำรเล่นกีฬำ  
กลุ่มเป้าหมาย จ านวน  ๕๐   คน 

 

๒๐,๐๐๐ สนำมกีฬำ
เ ท ศ บ ำ ล
ต ำบลลลุง 
 

กองกำรศึกษำฯ             มีนำคม 
๒๕๖๗ 

๗. โครงกำรส่ งเสริ ม
ทั ศ น ค ติ ที่ ดี ต่ อ
กำรศึกษำของศูนย์
พัฒนำเด็กเล็ก 
 

จัดกิจกรรมแสดงผลงาน
ของเด็กและครูผู้สอนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ปลูกฝังให้
เ ด็ ก มี ค ว า ม คิ ด ริ เ ริ่ ม 
สร้างสรรค์ กล้าคิด กล้าท า
แ ส ด ง อ อ ก ใ น ท า ง ที่ ดี 
กลุ่ ม เป้ า หม าย  จ าน วน  
๑๑๒   คน 
 

๒๐,๐๐๐ ๑. ห้องประชุม
อบต.ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

๒.  ศพด. 
อบต. ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

 

กองกำรศึกษำฯ             มีนำคม 
๒๕๖๗ 

 

 

 

 



-๓๔- 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 
๓.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริม สนับสนุนด้านการศึกษา 

   (๑) แผนงำนกำรศึกษำ (ต่อ) 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๘. 
 

โครงกำรพั ฒนำ
ศักยภำพและทัศน
ศึกษำดูงำน ของครู
และบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ 
 

จัดอบรมให้ความรู้ด้านการ
พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ท า ง
กา รศึ กษา ให้ มี คุ ณภา พ 
กลุ่มเป้าหมาย จ านวน  ๓๕ คน 

๑๐๐,๐๐๐ ๑. ห้องประชุม
อบต.ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

๒. ศึกษำดูงำน 
กำรจัดกำร
ศึกษำใน

จังหวัดกระบี่ 
พังงำ และ

ภูเกต็ 

กองกำรศึกษำฯ             กุมภำพันธ์ 
๒๕๖๗ 

รวม ๔,๐๙๐,๘๖๖                
 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 
๓.๒ กลยุทธ์ ส่งเสริม พัฒนาศาสนา วัฒนธรรมและงานประเพณี 

   (๑) แผนงำนศำสนำ วัฒนธรรมและนันทนำกำร  
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. โครงกำรสนับสนุน

กำรจัดงำนเมำลิด 
ประจ ำปี 
 

จัดงำนหรือกิจกรรมเนื่องใน
วันคล้ำยวันประสูติของท่ำน
ศำสดำมูฮัมมัด (ซ.ล) เพื่อ
ระลึกถึงคุณงำมควำมดีและ
แบบอย่ำงท่ีดีมำปฏิบัติ 
กลุ่มเป้าหมาย จ านวน  ๗๐๐  คน 

๑๕๐,๐๐๐ มัสยดิใน
พื้นทีข่อง 
อบต. ลลุง 

 

กองกำรศึกษำฯ             ตุลำคม 
๒๕๖๗ 



-๓๕- 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 
๓.๒ กลยุทธ์ ส่งเสริม พัฒนาศาสนา วัฒนธรรมและงานประเพณี 

   (๑) แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (ต่อ) 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๒. โครงกำรส่งเสริม

กำรถือศิ ลอดใน
เดือนรอมฏอน 
 

จัดกิจกรรมละศิลอดร่วมกับ
ป ร ะ ช ำ ช น ใ น พื้ น ที่  ใ ห้
ตระหนักถึงควำมส ำคัญของ
เดือนรอมฏอน 
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๘๘๐  คน 
 

๑๐๐,๐๐๐ มัสยดิใน
พื้นทีข่อง 
อบต. ลลุง 

 

กองกำรศึกษำฯ             เมษำยน 
๒๕๖๗ 

๓. โครงกำรรดน้ ำขอ
พรผู้สูงอำยุ 

จัดกิจกรรมสืบสำนงำนพระ
เพณีรดน้ ำด ำหัวผู้สูงอำยุ 
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๑๖๐  คน 
 

๔๐,๐๐๐ พื้นที่ปฏิบัติ
บ้ำนคลอง 
น้ ำพระ 
หมู่ที่ ๗ 

 

กองกำรศึกษำฯ             เมษำยน 
๒๕๖๗ 

๔. โครงกำรส่งเสริม
วันฮำรีรำยอ 

จัดกิจกรรมในวันฮำรีรำยอ
เพื่ อส่ ง เ ส ริ มพัฒนำกำ ร
ศำสนำและหลักปฏิบัติที่
ถูกต้ องตำมหลักศำสนำ
อิสลำม   จ ำนวน  ๑ ครั้ง 
 

๕๐,๐๐๐ มสัยดิใน
พื้นที ่

อบต. ลลุง 

 

กองกำรศึกษำฯ             กรกฎำคม 
๒๕๖๗ 

๕. โคร งก ำรอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนศูนย์อบรม
ศำสนำอิสลำมและ
จริ ยธรรมประจ ำ
มัสยิดกลำงลลุง หมู่
ที่ ๔ 
 

อุดหนุนงบประมำณศูนย์
ศูนย์อบรมศำสนำอิสลำม
และจริยธรรมประจ ำมัสยิด
กลำงลลุง เพื่อเป็นค่ำใช้จ่ำย
ในกำรฝึกอบรมคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน 

๓๐,๐๐๐ ศูนย์อบรม
ศำสนำอิสลำมฯ
มัสยดิกลำง
ลลุง หมู่ที่ ๔ 
 

กองกำรศึกษำฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 



-๓๖- 
 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 
๓.๒ กลยุทธ์ ส่งเสริม พัฒนาศาสนา วัฒนธรรมและงานประเพณี 

   (๑) แผนงำนศำสนำ วัฒนธรรมและนันทนำกำร (ต่อ) 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๖. โ ค ร งก ำรอบรม

คุณธรรมจริยธรรม
นั ก เ รี ย น ศู น ย์
อ บ ร ม ศ ำ ส น ำ
อิ ส ล ำ ม แ ล ะ
จริยธรรมประจ ำ
มัสยิดกุบังเกียมมัง 
หมู่ที่ ๖ 
 

อุดหนุนงบประมำณศูนย์
อบรมศำสนำอิสลำมและ
จริยธรรมประจ ำมัสยิดกุบัง
เกียมมัง เพื่อเป็นค่ำใช้จ่ำย
ในกำรฝึกอบรมคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน 
 

๕๐,๐๐๐ ศูนย์ อบรม
ศำสนำอิสลำฯ 
มั สยิ ดกุ บั ง
เกียมมัง  

หมู่ที่ ๖ 

กองกำรศึกษำฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

๗. โค ร งก ำรอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
นั ก เ รี ย น ศู น ย์
อ บ ร ม ศ ำ ส น ำ
อิ ส ล ำ ม แ ล ะ
จริยธรรมประจ ำ
มัสยิด (ตำดีกำ) อี
กอมำตุดดีน หมู่ที่ ๗ 
 

อุดหนุนงบประมำณศูนย์
อบรมศำสนำอิสลำมและ
จริยธรรมประจ ำมัสยิด (ตำ
ดีกำ) อีกอมำตุดดีน  เพื่อ
เ ป็ น ค่ ำ ใ ช้ จ่ ำ ย ใ น ก ำ ร
ฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 

๓๐,๐๐๐ ศูนย์อบรม
ศำสนำอิสลำมฯ
มัสยดิ (ตำดีกำ) 
อีกอมำตดุดีน 

หมู่ที่ ๗ 

กองกำรศึกษำฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

 

 

 



-๓๗- 
 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 
๓.๒ กลยุทธ์ ส่งเสริม พัฒนาศาสนา วัฒนธรรมและงานประเพณี 

  (๑) แผนงำนศำสนำ วัฒนธรรมและนันทนำกำร (ต่อ) 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๘. โคร งกำรอบรม

คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมนักเรียน
ศูนย์อบรมศำสนำ
อิ ส ล ำ ม แ ล ะ
จริยธรรมประจ ำ
มัสยิดยำมีอุลอิก
วำนีย๊ะฮ์ หมู่ที ่๘ 
 

อุดหนุนงบประมำณศูนย์
อบรมศำสนำอิสลำมและ
จริยธรรมประจ ำมัสยิดยำมี
อุลอิกวำนีย๊ะฮ์  เพื่อเป็น
ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

 

๓๐,๐๐๐ ศู น ย์ อ บ ร ม
ศำสนำอิสลำมฯ
มัสยิดยำมี 
อุลอิกวำนีย๊ะฮ์ 

หมู่ที ่๘ 

กองกำรศึกษำฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

๙. โคร งกำรอบรม
คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมนักเรียน
ศูนย์อบรมศำสนำ
อิ ส ล ำ ม แ ล ะ
จริยธรรมประจ ำ
มัสยิดฟัตฮุ้ลมำยีด 
หมู่ที่ ๘ 
 

อุดหนุนงบประมำณศูนย์
อบรมศำสนำอิสลำมและ
จริยธรรมประจ ำมัสยิดฟัต 
ฮุ้ลมำยีด เพื่อเป็นค่ำใช้จ่ำย
ในกำรฝึกอบรมคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน 

 

๒๐,๐๐๐ ศูนย์อบรม
ศำสนำอิสลำมฯ
มัสยดิฟตัฮุล้ 
มำยดี หมู่ที ่๘  

กองกำรศึกษำฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

 

 

 



-๓๘- 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 
๓.๒ กลยุทธ์ ส่งเสริม พัฒนาศาสนา วัฒนธรรมและงานประเพณี 

  (๑) แผนงำนศำสนำ วัฒนธรรมและนันทนำกำร (ต่อ) 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑๐. โค ร งกำ รอบรม

คุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนศูนย์อบรม
ศ ำ ส น ำ อิ ส ล ำ ม
แ ล ะ จ ริ ย ธ ร ร ม
ป ร ะ จ ำ มั ส ยิ ด
ดำรุลตักวำ (โคก
ประดู่) หมู่ที่ ๑๑ 
 

อุดหนุนงบประมำณศูนย์
อบรมศำสนำอิสลำมและ
จริ ยธรรมประจ ำมั สยิ ด
ดำรุลตักวำ (โคกประดู่ ) 
เพื่อเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำร
ฝึกอบรมคุณธรรมจรยิธรรม
นักเรียน 

๔๐,๐๐๐ ศูนย์อบรม
ศำสนำอิสลำมฯ
มัสยดิดำรลุตัก
วำ (โคกประดู่) 

หมู่ที่ ๑๑ 

กองกำรศึกษำฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

๑๑. โค ร งกำ รอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนศูนย์อบรม
ศ ำ ส น ำ อิ ส ล ำ ม
แ ล ะ จ ริ ย ธ ร ร ม
ประจ ำมัสยิดดำ
รุลมูฮิบบะฮ์ หมู่ที่ 
๑๑ 
 

อุดหนุนงบประมำณศูนย์
อบรมศำสนำอิสลำมและ
จริยธรรมประจ ำมัสยิดดำ
รุลมูฮิบบะฮ์ เพื่อเป็น
ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

 

๓๐,๐๐๐ ศูนย์อบรม
ศำสนำอิสลำมฯ
มัสยดิดำรลุมู
ฮิบบะฮ ์หมู่ที่ 

๑๑ 

กองกำรศึกษำฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

 
 

 

 



-๓๙- 
 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 
๓.๒ กลยุทธ์ ส่งเสริม พัฒนาศาสนา วัฒนธรรมและงานประเพณี 

   (๑) แผนงำนศำสนำ วัฒนธรรมและนันทนำกำร (ต่อ) 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑๒. โค ร งกำ รอบรม

คุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนศูนย์อบรม
ศ ำ ส น ำ อิ ส ล ำ ม
แ ล ะ จ ริ ย ธ ร ร ม
ประจ ำมัสยิดดำ
รุ ส ส ล ำ ม  ห มู่ ที่ 
๑๒ 
 

อุดหนุนงบประมำณศูนย์
อบรมศำสนำอิสลำมและ
จริยธรรมประจ ำมัสยิดดำ
รุสสลำม เพื่อเป็นค่ำใช้จ่ำย
ในกำรฝึกอบรมคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน 

 

๓๐,๐๐๐ ศูนย์อบรม
ศำสนำอิสลำมฯ

มัสยดิ 
ดำรุสสลำม 
หมู่ที่ ๑๒  

กองกำรศึกษำฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

๑๓. โค ร งกำ รอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนศูนย์อบรม
ศ ำ ส น ำ อิ ส ล ำ ม
แ ล ะ จ ริ ย ธ ร ร ม
ประจ ำมัสยิดญะบัล
เรำะห์ม๊ะฮ์ หมู่ที่ ๑๔ 
 

อุดหนุนงบประมำณศูนย์
อบรมศำสนำอิสลำมและ
จริยธรรมประจ ำมัสยิดญะ
บัลเรำะห์ม๊ะฮ์  เพื่อเป็น
ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

 

๒๐,๐๐๐ ศูนย์อบรม
ศำสนำอิสลำมฯ
มัสยดิญะบลั
เรำะหม์๊ะฮ์  
หมู่ที่ ๑๔ 

กองกำรศึกษำฯ             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

รวม ๖๒๐,๐๐๐                
 
 

 
 

 



-๔๐- 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 
๓.๓ กลยุทธ์ ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ 

   (๑) แผนงำนศำสนำ วัฒนธรรมและนันทนำกำร  
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. โ ค ร ง ก ำ ร จั ด

แข่งขันกีฬำ อบต. 
ลลุง 

จัดกำรแข่งขันกีฬำ ประจ ำปี
ให้แก่  เด็ก เยำวชน และ
ประชำชนในพ้ืนที่ต ำบลลลุง 
ได้แก่ ฟุตบอล วอลเลย์บอล 
เปตอง เป็นต้น  
 

๔๕๐,๐๐๐ ๑. โรงเรียน
อนุบำลเมือง
สตูล 
๒. ลำนกีฬำ 
อบต .  ลลุ ง 
หมู่ที่ ๘ 
 

กองกำรศึกษำฯ             พฤษภำคม 
๒๕๖๗ 

๒. โครงกำรส่งเสริม 
สนับสนุนกิจกรรม
กำรกีฬำ 

ส่งนักกีฬำ หรือทีมกำรกีฬำ
เ ข้ ำ ร่ ว มแ ข่ ง ขั น กี ฬ ำ ใ น
ร ำ ย ก ำ ร ต่ ำ ง ๆ ที่ จั ด ขึ้ น 

กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๔๘  คน 
 

๕๐,๐๐๐ สถำนท่ี
แข่งขัน 

กีฬำท่ีจัดขึ้น 
 

กองกำรศึกษำฯ             ทุกเดือน 
หรือ  

๑๒ เดือน 

๓. โครงกำรอบรมให้
ควำมรู้ ก ำรกีฬำ
ใ ห้ แ ก่ เ ด็ ก แ ล ะ
เยำวชน 

ฝึ กอบรม เ ชิงปฏิบั ติ กำ ร
เสริมสร้ำงควำมรู้  ควำม
เข้ำใจและพัฒนำทักษะกำร
กีฬำฟุตบอลแก่ เด็กและ
เยำวชน 
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๖๕  คน 
 

๕๐,๐๐๐ ๑. ที่ท ำกำร 
อ บ ต . ล ลุ ง 
หมู่ที่ ๘ 
๒. สนำมหญ้ำ
เทียมอวนัดำ  
หมู่ที่ ๔ 

กองกำรศึกษำฯ             พฤษภำคม 
๒๕๖๗ 

รวม ๕๕๐,๐๐๐                
 
 
 
 
 
 



-๔๑- 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
  ๔.๑ กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง และบ ารุงรักษาสิ่งสาธารณูปการ 
   (๑) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. โครงกำรต่อเติม 

ปรับปรุง ตกแต่ง
ภ ำ ย ใ น อ ำ ค ำ ร
ส ำนักงำน อบต. ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 
 

ปรับปรุงและตกแต่งภำยใน
อำคำรส ำนักงำน อบต. ลลุง
ต ำ ม ป ร ะ ม ำ ณ ก ำ ร ง ำ น
ก่ อสร้ ำ ง  และตำมแบบ
แปลนที่ อบต. ลลุงก ำหนด 

๒๐๐,๐๐๐ ที่ท ำกำร 
อบต. ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

กองช่ำง             มกรำคม 
๒๕๖๗ 

๒. โครงกำรก่อสร้ำง
บันไดท่ำน้ ำ คสล. 
หมู่ที่ ๙ 
 

ขนำดควำมกว้ำง ๓.๐๐ เมตร 
จ ำนวน ๒ จุด 

๑๒๓,๐๐๐ บริเวณ
คลองม ำบัง

หมู่ที่ ๙ 
 

กองช่ำง             กุมภำพันธ์ 
๒๕๖๗ 

๓. โครงกำรก่อสร้ำง
บันไดท่ำน้ ำ คสล. 
หมู่ที่ ๑๑ 
 

ขนำดควำมกว้ำง ๓.๐๐ เมตร 
จ ำนวน ๑ จุด 

๖๑,๕๐๐ บริเวณ
คลองม ำบัง
หมู่ที่ ๑๑  

 

กองช่ำง             มกรำคม 
๒๕๖๗ 

๔. โครงกำรก่อสร้ำง
ถ น น ผิ ว จ ร ำ จ ร 
คสล. ซอยยังหำด 
หมู่ที่ ๑๔ 
 

ผิวจรำจรกว้ำง ๔.๐๐  เมตร 
ยำว ๒๖๐.๐๐ เมตร หนำ 
๐.๑๕ เมตร หรือ มีพื้นที
ด ำ เ นิ น ก ำ ร ไ ม่ น้ อ ยกว่ ำ 
๑,๐๔๐.๐๐ ตำรำงเมตร  
 

๘๘๘,๑๐๐ หมู่ที่ ๑๔ 
ซอยยังหำด 

กองช่ำง             เมษำยน 
๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 



-๔๒- 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
  ๔.๑ กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง และบ ารุงรักษาสิ่งสาธารณูปการ 
   (๑) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ (ต่อ) 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๕. โครงกำรก่อสร้ำง

ถ น น ผิ ว จ ร ำ จ ร 
คสล. ซอยกลำงนำ 
หมู่ที่ ๓ 
 

ผิวจรำจรกว้ำง ๔.๐๐  เมตร 
ยำว ๔๙๕.๐๐ เมตร หนำ 
๐.๑๕ เมตร หรือ มีพื้นที
ด ำ เนิ นกำร ไม่ น้ อยกว่ ำ 
๑,๙๘๐.๐๐ ตำรำงเมตร  

 

๑,๗๘๓,๘๐๐ ซอยกลำงนำ
หมู่ที่ ๓ 

 

กองช่ำง             เมษำยน 
๒๕๖๗ 

๖. โครงกำรก่อสร้ำง
ถ น น ผิ ว จ ร ำ จ ร 
คสล. ซอยริมห้วย 
๙๒ – ๙๓ หมู่ที่ 
๑๓ 
 

ผิวจรำจรกว้ำง ๔.๐๐  เมตร 
ยำว ๓๒๑.๐๐ เมตร หนำ 
๐.๑๕ เมตร หรือ มีพื้นที
ด ำ เนิ นกำร ไม่ น้ อยกว่ ำ 
๑,๒๘๔.๐๐ ตำรำงเมตร  

 

๑,๑๕๖,๗๐๐ ซอยริมห้วย 
๙๒ – ๙๓ 
หมู่ที่ ๑๓ 

 

กองช่ำง             เมษำยน 
๒๕๖๗ 

๗. โครงกำรก่อสร้ำง
ถ น น ผิ ว จ ร ำ จ ร 
คสล. ซอยโต๊ะกอ
หน ำ หมู่ที่ ๙ 
 

ผิวจรำจรกว้ำง ๔.๐๐  เมตร 
ยำว ๑๐๐.๐๐ เมตร หนำ 
๐.๑๕ เมตร หรือ มีพื้นที
ด ำ เนิ นกำร ไม่ น้ อยกว่ ำ 
๔๐๐.๐๐ ตำรำงเมตร  

 

๓๔๑,๘๐๐ ซอย 
โต๊ะกอหน ำ 

หมู่ที่ ๙ 
 

กองช่ำง             เมษำยน 
๒๕๖๗ 

๘. โครงกำรก่อสร้ำง
ถ น น ผิ ว จ ร ำ จ ร 
คสล .  ซอยห้ ำพี่
น้อง  หมู่ที่ ๑๐ 
 

ผิวจรำจรกว้ำง ๔.๐๐  เมตร 
ยำว ๘๕.๐๐ เมตร หนำ 
๐.๑๕ เมตร หรือ มีพื้นที
ด ำ เนิ นกำร ไม่ น้ อยกว่ ำ 
๓๔๐.๐๐ ตำรำงเมตร  

 

๒๖๑,๙๐๐ ซอยห้ำพี่น้อง  
หมู่ที่ ๑๐ 

 
 

กองช่ำง             เมษำยน 
๒๕๖๗ 

 



-๔๓- 

 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
  ๔.๑ กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง และบ ารุงรักษาสิ่งสาธารณูปการ 
   (๑) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ (ต่อ) 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๙. โครงกำรก่อสร้ำง

ถ น น ผิ ว จ ร ำ จ ร 
คสล. ซอยคอกม้ำ  
หมู่ที่ ๑๔ 
 

ผิวจรำจรกว้ำง ๔.๐๐  เมตร 
ยำว ๑๐๐.๐๐ เมตร หนำ 
๐.๑๕ เมตร หรือ มีพื้นที
ด ำ เนิ นกำร ไม่ น้ อยกว่ ำ 
๔๐๐.๐๐ ตำรำงเมตร  

 

๓๔๑,๘๐๐ ซอยคอกม้ำ  
หมู่ที่ ๑๔ 

 

กองช่ำง             เมษำยน 
๒๕๖๗ 

๑๐. โครงกำรก่อสร้ำง
ถนนผิวจรำจรหิน
คลุก ซอยกลำงนำ
เหนือ หมู่ที่ ๑๐ 
 

ผิวจรำจรกว้ำง ๔.๐๐  เมตร 
ยำว ๓๐๐.๐๐ เมตร หรือ 
มีพื้นทีด ำเนินกำรไม่น้อย
กว่ำ ๑,๒๐๐.๐๐ ตำรำงเมตร  

 

๔๔๘,๒๐๐ ซอย 
กลำงนำเหนือ  
หมู่ที่ ๑๐ 

กองช่ำง             เมษำยน 
๒๕๖๗ 

๑๑. โครงกำรก่อสร้ำง
ถนนผิวจรำจรหิน
คลุก ซอยมีนำ 
 หมู่ที่ ๕ 

ผิวจรำจรกว้ำง ๔.๐๐  เมตร 
ยำว ๒๐๐.๐๐ เมตร หรือ 
มีพื้นทีด ำเนินกำรไม่น้อย
กว่ำ ๘๐๐.๐๐ ตำรำงเมตร 
 

๒๙๘,๘๐๐ ซอยมีนำ 
หมู่ที่ ๕ 

 

กองช่ำง             เมษำยน 
๒๕๖๗ 

 รวม  ๕,๙๐๕,๕๐๐                
 

 

 

 



-๔๔- 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
๔.๒ กลยุทธ์ ก่อสร้างและปรับปรุงแหล่งน้ าและทางระบายน้ า    

(๑) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ  
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
 โครงกำรก่อสร้ำง

ท ำ ง ร ะ บ ำ ย น้ ำ 
คสล .  ซอยนำย
โดด หมู่ที่ ๔ 
 

ก่อสร้ ำ งทำงระบำยน้ ำ 
คสล .  ขนำดควำมยำ ว 
๑๖๕.๐๐ เมตร  

จ ำนวน ๑ แห่ง 

๖๔๒,๑๐๐ ซอย 
นำยโดด 
หมู่ที่ ๔ 

 

กองช่ำง             เมษำยน 
๒๕๖๗ 

รวม ๖๔๒,๑๐๐                
 

๕. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
๕.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น 

   (๑) แผนงำนกำรเกษตร 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. โครงกำรอนุรักษ์

พันธุกรรมพืชอัน
เ นื่ อ ง ม ำ จ ำ ก
พ ร ะ ร ำ ช ด ำ ริ
สม เด็ จพระ เทพ
รัตนรำชสุดำสยำม
บ ร ม ร ำ ช กุ ม ำ รี 
(อพ.ศธ.) 
 

อ บ ร ม เ ชิ ง ป ฏิ บั ติ ก ำ ร
ก ร ะ บ ว น ก ำ ร อ นุ รั ก ษ์
พันธุกรรมพืชฯ และดูเล
รักษำทรัพยำกรธรรมชำติใน
ท้องถิ่น 
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๔๕  คน 

๓๐,๐๐๐ พื้นที่
ปฏิบัติกำร 
อบต.ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

สวัสดิกำรฯ             สิงหำคม 
๒๕๖๖ 

 



-๔๕- 

๕. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
๕.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น 

   (๑) แผนงำนกำรเกษตร (ต่อ) 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๒. โครงกำรเยำวชน

รักษ์สิ่งแวดล้อม 
 

อบรมเชิงปฏิบัติกำรเพื่อ
สร้ำงจิตส ำนึกและตระหนัก
ถึ ง ค ว ำ ม ส ำ คั ญ ข อ ง
ทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นให้แก่
เยำวชน 
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๔๕  คน 
 

๒๕,๐๐๐ อบรมเชิง
ปฏิบัติกำร  
อบต. ลลุง 

หมู่ที่ ๘ 

กองสำธำรณสุขฯ             มิถุนำยน 
๒๕๖๗ 

๓. โครงกำรส่งเสริม
กำรอนุรักษ์ทรัพยำกร 
ธ ร ร ม ช ำ ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 
 

อบรมให้ควำมรู้ควำมเข้ำใจ
แ ล ะ ป ลู ก จิ ต ส ำ นึ ก ก ำ ร
อนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ 
และสิ่งแวดล้อม 
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๖๕  คน 
 

๕๐,๐๐๐ ห้องประชุม 
อบต. ลลุง 

หมู่ที่ ๘ 

กองสำธำรณสุขฯ             มีนำคม
๒๕๖๗ 

๔. โครงกำรลลุงน่ำอยู่
อย่ำงยั่งยืน 

อ บ ร ม เ ชิ ง ป ฏิ บั ติ ก ำ ร 
กระบวนกำรขัดแยกขยะ
และกำรจัดกำรขยะอินทรีย์
ในครัวเรือน 
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๖๕  คน 
 

๕๐,๐๐๐ ห้องประชุม 
อบต. ลลุง 

หมู่ที่ ๘ 

กองสำธำรณสุขฯ             ทุกเดือน
หรือ  

๑๒ เดือน 

 

 



-๔๖- 

๕. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
๕.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น 

   (๑) แผนงำนกำรเกษตร (ต่อ) 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๕. โ ค ร งก ำ รอบรม

พัฒนำศักยภำพ 
อถล. ต ำบลลลุง 

อบรมให้ควำมรู้ควำมเข้ำใจ 
จัดกำรสิ่งปฏิกูลและขยะมูล
ฝอย และอนุรักษท์รัพยำกร 
ธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๙๐  คน 
 
 

๔๓๐,๐๐๐ ๑. ห้องประชุม 
อบต .  ลลุ ง 

หมู่ที่ ๘ 
๒. ศึกษำดูงำน
แหล่งเรียนรู้
กำรจัดกำรขยะ
มู ลฝอยนอก
สถำนที ่
 

 

กองสำธำรณสุขฯ 
            ธันวำคม 

๒๕๖๖ 

รวม ๕๘๕,๐๐๐                
 

๖. ยุทธศาสตร์เพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กรและบุคลากร 
  ๖.๑ กลยุทธ์ เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการและพัฒนาบุคลากร 
   (๑) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. โครงกำร อบต. ลลุง 

พบประชำชน 
 

จัดกิจกรรมพบประชำชนและ
ให้บริกำรด้ำนต่ำงๆได้แก่ รับ
ลงทะเบียนเด็กแรกเกิด ต่ออำยุ
บัตรพิกำร จัดเก็บภำษี และ
ค่ำธรรมเนียมต่ำงๆ  
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๒๕๐  คน 

 

๕๐,๐๐๐ บริเวณที่ท ำ
กำร อบต. ลลุง 

หมู่ที่ ๘ 

ส ำนักปลดัฯ             กรกฎำคม 
๒๕๖๗ 



-๔๗- 

๖. ยุทธศาสตร์เพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กรและบุคลากร 
  ๖.๑ กลยุทธ์ เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการและพัฒนาบุคลากร 
   (๑) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป (ต่อ) 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๒. โครงกำรพัฒนำ

ศักยภำพบุคลำกร 
อบรมให้ควำมรู้กำร เพิ่ม
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ ำ พ ใ น ก ำ ร
ปฏิบัติงำน และกำรบริหำร
จัดกำรองค์กรที่ดี 
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๔๕ คน 

 

๔๕๐,๐๐๐ ๑. ห้องประชุม 
อบต .  ลลุ ง 

หมู่ที่ ๘ 
๒. ศึกษำดูงำน
กำรพั ฒนำ
องค์กรมีกำร
บริหำรจัดกำร
ที่ดี ในจังหวัด
ภำคกลำงและ
ภำคเหนือ 
 

ส ำนักปลดัฯ             มกรำคม 
๒๕๖๗ 

๓. โครงกำรฝึกอบรม
กฎหมำยใกล้ตัว 
 

อบรมให้ควำมรู้ เกี่ยวกับ
กฎหมำยเบื้องต้นที่ ใ ช้ใน
ชีวิตประจ ำวัน 
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๕๐  คน 

 

๒๐,๐๐๐ ห้องประชุม 
อบต. ลลุง 

หมู่ที่ ๘ 
 

ส ำนักปลดัฯ             มีนำคม 
๒๕๖๗ 

๔. โครงกำรพัฒนำ
ศักยภำพเครือข่ำย
ประชำสัมพันธ์ 
 

อบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำ
เครือข่ำยประชำสัมพันธ์ 
ขององค์กำรบริหำรต ำบล
ลลุง  
กลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน  ๕๐  คน 

 

๒๐,๐๐๐ ห้องประชุม 
อบต. ลลุง 

หมู่ที่ ๘ 
 

ส ำนักปลดัฯ             กุมภำพันธ์ 
๒๕๖๗ 

 

 



-๔๘- 

๖. ยุทธศาสตร์เพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กรและบุคลากร 
  ๖.๑ กลยุทธ์ เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการและพัฒนาบุคลากร 
   (๑) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป (ต่อ) 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๕. โ ค ร ง ก ำ ร จั ด ตั้ ง

ศู น ย์ ปฏิ บั ติ ก ำ ร
ร่ ว ม ใ น ก ำ ร
ช่ ว ย เ ห ลื อ
ป ร ะ ช ำ ช น ข อ ง 
อปท. อ ำเภอเมือง
สตูล  จังหวัดสตูล 
 

อุดหนุนงบประมำณที่ท ำ
กำรปกครองอ ำเภอเมือง
สตูล เพื่อเป็นค่ำใช้จ่ำยใน
กำรบริ หำรจั ดกำรศู นย์
ป ฏิ บั ติ ก ำ ร ร่ ว ม ใ น ก ำ ร
ช่วยเหลือประชำชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

๒๐,๐๐๐ ที่ว่ำกำร 
อ ำเภอเมือง 
จังหวัดสตลู 

ส ำนักปลัดฯ             กุมภำพันธ์ 
๒๕๖๗ 

๖. โ ค ร ง ก ำ ร เ พิ่ ม
ประสิทธิภำพกำร
จัดเก็บรำยได้ของ
องค์ ก ำรบริ หำร
ส่ ว น ต ำ บ ล ล ลุ ง 
อ ำเภอเมืองสตูล 
จังหวัดสตูล 
 

จัดท ำสื่อประชำสัมพันธ์กำร
จั ด เ ก็ บ ภ ำ ษี แ ล ะ
ค่ำธรรมเนียมต่ำงๆ ได้แก่ 
ร ถ โ ฆ ษ ณ ำ  แ ล ะ ป้ ำ ย
ประชำสัมพันธ์ เป็นต้น 

๒๐,๐๐๐ ครอบคลมุ
ทุกพื้นทีข่อง 
อบต. ลลุง 

 

กองคลัง             มกรำคม 
๒๕๖๗ 

๗. โครงกำรพัฒนำ
แ ล ะ ป รั บ ป รุ ง
ระบบแผนที่ภำษี 
 

ด ำ เ นิ น ก ำ ร จั ด ท ำ แ ล ะ
ปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภำษี
และทะเบียนทรัพย์สิน เพื่อ
เป็นฐำนข้อมูลในกำรจัดเก็บ
ภำษีและทะเบียนทรัพย์สิน
ของหน่วยงำน 
 

๑๐๐,๐๐๐ ครอบคลมุ
ทุกพื้นทีข่อง 
อบต. ลลุง 

 

กองคลัง             สิงหำคม  
๒๕๖๗ 

รวม ๖๘๐,๐๐๐                



-๔๙- 

จ านวนครุภัณท์วัสดุส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล 
๑. ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 

๑.๑ กลยุทธ์ การพัฒนาการขยายเขตไฟฟ้าและส่งเสริมผังเมือง 
(๑) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. วัสดุไฟฟ้ำและวิทย ุ เป็นค่ำจัดซื้อวัสดุไฟฟ้ำและ

วิทยุ เช่น โคมไฟ ฟิวส็ เทป
พันสำยไฟ สำยไฟฟ้ำ หลอด
ไฟฟ้ำ  ปลั๊ ก ไฟฟ้ำ  สวิตซ์
ไฟฟ้ำ เบรกเกอร์ แผงวงจร 
เป็นต้น  

๔๐๐,๐๐๐ ณ   อบต. ลลุง กองช่ำง             ทุกเดือน
หรือ  

๑๒ เดือน 

รวม ๔๐๐,๐๐๐                
 

๑. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 
๑.๑ กลยุทธ์ พัฒนาสถานที่ราชการ เครื่องมือเครื่องใช้และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(๑) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. รถจักรยำนยนต์ รถจั ก รยำนยนต์  ขนำด 

๑๒๐ ซีซี  
จ ำนวน ๑ คัน 

 

๕๑,๔๐๐ ณ   อบต. ลลุง กองช่ำง             ธันวำคม 
๒๕๖๖ 

รวม ๕๑,๔๐๐                



-๕๐- 
 

๒. ประเภทวัสดุก่อสร้าง 
๑.๑ กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง และบ ารุงรักษาสิ่งสาธารณูปการ 

(๑) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. วัสดุก่อสร้ำง เป็นค่ำจัดซื้อวัสดุก่อสร้ำง 

เช่น ไม้ต่ำงๆ ค้อน คีม สี 
ปูนซีเมนต์ ทรำย ท่อน้ ำและ
อุปกรณ์ประปำ เป็นต้น 

๒๕๐,๐๐๐ ณ   อบต. ลลุง กองช่ำง             ทุกเดือน
หรือ  

๑๒ เดือน 

รวม ๒๕๐,๐๐๐                

 

๑. ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 
 ๑.๑ กลยุทธ์ พัฒนาสถานที่ราชการ เครื่องมือเครื่องใช้และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(๑) แผนงำนสำธำรณสุข 
 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. ตู้เย็น ตู้เย็น ขนำด ๕ คิวบิกฟุต

จ ำนวน ๑ คัน 
 

๖,๑๐๐ ณ   อบต. ลลุง กองช่ำง             มีนำคม 
๒๕๖๗ 

รวม ๖,๑๐๐                

 

 

 



-๕๑- 

๓. ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกาย 
๑.๑ กลยุทธ์/แนวทำง ป้องกัน บรรเทำสำธำรณภัยและรักษำควำมสงบเรียบร้อย 

(๑) แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 
 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. วั ส ดุ เ ค รื่ อ ง แต่ ง

กำย 
เป็นค่ำจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่ง
กำย เช่น ชุดปฏิบัติหน้ำที่
อำสำสมัครป้องกันฝ่ำยพล
เรือน 
 

๔๐๐,๐๐๐ ณ   อบต. ลลุง ส ำนักปลดั             กันยำยน 
๒๕๖๗ 

รวม ๔๐๐,๐๐๐                
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๕๒- 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม และงบประมาณ 
องค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล 

กรณีกันเงินไว้แล้ว (งบประมำณรำยจ่ำย พ.ศ. ๒๕๖๖)                                                                                                                                                                                    

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
  ๑.๑ กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง และบ ารุงรักษาสิ่งสาธารณูปการ 
   (๑) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 
 

 

ที ่
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. โครงกำรก่อสร้ำง

ซุ้มป้ำยที่ท ำกำร 
อบต.ลลุง หมู่ที่ ๘  
 

ด ำเนินกำรก่อสร้ำงซุ้มป้ำย
ที่ท ำกำร อบต.ลลุง ตำม
รำยละเอียดที่ อบต. ลลุง
ก ำหนด 

จ ำนวน ๑ แห่ง 

๔๕๐,๐๐๐ บริเวณทำงเข้ำ
ที่ท ำกำร 
อบต. ลลุง 
หมู่ที่ ๘ 

 
 

กองช่ำง             กุมภำพันธ ์
๒๕๖๗ 

๒. โครงกำรก่อสร้ำง
ถ น น ผิ ว จ ร ำ จ ร 
คสล. ซอยอีหม่ำม 
หมู่ที่ 11 
 

ผิวจรำจรกว้ำง 4.00  เมตร 
ยำว 197.00  เมตร หรือ
พื้นทีด่ ำเนินกำรไม่น้อยกว่ำ 
788.00 ตำรำงเมตร  
 

628,200 ซอยอีหม่ำม 
หมู่ที่ 11 

 
 

 

กองช่ำง 
 

            ธันวำคม 
๒๕๖๖ 

๓. โคร งกำรจั ดซื้ อ
รถบรรทุก (ดีเซล) 

รถบรรทุก (ดีเซล) ขนำด 6 ตัน 6 
ล้อ ปริมำตรกระบอกสูบไม่ต่ ำ
กว่ำ 6,๐00 ซีซี หรือก ำลัง
เครื่องยนต์สูงสุดไม่น้อยกว่ำ 
170 กิโลวัตต์ แบบกระบะเท
ท้ำย      จ ำนวน 1 คัน 
 

2,126,000 อบต. ลลุง 
 

กองช่ำง             ตุลำคม 
๒๕๖๖ 

รวม ๓,๑๙๓,๒๐๐                



 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

         
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
ที่  ๓๙๘ /๒๕๖๖ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
 

 
            เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ลบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๙  จึงแต่งตั้งคณะกรรมกำร
สนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง ประกอบด้วย 
             ๑.  ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง                                            ประธำนกรรมกำร 
             ๒.  ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง                                                             กรรมกำร 
             ๓.  ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง                                                             กรรมกำร 
             ๔.  ผู้อ ำนวยกำรกองสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม                                 กรรมกำร 
             ๕.  ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม                           กรรมกำร 
             ๖.  ผู้อ ำนวยกำรกองสวัสดิกำรสังคม                                                กรรมกำร 
             ๗.  นำยหมำด  หมันดี                  ผู้แทนประชำคมท้องถิ่น หมู่ที่ ๗        กรรมกำร 
             ๘.  นำยศักดำ  หำสกุล                 ผู้แทนประชำคมท้องถิ่น หมู่ที่ ๑๑      กรรมกำร 
             ๙.  นำงสำวรอฮีบ๊ะ  ใบกำเด็ม         ผู้แทนประชำคมท้องถิ่น หมู่ที่ ๑๒     กรรมกำร 
             ๑๐. หัวหน้ำส ำนักปลัด                                                               กรรมกำรและเลขำนุกำร 
             ๑๑. นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร                                   ผู้ชว่ยเลขำนุกำร 
 

            ให้คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง มีหน้ำที่จัดท ำร่ำง
แผนพัฒนำท้องถิ่นให้สอดคล้องกับแนวทำงกำรพัฒนำที่คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นก ำหนด จัดท ำร่ำงแผนกำร
ด ำเนินงำนและจัดท ำร่ำงข้อก ำหนดขอบข่ำยและรำยละเอียดของงำน ตำมข้อ ๑๙ (๑)  แห่งระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ลบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 

            ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่    ๔   กรกฎำคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 

  ( นำยสุจริต  ยำมำสำ ) 
      นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง 



 
 

 
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
ที ่ ๔๐๔  /๒๕๖๖ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 
  

 
               เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ลบับที่  ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๘  จึงแต่งตั้ง
คณะกรรมกำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง ประกอบด้วย 
                ๑.  นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง                                          ประธำนกรรมกำร 
                ๒.  รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุงทุกคน                              กรรมกำร 
                ๓.  นำยปินัน  หลงหัน                                                              กรรมกำร 
                     สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง หมู่ที่ ๔ 
                ๔.  นำยอนันต์  หลังปำปัน                                                         กรรมกำร 
                     สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง หมู่ที่ ๕ 
                ๕.  นำยสันติ  ลมีูสำ                                                                 กรรมกำร 
                     สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง หมู่ที่ ๗ 
                ๖.  นำยสะมะแอ  ล่ำดี้                                                              กรรมกำร 
                     ผู้ทรงคุณวุฒิ หมู่ที่ ๘  (ด้ำนกำรศำสนำ) 
                ๗.  นำยดำรั้น  ยำกะจิ                                                              กรรมกำร 
                     ผู้ทรงคุณวุฒิ หมู่ที่ ๘  (ด้ำนกำรปกครองท้องถิ่น) 
                ๘.  นำยวธิวัฒน ์ เจ๊ะสัน                                                            กรรมกำร 
                     ผู้ทรงคุณวุฒิ หมู่ที่ ๙  (ด้ำนกำรปกครอง) 
                ๙.  นำยจตุพร  สมปอง                                                             กรรมกำร 
                     ผู้แทนภำครำชกำร อ ำเภอเมืองสตูล 
                ๑๐. นำยสถำวทิย์  สุวรรณรัตน์                                                   กรรมกำร 
                      ผู้แทนภำครำชกำร เขตห้ำมล่ำสัตว์ป่ำหนองปลักพระยำและเขำระยำบังสำ 
                ๑๑. นำยประวทิย์  เลิศอริยะพงษ์กุล                                             กรรมกำร 
                      ผู้แทนภำครำชกำร โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล บ้ำนลลุง 
                ๑๒. นำงจิรำวรรณ์  ผิวเหลือง                                                     กรรมกำร 
                      ผู้แทนประชำคมท้องถิ่น หมู่ที่ ๒ 
                ๑๓. นำงปำรีณำ  คงถ่ิน                                                            กรรมกำร 



–๒– 
 
                      ผู้แทนประชำคมท้องถิ่น หมู่ที่ ๘ 
                ๑๔. นำยเจ๊ะอดุลย์  เถำวัลย์                                                       กรรมกำร 
                      ผู้แทนประชำคมท้องถิ่น หมู่ที่ ๙ 
                ๑๕. นำยรอซีดี  หำสกุล                                                            กรรมกำร 
                      ผู้แทนประชำคมท้องถิ่น หมู่ที่ ๑๐ 
                ๑๖. นำยบำหรี  พรหมพุด                                                          กรรมกำร 
                      ผู้แทนประชำคมท้องถิ่น หมู่ที่ ๑๒ 
                ๑๗. นำยอำหลี  บำรำสัน                                                           กรรมกำร 
                      ผู้แทนประชำคมท้องถิ่น หมู่ที่ ๑๔ 
                ๑๘. ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง                                           กรรมกำรและเลขำนุกำร 
                ๑๙. หัวหน้ำส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง                           ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
                ๒๐. นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร                                   ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 
               ให้คณะกรรมกำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง มีอ ำนำจหน้ำที่ดังนี้ 
               (๑)  ก ำหนดแนวทำงกำรพัฒนำท้องถิ่น  โดยพิจำรณำจำก 
                     (ก)  อ ำนำจหน้ำที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเลพำะอ ำนำจหน้ำที่ที่มีผลกระทบต่อ
ประโยชน์สุขของประชำชน  เช่น กำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย  กำรผังเมือง 
                     (ข)  ภำรกิจถ่ำยโอนตำมกฎหมำยก ำหนดแผนและข้ันตอนกำรกระจำยอ ำนำจ 
                     (ค)  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำประเทศ กลุ่มจังหวัดและจังหวัด โดยให้เน้นด ำเนินกำรใน
ยุทธศำสตร์ที่ส ำคัญและมีผลต่อประชำชนโดยตรง  เช่น กำรแก้ไขปัญหำควำมยำกจน  กำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติด    
                     (ง)  กรอบนโยบำย ทิศทำง แนวทำงกำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
                     (จ)  นโยบำยของผู้บริหำรท้องถิ่นที่แถลงต่อสภำท้องถิ่น 
                     (ล)  แผนพัฒนำหมู่บ้ำนหรือแผนชุมชน 
                ในกำรน ำประเด็นข้ำงต้นมำจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นค ำนึงถึง
สถำนะทำงกำรคลังของท้องถิ่น และควำมจ ำเป็นเร่งด่วนที่ต้องด ำเนินกำรมำประกอบกำรพิจำรณำด้วย 
               (๒)  ร่วมจัดท ำร่ำงแผนพัฒนำท้องถิ่น เสนอแนะแนวทำงกำรพัฒนำ และกำรแก้ไขปัญหำเกี่ยวกับ
กำรจัดท ำร่ำงแผนพัฒนำท้องถิ่น 
                ในกำรจัดท ำร่ำงแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง น ำปัญหำควำมต้องกำรจำกแผนพัฒนำ
หมู่บ้ำนที่เกินศักยภำพของหมู่บ้ำนที่จะด ำเนินกำรเองได้มำพิจำรณำบรรจุไว้ในแผนพัฒนำท้องถิ่น แต่หำกเกิน
ศักยภำพขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุงให้เสนอปัญหำควำมต้องกำรไปยังองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด เพ่ือ
พิจำรณำบรรจุไว้ในแผนพัฒนำขององค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดตำมอ ำนำจหน้ำที่ 
                (๓)   พิจำรณำร่ำงแผนพัฒนำท้องถิ่นและร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน 



–๓– 
 
                (๔)   ให้ควำมเห็นชอบร่ำงข้อก ำหนดขอบข่ำยและรำยละเอียดของงำน ตำมข้อ  ๑๙ (๒)  แห่ง
ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และ
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ลบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ 
                (๕)   พิจำรณำให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 
                (๖)   แต่งตั้งท่ีปรึกษำ คณะอนุกรรมกำรหรือคณะท ำงำนอ่ืนเพ่ือช่วยปฏิบัติงำนตำมที่เห็นสมควร 
                (๗)   ประสำนกับประชำคมหมู่บ้ำนในกำรรวบรวม วิเครำะห์ปัญหำควำมต้องกำรของประชำชน
ในท้องถิ่น และจัดท ำเป็นโครงกำรหรือกิจกรรมเพ่ือประกอบในกำรจัดท ำแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
ลลุงด้วย 
 
               ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่    ๕   กรกฎำคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 
  ( นำยสุจริต  ยำมำสำ ) 

  นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลลลุง 
 

 
 
 
 
 

 

 

  
 

 

 

 



ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
การจัดแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ขององค์การบริหารส่วนต าบลฉลุง 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) เฉพาะปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ยุทธศาสตร์ 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 

จ านวนโครงการที่ปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
เฉพาะปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

จ านวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

๑. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคุณภำพ
ชีวิตและสุขอนำมัยที่ดีแก่ประชำชน 

๑.๑ ส่งเสริม สนับสนุนกำรจัดสวัสดิกำร
สังคมและสังคมสงเครำะห์ 

งบกลำง ๓ ๑๗,๕๓๐,๐๐๐ กองสวัสดิกำรสังคม 
สังคมสงเครำะห์ ๒ ๒๓๐,๐๐๐ กองสวัสดิกำรสังคม 

๑.๒ ส่งเสริม สนับสนุนด้ำนสำธำรณสุข สำธำรณสุข ๒๒ ๔,๓๗๓,๐๐๐ กองสำธำรณสุขฯ 
รวม ๒ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ๓ แผนงาน ๒๗ โครงการ ๒๒,๑๓๓,๐๐๐ ๒ กอง 

๒. ยุทธศำสตร์กำรเสริมสร้ำงควำม
เข้มแข็งของชุมชนและกำรมีส่วนร่วม
ของประชำชน 

๒.๑ ป้องกัน บรรเทำสำธำรณภัยและ
รักษำควำมสงบเรียบร้อย 

กำรรักษำควำมสงบภำยใน ๕ ๕๘๐,๐๐๐ ส ำนักปลัด 

๒.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนกำรประกอบ
อำชีพและสร้ำงรำยได้แก่ประชำชน 

สร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน ๗ ๓๕๐,๐๐๐ 
ส ำนักปลัด/ 

กองสวัสดิกำรสังคม 
๒.๓ ส่งเสริมประชำธิปไตยและกำรมี
ส่วนร่วมของประชำชน 

บริหำรงำนทั่วไป ๑๔ ๔๙,๐๐๐ ส ำนักปลัด 

สร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน ๗ ๕๐๐,๐๐๐ 
ส ำนักปลัด/ 

กองสวัสดิกำรสังคม 
๒.๔ ส่งเสริม สนับสนุนกำรปอ้งกันและ
แก้ไขปัญหำยำเสพติด 

สำธำรณสุข ๑ ๓๐,๐๐๐ กองสำธำรณสุขฯ 

รวม ๔ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ๔ แผนงาน ๓๔ โครงการ ๑,๕๐๙,๐๐๐ ๑ ส านัก/ ๒ กอง 
๓. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำ 
ศำสนำ วัฒนธรรม และกำรกีฬำ 

๓.๑ ส่งเสริม สนับสนุนด้ำนกำรศึกษำ กำรศึกษำ ๙ ๓,๙๑๒,๓๗๕ กองกำรศึกษำฯ 
๓.๒ ส่งเสริม พัฒนำศำสนำ วัฒนธรรม
และงำนประเพณี 

กำรศำสนำ วัฒนธรรม และ
นันทนำกำร 

๑๓ ๖๘๐,๐๐๐ กองกำรศึกษำฯ 

๓.๓ ส่งเสริม สนับสนุนกำรกีฬำและ
นันทนำกำร 

กำรศำสนำ วัฒนธรรม และ
นันทนำกำร 

๔ ๗๔๐,๐๐๐ กองกำรศึกษำฯ 

รวม ๓ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ๒ แผนงาน ๒๖ โครงการ ๕,๓๓๒,๓๗๕ ๑ กอง 



 

ยุทธศาสตร์ 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 

จ านวนโครงการที่
ปรากฏในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – 
๒๕๗๐) เฉพาะปี พ.ศ. 

๒๕๖๗ 

จ านวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

๔. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำระบบ
สำธำรณูปโภคและสำธำรณูปกำร 

๔.๑ ก่อสร้ำง ปรับปรุง และบ ำรุงรักษำ
สิ่งสำธำรณูปกำร 

อุตสำหกรรมและกำรโยธำ ๓๗ ๗๓,๔๒๕,๘๕๐ กองช่ำง 

๔.๒ ก่อสร้ำงและปรับปรุงแหล่งน้ ำ และ
ทำงระบำยน้ ำ 

อุตสำหกรรมและกำรโยธำ ๓ ๘,๗๖๑,๐๐๐ กองช่ำง 

๔.๓ ขยำยเขตระบบไฟฟ้ำและส่งเสริม
งำนผังเมือง 

เคหะและชุมชน ๒ ๕๐๐,๐๐๐ กองช่ำง 
อุตสำหกรรมและกำรโยธำ ๒ ๕๕๐,๐๐๐ กองช่ำง 

รวม ๓ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ๒ แผนงาน ๔๔ ๘๓,๒๓๖,๘๕๐ ๑ กอง 
๕. ยุทธศำสตร์กำรจัดกำรทรัพยำกร 
ธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมอย่ำง
สมดุล 

๕.๑ ส่งเสริมกำรอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู
ทรัพยำกร ธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมใน
ท้องถิ่น 

เคหะและชุมชน ๑ ๕๐,๐๐๐ กองสำธำรณสุขฯ 

กำรเกษตร ๖ ๖๔๕,๐๐๐ 
ส ำนักปลัด/ 

กองสำธำรณสุขฯ 
รวม ๑ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ๒ แผนงาน ๗ ๖๙๕,๐๐๐ ๒ กอง 

๖. กำรเพ่ิมศักยภำพกำรบริหำร
จัดกำรองค์กรและบุคลำกร 

๖.๑ เพ่ิมประสิทธิภำพกำรปฏิบัติ
รำชกำรและพัฒนำบุคลำกร 

บริหำรงำนทั่วไป ๖ ๖๘๐,๐๐๐ ส ำนักปลัด/กองคลัง 

๖.๒ พัฒนำสถำนที่รำชกำร  เครื่องมือ
เครื่องใช้และเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

บริหำรงำนทั่วไป ๑ ๑๐๐,๐๐๐ กองคลัง 
สำธำรณสุข ๑ ๖,๑๐๐ กองสำธำรณสุขฯ 
เคหะและชุมชน ๑ ๕๐๐,๐๐๐ กองสำธำรณสุขฯ 
อุตสำหกรรมและกำรโยธำ ๑ ๕๑,๔๐๐ กองช่ำง 

รวม ๒ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ๔ แผนงาน ๑๐ ๑,๓๓๗,๕๐๐ ๑ ส านัก/ ๓ กอง 
รวม ๑๕ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ๑๑ แผนงาน ๑๔๘ ๑๑๔,๒๔๓,๗๒๕ ๑ ส านัก/ ๕ กอง 

 



 


