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คําส่ังองค์การบริหารส่วนตําบลฉลุง
ท่ี ๑๔3/๒๕๖๗

เรื่อง แต่งตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม
....................................................................

ด้วยองค์การบริหารส่วนตําบลฉลุง กําหนดให้มีการบังคับใช้ประมวลจริยธรรมของผู้บริหาร
ข้าราชการ พนักงานจ้าง เพื่อใช้เป็นแนวทางในการกํากับการประพฤติปฏิบัติตนของเจ้าหน้าที่ให้เป็นไป
ตามมาตรฐาน ทางจริยธรรม ท้ังนี้ เพื่อเจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตําบลฉลุง เกิดความเข้าใจ และสามารถ
ปฏิบัติตนได้ถูกต้อง ตามมาตรฐานทางจริยธรรมหรือประมวลจริยธรรม จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรม ดังนี้

๑. นายจรัญ เส็นหละ ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลฉลุง ประธานกรรมการ
๒. นางจันทิรา ทองคํา ผู้อํานวยการกองคลัง กรรมการ
๓. นางตวงรัตน์ แช่เจา ผู้อํานวยการกองช่าง กรรมการ
๔. นางพรทิภา รอเกต หัวหน้าสํานักปลัด กรรมการและเลขานุการ
๕. นางอารีตา ใบกาเด็น นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ ผู้ช่วยเลขานุการ

๑. ให้คณะทํางานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตําบลฉลุง มีหน้าที่ดังนี้
๑.๑ ควบคุม กํากับ และส่งเสริมในการบังคับใช้ประมวลจริยธรรมในหน่วยงาน
๑.๒ สอดส่องดูแลให้เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม ในกรณีท่ีมี

ข้อสงสัยเรียนว่ามีการฝ่าฝืนจริยธรรม จะต้องดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงและมีคําวินิจฉัยโดยเร็ว
๑.๓ ส่งเสริมให้เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานในทุกระดับตระหนักรู้ในพฤติกรรมหรือประเด็น ล่อแหลม

ต่าง ๆ รวมท้ังการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและส่วนรวม ท่ีอาจนํามาซ่ึงการเส่ือมเสียชื่อเสียง หรือ
พฤติกรรมในการฝ่าฝืนจริยธรรมจริยธรรม

๑.๔ ให้คําปรึกษาแนะนําเก่ียวกับปัญหาด้านจริยธรรมหรือพฤติกรรมล่อแหลมต่อการฝ่าฝืน
๑.๕ ดําเนินการอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย

๒. ช่องทางการติดต่อสอบถาม/ขอคําแนะนํา
องค์การบริหารส่วนตําบลฉลุง ๙๙ หมู่ที่ ๘ ตําบลฉลุง อําเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล

โทรศัพท์ o๗๔-๗๕๐-๗๙๗-๘ E-mail saraban@chalungsatun.go.th www.chalungsatun.go.th

ท้ังนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันท่ี ๒๖ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗

(นายสุจริต ยามาสา)
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลฉลุง


